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Esimerkkejä prosentuaalisen palkanlisän 

maksamiseen 

Esimerkit 1.1–1.7 Kokonaisansiot marraskuussa 2025, 

prosentuaalisen lisän maksaminen joulukuussa 2025  

 

Esimerkki 1.1 Ei palkattomia poissaoloja 
 

Palkansaaja on kokoaikatyössä (100 % työaika). 

Ei palkattomia poissaoloja. 
 

 
Marraskuu 2025: 
Tehtäväkohtainen palkka 3 100,00 euroa 
Työkokemuslisä 8 % 248,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 200,00 euroa 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 100,00 euroa 
Kokonaisansio 3 648,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 

Joulukuun 2025 palkanmaksupäivänä palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä  
72,96 euroa.  
 
 

Esimerkki 1.2 Osa-aikatyössä, ei palkattomia poissaoloja 

  
Marraskuussa palkansaaja on osa-aikatyössä (50 % työaika).  
Ei palkattomia poissaoloja.   
 

Marraskuu 2025: osa-aikatyössä 50 % (ei osittaista vanhempainvapaata, ei 
osittaista hoitovapaata, ei osasairauspäivärahalla) 
Tehtäväkohtainen palkka 1 550,00 euroa 
Työkokemuslisä 8 % 124,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 100,00 euroa 
Varsinainen palkka 1 774,00 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 200,00 euroa  
Kokonaisansio 1 974,00 euroa 
---------------------------------  
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 

Joulukuussa 202 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä 39,48 euroa. 
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Esimerkki 1.3 osasairauspäivärahalla (50 % työaika, ei palkattomia 
poissaoloja) 

  
Marraskuussa 2025 palkansaaja on osasairauspäivärahalla (50 % työaika, taustalla 100 % 
työaika). Ei palkattomia poissaoloja.   
 
 

Marraskuussa 2025: osasairauspäivärahalla (50 % työaika, taustalla 100 % 
työaika, jonka perusteella laskenta tehdään) 
Tehtäväkohtainen palkka 3 100,00 euroa 
Työkokemuslisä 8 % 248,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 200,00 euroa 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa *) 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 100,00 euroa 
Kokonaisansio 3 648,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  

 
Joulukuussa 2025 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä 72,96 euroa. 
 
 *) Varsinainen palkka, joka palkansaajalla olisi ollut ilman osasairauspäivärahaa. 
 
 

Esimerkki 1.4 kokoaikatyössä, sairauspoissaolo (2/3 palkalla) 
  
Palkansaaja on kokoaikatyössä (100 % työaika). 
Marraskuussa 2025 palkansaaja on sairauspoissaololla (2/3 palkalla). 
 

 
Marraskuu 2025: sairauspoissaololla (2/3 palkalla) 
Varsinainen palkka 3 000,00 euroa, josta 2/3: 2 000 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 100,00 euroa  
Kokonaisansio 2 100,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 

Joulukuussa 2025 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä 42,00 euroa.  
 
 

Esimerkki 1.5 perhevapaat  
  
Palkansaaja jää perhevapaalle 15.10.2025, hänen perhevapaansa kestää 30.4.2026 saakka.   

 
 
Marraskuu 2025: 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa*)  
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 0,00 euroa **)  
Kokonaisansio *) ja **) yhteensä 3 548,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
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Joulukuussa 2025 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä 70,96 euroa. 

 
*) Varsinainen palkka, jonka palkansaaja olisi saanut ilman perhevapaata. 
**) Työaikakorvaukset, jotka on tosiasiallisesti maksettu marraskuussa. 
 

 

Esimerkki 1.6, palvelussuhde päättyy, maksussa lomarahaa ja/tai 
lomakorvausta 
 

Esimerkki, marraskuu 2025, palkansaaja kokoaikatyössä (100 % työaika), ei 
poissaoloa. Palvelussuhteen viimeinen voimassaolopäivä 30.11.2025. 
Palkansaajalle maksetaan lomakorvausta 10 pitämättömältä vuosilomapäivältä:  
 
marraskuu 2025:  
Tehtäväkohtainen palkka 3 100 euroa  
Työkokemuslisä 8 % 248 euroa  
Henkilökohtainen lisä 200 euroa  
Varsinainen palkka 3 548 euroa  
Maksussa olevat työaikakorvaukset 400 euroa  
Kokonaisansio 3 948  
---------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 1703,31 euroa  
Kokonaisansio 3 948 + lomarahat ja lomakorvaukset 1 703,31 = 5 651,31 euroa  

 
Joulukuussa 2025 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä 113,03 euroa. 
 
 

Esimerkki 1.7, lomautettuna marraskuussa 2025 
 

Esimerkki, palkansaaja kokoaikatyössä (100 % työaika), lomautettuna koko 
marraskuun 2025:  

 
Marraskuu 2025: Palkansaaja lomautettuna koko marraskuun.  
Varsinainen palkka 3548 euroa *) 
Maksuun tulevia työaikakorvauksia 200 euroa **) 
Kokonaisansio 3748 euroa 
------------------------------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  

 
*) Varsinainen palkka, jonka palkansaaja olisi saanut ilman lomautusta 
**) Työaikakorvaukset, jotka on tosiasiallisesti maksettu marraskuussa. 

 

Joulukuussa 2025 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä 74,96 euroa  
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Esimerkit 2.1–2.5 Kokonaisansiot tammi-maaliskuussa 2026, 

prosentuaalisen lisän maksaminen huhtikuussa 2026  

 

Esimerkki 2.1 

  
Tammikuussa 2026 palkansaaja on osa-aikatyössä (50 % työaika).  
Helmi- ja maaliskuussa palkansaaja on kokoaikatyössä (100 % työaika).  
Ei palkattomia poissaoloja.   
 

Tammikuu 2026: osa-aikatyössä 50 % (ei osittaista vanhempainvapaata, ei 
osittaista hoitovapaata, ei osasairauspäivärahalla) 
Tehtäväkohtainen palkka 1 550,00 euroa 
Työkokemuslisä 8 % 124,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 100,00 euroa 
Varsinainen palkka 1 774,00 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 200,00 euroa  
Kokonaisansio 1 974,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 
Helmikuu 2026: kokoaikatyössä 100 % 
Tehtäväkohtainen palkka 3 100,00 euroa 
Työkokemuslisä 8 % 248,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 200,00 euroa 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 100,00 euroa 
Kokonaisansio 3 648,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset0 euroa  
 
Maaliskuu 2026: kokoaikatyössä 100 % 
Tehtäväkohtainen palkka 3 100,00 euroa 
Työkokemuslisä 8 % 248,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 200,00 euroa 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 100,00 euroa 
Kokonaisansio 3 648,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 

Huhtikuussa 2026 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä  
39,48 euroa +72,96 euroa+ 72,96 euroa = 185,40 euroa. 
 
 

Esimerkki 2.2 

  
Tammikuussa 2026 palkansaaja on osasairauspäivärahalla (50 % työaika, taustalla 100 % 
työaika). Helmi-maaliskuussa palkansaaja on kokoaikatyössä (100 % työaika). Ei palkattomia 
poissaoloja.   
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Tammikuu 2026: osasairauspäivärahalla (50 % työaika, taustalla 100 % työaika, 
jonka perusteella laskenta tehdään) 
Tehtäväkohtainen palkka 3 100,00 euroa 
Työkokemuslisä 8 % 248,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 200,00 euroa 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa *) 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 100,00 euroa 
Kokonaisansio 3 648,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 
Helmikuu 2026: kokoaikatyössä 100 % 
Tehtäväkohtainen palkka 3 100,00 euroa 
Työkokemuslisä 8 % 248,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 200,00 euroa 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 100,00 euroa 
Kokonaisansio 3 648,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 
Maaliskuu 2026: kokoaikatyössä 100 % 
Tehtäväkohtainen palkka 3 100,00 euroa 
Työkokemuslisä 8 % 248,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 200,00 euroa 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 100,00 euroa 
Kokonaisansio 3 648,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 

Huhtikuussa 2026 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä  
72,96 euroa + 72,96 euroa +72,96 euroa = 218,88 euroa 
 
*) Varsinainen palkka, joka palkansaajalla olisi ollut ilman osasairauspäivärahaa. 
 
 

Esimerkki 2.3, perhevapaat 
  
Palkansaaja jää perhevapaalle 15.1.2026, hänen perhevapaansa kestää 30.4.2026 saakka.   

 
Tammikuu 2026:  
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa *)  
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 300,00 euroa **)  
Kokonaisansio *) ja **) yhteensä 3 848,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
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Helmikuu 2026: 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa*)  
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 0,00 euroa ***)  
Kokonaisansio *) ja ***) yhteensä 3 548,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  

 
Maaliskuu 2026: 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa*)  
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 0,00 euroa ***)  
Kokonaisansio *) ja ***) yhteensä 3 548,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  

 
 
Huhtikuussa 2026 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä  
76,96 euroa + 70,96 euroa +70,96 euroa = 218,88 euroa 

 
*) Varsinainen palkka, jonka palkansaaja olisi saanut ilman perhevapaata. 
**) Työaikakorvaukset, jotka on tosiasiallisesti maksettu tammikuussa. 
***) Työaikakorvaukset, jotka on tosiasiallisesti maksettu helmi- ja maaliskuussa. 
 
 

Esimerkki 2.4, perhevapaat 
 
Palkansaajan perhevapaa päättyy 15.3.2026. 

 
Tammikuu:  
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa *)  
Maksuun tulevat työaikakorvaukset 0,00 euroa **) 
Kokonaisansio 3 548,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 
 
Helmikuu:  
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa *)  
Maksuun tulevat työaikakorvaukset 0,00 euroa **) 
Kokonaisansio 3 548,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 
Maaliskuu: 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa *) 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 0,00 euroa ***) 
Kokonaisansio 3 548,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 

Huhtikuussa palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä  
 70,96 euroa + 70,96 euroa + 70,96 euroa = 212,88 euroa 
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*) Varsinainen palkka, jonka palkansaaja olisi saanut ilman perhevapaata. 
**) Työaikakorvaukset, jotka on tosiasiallisesti maksettu tammi-, helmi- ja 
maaliskuussa. 
 
 

Esimerkki 2.5, perhevapaat 
  
Palkansaaja jää osittaiselle hoitovapaalle 1.3.2026, hänen osittainen hoitovapaansa kestää 
30.10.2026 saakka. Hänen työaikaprosenttinsa osittaisen hoitovapaan ajan on 80 %.  

 
Tammikuu 2026:  
Tehtäväkohtainen palkka 3 100,00 euroa (100 %) 
Työkokemuslisä 8 % 248,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 200,00 euroa 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa *)  
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 300,00 euroa **)  
Kokonaisansio *) ja **) yhteensä 3848,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 
Helmikuu 2026:  
Tehtäväkohtainen palkka 3 100,00 euroa (100 %) 
Työkokemuslisä 8 % 248,00 euroa 
Henkilökohtainen lisä 200,00 euroa 
Varsinainen palkka 3 548,00 euroa *)  
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 300,00 euroa **)  
Kokonaisansio *) ja **) yhteensä 3848,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 
Maaliskuu 2026: 
Varsinainen palkka 3548,00 euroa*)  
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 0,00 euroa ***)  
Kokonaisansio *) ja ***) yhteensä 3548,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 

Huhtikuussa 2026 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä  
 76,96 euroa + 76,96 euroa + 70,96 euroa = 224,88 euroa 
 

*) Varsinainen palkka, jonka palkansaaja olisi saanut ilman perhevapaata. 
**) Työaikakorvaukset, jotka on tosiasiallisesti maksettu tammi-helmikuussa. 
***) Työaikakorvaukset, jotka on tosiasiallisesti maksettu maaliskuussa. 
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Esimerkit 3.1–3.3 Kokonaisansiot heinä-syyskuussa 2026, 

prosentuaalisen lisän maksaminen lokakuussa 2026  

 
 

Esimerkki 3.1, maksussa lomarahaa ja/tai lomakorvausta 
 

Esimerkki, heinä-syyskuu 2026, palkansaaja kokoaikatyössä (100 % työaika), ei 
palkatonta poissaoloa:  
 
heinäkuu 2026:  
Tehtäväkohtainen palkka 3 100 euroa  
Työkokemuslisä 8 % 248 euroa  
Henkilökohtainen lisä 200 euroa  
Varsinainen palkka 3 548 euroa  
Maksussa olevat työaikakorvaukset 400 euroa  
Kokonaisansio 3 948  
---------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 2 554,60 euroa  
Kokonaisansio 3 948 + lomarahat ja lomakorvaukset 2 554,60 = 6 502,60 euroa  

 
 

Elokuu 2026: (Elokuussa yleiskorotus +2,27 %) 
Tehtäväkohtainen palkka 3 170,37 euroa  
Työkokemuslisä 8 % 253,63 euroa  
Henkilökohtainen lisä 204,54 euroa  
Varsinainen palkka 3628,54 euroa  
Maksuun tulevia työaikakorvauksia 100 euroa  
Kokonaisansio 3 728,54 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 

 
Syyskuu 2026:  
Tehtäväkohtainen palkka 3170,37 euroa  
Työkokemuslisä 8 % 253,63 euroa  
Henkilökohtainen lisä 204,54 euroa  
Varsinainen palkka 3628,54 euroa  
Maksuun tulevia työaikakorvauksia 200 euroa  
Kokonaisansio 3 828,54 euroa 
------------------------------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  

 
Lokakuussa 2026 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä  
130,05 euroa + 74,57 euroa + 76,57 euroa = 281,19 euroa 
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Esimerkki 3.2, maksussa lomarahaa ja/tai lomakorvausta, 
lomautettuna koko syyskuun 2026 
 

Esimerkki, heinä-syyskuu 2026, palkansaaja kokoaikatyössä (100 % työaika), ei 
palkatonta poissaoloa:  
 
heinäkuu 2026:  
Tehtäväkohtainen palkka 3 100 euroa  
Työkokemuslisä 8 % 248 euroa  
Henkilökohtainen lisä 200 euroa  
Varsinainen palkka 3 548 euroa  
Maksussa olevat työaikakorvaukset 400 euroa  
Kokonaisansio 3 948  
---------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 2 554,60 euroa  
Kokonaisansio 3 948 + lomarahat ja lomakorvaukset 2 554,60 = 6 502,60 euroa  

 
Elokuu 2026: (Elokuussa yleiskorotus +2,27 %) 
Tehtäväkohtainen palkka 3 170,37 euroa  
Työkokemuslisä 8 % 253,63 euroa  
Henkilökohtainen lisä 204,54 euroa  
Varsinainen palkka 3628,54 euroa  
Maksuun tulevia työaikakorvauksia 100 euroa  
Kokonaisansio 3 728,54 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  

 
Syyskuu 2026: Palkansaaja lomautettuna koko syyskuun. 
Varsinainen palkka 3628,54 euroa *) 
Maksuun tulevia työaikakorvauksia 200 euroa **) 
Kokonaisansio 3 828,54 euroa 
------------------------------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  

 
*) Varsinainen palkka, jonka palkansaaja olisi saanut ilman lomautusta. 
**) Työaikakorvaukset, jotka on tosiasiallisesti maksettu syyskuussa. 

 

Lokakuussa 2026 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä  
130,05 euroa + 74,57 euroa +76,57 euroa = 281,19 euroa  
 

 
Esimerkki 3.3 
  
Palkansaaja on kokoaikatyössä (100 % työaika). Heinäkuussa 2026 palkansaaja on 
sairauspoissaololla (2/3 palkalla). Elokuussa ja syyskuussa 2026 palkansaaja on palkattomalla 
sairauspoissaololla. 

 
Heinäkuu 2026: sairauspoissaololla (2/3 palkalla) 
Varsinainen palkka 3 000,00 euroa, josta 2/3: 2 000 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 100,00 euroa  
Kokonaisansio 2 100,00 euroa 
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--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 
Elokuu 2026: palkattomalla sairauspoissaololla 
Varsinainen palkka 0,00 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 50,00 euroa 
Kokonaisansio 50,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 
Syyskuu 2026: palkattomalla sairauspoissaololla 
Varsinainen palkka 0,00 euroa 
Tarkastelujaksolla maksetut työaikakorvaukset 00,00 euroa 
Kokonaisansio 0,00 euroa 
--------------------------------- 
Maksussa olevat lomarahat ja lomakorvaukset 0 euroa  
 

Lokakuussa 2026 palkansaajalle maksetaan 2,0 prosentin palkanlisä  
42,00 euroa + 1,00 euroa + 0,00 euroa = 43,00 euroa 
 

 
 
Esimerkki 4.1, Käyttöönoton vaikutus prosentuaaliseen lisään, 
käyttöönotto esim. 1.5.2026 lukien 
 

Käyttöönoton vaikutus prosentuaaliseen erään. Mikäli käyttöönotto tapahtuu esim. 1.5.2026 
lukien 

• huhtikuu 2026 / kokonaisansioista MAKSETAAN prosentuaalista erää 

• toukokuu 2026/ kokonaisansioista EI makseta prosentuaalista erää 

• kesäkuu 2026/ kokonaisansioista EI makseta prosentuaalista erää 
 

 

Esimerkki 4.2, Käyttöönoton vaikutus prosentuaaliseen lisään, 
käyttöönotto 1.7.2026 lukien 
 
Jos käyttöönotto tapahtuisi 1.7.2026 lukien, niin silloin maksetaan prosentuaalinen erä huhti-
kesäkuu 2026 kokonaisansioista. Tasopalkkajärjestelmän tarkistetut palkat maksetaan 
allekirjoituspöytäkirjan 12 §:n mukaisesti viimeistään lokakuussa 2026.  
 
 

Esimerkki 4.3, Käyttöönoton vaikutus prosentuaaliseen lisään, 
käyttöönotto 1.9.2026 lukien 
 
Jos käyttöönotto tapahtuisi 1.9.2026 lukien, niin silloin maksetaan prosentuaalinen palkanlisä 
heinä- ja elokuun 2026 kokonaisansioista. Tasopalkkajärjestelmän mukaiset tarkistetut palkat 
maksetaan kuitenkin allekirjoituspöytäkirjan 12 §:sta poiketen viimeistään marraskuussa 2026.  


