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Cirkular 23/2025 bilaga 3

De hojda uppgiftsrelaterade minimilonerna i
|[6negrupperna i tjanste- och arbetskollektivavtalet for
kommunsektorns tekniska personal

§ 8 Lonegrupper

mom. 1
Lonegrupp Uppgiftsrelaterade
minimiloner, €/man.
Fran Fran Fran Fran fran
1.6.2023 | 1.6.2024 | 1.6.2025 |1.10.2025[1.8.2026
*
)
501 04 01 8 | Lonegrupp I: 1905,39|2048,64 | 2143,64 |2197,23 [2247,11
Yrkesman med
ordinéra, kravande eller
mycket kravande
yrkesmannauppagifter
5010201 4 | Lonegrupp II: 2194,56 | 2 344,38 | 2512,38 [2 575,19 |2 633,65
Anstélld med direkta
eller indirekta
férmansuppgifter
eller planerings-,
inspektions-
eller tillsynsuppgifter
50101011 | L6negrupp lll: 3446,57 | 3624,8113811,81 [3907,11 [3 995,80

Direktor eller chef for
ansvarsomrade eller
anstalld med kravande
sakkunniguppgifter som
forutsatter
specialkunnande

*) Fran 1.6.2025 har de uppgiftsrelaterade minimilonerna i Ilonegrupperna hojts med en
centraliserad pott (1.2.2025), som senarelades till 1.6.2025. Se KT:s cirkular 13/2025.




