KT Cirkular 22/2025 bilaga 1

Anvisningar om retroaktiv I6nebetalning vid
dvergangen till nivalonesystemet i AKTA

Nivalonesystemet ska inféras senast 1.10.2025. Den centraliserade potten 1.2.2025 och den
lokala potten 1.6.2025 anvands for inforande av nivalénesystemet. Darfor hojs lonerna med
dessa potter forst i samband med att nivalonesystemet infors senast 1.10.2025.

KT:s cirkular 5/2025 och 11/2025 innehdller anvisningar bland annat om hur I6nen ska andras
sa att den 6verensstammer med nivalénesystemet.

| KT:s cirkular 2/2023 ges narmare anvisningar om och exempel pa hur den lokala
justeringspotten beréaknas.

Om arbetsgivaren redan har betalat eller haller pa att betala I6ner som héjts genom den
centraliserade potten 1.2.2025 eller den lokala potten 1.6.2025, behdver férfarandet inte
korrigeras eller &ndras sa att det 6verensstammer med denna cirkularbilaga.

1 Grundlaggande principer for retroaktiv betalning
da anstéallningsforhallandet ar i kraft nar
nivalonesystemet infors

Kapitel 1 i denna cirkularbilaga iakttas nar anstallningsforhallandet ar i kraft vid
tidpunkten for inférandet.

Foéljande exempel beskriver retroaktiv betalning fran 1.2.2025 (den centraliserade potten) och
fran 1.6.2025 (den lokala potten). Den allmanna forhéjningen 1.10.2025 ska raknas in i
gallande nivalon eller darmed jamférbara manadslon och nivatillagg. Den allmanna
forndjningen 1.10.2025 paverkar inte den retroaktiva lonebetalningen.

1.1 Att beakta vid retroaktiv I6nebetalning

e Den retroaktiva Iénebetalningen gors pa basis av den anstalldas befattning manaden
innan nivalonesystemet infors.

e Den anstéllda har da placerats i den [6negrupp som ska tillampas och pa ratt niva av
kunnande och ansvar.
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e Den anstélldas lonestruktur ska ha andrats sa att den 6verensstammer med
nivalonesystemet i AKTA. Las mer om omvandlingen i KT:s cirkular 5/2025 och
11/2025. | det senare cirkularet forklarades hur helhetslénen for en anstalld som
overforts fran staten genom Overlatelse av rorelse andras sa att den 6verensstammer
med I6nebestammelserna i AKTA.

Den retroaktiva Iénebetalningen beréknas enligt de kalkylerade anvisningarna bakat fran den
tidpunkt da systemet infors.

Exempel:

- systemet infors 1.10.2025

- de retroaktiva I6nefordringarna beréaknas for perioden 1.2.2025-30.9.2025

1.2 Andrade uppgifter — specialsituation

Andringar i arbetsuppgifterna fore tidpunkten for inférandet paverkar inte berakningen, om det
inte ar fraga om en specialsituation dar den anstélldas befattning och I6nepunkt har andrats for
3 manader fore inférandet.

Exempel pa specialsituation:
- en socionom inom smabarnspedagogik eller en barnskotare inom smabarnspedagogik
arbetar som
o larare inom smabarnspedagogik som saknar behorighet eller speciallarare inom
smabarnspedagogik som saknar behérighet
- en larare inom smabarnspedagogik som saknar behorighet eller en speciallarare inom
smabarnspedagogik som saknar behorighet arbetar som
o socionom inom smabarnspedagogik eller barnskotare inom smabarnspedagogik

Exempel 1

Den anstallda har 1.8.2025-30.9.2025 arbetat som barnskétare inom smabarnspedagogik
och 1.2.2025-31.7.2025 som larare inom smabarnspedagogik som saknar behdorighet.
Den retroaktiva Iénebetalningen beréknas da separat for arbetet som barnskotare
1.8.2025-30.9.2025 och for arbetet som larare 1.2.2025-31.7.2025, eftersom perioden
1.2.2025-31.7.2025 &ar minst 3 manader.

Exempel 2
Den anstallda har 1.4.2025-30.9.2025 arbetat som barnskotare inom smabarnspedagogik
och 1.2.2025-31.3.2025 som larare inom smabarnspedagogik som saknar behdorighet.
Den retroaktiva I6nebetalningen beréknas da for hela perioden som om den anstéllda hela

tiden hade arbetat som barnskotare, eftersom arbetet som larare (1.2.2025-31.3.2025) inte
har varat minst 3 manader.

1.3 Begrepp i berdkningen av retroaktiva lonebetalningar

Dessa begrepp anvands i rakneexemplen nedan.
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Anstallningsmanader
- Hur manga manader anstallningen varat under berakningsperioden (t.ex. 8 man.)

Franvaro utan I6n
- Antalet manader med franvaro utan I6n (t.ex. 1,5 man.)

Berakningsgrund per manad

- |l cirkular 5/2025 redogors for hur den uppgiftsrelaterade 16nen enligt AKTA och

eventuella uppgiftstillagg omvandlas till nivalon och eventuella nivatillagg.
o | detta cirkular anvands begreppet omvandlad nivalon.

- Den omvandlade nivalénen avdras fran den nationella nivalonen.

- Om den lokala justeringspotten 1.6.2025 anvands for nya tillsvidare gallande nivatillagg
eller for hojning av nivatillagg (tidigare uppgiftstillagg som andrats till nivatillagg), betalas
nivatillagget/nivatillaggets forhojningsdel retroaktivt fran 1.6.2025.

- OBS! Skillnaden kan inte vara negativ.

Betalningskoefficient (antalet betalningsmanader)
- Med betalningskoefficienten multipliceras den manatliga skillnaden.
- Exempel: 8 anstallningsmanader — franvaro utan I6n 1,5 man. = 6,5 man.
Betalningskoefficienten ar da 6,5.

Arbetserfarenhetstillagg

- Som arbetserfarenhetstillagg anvands det procentuella arbetserfarenhetstillagg som
galler 1.9.2025, om nivalénesystemet infors 1.10.2025.

o Om nivalénesystemet infors 1.7.2025, anvands det procentuella
arbetserfarenhetstillagg som galler 1.6.2025.

- Exempel: Arbetserfarenhetstillagget har 1.8.2025 stigit fran 3 till 8 procent. Trots det
anvands 8 procent som arbetserfarenhetstillagg for hela perioden nér den retroaktiva
I6bnebetalningen beraknas.

- For anstallda som 6verforts fran staten och som har helhetslon ska anstallningstiden
faststallas (se cirkuléar 11/2025 punkt 1.3)

Semesterpenning
- Som semesterpenningsprocent anvands den procent som gallt sommaren 2025. |
exemplet har antalet fulla kvalifikationsmanader (0-12 man.) under kvalifikationsaret
2024-2025 anvants. Se AKTA kap. IV § 18.
- OBS! | fraga om semesterpenningen ar betalningskoeffienten alltid 1.

Beaktande av arbetstidserséattningar
- Samma procent anvands som vid forh6jning av semesterlonen. Se AKTA kap. IV § 13
mom. 3. Enligt AKTA kap. IV 8§ 13 mom. 3 ar férh6jningen hogst 35 %. Vid retroaktiv
I6nebetalning kan procenten bli hogre an 35.
- | detta cirkular bendmns denna forhojningsprocent SKN%.

1.4 Retroaktiv betalning av den centraliserade potten och skede A och
B av den lokala justeringspotten

3(27)



KT Cirkular 22/2025 bilaga 1

Foljande tabell askadliggor den retroaktiva lonebetalningen da anstallningsforhallandet
ar i kraft nar nivalonesystemet inférs

Lokalt inforande av nivalonesystemet i AKTA 1.10.2025

Anstallnings- Anstallningen ar i kraft under hela perioden 1.2-30.9.2025. Den Nivaloner och
forhallandet under retroaktiva nivatillagg
perioden 1.2—- Anstallningen &r i kraft nar nivalonesystemet infors 1.10.2025. Retroaktiv betalningen betalas fran
30.9.2025 betalning for arbetade manader under perioden 1.2-30.9.2025 berdknas fran | 1.10.2025.
Franvaro utan l6n  Franvaro utan 6n dras av fran retroaktiva [6nefordringar. T.ex. franvaro den sista .
utan 16n 1=31.5. september Den allmanna
. — —— - bakat. forhojningen
Centraliserad pott HOJnlng.av nlvalqnen.‘med Qen centraliserade potten 1.10.2025 och Retroaktiv 1.10.2025
1.2.2025 retroaktiv betalning for perioden 1.2.2025-30.9.2025. betalning kan | betalas efter
Lokal pott 1.6.2025  Hojning av nivalonen med den lokala justeringspotten 1.10.2025 och uppsta fér att nivalénerna
(skede A, hogst retroaktiv betalning for perioden 1.2.2025-30.9.2025. perioden och
0,05 %), 1.2-30.9.2025 | nivatillaggen
anvandning fran och/eller har inforts i
1:2:2025: 1.6-30.9.2025. | lonesystemet.

Lokal pott 1.6.2025  Ingen retroaktiv betalning for H6jning av nivalonen och/eller

(skede B, minst 0,4 perioden 1.2-31.5.2025. betalning/justering av tillsvidare

%) gallande nivatillagg med den lokala
justeringspotten 1.10.2025 och
retroaktiv betalning for perioden
1.6.2025-30.9.2025.

Retroaktiva
lonefordringar
betalas i
oktober.

Anvisningar om anvandningen av den centraliserade potten och den lokala potten 1.6.2025 har
getts tidigare i KT:s cirkular 3/2025 och 5/2025.

Den centraliserade potten 1.2.2025, retroaktiv betalning fran 1.2.2025

Nivalonesystemet ska vara infort hos varje arbetsgivare senast 1.10.2025. Retroaktiva
l6nefordringar beréknas fran 1.2.2025 till den tidpunkt d& systemet inférs. Om
nivalonesystemet infors till exempel 1.9.2025, betalas retroaktiva forhojningar for perioden
1.2.2025-31.8.2025.

Genom den centraliserade potten pa 0,35 % hojs nivalonerna till IoGnegrupper enligt de nya
I6nebilagorna.

Potten anvands inte for justering av nivalonerna for anstallda som star utanfor [dnegrupperna
och inte heller for justering av nivalénerna i féljande lonegrupper:

e Lonebilaga 3 (sysselsattningstjanster): 3TYP20, 3TYP40, 3TYP42 och 3TYP60

e Lonebilaga 5: 5VKA45, 5VKB45 och 5KOU70

e Lonebilaga 6 (avbytarservice): 6LOM50 och 6LOM60

Den lokala justeringspotten (skede A) 1.6.2025 hdgst 0,05 %, retroaktiv betalning fran
1.2.2025 (skede A)

Nivalonesystemet ska vara infért hos varje arbetsgivare senast 1.10.2025. Retroaktiva
Ionefordringar beraknas fran 1.2.2025 till den tidpunkt da systemet infors. Om
nivalonesystemet infors till exempel 1.9.2025, betalas retroaktiva foérhojningar for perioden
1.2.2025-31.8.2025.
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| I6negrupperna nedan anvands hogst 0,05 % av den lokala potten till att h6ja respektive
anstallds nivalon till den nationella nivalon enligt kunnande och ansvar som tillampas i
I6dnegrupperna nar nivalonesystemet infors.

Lonebilaga 5: 5VKA45, 5VKB45 och 5KOU70.

Lonebilaga 6 (avbytarservice): 6LOM50 och 6LOMG60.

Lonebilaga 3 (sysselsattningstjanster): 3TYP20, 3TYP40, 3TYP42 och 3TYP60. Obs.
Galler anstéallda inom sysselsattningstjanster som inte 6verforts fran staten genom
overlatelse av rorelse 1.1.2025.

Den lokala justeringspotten 1.6.2025 (skede B) minst 0,40 %, retroaktiv betalning fran
1.6.2025. Skede A och B sammanlagt 0,45 %

Nivalonesystemet ska vara infért hos varje arbetsgivare senast 1.10.2025. Retroaktiva
Ionefordringar beraknas fran 1.6.2025 till den tidpunkt da systemet infors. Om
nivalonesystemet infors till exempel 1.9.2025, betalas retroaktiva férhojningar for perioden
1.6.2025-31.8.2025.

Den lokala potten pa 0,4 % anvands till att infora nivalonesystemet pa lokal niva. Potten kan
riktas bade till nivaloner och till tillsvidare gallande nivatillagg.

1.5 Exempel pa retroaktiv I6nebetalning vid dvergangen till

nivalonesystemet i AKTA

Nedan ges exempel pa retroaktiv [dnebetalning. | exemplen ar anstallningsforhallandet i kraft
nar nivalonesystemet infors.

| de sex exemplen beskrivs olika situationer.

Exempel 1. Den centraliserade potten och skede B av den lokala justeringspotten
1.6.2025 vid den retroaktiva I6nebetalningen

Exempel 2: Skede A och B av den lokala justeringspotten 1.6.2025 vid den retroaktiva
|I6bnebetalningen

Exempel 3: Den centraliserade potten och skede B av den lokala justeringspotten
1.6.2025, da den anstélldas anstallning borjat 1.8.2025.

Exempel 4: Specialsituation dar en anstalld inom smabarnspedagogik byter arbete mitt
under perioden 1.2.2025-30.9.2025. Nivalonesystemet infors 1.10.2025.

Exempel 5: Specialsituation dar en anstalld inom bilaga 1 byter arbete mitt under
perioden 1.2.2025-30.9.2025. Nivalonesystemet infors 1.10.2025.

Exempel 6: Nivatillagg, skede B av den lokala justeringspotten

For enkelhetens skull har hgjningarna i exemplen beréaknats for en enda person. | praktiken
kan hojningarna av till exempel nivalonerna och/eller nivatillaggen variera mellan olika
personer.
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Exempel 1. Den centraliserade potten och skede B av den lokala justeringspotten

Grupper som inte omfattas av den centraliserade potten

Den centraliserade potten pa 0,35 % har inte anvants for justering av
nivalénerna for anstallda som star utanfor lonegrupperna och inte
heller for justering av nivalonerna i foljande l6negrupper:
e Lonebilaga 3 (sysselsattningstjanster): 3TYP20, 3TYP40,
3TYP42 och 3TYP60
e LoOnebilaga 5: 5VKA45, 5VKB45 och 5KOU70
e Lonebilaga 6 (avbytarservice): 6LOM50 och 6LOMG60

| exempel 1 arbetar den anstallda som barnskotare inom smabarnspedagogik i I6negrupp
5VKA54 pa niva B. Den anstéllda har arbetat som barnskoétare inom smabarnspedagogik
under hela perioden 1.2.2025-30.9.2025. Exempel 1 a anger vilken ersattning som betalas for
den centraliserade potten 1.2.2025. Exempel 1 b anger vilken erséttning som betalas samma
person for skede B av den lokala potten 1.6.2025. Nivalonesystemet infors 1.10.2025.

1 a) Den anstélldas uppgiftsrelaterade 16n har varit lagre an den nationella nivalonen 1.2.2025

pa den anstalldas niva av kunnande och ansvar. Efter hojningen har den anstallda en nivalén
pa den nationella nivan 2 377,56 euro. Den anstallda betalas retroaktivt 266,98 euro.
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1a) Anvandning avden centraliserade potten 1.2.2025
Period: 1.2.2025-30.9.2025

Utgangslage: Omvandlad nivalon och nationell nivalon

5VKA54B1 nationell nivalon 1.2.2025 2377,56 | cirkular 5/2025 redogors for hur den

uppgiftsrelaterade l6nen enligt AKTA och
5VKA54B1 nationell nivalon 1.2.2025 2377,56 eventuella uppgiftstillagg omvandlas till
Den anstalldas omvandlade nivalén 2350,00 nivalén och eventuellt nivatillagg.
Kalkylerad skillnad (2377,56 - 2350,00 = 27,56) 27,56 |euro

Antal manader som raknas

Anstéllningsmanader 1.2.2025-30.9.2025 8,00|man.
Fra tan 16 dras fra
Franvaro utan lén 0,50|man. ran\farc? utan °°n averasiran
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsmanader (betalningskoefficient) 7,50|méan.

Den retroaktiva betalningen av den centraliserade potten raknas fran 1.2.2025

Betalnings-| Att
Per ménad| koefficient | betala

Berakningsgrund per ménad 27,56 7,50| 206,70 |Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 27,56 = 2,20) 8% 2,20 7,50| 16,50|Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie l6onen 29,76

Semesterpenningsprocent som gallde

Semesterpenning sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar
| exemplet &r semesterpenningen 6 % x 12 man. = 72 %. (0,72 * 72%| 21,43 1,00 21,43|alltid 1 (juli). Exemplet utgar frén fulla
29,76 =21,43) kvalifikationsméanader for kvalifikationsaret

2024-2025 (0-12 man.). Se AKTA kap. IV § 18.

Den anstallda har inte haft
SKN % (0,1 * 29,76=2,98) 10 % 2,98 7,50 22,35|arbetstidsersattningar under kvalifikationséret
2024-2025. Se AKTA kap. IV § 13 mom. 3.

Retroaktiv betalning for skede A avden lokala potten for perioden 1.2.2025-30.9.2025 [ 266,98

1 b) | den anstélldas l6negrupp 5VKAS54 hojs I6nen pa niva B med 25 euro 1.6.2025. Dessa 25
euro med aterverkningseffekter tas ur den lokala justeringspotten. Efter den lokala
justeringspotten ar den anstalldas nivalon och nivatillagg sammanlagt 2 402,56 euro nar
nivalonesystemet infors 1.10.2025. Den anstallda betalas retroaktivt 138,24 euro.
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1b) Skede B avden lokala justeringspotten 1.6.2025
Period: 1.6.2025-30.9.2025

Cirkul

Utgangslage enligtexempella

ar 22/2025 bilaga 1

Den anstélldas nivalén i lonegrupp 5VKA54 pé nivé B 1.2.2025 2377,56
Forhojning genom den lokala potten 1.6.2025
Den anstalldas nivalon 1.2.2025 2377,56
Hajning av nivdlénen genom den lokala potten 1.6.2025 25,00
Nivalénen fran 1.10.2025 dé& nivalénesystemet infors 2402,56
Forandringilonen genom skede B avden lokala potten 1.6.2025
Kalkylerad skillnad (2402,56 - 2377,56 = 25,00) 25,00|euro
Antal mdnader som raknas
Anstallningsménader 1.6.2025-30.9.2025 4,00 man.
Eis e e 0,00|mén. Frémfaro utan Ebn avdras frén
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsménader. Betalningskoefficient 4,00|man.
Den retroaktiva betalningen for skede B av den lokala potten raknas fran 1.6.2025
Betalnings-| Att
Per ména| koefficient | betala
Berakningsgrund per ménad 25,00 4,00( 100,00 (Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 25,00 = 2) 8 % 2,00 4,00 8,00|Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie l6nen 27,00
Semesterpenningsprocent som gallde
Semesterpenning sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar
| exemplet &r semesterpenningen 6 % x 12 mén. =72 %. (0,72 * 72% 19,44 1,00| 19,44|alltid 1 (juli). Exemplet utgér fran fulla
27,00 = 19,44) kvalifikationsmanader for kvalifikationsaret
2024-2025 (0-12 man.). Se AKTA kap. IV § 18.
SKN % (0,1 * 27,00 = 2,7) 10 % 270 400 1080 Samma procent som anvands fér hojning av
! ’ ’ ! ’ """ |semesterlonen. Se AKTA kap. IV § 13 mom. 3.
Retroaktiv betalning for skede B avden lokala potten for perioden 1.6.2025-30.9.2025 | 138,24|

Sammandrag av den retroaktiva betalningen
- den centraliserade potten 1.2.2025

- skede B av den lokala potten 1.6.2025
Den retroaktiva betalningen sammanlagt

266,98
138,24
405,22
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Exempel 2. Lokal justeringspott (skede A och skede B)

Skede A: 0,05 % av den lokala potten, retroaktiv betalning fran 1.2.2025

| Ilnegrupperna nedan anvands hogst 0,05 % av den lokala potten till att hoja respektive
anstallds nivalon till den nationella nivalén enligt kunnande och ansvar som tillampas i
I[6negrupperna nar nivalénesystemet infors.

e Lonebilaga 5: 5VKA45, 5VKB45 och 5KOU70.

e Lonebilaga 6 (avbytarservice): 6LOM50 och 6LOMG60.

e LOnebilaga 3 (sysselsattningstjanster): 3TYP20, 3TYP40, 3TYP42 och 3TYP60. Obs.
Galler anstallda inom sysselsattningstjanster (t.ex. anstallda overforda fran
kommunforsoken till IbGnegrupper) som inte Gverforts fran staten genom Gverlatelse av
rorelse 1.1.2025.

| exempel 2 arbetar den anstéllda som larare inom smabarnspedagogik utan behérighet i
l[6negrupp 5VKA45 pa niva B. Den anstéllda har haft samma arbete under hela perioden
1.2.2025-30.9.2025. Exempel 2 a anger vilken ersattning som betalas den anstallda for skede
A av den lokala potten 1.6.2025. Exempel 2 b anger vilken erséattning som betalas samma
person for skede B av den lokala potten 1.6.2025. Nivalonesystemet infors 1.10.2025.

2 a) Den anstalldas uppgiftsrelaterade I6n har varit lagre &n den nationella nivalénen 1.2.2025
pa den anstélldas niva av kunnande och ansvar. Efter hojningen har den anstallda en nivalén
pa den nationella nivan 2 730,01 euro. Den anstallda betalas retroaktivt 354,41 euro.

2 a) Skede A avden lokala justeringspotten 1.6.2025
Period: 1.2.2025-30.9.2025

Utgangslage: Omvandlad nivalon och nationell nivalon

5VKA45B1 nationell nivalon 1.2.2025 2730,01 | cirkular 5/2025 redogoérs for hur den

uppgiftsrelaterade l6nen enligt AKTA och
5VKA45B1 nationell nivalon 1.2.2025 2730,01 eventuella uppgiftstillagg omvandlas till
Den anstéalldas omvandlade nivalon 2690,00 nivalén och eventuellt nivatillagg.
Kalkylerad skillnad (2730,01 - 2690,00 = 40,01) 40,01

Antal manader som riaknas

Anstéllningsménader 1.2.2025-30.9.2025 8,00\ man.
Fra tan 16 dras fré
Frdnvaro utan l6n 0,00|man. ranYaro G Don e e
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsmanader (betalningskoefficient) 8,00|man.

Den retroaktiva betalningen for skede A avden lokala potten raknas fran 1.2.2025

Betalnings-| Att
Per ménad| koefficient | betala

Berakningsgrund per ménad 40,01 8,00| 320,08 |Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,03 * 40,01 = 1,20) 3% 1,20 8,00 9,60 |Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Foérandring i den ordinarie lonen 41,21

Semesterpenningsprocent som gallde

Semesterpenning sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar
| exemplet &r semesterpenningen 5 % x 12 man. = 60 %. (0,60 * 60%| 24,73 1,00 24,73|alltid 1 (juli). Exemplet utgar fran fulla
41,21 =24,37) kvalifikationsménader for kvalifikationsaret

2024-2025 (0-12 man.). Se AKTA kap. IV § 18.

Den anstallda har inte haft
SKN % 0% 0,00 8,00 0,00|arbetstidsersattningar under kvalifikationsaret
2024-2025. Se AKTA kap. IV § 13 mom. 3.

Retroaktiv betalning for skede A avden lokala potten for perioden 1.2.2025-30.9.2025 354,41
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2 b) | den anstélldas I6negrupp 5VKA45 hojs I6nen pa niva B med 10 euro for skede B av den
lokala potten 1.6.2025. Dessa 10 euro med aterverkningseffekter tas fran den lokala
justeringspotten. Efter den lokala justeringspotten ar den anstalldas nivalén och nivatillagg
sammanlagt 2 740,01 euro nar nivalonesystemet infors 1.10.2025. Den anstallda betalas

retroaktivt 47,38 euro.

2b) Skede B avden lokala justeringspotten 1.6.2025
Period: 1.6.2025-30.9.2025

Utgangslage enligtexempel2a

Den anstélldas nivalon i lonegrupp 5VKA45 pé nivd B 1.2.2025 2730,01
Forhojning genom den lokala potten 1.6.2025
Den anstalldas nivalén 1.2.2025 2730,01
Hojning av nivdlénen genom den lokala potten 1.6.2025 10,00
Nivalénen frdn 1.10.2025 da nivalénesystemet infors 2740,01
Forandring i lonen genom skede B avden lokala potten 1.6.2025
Kalkylerad skillnad (2740,01 - 2730,01 = 10,00) 10,00 (euro
Antal manader som raknas
Anstéllningsméanader 1.6.2025-30.9.2025 4,00|man.
T P 0,00|man. Frén\“/aro utan E()n avdras frén
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsméanader. Betalningskoefficient 4,00|man.

Den retroaktiva betalningen for skede B avden lokala potten raknas fran 1.6.2025

Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025

Semesterpenningsprocent som gallde
sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar
alltid 1 (juli). Exemplet utgér fran fulla
kvalifikationsmanader for kvalifikationséret
2024-2025 (0-12 mén.). Se AKTA kap. IV § 18.

Den anstallda har inte haft
arbetstidsersattningar under kvalifikationséret
2024-2025. Se AKTA kap. IV § 13 mom. 3.

Betalnings-| Att
Per mang koefficient | betala

Berakningsgrund per ménad 10,00 4,00( 40,00

Arbetserfarenhetstillagg (0,03 * 10,00 = 0,30) 3% 0,30 4,00 1,20

Forandring i den ordinarie lonen 10,30

Semesterpenning

| exemplet ar semesterpenningen 5 % x 12 mén. = 60 %. (0,60 * 60 % 6,18 1,00 6,18

10,30 =6,18)

SKN % 0% 0,00 4,00 0,00
Retroaktiv betalning for skede B avden lokala potten for perioden 1.6.2025-30.9.2025 I 47,38|

Den anstallda i exempel 2 ska retroaktivt betalas totalt 401,79 euro (354,41 + 47,38).

Sammandrag av den retroaktiva betalningen
- skede A av den lokala potten 1.6.2025

- skede B av den lokala potten 1.6.2025
Den retroaktiva betalningen sammanlagt

354,41
47,38

401,79
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Exempel 3. Den centraliserade potten och skede B av den lokala justeringspotten da
den anstéalldas anstéllning boérjat 1.8.2025.

| exempel 3 arbetar den anstéllda som barnskétare inom smabarnspedagogik i [6negrupp
5VKA54 pa niva B. Anstallningen har borjat 1.8.2025. Exempel 3 a anger vilken erséattning som
betalas ur den centraliserade potten 1.2.2025. Exempel 3 b anger vilken erséattning som
betalas samma person for skede B av den lokala potten 1.6.2025. Nivalonesystemet infors
1.10.2025.

3 a) Den anstélldas uppgiftsrelaterade |6n har varit lagre an den nationella nivalonen 1.2.2025
pa den anstalldas niva av kunnande och ansvar. Efter hojningen har den anstallda en nivalén
pa den nationella nivan 2 377,56 euro. Den anstallda betalas retroaktivt 65,48 euro for
perioden 1.8.2025-30.9.2025. | exempel 3 a ar betalningskoefficienten 2, eftersom den
retroaktiva betalningen gors fér tva manader och den anstéllda inte haft nagon ledighet utan
lon.

3a) Anvandning avden centraliserade potten 1.2.2025
Period: 1.8.2025-30.9.2025

Utgangslage: Omvandlad nivalon och nationell nivalon

5VKA54B1 nationell nivalén 1.2.2025 2377,56 | cirkular 5/2025 redogors for hur den

uppgiftsrelaterade l6nen enligt AKTA och
5VKA54B1 nationell nivadlén 1.2.2025 2377,56 eventuella uppgiftstillagg omvandlas till
Den anstalldas omvandlade nivalon 2350,00 nivalén och eventuellt nivatillagg.
Kalkylerad skillnad (2377,56 - 2350,00 = 27,56) 27,56 |euro

Antal manader som raknas

Anstéllningsmanader 1.8.2025-30.9.2025 2,00|man.
Fra tan 16 dras fra
Franvaro utan l6n 0,00|man. ranYarc? dtan gon avdrasiran
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsméanader (betalningskoefficient) 2,00|man.

Den retroaktiva betalningen avden centraliserade potten raknas fran 1.2.2025

Betalnings{ Att
Per méanad | koefficient | betala

Berakningsgrund per manad 27,56 2,00 55,12(Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 27,56 = 2,20) 8% 2,20 2,00| 4,40|Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie l6nen 29,76

Den anstéllda behover inte betalas retroaktiv
72% 0,00 0,00 0,00 |ersattning for semesterpenning, eftersom
anstallningen inte var i kraft i juli.

Semesterpenning
| exemplet ar semesterpenningen 6 % x 12 méan. = 72 %.
Samma procent som anvands for hojning av

SKN % (0,1 * 29,76 = 2,98) 10 % 2,98 2,00 5,96 -
semesterléonen. Se AKTA kap. IV § 13 mom. 3.

Retroaktiv betalning for den centraliserade potten for perioden 1.8.2025-30.9.2025 | 65,48[
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3 b) | den anstéalldas I6negrupp 5VKA54 hojs lonen pa niva B med 25 euro genom den lokala
potten. Dessa 25 euro med aterverkningseffekter tas ur den lokala justeringspotten. Efter den
lokala justeringspotten &r den anstalldas nivalén och nivatillagg sammanlagt 2 402,56 euro nar
nivalonesystemet infors 1.10.2025. Den anstéllda betalas retroaktivt 59,40 euro for perioden
1.8.2025-30.9.2025. | exempel 3 b &r betalningskoefficienten 2, eftersom den retroaktiva
betalningen gors for tva manader.

3b) Skede B avden lokala justeringspotten 1.6.2025
Period: 1.8.2025-30.9.2025

Utgangslage enligtexempel3a

Den anstélldas nivalon i lonegrupp 5VKA54 pé niva B 1.2.2025 2377,56
Forhojning genom den lokala potten 1.6.2025
Den anstélldas nivalén 1.2.2025 2377,56
Héjning av niviléonen genom den lokala potten 1.6.2025 25,00
Nivalonen frén 1.10.2025 dé& nivalénesystemet infors 2402,56
Forandring i lonen genom skede B avden lokala potten 1.6.2025
Kalkylerad skillnad 25,00(euro
Antal manader som raknas
Anstéllningsmanader 1.8.2025-30.9.2025 2,00|man.
Frénvaro utan l&n 0,00|mén. Franvaro utan Eon avdras fran
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsméanader (betalningskoefficient) 2,00|man.
Den retroaktiva betalningen for skede B avden lokala potten raknas fran 1.6.2025

Betalnings{ Att
Per mang koefficient | betala

Berakningsgrund per manad 25,00 2,00( 50,00(Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 25,00 = 2) 8 % 2,00 2,001 4,00|Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie lonen 27,00

Den anstéllda behover inte betalas retroaktiv
(] , , B ersattning for semesterpenning, eftersom

72 % 0,00 0,00 0,00 a fo ft

anstallningen inte var i kraft i juli.

Semesterpenning
| exemplet &r semesterpenningen 6 % x 12 mén. = 72 %.

Samma procent som anvands for hojning av

SKN % (0,1 * 27,00 = 2,7) 10% 2,70 2,00 5,40 .
semesterlénen. Se AKTA kap. IV § 13 mom. 3.

Retroaktiv betalning for skede B av den lokala potten for perioden 1.8.2025-30.9.2025 | | 59,40

Den anstallda i exempel 3 ska retroaktivt betalas totalt 124,88 euro (65,48 + 59,40).

Sammandrag av den retroaktiva betalningen

- den centraliserade potten 1.2.2025. Retroaktiv betalning 1.8.2025-30.9.2025 65,48
- skede B av den lokala potten 1.6.2025, Retroaktiv betalning 1.8.2025-30.9.2025 59,40
Den retroaktiva betalningen sammanlagt 124,88
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Exempel 4. Specialsituation inom smabarnspedagogiken, da den anstallda bytt arbete
for tre manader innan nivalonesystemet inférdes.

Exempel 4 a-4 d

Av exemplet framgar den retroaktiva Iénebetalningen for en person nar nivalonesystemet
infors. Det ar fraga om en specialsituation dar den anstallda har arbetat som barnskotare inom
smabarnspedagogik (5VKA54B1) under perioden 1.2.2025-31.7.2025 och som larare inom
smabarnspedagogik som saknar behorighet (5VKA45B1) under perioden 1.8.2025-30.9.2025.
Nivalonesystemet infors 1.10.2025.

Av exemplet framgar den retroaktiva Iénebetalningen for tiden da den anstéllda arbetat som
barnskotare inom smabarnspedagogik och den retroaktiva lonebetalningen gors med
anledning av den centraliserade potten 1.2.2025

a.

b. for tiden da den anstéllda arbetat som barnskétare inom smabarnspedagogik och den
retroaktiva I6nebetalningen goérs med anledning av forandringen enligt skede B av den
lokala justeringspotten 1.6.2025, men inga medel tas ur potten.

c. fortiden da den anstallda arbetat som larare inom smabarnspedagogik utan behorighet
och den retroaktiva I6nebetalningen gors enligt skede A av den lokala justeringspotten
1.6.2025

d. for tiden da den anstéallda arbetat som larare inom smabarnspedagogik utan behorighet
och den retroaktiva lonebetalningen gors enligt skede B av den lokala justeringspotten
1.6.2025
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4 a) | exemplet berdknas den retroaktiva l6nebetalningen for perioden 1.2.2025-31.7.2025 da
den anstéllda arbetat som barnskotare inom smabarnspedagogik i [6negrupp 5VKA54B. Den
anstalldas uppgiftsrelaterade I6n har varit lagre an den nationella nivalonen 1.2.2025 pa den
anstalldas niva av kunnande och ansvar. Efter héjningen har den anstallda en nivalon pa den
nationella nivan 2 377,56 euro. Den anstallda betalas retroaktivt 217,87 euro.

4a)Retroaktiv betalning 1.2.2025-31.7.2025 (genomfors med anledning av den centraliserade potten 1.2.2025)

Period: 1.2.2025-31.7.2025

Utgangslage: Omvandlad nivalon och nationell nivalon

SVKAS4B1 nationell nivalon 1.2.2025 2377,56 | cirkular 5/2025 redogors for hur den
uppgiftsrelaterade lonen enligt AKTA och
SVKAS4B1 nationell nivaldn 1.2.2025 2377,56 eventuella uppgiftstilligg omvandlas till nivalén
Den anstalldas omvandlade nivalon 2350,00 och eventuellt nivatillags.
Kalkylerad skillnad (2377,56 - 2350,00 = 27,56) 27,56 |euro
Antal manader som raknas
Anstallningsmanader 1.2.2025-31.7.2025 6,00 man.
Fediaio iR lon 0,00|man. Fran\{aro. utan lfm avdras fran
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsmanader (betalningskoefficient) 6,00 man.
Den retroaktiva betalningen raknas fran 1.2.2025
Betalnings- Att
Permanad| koefficient | betala
Berdkningsgrund per manad 27,56 6,00| 165,36 | Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 27,56 = 2,20) 8% 2,20 6,00| 13,20|Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie lonen 29,76
Semesterpenningsprocent som gallde
Semesterpenning sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar alltid
| exemplet ir semesterpenningen € % x 12 man. =72%. (0,72 * 72% 21,43 1,00| 21,43|1 (juli). Exemplet utgar fran fulla
29,76=21,43) kvalifikationsmanader for kvalifikationsaret
2024-2025 (0-12 man.). Se AKTA kap. IV5 18.
SKN % (0.1 * 29,76 = 2.98 10% 298 600l 17.88 Samma procent som anvands for hojning av
e By b £ ' """ | semesterlonen. Se AKTA kap. IV% 13 mom. 3.
Retroaktiv betalning for perioden 1.2.2025-31.7.2025 I 217,87
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4 b) | exemplet berdknas den retroaktiva I6nebetalningen till den anstéllda for perioden
1.2.2025-31.7.2025. | den anstalldas I6negrupp 5VKA54 hojs I6nen pa niva B med 25 euro
1.6.2025. Efter denna andring ar den anstalldas nivalén och nivatillagg sammanlagt 2 402,56
euro. Den anstéllda betalas retroaktivt 78,84 euro. Andringen gérs med anledning av den
lokala justeringspotten 1.6.2025, men for denna anstalldas del tas inga medel ur den lokala
justeringspotten (med aterverkningseffekter), eftersom medel ur den lokala justeringspotten
1.6.2025 senare riktas till den anstallda i egenskap av larare som saknar behérighet. En
person kan raknas bara en gang i den lokala justeringspotten i fraga om andringen av den

lokala nivalonen.

4 b)Retroaktiv betalning 1.6.2025-31.7.2025 (inga medel tas ur den lokala potten, men genomfors i enlighet med den lokala fordelningen)

Period: 1.6.2025-31.7.2025

Utgangslage enligt exempelda

Den anstilldas nivalon i lonegrupp SVKAS4 pa niva B 1.2.2025 2377,56
Forhojning genom den lokala potten 1.6.2025
Den anstalldas nivaléon 1.2.2025 2377,56
Hojning av nivalonen genom den lokala potten 1.6.2025 25,00
Nivalonen fran 1.10.2025 da nivalonesystemet infors 2402,56
Forandring i lonen med anledning av skede B av den lokala potten 1.6.2025
Kalkylerad skillnad (2402,56 - 2377,56 = 25,00) 25,00|euro
Antal manader som raknas
Anstallningsmanader 1.6.2025-31.7.2025 2,00|man.
Fcdnvaro utan 1Bn 0,00|man. Frén\far? utan l‘c'm avdras fran
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsmanader. Betalningskoefficient 2,00|{man.
Den retroaktiva betalningen raknas fran 1.6.2025
Betalnings- Att
koefficient | betala
Per manad
Berdkningsgrund per manad 25,00 2,00| 50,00|Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 25,00 = 2,00) 8% 2,00 2,00 4,00 Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie lonen 27,00
Semesterpenningsprocent som gallde
Semesterpenning sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar alltid
| exemplet & semesterpenningen 6 % x 12 man. =72%. (0,72 * 72% 19,44 1,00| 19,441 (juli). Exemplet utgar fran fulla
27,00=19,44) kvalifikationsmanader for kvalifikationsaret
2024-2025 (0-12 man.). Se AKTA kap. IV 5§ 18.
SKN % (0,1 * 27,00 = 2,70) Samma procent som anvands for hojning av
semesterlonen. Se AKTA kap. IVS 13 mom. 3.
10% 2,70 2,00 5.40
Retroaktiv betalning for perioden 1.6.2025-31.7.2025 78,84

| exempel 4 a och 4 b betalas den anstallda retroaktivt totalt 296,71 euro (217,87 + 78,84) for
arbetet som barnskétare inom smabarnspedagogik. Dessutom far den anstéllda en retroaktiv
betalning for arbetet som larare som saknar behdrighet (4 ¢ och 4 d).

Sammandrag av den retroaktiva betalningen

- andring med anledning av den centraliserade potten 1.2.2025 217,87
- andring med anledning av skede B av den lokala potten 1.6.2025 (medel tas inte ur potten) 78,84
Den retroaktiva betalningen sammanlagt 296,71
Alla retroaktiva betalningar sammanlagt 415,53
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4 c) | exemplet beréknas den retroaktiva lonebetalningen till den anstéllda for perioden
1.8.2025-30.9.2025. Den anstalldas uppgiftsrelaterade |6n har varit lagre &n den nationella
nivalonen for en larare inom smabarnspedagogik som saknar behérighet (5 VKA45B. Efter
hojningen har den anstallda en nivalon pa den nationella nivan 2 730,01 euro. Dessa 40,01
euro med aterverkningseffekter tas fran den lokala justeringspotten. Den anstéllda betalas
retroaktivt 95,06 euro.

_4 c)Skede A avden lokala justeringspotten 1.6.2025
Period: 1.8.2025-30.9.2025

Utgangslage: Omvandlad nivalon och nationell nivalon

_ 5VKA45B1 nationell nivalén 1.2.2025 2730,01

- S5VKA45B1 nationell nivalon 1.2.2025 2730,01
Den anstalldas omvandlade nivalon 2690,00
Kalkylerad skillnad (2730,01 - 2690,00 = 40,01) 40,01 |euro

Antal manader som raknas

Anstallningsmanader 1.8.2025-30.9.2025 2,00|{man.

Franvaro utan 16n 0.00| man. Fran\{aro. utan lf)n avdras fran
anstallningsmanaderna.

Antal betalningsmanader. Betalningskoefficient 2,00|man.

Den retroaktiva betalningen for skede A av den lokala potten raknas fran 1.2.2025

Betalnings{ Att
Per manad | koefficient| betala

Berdkningsgrund per manad 40,01 2,00| 80,02|Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 40,01 = 3,20) 8% 3,20 2,00 ©,40| Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie lonen 43,21

Semesterpenningsprocent som gallde

Semesterpenning sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar

5 . . 72% 0.00 0.00 0.00 g s g
| exemplet &r semesterpenningen 6 % x 12 man. =72 %. alltid 1 (juli). Semesterpenningen ersattes

enligt situationeni julii exempeld4 aoch4b.

Samma procent som anvands for hojning av

KN % (0,1*43,21=4, % 4, X !
s i e = - e e semesterlonen. Se AKTA kap. IVS 13 mom. 3.

4 d) | exemplet beréknas den retroaktiva l6nebetalningen till den anstallda for perioden
1.8.2025-30.9.2025. | den anstélldas I6negrupp 5VKA45 hojs 16nen pa niva B med 10 euro for
skede B av den lokala potten 1.6.2025. Dessa 10 euro med aterverkningseffekter tas ur den
lokala justeringspotten.

Efter skede B av den lokala justeringspotten &r den anstélldas nivalon och nivatillagg
sammanlagt 2 740,01 euro nar nivalonesystemet inférs 1.10.2025. Den retroaktiva
l6nebetalningen gors fran 1.8.2025, eftersom den anstéllda da dvergatt till arbetet som larare
inom smabarnspedagogik som saknar behorighet. Den anstallda betalas retroaktivt 23,76
euro.
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Utgangslage enligt exempeldc

Den anstalldas nivalon i lonegrupp SVKA45 pa niva B 1.2.2025 2730,01
Forhojning genom den lokala potten 1.6.2025
Nivalon och nivatillagg som bildats 1.2.2025 2730,01
Hojning av nivalonen genom den lokala potten 1.6.2025 10,00
Nivalonen fran 1.10.2025 da nivilonesystemet infors 2740,01
Forandring i lonen genom skede B av den lokala potten 1.6.2025
Kalkylerad skillnad (2740,01 - 2730,01 = 10,00) 10,00|euro
Antal manader som raknas
Anstallningsmanader 1.8.2025-30.9.2025 2,00|man.
Franvaro utan 16n 0.00|man. Frém{ar? utan lf'm avdras fran
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsmanader. Betalningskoefficient 2,00|man.

Den retroaktiva betalningen for skede B av den lokala potten raknas fran 1.6.2025

Betalnings{ Att
Per manad | koefficient| betala

Berdkningsgrund per manad 10,00 2,00| 20,00|Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 10,00 = 0,80) 8% 0,80 2,00 1,60|Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie lonen 10.80

Semesterpenningsprocent som gallde
Semesterp?nnnng A . ) ) 2% 0.00 0.00 0.00 sorr\mar_er{ 2025. Betalmngslioeﬂ»c»enlen ar
| exemplet & semesterpenningen 6 % x 12 man. =72 %. alltid 1 (juli). Semesterpenningen ersattes

enligt situationeni julii exempeld4aochd4b.

Samma procent som anvands for hojning av
SKN % (0,1 *10,80=1,08) 10% 1,08 2,00 2,16 | semesterlonen. Se AKTA kap. IV% 13 mom. 3.

Retroaktiv betalning for skede B av den lokala potten for perioden 1.8.2025-30.9.2025 I 23,76

I exempel 4 ¢ och 4 d blir den retroaktiva betalningen till den anstallda sammanlagt 118,28
euro. For skede A av den lokala justeringspotten 1.6.2025 betalas 95,06 euro och for skede B
23,76 euro i arbetet som larare inom smabarnspedagogik som saknar behérighet.
Semesterpenningen har ersatts enligt situationen i juli (exempel 4 a och 4 b).

Sammandrag av den retroaktiva betalningen
- skede A av den lokala potten 1.6.2025
- skede B av den lokala potten 1.6.2025

95,08
23,76

Den retroaktiva betalningen sammanlagt

118,82

Den totala retroaktiva Ionebetalningen till den anstéllda blir 415,53 euro: totalt 296,71 euro for
arbetet som barnskétare inom smabarnspedagogik (1.2.2025-31.7.2025) och 118,82 euro for
arbetet som larare inom smabarnspedagogik som saknar behorighet (1.8.2025-30.9.2025).

Alla retroaktiva betalningar sammanlagt

415,53
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Exempel 5. Specialsituation inom AKTA bilaga 1, da den anstéllda bytt arbete for tre
manader innan nivalonesystemet inférdes.

Exempel 5a-5d

Av exemplet framgar den retroaktiva Iénebetalningen for en person nar nivalonesystemet
infors. Det ar fraga om en specialsituation dar den anstallda har arbetat med kravande
yrkesuppgifter i kontorsbranschen (1TOI162C1) under perioden 1.2.2025-31.7.2025 och som
sakkunnig (1ASI44A1) under perioden 1.8.2025-30.9.2025. Nivalonesystemet infors
1.10.2025.

Av exemplet framgar den retroaktiva Ionebetalningen

a. for tiden da den anstéallda arbetat med kravande yrkesuppgifter i kontorsbranschen och
den retroaktiva I6nebetalningen goérs med anledning av den centraliserade potten
1.2.2025

b. for tiden da den anstéllda arbetat med kravande yrkesuppgifter i kontorsbranschen och
den retroaktiva lonebetalningen gérs med anledning av férandringen i skede B av den
lokala justeringspotten 1.6.2025, men inga medel tas ur potten

c. fortiden da den anstéallda arbetat med vissa sakkunniguppgifter inom forvaltningen och
den retroaktiva Ionebetalningen tas ur den centraliserade potten 1.2.2025

d. for tiden da den anstéallda arbetar med vissa sakkunniguppgifter inom forvaltningen och
den retroaktiva Ionebetalningen tas ur skede B av den lokala justeringspotten 1.6.2025

5 a) | exemplet berdknas den retroaktiva ldnebetalningen for perioden 1.2.2025-31.7.2025 da
den anstallda haft krdvande yrkesuppgifter i kontorsbranschen i I6negrupp 1TOI62C. Den
anstalldas uppgiftsrelaterade I6n har varit lagre an den nationella nivalonen 1.2.2025 pa den
anstalldas niva av kunnande och ansvar. Efter hojningen har den anstéallda en nivalon pa den
nationella nivan 2 543,98 euro. Den anstallda betalas retroaktivt 28,90 euro.
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5 a) Retroaktiv betalning 1.2.2025-31.7.2025 (genomfors med anledning av den centraliserade potten 1.2.2025)
Period: 1.2.2025-31.7.2025

Utgangslage: Omvandlad nivalon och nationell nivalon

1T0162C1 nationell nivalén 1.2.2025 2543,98 I cirkular 5/2025 redogors for hurden
uppgiftsrelaterade lonen enligt AKTA och

1TOI62C1 nationell nivalon 1.2.2025 254398 eventuella uppgiftstillagg omvandlas till nivalén

Den anstalldas omvandlade nivalon 2540,00 och eventuellt nivatillagg.

Kalkylerad skillnad (2543,88 - 2540,00 = 3,98) 3,98 |euro

Antal manader som riknas

Anstillningsmanader 1.2.2025-31.7.2025 6,00|man.

Frdnvaro utan 6n 0,00|man. Franvaro utan lf)n avdras fran
anstallningsmanaderna.

Antal betalningsmanader (betalningskoefficient) 6,00 man.

Den retroaktiva betalningen raknas fran 1.2.2025

Betalnings-| Att
Permanad| koefficient | betala

Berakningsgrund per manad 3,98 6,00| 23,88|Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 3,98 =0,32) 8% 0,32 6,00 1,92|Arbetserfarenhetstilligg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie lonen 430

Semesterpenningsprocent som gillde

Semesterpenning sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar
lexemplet ar semesterpenningen 6% x 12 man.=72%.(0,72*4,30 | 72% 3,10 1,00 3,10|alltid 1 (juli). Exemplet utgar fran fulla
=3,10) kvalifikationsmanader for kvalifikationsaret

2024-2025(0-12 man.). Se AKTA kap.IV§ 18.

Den anstallda harinte haft
SKN 9% 0% 0,00 6,00 0,00|arbetstidsersattningar under kvalifikationsaret
2024-2025.Se AKTAkap.IV§ 13 mom. 3.

Retroaktiv betalning for perioden 1.2.2025-31.7.2025 | 2890

5 b) | exemplet berdknas den retroaktiva I6nebetalningen till den anstallda for perioden
1.2.2025-31.7.2025. | den anstalldas I6negrupp 1TOI62 hojs I6nen pa niva C med 10 euro
1.6.2025. Efter denna andring ar den anstalldas nivalén och nivatillagg sammanlagt 2 553,98
euro. Den anstéllda betalas retroaktivt 29,38 euro. Andringen gérs med anledning av den
lokala justeringspotten 1.6.2025, men for denna anstalldas del tas inga medel ur den lokala
justeringspotten (med aterverkningseffekter), eftersom medel ur den lokala justeringspotten
1.6.2025 senare riktas till lonegruppen 1ASI44. En person kan réaknas bara en gang i den
lokala justeringspotten i fraga om andringen av den lokala nivalonen.
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5b) Retroaktiv betalning 1.6.2025-31.7.2025 (inga medel tas ur den lokala potten, men genomfors i enlighet med den lokala fordelningen)

Period: 1.6.2025-31.7.2025

Utgangslage enligtexempel 5a

Den anstalldas nivalon i lonegrupp 1T0I62 pa niva C 1.2.2025 2543,98
Forhojning genom den lokala potten 1.6.2025
Den anstalldas nivalon 1.2.2025 254398
Hojning av nivalonen genom den lokala potten 1.6.2025 10,00
Nivalonen fran 1.10.2025 da nivalonesystemet infors 2553,98
Forandringilonen med anledning av skede B av den lokala potten 1.6.2025
Kalkylerad skillnad (2553,88 - 2543,88 = 10,00) 10,00|euro
Antal manader som riknas
Anstillningsmanader 1.6.2025-31.7.2025 2,00|man.
Fidrviroton B 0,00|mén. Franvaro utan lf)n avdras fran
anstéllningsmanaderna.
Antal betalningsmanader. Betalningskoefficient 2,00|man.

Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025

Semesterpenningsprocent som gallde
sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar
alltid 1 (juli). Exemplet utgar fran fulla
kvalifikationsmanader for kvalifikationsaret
2024-2025 (0-12 man.). SeAKTA kap.IV§ 18.
Den anstallda har inte haft
arbetstidsersattningar under kvalifikationsaret

2024-2025.Se AKTAkap.IV§ 13mom. 3.

Den retroaktiva betalningen riaknas fran 1.6.2025
Betalnings-| Att
Perménad koefficient | betala
Berakningsgrund per manad 10,00 2,001 20,00
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 10,00 = 0,80) 8% 0,80 2,00 1,60
Férandring i den ordinarie lonen 10,80
Semesterpenning
|l exemplet ar semesterpenningen 6% x 12 man.=72%. (0,72 * 72% 7,78 1,00 7,78
10,80=7,78)
SKN %
0% 0,00 2,00( 0,00
Retroaktiv betalning for perioden 1.6.2025-31.7.2025 29,38|

| exempel 5 a och 5 b betalas den anstallda retroaktivt totalt 58,28 euro (28,90 + 29,38) for
arbetet med kravande yrkesuppgifter i kontorsbranschen. Dessutom far den anstallda en
retroaktiv betalning for arbetet som sakkunnig (5 ¢ och 5 d).

S

drag av den retroaktiva betalningen

-andring med anledning avden centraliserade potten 1.2.2025 28,90
-andring med anledning avskede B avden lokala potten 1.6.2025 (medel tas inte ur potten) 29,38
Den retroaktiva betalningen sammanlagt 58,28
Alla retroaktiva betalningar sammanlagt 252,68

5 c) | exemplet beraknas den retroaktiva Iénebetalningen till den anstallda for perioden
1.8.2025-30.9.2025. Den anstélldas uppgiftsrelaterade 16n har varit lagre an den nationella
nivalonen i Ionegruppen for vissa sakkunniguppgifter inom férvaltningen (1ASI44A1). Efter
hojningen har den anstallda en nivalén pa den nationella nivan 2 888,24 euro. Den anstallda

betalas retroaktivt 151,20 euro.
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5 c) Anvandning av den centraliserade potten 1.2.2025
Period: 1.8.2025-30.9.2025

Utgangslage: Omvandlad nivalon och nationell nivalon

1ASI44A1 nationell nivalén 1.2.2025 2888,24
1ASI44A1 nationell nivalon 1.2.2025 2888,24
Den anstilldas omvandlade nivalon 2818,24
Kalkylerad skillnad (2888,24 - 2818,24 =70,00) 70,00|euro

Antal manader som riaknas

Anstallningsmanader 1.8.2025-30.9.2025 2,00|man.

37— . 0,00|man. Franvaro utan l"c'm avdras fran
anstallningsmanaderna.

Antal betalningsmanader. Betalningskoefficient 2,00|man.

Den retroaktiva betalningen for skede A av den lokala potten raknas fran 1.2.2025

Betalnings{ Att
Per manad |koefficient | betala

Berakningsgrund per manad 70,00 2,00| 140,00(Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 70,00 = 5,60) 8% 5,60 2,00 11,20|Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandringi den ordinarie lonen 75,60

Semesterpenningsprocent som gallde
Semesterpenning ) 729 0.00 000l 0.00 sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar
| exemplet ar semesterpenningen 6 % x 12 man. =72 %. alltid 1 (juli). Semesterpenningen ersattes

enligt situationenijuliiexempel SaochSb.

Den anstallda harinte haft
SKN % 0% 0,00 2,00 0,00|arbetstidsersattningar under kvalifikationsaret
2024-2025.Se AKTAkap.IV§ 13mom. 3.

Retroaktiv betalning for den centraliserade potten for perioden 1.8.2025-30.9.2025 I 151,20|

5 d) | exemplet berdknas den retroaktiva Ionebetalningen till den anstallda for perioden
1.8.2025-30.9.2025. | den anstalldas I6negrupp 1ASI44 hojs I6nen pa niva A med 20 euro i
skede B av den lokala potten 1.6.2025. Dessa 20 euro med aterverkningseffekter tas ur den
lokala justeringspotten.

Efter skede B av den lokala justeringspotten ar den anstalldas nivalon och nivatillagg
sammanlagt 2 908,24 euro nar nivalonesystemet infors 1.10.2025. Den retroaktiva
l6onebetalningen gors fran 1.8.2025, eftersom den anstallda da overgatt till arbetet i lbnegrupp
1ASI44A1. Den anstéllda betalas retroaktivt 43,20 euro.
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5d) Skede B av den lokala justeringspotten 1.6.2025
Period: 1.8.2025-30.9.2025

Utgangslage enligtexempel 5S¢

Den anstalldas nivalonilonegrupp 1ASI44 panivaA 1.2.2025 2888,24
Forhojning genom lokala potten 1.6.2025

Nivalon och nivatillagg som bildats 1.2.2025 2888,24

Héjning av nivalénen medden lokala potten 1.6.2025 20,00

Nivalonen fran 1.10.2025 da nivalonesystemet infors 2908,24
Forandringilonen genom skede B av den lokala potten 1.6.2025

Kalkylerad skillnad (2808,24 - 2888,24 = 20,00) 20,00|euro

Antal manader som riaknas

Anstillningsmanader 1.8.2025-30.8.2025 2,00|man.

Eidiaroutan 186 0,00|man. Franvaro utan lf'm avdras fran
anstallningsmanaderna.

Antal betalningsmanader. Betalningskoefficient 2,00|man.

Den retroaktiva betalningen for skede B av den lokala potten raknas fran 1.6.2025

Betalnings{ Att
Permanad |koefficient | betala

Berakningsgrund per manad 20,00 2,00 40,00|Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 20,00 = 1,60) 8% 1,60 2,00 3,20|Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie lonen 21,60

Semesterpenningsprocent som gallde
. ) 725 0.00 000| 0,00 sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar
| exemplet ar semesterpenningen 6% x 12 man. =72 %. alltid 1 (juli). Semesterpenningen ersattes

Semesterpenning

enligt situationenijuliiexempelSaochSb.

Den anstallda harinte haft
SKN % arbetstidsersattningar under kvalifikationsaret
0% 0,00 2.00] 0,00/2024-2025.Se AKTAkap.IV§ 13 mom. 3.

Retroaktiv betalning for skede B av den lokala potten for perioden 1.8.2025-30.9.2025 | 43.20]

I exempel 5 ¢ och 5 d blir den retroaktiva betalningen till den anstallda sammanlagt 194,40
euro. For den centraliserade potten 1.2.2025 betalas 151,20 euro och fér skede B av den
lokala potten 1.6.2025 betalas 43,20 euro for arbetet som sakkunnig. Semesterpenningen har
ersatts enligt situationen i juli (exempel 5 a och 5 b).

Sammandrag av den retroaktiva betalningen

-den centraliserade potten 1.2.2025 151,20
-skede B avden lokala potten 1.6.2025 43,20
Den retroaktiva betalningen sammanlagt 184,40

Den totala retroaktiva I6nebetalningen till den anstallda blir 252,68 euro: totalt 58,28 euro for
arbetet med kravande yrkesuppgifter i kontorsbranschen (1.2.2025-31.7.2025) och 194,40
euro for arbetet i I6negrupp 1ASI44 (1.8.2025-30.9.2025).

Alla retroaktiva betalningar sammanlagt 252,68
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Exempel 6. Nivatillagg, skede B av den lokala justeringspotten

Skede B av den lokala justeringspotten kan anvandas for nya tillsvidare gallande
nivatillagg eller for hojning av nivatillagg (tidigare uppgiftstillagg som andrats till
nivatillagg). Nivatillagget/nivatillaggets forhojningsdel betalas beroende pa
situationen da nivalonesystemet infors retroaktivt fran 1.6.2025.

| exempel 6 arbetar den anstéllda som barnskoétare inom smabarnspedagogik.
Den anstallda har haft samma arbete under hela perioden 1.2.2025-30.9.2025.
Den anstéllda har i planen for lakemedelsbehandling utsetts till ansvarig for
lakemedelsbehandling vid daghemmet och redan tidigare betalats 50 euro i
ersattning for detta. | exemplet héjs det redan tidigare betalda tillsvidare gallande
nivatillagget med 30 euro. For detta andamal anvands skede B av den lokala

justeringspotten 1.6.2025.

Dessa 30 euro med aterverkningseffekter tas ur den lokala justeringspotten. Efter
skede B av den lokala justeringspotten ar den anstalldas nivatillagg 80 euro. De
retroaktiva l6nefordringarna betalas for perioden 1.6.2025-30.9.2025. Den
anstéllda betalas retroaktivt 152,93 euro.

6) Skede B avden lokala justeringspotten 1.6.2025
Period: 1.6.2025-30.9.2025

Utgangslage
Tidigare 50 € i nivatillagg for lakemedelsbehandling 50,00
Forhojning genom lokala potten 1.6.2025
Tidigare nivatillagg for lakemedelsbehandling 50,00
Héjning av nivatillagget for lakemedelshehandling genom den lokala pottg 30,00
Nivatillagget fran 1.10.2025 d& nivalonesystemet infors 80,00
Forandring i nivatilligget genom skede B av den lokala potten 1.6.2025
Kalkylerad skillnad (80,00 - 50,00 = 30,00) 30,00|euro
Antal manader som raknas
Anstéllningsmanader 1.6.2025-30.9.2025 4,00 man.
Franvaro utan l&n 0,00|mén. FranYaro utan Eon avdras fran
anstallningsmanaderna.
Antal betalningsméanader. Betalningskoefficient 4,00 man.
Den retroaktiva betalningen for skede B av den lokala potten raknas fran 1.6.2025
Betalnings{ Att
Per méng koefficient | betala
Berakningsgrund per ménad 30,00 4,00| 120,00|Baserar sig pa den kalkylerade skillnaden
Arbetserfarenhetstillagg (0,08 * 30,00 = 2,40) 8 % 2,40 4,00 9,60|Arbetserfarenhetstillagg 1.9.2025
Forandring i den ordinarie l6nen 32,40
Semesterpenningsprocent som gallde
Semesterpenning sommaren 2025. Betalningskoefficienten ar
| exemplet ar semesterpenningen 6 % x 12 méan. = 72 %. (0,72 * 72 % 23,33 1,00 23,33|alltid 1 (juli). Exemplet utgar fran fulla
32,40 = 23,33) kvalifikationsmanader for kvalifikationsaret
2024-2025 (0-12 mén.). Se AKTA kap. IV § 18.
Den anstallda har inte haft
SKN % 0% 0,00 4,00 0,00 arbetstidsersattningar under kvalifikationsaret
2024-2025.
Se AKTA kap. IV § 13 mom. 3.
Retroaktiv betalning for skede B avden lokala potten for perioden 1.6.2025-30.9.2025 | 152,93|
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2 Grundlaggande principer for retroaktiv betalning
da anstallningsforhallandet inte ar i kraft nar
nivalonesystemet infors

Det har kapitlet fokuserar pa anstallningsforhallanden som upphort innan nivalonesystemet i
AKTA inforts och pa engangsarvoden A och B som betalas retroaktivt.

Om anstallningsforhallandet upphdrt innan nivalonesystemet i AKTA inforts, placeras den
anstallda inte i ndgon lonegrupp enligt nivalonesystemet och inte heller pa nagon niva av
kunnande och ansvar inom lI6negruppen. Den retroaktiva |dnebetalningen genomfors som
engangsersattning enligt nedan. Kapitel 1 i detta cirkular tillampas inte pa den anstallda.

Samma period godkanns hogst en gang nar engangsarvodena raknas ut.
For deltidsanstallda betalas engangsarvodet i proportion till deltidsarbetstiden.

For en anstalld med partiell vardledighet/partiell foraldraledighet/sjukfranvaro med 2/3 16n
anvands den arbetstidsprocent som den anstallda hade haft utan den partiella
vardledigheten/partiella foraldraledigheten/sjukfranvaron med 2/3 16n. Detsamma galler ocksa
anstallda med partiell sjukdagpenning.

| fraga om anstallningar som upphort betalas engangsarvode A och B i enlighet med punkt
2.1 och 2.2 (anstéallningsforhallandet ar inte i kraft nar nivalonesystemet infors):

Lokalt inférande av nivalonesystemet i AKTA 1.10.2025
Anstallningen har upphort och ar inte i kraft 1.10.12025

Engangsarvode A berakningsregler. Engangsarvode B berakningsregler.
Se punkt 2.1 cirkularet. Se punkt 2.2 i cirkularet.

Berakning av

Berakning av anstallningsdagar

Berakning av anstallningsdagar

anstallnings- som berattigar till engangsarvode  som berattigar till engangsarvode Engangsarvode A
daga"r foren A under perioden 1.2.2025- B under perioden 1.6.2025- och B betalas
anstalld 31.5.2025. 30.9.2025. senast i
november 2025.
Engangs- Storleken pa engangsarvode A, se  Storleken pa engangsarvode B, se .
arvodets punkt 2.1 Engangsarvode A i punkt 2.2 Engangsarvode B i Drojsmalsrénta
storlek cirkularbilagan. cirkularbilagan. betalas efter
1.12.2025.
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2.1 Engangsarvode A (beréakningsperiod fran tidigast 1.2.2025 till
hogst 31.5.2025)

Engangsarvode A betalas senast i november 2025 till anstallda vars anstéllning fortgatt i minst
30 kalenderdagar under perioden 1.2.2025-31.5.2025, nar nivaldnesystemet inforts tidigast
1.6.2025. Tidpunkten da nivalonesystemet i AKTA infors paverkar beloppet av de
engangsarvoden som betalas. Anstallningstiden raknas hogst till dagen innan
nivalonesystemet inforts, om systemet inforts tidigare an 1.6.2025.

Engéangsarvodet ar 10 euro per 30 kalenderdagar, om arbetstidsprocenten ar 100 %.
Om anstallningsforhallandet under perioden 1.2.2025-31.5.2025 varat sammanlagt

0-29 kalenderdagar, betalas 0 euro i engangsarvode
30-59 kalenderdagar, betalas 10 euro i engangsarvode
60—-89 kalenderdagar, betalas 20 euro i engangsarvode
90-119 kalenderdagar, betalas 30 euro i engangsarvode
120 kalenderdagar, betalas 40 euro i engangsarvode

For deltidsanstallda betalas engangsarvodet i proportion till deltidsarbetstiden.

For en anstalld med partiell vardledighet/partiell foraldraledighet/sjukfranvaro med 2/3 16n
anvands den arbetstidsprocent som den anstallda hade haft utan den partiella
vardledigheten/partiella foraldraledigheten/sjukfranvaron med 2/3 16n. Detsamma géller ocksa
anstéllda med partiell sjukdagpenning.

Exempel 1: Nivalonesystemet i AKTA infors 1.5.2025.

For de anstéallningar som da upphart galler retroaktiva betalningar for perioden
1.2.2025-30.4.2025. En anstalld har haft ett anstallningsforhallande 1-15.2.2025
(15 kalenderdagar) och 1-16.3.2025 (16 kalenderdagar). Anstaliningen har varat
sammanlagt 31 kalenderdagar under perioden 1.2-30.4.2025. Darmed betalas
den anstallda retroaktivt 10 euro enligt rad II.

Hur deltidsarbete inverkar pa engangsarvodet:

Sammanraknat antal

kalenderdagar i
anstallningsforhallandet
fran 1.2.2025

Engangsarvode A
(100 %)

Engangsarvode A

(t.ex. om
arbetstidsprocenten ar 50
%)

| 0-29 0 euro 0 euro
I1 30-59 10 euro 5 euro
11l 60—89 20 euro 10 euro
IV 90-119 30 euro 15 euro
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|V 120— | 40 euro | 20 euro |

2.2 Engangsarvode B (berdkningsperiod fran tidigast 1.6.2025 till
hégst 30.9.2025)

Engangsarvode B betalas senast i november 2025 till anstéllda vars anstallning fortgatt i minst
30 kalenderdagar under perioden 1.6.2025-30.9.2025, nar nivaldnesystemet inforts tidigast
1.10.2025. Tidpunkten da nivalonesystemet i AKTA infors paverkar beloppet av de
engangsarvoden som betalas. Anstallningstiden raknas hogst till dagen innan
nivalonesystemet inforts, om systemet inforts tidigare an 1.10.2025.

Engéangsarvodet ar 23 euro per 30 kalenderdagar, om arbetstidsprocenten ar 100 %.
Om anstallningsforhallandet under perioden 1.6.2025-30.9.2025 varat sammanlagt

0-29 kalenderdagar, betalas 0 euro i engangsarvode
30-59 kalenderdagar, betalas 23 euro i engangsarvode
60—-89 kalenderdagar, betalas 46 euro i engangsarvode
90-119 kalenderdagar, betalas 69 euro i engangsarvode
120- kalenderdagar, betalas 92 euro i engangsarvode

For deltidsanstallda betalas engangsarvodet i proportion till deltidsarbetstiden.

For en anstalld med partiell vardledighet/partiell foraldraledighet/sjukfranvaro med 2/3 16n
anvands den arbetstidsprocent som den anstallda hade haft utan den partiella
vardledigheten/partiella foraldraledigheten/sjukfranvaron med 2/3 I6n. Detsamma géller ocksa
anstéllda med partiell sjukdagpenning.

Exempel 2: Nivalonesystemet i AKTA infors 1.9.2025

For de anstéallningar som da upphart galler retroaktiva betalningar for perioden
1.6.2025-31.8.2025. En anstalld har haft ett anstallningsforhallande 1.6—
31.7.2025 (61 kalenderdagar). Eftersom 60 kalenderdagar uppfylls betalas den
anstallda retroaktivt 46 euro enligt rad Ill.

Exempel 3: Nivalonesystemet i AKTA infors 1.6.2025, engangsarvode B betalas inte till
nagon.

Hur deltidsarbete inverkar pa engangsarvodet:

Sammanréknat antal Engangsarvode B Engangsarvode B
kalenderdagar i (100 %) (t.ex. om
anstallningsforhallandet arbetstidsprocenten ar 50
fran 1.6.2025 %)

| 0-29 0,00 euro 0,00 euro

I 30-59 23,00 euro 11,50 euro
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11l 60-89 46,00 euro 23,00 euro
IV 90-119 69,00 euro 34,50 euro
V 120- 92,00 euro 46,00 euro

Exempel 4. Hur raknas engangsarvode A och B om anstéallningen varat 21.4-20.7.2025
och nivalonesystemet i AKTA infors 1.8.2025 eller senare?

Antalet kalenderdagar raknas separat fér engangsarvode A respektive B.

Antalet kalenderdagar som raknas for engangsarvode A ar under perioden 21.4—
31.5.2025 sammanlagt 41. Darmed betalas den anstéllda 10 euro i
engangsarvode A enligt rad 1. Den anstalldas arbetstidsprocent ar 100 %.

Antalet kalenderdagar som raknas for engangsarvode B ar under perioden 1.6—
20.7.2025 sammanlagt 50. Darmed betalas den anstallda 23 euro i
engangsarvode B enligt rad 1. Den anstélldas arbetstidsprocent ar 100 %.

Den anstéllda betalas engangsarvode p4 sammanlagt 10 + 23 = 33 euro. Nar
villkoren for engangsarvode A och B uppfylls, betalas bada engangsarvodena.

Det hogsta mojliga sammanlagda beloppet av engangsarvodena ar 132 euro.
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