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Kan införas genom lokalt avtal

Arbetstid för studiehandledare med årsarbetstid vid vuxengymnasium:
tjänsteinnehavare och timlärare i huvudsyssla

mom. 1

Den årliga arbetstiden för en studiehandledare med årsarbetstid är 1 216 timmar, av vilka 304 timmar
är sådant arbete som läraren får välja tid och plats för.

Tillämpningsanvisning
Innan läsåret börjar ska det för läraren fastställas en plan för arbetstidsanvändning som anger
mängden undervisning och handledning och lärarens övriga uppgifter.

Om det under arbetsperioden är nödvändigt att ändra den fastställda planen för arbetstidsanvändning,
görs detta genom att arbete och uppgifter som läraren fått tas bort eller byts. Hur planen har realiserats
följs upp och bedöms i slutet av höst- respektive vårterminen.

Den arbetstid som läraren får välja tid och plats för är avsedd för bland annat förberedelse av
studiehandledningskurser och sammanställning och utarbetande av anknytande studiematerial och för
till exempel samarbete med arbetslivet och högskolor.

mom. 2

Av den arbetstid för studiehandledare som regleras av arbetsgivaren kan 30–50 timmar förläggas till
skolans sommaravbrott. Som skolans sommaravbrott betraktas tid utanför de 38 arbetsveckorna.

mom. 3

Årsarbetstiden på 1 216 timmar kan överskridas med högst 100 timmar, om det undervisnings- eller
handledningsarbete som fastställts i planen för studiehandledarens arbetstidsanvändning inte kan
minskas och överskridningsbehovet anknyter till projektarbete eller andra särskilda uppgifter i
vuxengymnasiet. Arbetsgivaren och studiehandledaren ska komma överens om överskridningen av
årsarbetstiden. Arbete som utförs under överskridande arbetstid planeras genom en särskild
arbetstidsplan, och av denna arbetstid kan högst 30 timmar förläggas till skolans avbrott (tid utanför de
38 arbetsveckorna). Arbetstid som överskrider årsarbetstiden ersätts med timarvode. Arvodet för en
timme får man genom att dividera den ordinarie lönen med 101.

mom. 4

Den årliga arbetstiden för en studiehandledare vid vuxengymnasium som anställts som timlärare i
huvudsyssla är minst 661 timmar per arbetsår eller i genomsnitt minst 20 timmar per vecka. Andelen
arbetstid som timläraren får bestämma tid och plats för bestäms enligt mom. 1. Lönen för en timlärare
som arbetar mindre än 1 216 timmar är lägre i samma proportion som arbetstiden är kortare än full
arbetstid.
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Lönepunkter och årsbundna tillägg för studiehandledare vid
vuxengymnasium: tjänsteinnehavare och timlärare i huvudsyssla

Tjänsteinnehavare:

4 04 04 08 8 Studiehandledare med behörighet för studiehandledning vid vuxengymnasium

(se UKTA del B § 6 a mom. 1 lönepunkt 4 04 04 06 6 grundlön i dyrortsklass I och II, se lönebilagan)

4 04 04 08 9 Studiehandledare vid vuxengymnasium, ej behörighet

(se UKTA del B § 6 a mom. 2 lönepunkt 4 04 04 06 7 grundlön i dyrortsklass I och II, se lönebilagan)

Timlärare i huvudsyssla:

4 04 07 08 8 Studiehandledare med behörighet för studiehandledning vid vuxengymnasium

(se UKTA del B § 6 a mom. 1 lönepunkt 4 04 07 06 6 grundlön i dyrortsklass I och II, se lönebilagan)

4 04 07 08 9 Studiehandledare vid vuxengymnasium, ej behörighet

(se UKTA del B § 6 a mom. 2 lönepunkt 4 04 07 06 7 grundlön i dyrortsklass I och II, se lönebilagan)

Se grundlöner och arvoden i UKTA per lönepunkt

Årsbundna tillägg för studiehandledare vid vuxengymnasium: tjänsteinnehavare och timlärare i
huvudsyssla:

Se UKTA del B § 8 Årsbundet tillägg, tabellens punkt Studiehandledning och specialundervisning i
gymnasiet: tjänsteinnehavare och timlärare i huvudsyssla


