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§ 37 Tjanstledighetens inverkan pa lénen (trader i kraft 1.8.2023)

mom. 1
Hur tjanstledighet inverkar pa Ionen bestams enligt detta kapitel och kap. V i AKTA, om inget annat
bestams nagon annanstans i detta avtal.

mom. 2
Om en larare har haft oaviénad tjanstledighet innan en kort skolferie och inte ansékt om ledighet for ferien
(host-, jul-, sport- eller pasklov), har lararen inte rétt till 16n under ferien.

Tillampningsanvisning

Avsikten med bestammelsen ar att fa lararna att anhalla om sammanhangande tjanstledighet och pa det
sattet trygga vikariens 16n under ferierna.

Syftet med avtalet ar inte att en kort tjanstledighet ska leda till ferie utan 16n, till exempel sa att en larare
som har en veckas tjanstledighet fore jullovet ska bli utan 16n for jullovet (Cirkular 23/2007).

mom. 3
Betalning av loneférmaner under en kort skolferie forutsatter att lararen har sammanlagt minst 15
arbetsdagar (undervisningsdagar eller andra arbetsdagar) fore och/eller efter den kortvariga ferien.

TillAmpningsanvisning:

Bestammelsen tillampas, om lararen fore den tjansteutdvning som féregar det kortvariga avbrottet har
haft tjanstledigt utan 16n i 6ver en vecka.

Avsikten med bestammelsen &r att fa lararna att anhalla om en sammanhéangande tjanstledighet sa att
tjanstledigheten inte avbryts bara fér den kortvariga skolferien.

mom. 4

Om en larare under undervisningsperioden har varit ledig utan I16n av nadgon annan orsak &an
graviditetsledighet, foraldraledighet, den forsta perioden av vardledighet eller sjukfranvaro, minskas
lararens I6n for sommaravbrottet i proportion till ledighetens langd.

Antalet dagar som minskar lonen under sommaravbrottet far man genom att rakna ut det antal
skolarbetsdagar (man—fre) som ingatt i den oaviénade ledigheten. Minskningen av lonen beraknas genom
att dagslonen multipliceras med antalet lediga arbetsdagar och det sdlunda erhallna talet multipliceras
med O,1.

TillAmpningsanvisning:

Avdraget gors till den del den oavlonade tjanstledigheten 6verstiger 60 kalenderdagar. Avdrag gors inte
om en larartjansteinnehavare har haft oavionad ledighet under hela lasaret (12 man.) eller om lararens
oavlonade tjanstledighet som dverstiger 60 kalenderdagar varar minst fram till bérjan av den kalkylerade
semestern 16.6.

Dagslonen far man genom att dividera den ordinarie manadslénen med 30.



