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Kunta-alan muusikkojen virka- ja tyéehtosopimukset 2022—2025/
tekstimuutos seké palkat ja palkkiot 1.6.2022 lukien

| LUKU YLEINEN OSA

28

1 mom.

2 mom.

Tyohonotto

Orkesterin jaseneksi pyrkivan on suoritettava koesoitto. Asiantuntijalautakunta
suorittaa hakijoiden ehdollepanon. Tydnantajaa edustavien jasenten lisaksi
asiantuntijalautakunnassa on Suomen Muusikkojen Liitto ry:n edustaja, jonka
matka- ja kokouskustannuksista vastaa ko. liitto.

TyOsuhteen ehdoista sovitaan yleensa kirjallisesti.

Il LUKU TYOAIKA

38 Saanndllinen tydaika

1 mom.

Orkesterin jasenen saannoéllinen tydaika on viikossa enintaan 36 tuntia, josta
vahintdan kuusi tuntia varataan henkilokohtaista harjoittelua, tydvalineiden
kunnossapitoa seké muuta soittokunnon yllapitamista varten.

Sevehamisohje{voimaan-1.8-2020)—siirto uusi 10 §

2 mom.

3 mom.

Henkilokohtaista harjoittelua ym. varten varattua kuuden tunnin aikaa ei oteta
huomioon vuorokautista tybaikaa laskettaessa lisa- tai ylityGperusteena.

Saanndllinen tydaika on vuorokaudessa enintdén kuusi tuntia, jota voidaan
kahtena paivana viikossa pidentaa yhdella tunnilla.
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4 mom. Niilla viikoilla, joihin sisaltyy KVTES:n Ill luvun 7 8:n 3 momentissa mainittu
arkipyhd tybaika on 7 tuntia 12 minuuttia lyhyempi. Tydajan lyhennys
toteutetaan ao. viikolla tai jonain muuna aikana, jos toiminnalliset syyt sita
edellyttavat.

48 Tydajan sijoittelu ja tydohjelma

1 mom. Kahden tunnin harjoituksen aikana on 15 minuutin tauko, kolmen tunnin
harjoituksen aikana on 20 minuutin tauko, neljan tunnin harjoituksen aikana
on yksi 15 ja yksi 20 minuutin tauko, viiden tunnin harjoituksen aikana on kaksi
15 minuutin taukoa ja yksi 20 minuutin tauko.

2 mom. Jos paéivittdinen tydaika jakautuu kahteen jaksoon, jaksojen valilla on
vahintdan kahden tunnin tauko. Pakottavissa tapauksissa, kuten tydnantajan
juhla- tai edustustilaisuuksissa tai vierailevista solisteista aiheutuvissa
yllattavissa tilanteissa voidaan tasta poiketa. Tall6in jaksojen valinen aika
katsotaan tyfajaksi.

3 mom. Osa-aikaisen orkesterin jasenen paivittaistd tydaikaa ei saa jakaa kolmea
tuntia lyhyempiin jaksoihin.

4 mom. Tybnantaja vahvistaa tyoohjelmaan 10 pdaivaa vuodessa harjoitteluaikaa
soittokunnon yllapitdmiseksi.

Soveltamisohje

Harjoitteluaika sijoitetaan vuosiloman/vuosilomaosien yhteyteen.

5 mom. Tybohjelma annetaan tiedoksi orkesterin jasenelle, mikéli mahdollista kuusi
viikkoa kuitenkin vahintdan 14 vuorokautta ennen kutakin tydviikkoa.

6 mom. Taman pykalan maarayksistd voidaan poiketa sopimalla luottamusmiehen
kanssa.
58§ Poikkeuksellisen ty6ajan korvaus

Orkesterin jasenelle maksetaan kello 23.00 jalkeen tehdysta tyosta
ensimmaiseltd tunnilta 50 prosentilla ja seuraavilta tunneilta 100 prosentilla
korotettu palkka.

68 Tuntipalkan laskeminen

Tuntipalkka lasketaan jakamalla kalenterikuukauden varsinainen palkka
luvulla 130.

vanha 7 § poistettu - 7 § palkkausluvun Peruspalkka maarays

[l LUKU PALKKAUS

88 Siirto vahemman vaativaan tehtavaan

Orkesterin jasen, joka on tayttanyt 50 vuotta ja ollut orkesterin jdsenené
vaativassa tehtdvassa 15 vuotta, voidaan suostumuksellaan ty6nantajan



KT

98

10 8

Yleiskirjeen 12/2022 lite 2 3 (4)

harkinnan mukaan siirtAd vahemméan vaativaan tehtdvaan orkesterissa
palkkaetuuksia vahentamatta.

Tyb6skentely solistisessa yhtyeessa

TyoOskentelystd solistisessa yhtyeessa sovitaan tydnantajan ja muusikon
kesken.

Soveltamisohje

Solistisella yhtyeella tarkoitetaan vahintéan 20-jasenisesté orkesterista
erotettua yhtyetta, johon kuuluu enintdan neljasosa orkesterin jasenista,
kuitenkin enintddn 13 jasentd, ja joka erikseen muodostetaan
kamarimusiikin tai siihen rinnastettavan musiikin esittamisté varten.

Tydskentely pienemmassa kokoonpanossa

Orkesterin jasenen tyotehtaviin  voi kuulua poikkeuksellisesti myds
pienemmassa kokoonpanossa soittaminen kaupungin jarjestamassa
yleisotyotehtavassa esimerkiksi koulussa tai paivéakodissa.

Edellda mainittua pienemméan paasaantdisesti vahintdan neljan muusikon
kokoonpanossa soittamisen maarasta neuvotellaan paikallisesti muusikoiden
luottamusmiehen kanssa. Jollei asiasta paasta yksimielisyyteen, tydnantaja
VoI paattaa asiasta, jos siihen on orkesterin toimintaedellytysten turvaamiseen
liittyva perusteltu syy.

Tydskentelyyn pienemmassa kokoonpanossa sovelletaan orkesterin tybaikaa
ja tyoohjelmaa koskevia maarayksia (tyoaikaluku 3 § - 6 8).

Jos tehtava ei rinnastu vaativuudeltaan eikd muutoin Il luvun 10 8&:n
tarkoittamaan tydskentelyyn solistisessa yhtyeessé, ei tehtdvaa huomioida
tyon vaativuutta lisdavana tekijana. Tahan tilapaiseen tehtavaan ei tule
sovellettavaksi myoskaan KVTES Il 10 8:n maaraykset.

Soveltamisohje

Yleisotyotehtavan tulee olla muusikon tehtéavaksi sopiva
soittotehtava. Orkesterimuusikon tyd on paaosin isossa
kokoonpanossa soittamista ja yleisotyotehtavét ovat poikkeuksellisia.
Pieneméassé kokoonpanossa soittamiseen sovelletaan orkesterin
tyOaikaa koskevia maarayksia. Yleisttyotehtavassa soittaminen tulee
sisaltya orkesterin jasenen saanndllisen viikkotybaikaan ja naille
tyotehtaville tulee varata riittava harjoitteluaika.



KT Yleiskirjeen 12/2022 lite 2 4 (4)

Kuukausipalkkaisten muusikoiden peruspalkat 1.6.2022

€/kk

44301218 |konserttimestari 2748,95
44301228 Muut konserttimestarit,

soolosoittaja ja d&nenjohtaja 2324,92

44301318 Varaganenjohtaja 2149,16

44301 328 Ensiviulun soittaja 2149,16

44301338 Soittaja 2092,05

Tilapaisten muusikoiden palkkiot 1.6.2022

Julkisesta esityksesta

1.6.2022 lukien 145,18 €

Esityksen kestaessa yli 3 tuntia, kutakin alkavaa puolta tuntia kohden

1.6.2022 lukien 24,18 €

Harjoituksesta

1.6.2022 lukien 96,77 €

Harjoituksen kestaessa yli 3 tuntia, kutakin alkavaa puolta tuntia kohden

1.6.2022 lukien 16,12 €

Jos esitykseen liittyy valittdmasti lyhyt harjoitus, harjoituspalkkiona maksetaan
puolelta tunnilta harjoituksen alkamishetken ja konsertin alkamishetken
valiselta ajalta

1.6.2022 lukien 16,12 €

Korvaus lyhyisté esityksista 1.6.2022 lukien 72,58 €
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