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Kommunarbetsgivarna

Tillampningsomradet for AKTA 2020-2021 bilaga 5 andras 1.9.2021. Se KT:s cirkular 8/2021.

Bilaga 5

Personal inom smabarnspedagogiken
samt vissa yrkesuppgifter och
grundlaggande serviceuppgifter i1 skolor

8§ 1 Tillampningsomrade

Denna bilaga tillampas pa personal som arbetar med vard och fostran inom
smabarnspedagogiken, servicehandledare inom smabarnspedagogik och
familjedagvardsledare samt vissa yrkesuppgifter och grundlaggande serviceuppgifter i skolor.
Pa larare inom smabarnspedagogik, speciallarare inom smabarnspedagogik och
daghemsforestandare som uppfyller behorighetsvillkoren och som arbetar pa daghem eller
sjukhus eller i klubbverksamhet enligt lagen om smabarnspedagogik tillampas UKTA del G.Pa
familjedagvardare som arbetar i sitt eget hem tillampas bilaga 12.

Gemensam tillampningsanvisning for [Gneséattningen
Lednings- och planeringsuppgifter utanfor |6nesattningen

Den hdgsta administrativa ledningen inom smabarnspedagogiken, t.ex. direktorer och chefer for
smabarnspedagogiken, star utanfor ldnesattningen.

Tjansteinnehavare och arbetstagare vars huvudsakliga uppgift &r planering, utveckling och
andra sakkunniguppgifter inom smabarnspedagogiken och/eller familiedagvarden (t.ex.
planerare inom smabarnspedagogiken) star utanfor lonesattningen.

| frAga om bestamningen av I6nen for anstallda utanfor Ioneséattningen, se § 8 med
tildampningsanvisningar och § 17 med tillampningsanvisningar i Iénekapitlet i AKTA.

§ 2 Lonesattningen inom smabarnspedagogisk service
Servicehandledare inom smabarnspedagogik och familjedagvardsledare (05VKA022)
Den huvudsakliga uppgiften for dem som hor till denna I6nepunkt ar att leda en
familjedagvardsenhet och/eller vara direkt chef for personalen. Till uppgifterna kan ocksa hora

deltagande i vard och fostran.

Uppgifterna forutsatter lamplig hogskoleexamen eller motsvarande tidigare examen pa institutniva.

05VKAO022 Grundlon 1.9.2021
2723,08 €
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Fostran inom smabarnspedagogik (05VKA045) (05VKB045)
De som hor till denna I6nepunkt arbetar huvudsakligen med undervisning och fostran av barn.

Undervisningsuppgifter forutsatter utbildning enligt behdrighetsvillkoren i lagen om
smabarnspedagogik. Pa personer som uppfyller behdrighetsvillkoren enligt 26 och 30 § i lagen om
smabarnspedagogik tillampas UKTA del G.

Till Ionepunkt 05VKA045 kan hora en person som arbetar som larare inom smabarnspedagogik
med stod av 33 § i lagen om smabarnspedagogik.

Till Ibnepunkt 05VKBO045 kan hora en person som arbetar som speciallarare inom
smabarnspedagogik med stod av 33 § i lagen om smabarnspedagogik.

05VKAO045 Grundlon 1.9.2021
241997 €

05VKBO045 Grundlon 1.9.2021
263177 €

Vard- och omsorgsuppgifter inom smabarnspedagogik (05VKA054)
De som hér till denna I6nepunkt arbetar huvudsakligen med vard och omsorg.

Uppgifterna forutsatter lamplig yrkesinriktad grundexamen eller tidigare yrkesinriktad examen pa
skolniva inom omradet.

05VKAO054 1.4.2019 1.8.2020 1.4.2021
Grundlon

2 056,36 € 2082,36 € 2103,18 €

Till denna l6nepunkt kan hora t.ex. narvardare, barnskétare, barnledare och dagvéardare.
Familjedagvardare vid smabarnspedagogisk enhet (05VKA064)
De som hér till denna I6nepunkt arbetar huvudsakligen med vard och omsorg.

Uppgifterna forutsatter i allmanhet lamplig yrkesinriktad examen.

05VKA064 1.4.2019 1.8.2020 1.4.2021
Grundlon

1824,06 € 1 850,06 € 1 868,56 €

Till denna I6nepunkt hor t.ex. familjedagvardare som arbetar vid en smabarnspedagogisk enhet och
gruppfamiljedagvardare.

Familjedagvardare som arbetar i sitt eget hem omfattas av bilaga 12.
Grundlaggande serviceuppgifter inom smabarnspedagogik (05VKAQ070)

De som hor till denna I6nepunkt arbetar med grundlaggande serviceuppgifter inom
smabarnspedagogik.

05VKAO070 1.4.2019 1.8.2020 1.4.2021
Grundlon
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| | 1780,90 € | 1.806,90 € |  182497¢€

Till denna l6nepunkt hor t.ex. daghemsassistenter, dagvardsassistenter, lokalvardare pa
daghem och gruppassistenter.

8 3 Lonesattningen for yrkes- och grundlaggande serviceuppgifter i skola
Yrkesuppgifter inom vard och handledning i skola (05KOU060)

De som hor till denna I6nepunkt arbetar huvudsakligen med stdéd och handledning fér eleverna
i deras uppvéxt och utveckling.

Uppgifterna forutsatter lamplig yrkesinriktad grundexamen eller tidigare yrkesinriktad examen pa
skolniva inom omradet eller yrkesexamen eller specialyrkesexamen.

05KOU060 1.4.2019 1.8.2020 1.4.2021
Grundlon

1916,65 € 1942,65 € 1962,08 €

Till denna I6nepunkt kan hora t.ex. skolgangshandledare, elevassistenter, skolgangsbitraden och
ledare fér morgon- och eftermiddagsverksamhet.

Tillampningsanvisning

Enligt lagen om service och stdd pa grund av handikapp (380/1987, hanvisningsbestammelse)
ersatter kommunen en gravt handikappad person kostnaderna for anstallning av en personlig
assistent. Kommunen &r da inte arbetsgivare och anstallningsvillkoren foljer inte AKTA.

Anstallningsvillkoren for undervisningspersonalen i skolor och laroanstalter bestams enligt UKTA.

Grundlaggande serviceuppgifter i skola (05KOU070)

De som hor till denna I6nepunkt arbetar med grundlaggande serviceuppgifter i skolor.

05KOU070 1.4.2019 1.8.2020 1.4.2021
Grundlon

1780,90 € 1806,90 € 1824,97 €

Till denna l6nepunkt hor t.ex. skolbitraden, assistenter, gruppassistenter och omsorgsassistenter.

Gemensam tillampningsanvisning for [dnebilagan

| frAga om tillampningen av l6nesattningen och bestamningen av den uppgiftsrelaterade lénen se §
7, 8 och 9 med tillampningsanvisningar i lonekapitlet i AKTA.

Lonepunkten bestams utgdende fran den anstalldes arbetsuppgifter och de férutsattningar som
anges i l6nepunkten. Enbart uppgiftsbeteckningen ar inte avgérande.

Utbildning

Om det for en befattning som hor till lonepunkten forutsatts hdogre utbildningsniva &an vad som anges i
l6nepunkten eller specialiseringsutbildning pd omradet, ar det i allmanhet ett tecken pa att ocksa
arbetets svarighetsgrad forutsatter en uppgiftsrelaterad 16n som &r klart hégre an grundlénen Se
punkt 3.1 Utbildning i tillAmpningsanvisningen for 8 9 mom. 1 i Iénekapitlet i AKTA.
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Chefsstéllning

| arbetsuppgifterna for dem som omfattas av lénebilagan kan inga chefsuppgifter eller arbetsledning.
Detta bor ocksa beaktas i arbetsvarderingen. | frdiga om bestamningen av I6nen for personer i
chefsstéllning, se punkt 3.3 Chefsstallning i tillAmpningsanvisningen for § 9 mom. 1 i I6nekapitlet i
AKTA.

Arbetsvardering

Forandringar i verksamhetsbetingelserna (t.ex. satten att producera tjanster forandras, tekniken,
arbetsredskapen och arbetsmetoderna utvecklas och kraven p& kundservicen 6kar) kan paverka
arbetsuppgifternas innehall. Nar arbetsuppgifterna andras bér de anstalldas uppgiftsbeskrivningar
ses over och uppgifternas svarighetsgrad omvarderas. Se punkt 1 Uppgiftsbeskrivning for
arbetsvarderingen i tillAmpningsanvisningen for 8 9 mom. 1 i Ionekapitlet i AKTA.

Exempel pa extra uppgifter och extra ansvar ar ansvar for en kravande uppgiftshelhet som andra
som hor till samma I6nepunkt inte har. Inom vard- och omsorgsuppgifter innebar till exempel
ledning och uppfdljning av varden for langtidssjuka barn samt genomférande av
lakemedelsbehandling extra uppgifter och ansvar.

| arbetsvarderingen varderas uppgifterna i samma I6nepunkt hos samma arbetsgivare samtidigt
och dessa uppgifter jamfors ocksa sinsemellan.

§ 4 Sarskild bestammelse om arbetstiden for trefamiljsdagvardare och ovriga familjedagvardare
som arbetar hemma hos ett barn

Pa familiedagvardare som i huvudsak arbetar i barnets/barnens hem tillampas bestammelserna om
arbetstid och arbetstidsersattningar i § 7-10 i bilaga 12.

Tillampningsanvisning

Med familiedagvardare som arbetar hemma hos ett barn avses oberoende av yrkesbeteckning till
exempel familjedagvardare som arbetar i ett barns hem, trefamiljsdagvardare och familjedagvardare
som arbetar som erséattande familjedagvardare i ett barns eller i en annan familjedagvardares hem.
Dessa familjedagvardares ordinarie arbetstid och arbetstidsersattningar bestams enligt bilaga 12.
Ovriga anstallningsvillkor sdsom l6n, semester, sjuk- och moderskapsledigheter samt 6vriga
arbetsledigheter med I6n foljer de allmanna bestammelserna i AKTA.
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