KT Yleiskirjeen 10/2020 liite 2

Muuttuneita TS-sopimusmaarayksia (luku Il ja liitteet 1, 2 ja 5)

Il Luku Palkkaus

12 § Henkilokohtainen lisa (HL)

2 mom. Henkilokohtainen lisa voi olla suuruudeltaan enintdan 30 % tehtavakohtaisesta
palkasta laskettuna.

Poytéakirjamerkinté

Tybnantajan on kaytettava henkilokohtaisiin lisiin 1.6.2021 1.3:2049-mennessa
vahintaan 0,6 % 6;3-% laskettuna kunnan/kuntayhtyman palveluksessa olevan
TS:n piiriin kuuluvan henkildston tehtavakohtaisten palkkojen yhteismaéarasta.
Tarkistus suoritetaan vuosittain.

Liite 1 Kunnallisten teattereiden teknisen henkilékunnan
sdanndllinen tydaika ja rasitelisa

28

KVTES:n Il luvun 7 §:n mukainen saanndllinen tybaika voidaan jarjestad myos si-
ten, etta se on keskiméaarin enintaan 38 tuntia 45 minuuttia viikossa, 31.8.2020 lu-
kien enintaan 38 tuntia 15 minuuttia *) naytantdvuoden (1.8.-31.7.) aikana tai nay-
tantdkauden (1.8.-31.12. ja 1.1.-31.7.) aikana.

TyOnantajan on laadittava tyévuoroluettelo ennakolta hyvissa ajoin koko tasoittumis-
ajanjaksoksi, josta kay ilmi ty0- ja vapaapaivat seké tyotuntien maara.

Poytakirjamerkinta

*) KVTES 2020-2021 sopimuksen mukaista sdanndllista tydaikaa noudatetaan
31.8.2020 lukien tai lahinna kyseista ajankohtaa alkavan tybaikajakson alusta lukien.
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Soveltamisohje

Tyovuoroluettelon alustava suunnitelma laaditaan koko naytantdévuodeksi. Sité tar-
kennetaan naytantdvuoden kuluessa siten, ettd tydvuoroluettelo on sitova vapaa-
paivien osalta ainakin kolmelta viikolta.

Tyovuoroluetteloa laadittaessa on vapaapaivien sijoittelussa otettava huomioon
seuraavaa:

Tyo6aikalain 27 31 §:n edellyttdma viikkolepo viikeittainen-vapaa-aika on pyrit-
tava jarjestamaan aina samana viikonpaivana.

Ainakin kerran kuukaudessa tulisi pyrkia sijoittamaan kaksi vapaapaivaa pe-
rakkaisiksi paiviksi.

Vapaapaivien sijoittamisessa pyritdan ottamaan huomioon mygds nayttelijoiden
ns. valtakunnalliset vapaat.

Kevatnaytantokauden paattyessa kayttamatta olevat vapaapaivat pyritaédn anta-
maan yhtéjaksoisena kesdvapaana valittomasti naytantokauden jalkeen. Vuosi-
loma annetaan paasaantoisesti kesavapaaseen liittyen.

Liite 2 Palo- ja pelastuslaitosten tydaikajarjestelyja koskevat erityismaa-
raykset

18  Sé&anndllinen tydaika

1 mom. Palo- ja pelastuslaitosten viranhaltijoiden ja tydntekijoiden saéanndllinen
tybaika voi olla

a) yleistybaika (KVTES Il luku 7 8),

b) keskeytymé&ton kolmivuorotyo (liite 5),

c) keskeytyva kolmivuorotyo (liite 6) tai

d) keskimaarin 40 tuntia viilkossa enintdan 12 viikon pituisena ajanjaksona si-
ten, etta saannolliset palvelusvuorot jaetaan paiva- ja yovuoroihin ja paiva-
vuoron pituus on 8 tai 9 taikka 12 tuntia ja yovuoron 16 tai 15 taikka 12 tun-
tia.

Soveltamisohje (kohta d)
Tassa on sovittu tybaikalain 34 8:n perusteella toisin tybaikalain 25 8:n mu-

kaisesta vuorokausilevon pituudesta siten, ettéd vuorokausilepo voi tyoaika-
lain 25 8:sté poiketen jaada alle 11 tuntiin.

yleiskirje2010hs-TS-20-liite2-muutoksia.docx 2 (6)



KT Yleiskirjeen 10/2020 liite 2

Tydvuorot on kuitenkin jarjestettava siten, etté tydaikalain 25 8:n 4 momen-
tissa tarkoitettu korvaava lepoaika tulee annettua tytaikalaissa saadetylla
tavalla (viittausmaarays).

Poytakirjamerkinta

TS-20:n liitteen 2 1 8:n kohdan d) mukaisen saannéllisen tydaikamuodon kayttéon
ottaminen ajanjaksolla 1.5.2020 - 31.12.2021 edellyttaa paikallista virka- ja tydehto-
sopimusta, jollei tydnantajalla ole ollut TS-18:n sopimuskaudella kaytdssa ko. tybai-
kamuotoa.

Soveltamisohje

Saanndllinen tybaika voi perustua myos tyQaikalain (605/1996, 872/2019) nojalla an-
nettuun poikkeuslupaan (viittausmaarays).

2 3 mom. Pelastustoimen johto-, ohjaus- ja palotarkastustehtévisséa toimivan viran-
haltijan saanndéllinen tydaika voi edella 1 momentissa mainittujen vaihtoehtojen li-
séksi olla toimistotydaika (KVTES Il luku 8 8),jos

— kunta tai kuntayhtymé katsoo sen tarkoituksenmukaiseksi ja

— héan ei yleensa ole velvollinen osallistumaan sammutus- ja pelastus-
toimintaan eika varallaoloon.
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Soveltamisohje

Taman momentin tekstimuutoksilla ei ole tarkoitettu muuttaa TS-03:n vastaavien
maaraysten soveltamispiirid, vaan muutokset johtuvat pelkastaan pelastuspaallys-
ton virkanimikkeiden uudistumisesta.

3 mom. Tybajan enimmaismaaran tasoittumisjakso

TybGajan enimmaismaaran tasoittumisjakso on kuusi kuukautta.

Soveltamisohje

Tyo6aikalain (872/2019) 34 8:n perusteella on sovittu tyoaikalain 18 §:ssé&
saadetyn enimmaistydajan tasoittumisjakson pidentamisesta kuuteen kuu-
kauteen.

Tybajan enimmaismaaran tasoittumisjakso otetaan kayttoon tydaikalain tar-
koittamassa ajassa.

28 Lisatydkorvaus arkipyhaviikoilla

Jos tayden tyOpaivan vapaa-aikahyvitysta ei voida arkipyhaviikolla antaa KVTES:n 11
luvun 7 8:n 3 momentissa tarkoitetuilta arkipyha- ja aattopaiviltd, maksetaan taytta
tydaikaa tekevalle kultakin edella tarkoitetulta arkipyha- ja aattopaivalta

— 1 8:n 1 momentin a) kohdassa tarkoitetussa tydajassa 7 tunnin 45 minuutin,
31.8.2020 lukien 7 tunnin 39 minuutin,

— 1 8:n 1 momentin d) kohdassa tarkoitetussa tyfajassa 8 tunnin ja

— 1 8:n 2 3 momentissa tarkoitetussa tytajassa 7 tunnin 21 minuutin, 31.8.2020 |u-
kien 7 tunnin 15 minuutin.

korottamaton tuntipalkka mya@s silloin, kun viranhaltija tai tyontekija on ollut tyévuo-
roluettelon mukaan tydsta vapaana tai vuosi- tai sairauslomalla taikka aitiysva-
paalla.

Soveltamisohje

Poikkeusluvan mukaisessa tytajassa lisityokorvauksena maksetaan vastaavasti viikon
saannollisen keskimaaraisen tyoajan vildesosan mukainen korottamaton tuntipalkka,
jollei poikkeusluvasta muuta johdu.

yleiskirje2010hs-TS-20-liite2-muutoksia.docx 4 (6)



KT Yleiskirjeen 10/2020 liite 2

Liite 5 Keskeytyméaton kolmivuorotyo

18 Soveltamisala ja sdanndllinen tydaika

Taman liitteen maarayksia sovelletaan tybaikalain 5 §:n 6-8:n mukaisesti jarjes-
tettyyn tyohon, jota suoritetaan kaikkina vuorokauden tunteina viikon jokaisena
paivana ja jossa tydvuoron ja vuorokauden saanndllisen tyfajan pituus on 8
tuntia ja keskimaarin 36 tuntia viikossa enintédéan vuoden pituisena ajanjaksona
ja jossa tydvuorot sdanndllisesti vaihtuvat ja méaéaraajoin muuttuvat.

Soveltamisohje

Tarkoituksenmukaisin vuoden pituinen tydajan tasoittumisjakso on 1.5.-30.4.,
koska vuosiloma tulee antaa ajalla 2.5.—30.4. ja vuositydaika maaraytyy vuo-
siloman pituuden mukaan.

4 §5-vuorojarjestelma

1 mom. Keskimé&arin 36 tunnin viikoittainen tydaika toteutetaan 5-vuorojarjestel-
mallg, tarpeen vaatiessa kaytetaan 4-vuorojarjestelmaa.
2 mom. Viranhaltijalle tai tyontekijalle annetaan viikkolevon viikeittaisen-vapaa-ajan

javiikon toisen vapaapaivan lisdksi seitseméaé saanndllisena tyona tehtya
tybvuoroa kohden yksi ylim&arainen (8 tunnin) vapaapaiva tyfajan tasaa-
miseksi keskimaarin 36 tuntiin viikossa vuoden aikana. Viikkolepo Viikeittai-
nen-vapaa-aika, viikkon toinen vapaapaiva ja ylimaarainen vapaapéaiva on
siséllytettava vuosittain laadittavaan 5-vuorojarjestelmaan.

7 8 Arkipyhéaviikkojen tybdaikajarjestelyt

1 mom. Pitkaperjantai, toinen paasiaispaiva, helatorstai, juhannusaatto tai muuksi pai-
vaksi kuin lauantaiksi tai sunnuntaiksi sattuva uudenvuodenpaivéa, loppiainen, va-
punpéaiva, itsendisyyspaiva, jouluaatto, joulupaiva tai tapaninpéiva eivat lyhenna
vuosityQaikaa, vaan kultakin edella mainitulta paivalta maksetaan 4,7 tunnin,
31.8.2020 lukien 7,2 tunnin *), korottamaton tuntipalkka mya@s silloin, kun viran-
haltija tai tydntekija on ollut mainittuna arkipyhana tyévuoroluettelon mukaan
tyosta vapaana edellyttéen, etta arkipyhaviikon saannoéllinen tyaika on taysimaa-
rainen.

Poytakirjamerkinta
*) TS-20 sopimuksen mukaista 7,2 tunnin korvaustasoa noudatetaan 31.8.2020 lukien
tai lahinna kyseisté ajankohtaa alkavan tybaikajakson alusta lukien.
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Soveltamisohje

Arkipyhaviikon saanndllinen tyQaika katsotaan taysimaaraiseksi myos silloin, kun se
on jaanyt vajaaksi vuosiloman, palkallisen &itiysvapaan tai palkallisen sairausloman
vuoksi.
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