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Tabell över bestämmelser i TIM-AKA som tillämpas till avtalsperiodens slut 
(31.3.2020) och bestämmelser i den nya arbetstidslagen som blir tillämpliga 
1.1.2020 
 

Den nya 
arbetstidslagens 
bestämmelse 
 
 

Avtalat genom TIM-
AKA, tillämpas till 
avtalsperiodens slut 

Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Tillämpningsområde 
och undantag 1 och 2 
§ 

På skogsarbetare som 
står utanför ArbTidsL 
tillämpas TIM-AKA i 
begränsad 
utsträckning 

Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Tid som räknas som 
arbetstid 3 § 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Beredskap 4 § TIM-AKA § 11 mom. 3  
 

 

Allmän arbetstid 5 § TIM-AKA § 9 och  
§ 12 mom. 1 

 

Skiftarbete 6 § 
 
 

TIM-AKA § 10  

Periodarbetstid 7 § TIM-AKA § 14  

Nattarbete 8 § 
 

TIM-AKA § 16 mom. 3  

Dygnsarbetstiden för 
motorfordonsförare 9 § 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

På kollektivavtal 
grundad ordinarie 
arbetstid 10 § 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Ordinarie arbetstid 
som grundar sig på 
avtal mellan 
arbetsgivaren och 
arbetstagaren 11 §   

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Flextid 12 § 
 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Utökad flextid 13 §  Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Arbetstidsbank 14 §  TIM-AKA § 9 mom. 5 
 

 

Förkortad arbetstid 15 
§ 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Mertids- och 
övertidsarbete 16 § 

TIM-AKA § 20 och  
§ 12 mom. 8 
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Arbetstagarens 
samtycke 17 § 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Maximiantalet 
arbetstimmar 18 §  

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Nödarbete 19 §  Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Ersättning för mertids- 
och övertidsarbete 
samt söndagsarbete 
20 § 

TIM-AKA § 20, § 12 
mom. 8 och § 23 

 

Givande av mertids- 
och övertidsersättning 
samt förhöjningsdelen 
för söndagsarbete i 
form av ledighet 21 § 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Arbetsavtals 
upphörande under en 
utjämningsperiod 22 § 

TIM-AKA § 12 Utom i det fall som 
anges i TIM-AKA § 12  
 

Beräkning av mertids- 
och 
övertidsersättningens 
grunddel 23 § 

TIM-AKA § 20 och  
§ 12 mom. 8 

 

Dagliga raster 24 § TIM-AKA § 19 mom. 1 Trots kollektivavtalet 
kan arbetsgivaren och 
arbetstagaren komma 
överens om en rast 
som varar minst ½ 
timme 

Dygnsvila 25 § 
 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Motorfordonsförares 
dygnsvila 26 § 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Veckovila och 
avvikelser 27 och 28 § 

TIM-AKA § 17 och 32 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Utjämningsschema för 
arbetstiden 29 § 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Arbetsskiftsförteckning 
30 § 

TIM-AKA § 16 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Individuell körjournal 
31 § 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

Arbetstidsbokföring 32 
§ 

 Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 
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Bestämmelsernas 
tvingande natur 8 kap.  

Tidpunkten då 
arbetsdygnet börjar har 
avtalats i TIM-AKA § 
15 
 

Den nya lagen 
tillämpas från 
1.1.2020 

 


