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AKTA kap. III § 2 mom. 1. 

 

Av de nya bestämmelserna i arbetstidslagen träder bestämmelserna nedan i 
kraft 1.1.2020. Observera att strukturen på den nya arbetstidslagen avviker 
från den gällande lagen. Det innebär att bestämmelserna kan ha bytt plats i 
lagen. Betydande ändringar jämfört med den gällande lagen har märkts ut 
med en triangel (▲). 

 Bestämmelse Den nya arbets-
tidslagen fr.o.m. 
1.1.2020 

Anmärkning Arbetstidslagen 
fram till 
31.12.2019 

 en tjänsteinnehavares skyl-
dighet att vara i beredskap 

4 § 3 mom.  5 § 

 skiftarbete  6 §  27 § 

▲ nattarbete och 

nattskift i periodarbete 

8 § 

 

med de undantag 
som framgår av 
AKTA kap. III § 
31   

26 § 

27 § 

 dygnsarbetstiden för motor-
fordonsförare 

9 §  8 § 

 på kollektivavtal grundad or-
dinarie arbetstid  

10 §  9 § 2 mom. 

 flextid  12 § 1 och 3 
mom. 

  13 § 1 och 3 
mom. 

 utökad flextid 13 § ny  

 arbetstidsbank 14 § ny  

 förkortad arbetstid  15 § nytt 4 mom. 15 § 

 arbetstagarens samtycke  17 §  18 §, 20 § inle-
dande och avslu-
tande arbete, 
söndagsarbete 
33 § 1 mom. 

▲ uppföljning av maximiantalet 
arbetstimmar  

18 § egen övergångs-
bestämmelse 

träder i kraft inom 
ett år fr.o.m. 
1.1.2020 

 

19 § 

 nödarbete   19 §  21 § 

 arbetsavtals upphörande un-
der en utjämningsperiod   

22 §  24 § 
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 Bestämmelse Den nya arbets-
tidslagen fr.o.m. 
1.1.2020 

Anmärkning Arbetstidslagen 
fram till 
31.12.2019 

▲ dygnsvila  25 §  29 § 

 motorfordonsförares dygns-
vila 

26 §  30 § 

 arbetstidsbokföring 32 §  37 § 

 exceptionell ordinarie arbets-
tid  

39 §  14 § 1 och 3 
mom. och 36 § 

 särskilda bestämmelser i 8 
och 9 kap.  

dispens 39 §, tid 
för väckande av 
talan 40 §, be-
stämmelsernas 
tvingande natur, 
straffbestämmel-
ser m.m.  

  

 


