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Till kommunstyrelserna och samkommunerna

Anstéllningsvillkoren for innehavare av speciallarartjanst
med arsarbetstid i gymnasiet fran 1.8.2019

KT och FOSU rf har kommit 6verens om anstéllningsvillkoren for inneha-
vare av speciallarartjanst med arsarbetstid i gymnasiet. Avtalet trader i
kraft 1.8.2019 och galler tills vidare.

Motiveringen till ett sarskilt tjanstekollektivavtal &r att man utgaende fran de
nuvarande bestammelserna i UKTA inte i alla situationer pa ett andamals-
enligt séatt kan leda arbetet for larare som ger specialundervisning enligt
gymnasielagen som trader i kraft 1.8.2019.

UKTA:s arbetstidssystem som baserar sig pa undervisningsskyldighet
kvarstar vid sidan av systemet med arsarbetstid som alternativa anstall-
ningsvillkor. Arbetsgivaren har beslutanderatt om vilketdera systemet spe-
ciallararna overfors eller rekryteras till.

| systemet med arsarbetstid ar den arliga arbetstiden for en innehavare av
speciallarartjanst i gymnasiet 1624 timmar, av vilka 424 timmar ar sadant
arbete som lararen far vélja tid och plats for. Lonenivan ar den samma som
for innehavare av studiehandledartjanst med arsarbetstid i gymnasiet.
Aven i fraga om 6vriga villkor motsvarar anstallningsvillkoren i hog grad
villkoren foér innehavare av studiehandledartjanst med arsarbetstid i gym-
nasiet.
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