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TYO- JA VIRKAEHTOSOPIMUS KUNNALLISEN YLEISEN VIRKA- JA TYOEHTOSOPIMUKSEN
(KVTES 2018-2019) V LUVUN 2 §:N 9 MOMENTIN MUUTTAMISESTA

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES 2018-2019) V luvun 2 8:n
9 mom. muutetaan seuraavaksi:

Viranhaltijan/tyontekijan oikeus 1 momentin mukaiseen palkalliseen sai-
rauslomaan paattyy viimeistaan silloin, kun viranhaltijalle/tyontekijalle virka-
ltybsuhteen perusteella myonnetyn tyokyvyttomyyseldkkeen tai maaraai-
kaisen kuntoutustuen maksaminen alkaa.

Soveltamisohje

Mikali tydkyvyttomyyselaketta tai maardaikaista kuntoutustukea maksetaan
takautuvasti ja viranhaltijalle/tyontekijélle on maksettu samalta ajalta 1 mo-
mentin mukaan sairausajan palkkaa, tytnantajalla on oikeus saada eléke-
etuus ko. ajalta siten kuin 4 8:n 2 momentin soveltamisohjeessa todetaan.
Tyokyvyttdmyyseldkkeen tai maardaikaisen kuntoutustuen ja sairausajan
palkan erotusta ei tallgin perita takaisin. Mikali takautuva eldke on mak-
settu viranhaltijalle/tyontekijalle itselleen, peritdan samalta ajalta maksettu
eléketta vastaava osuus sairausajan palkasta takaisin viranhaltijalta/tyon-
tekijalta, jos sairausajan palkan maara on elaketta suurempi.

Viranhaltija/tyontekija on velvollinen viipymatta toimittamaan tyonantajalle
elékkeesta eldkelaitoksen antaman todistuksen ja ilmoittamaan tyénanta-
jalle hanelle maksetun elakkeen maaran, mikali elake on maksettu hanelle
itselleen.

Virkasuhteen paattymisesta tyokyvyttomyyselékkeen johdosta on saadetty
kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 34 §:ssa (viittausmaa-
rays). Tyontekijan tydsuhteen paattymisestd on maaratty VIII luvun 6 ssa.

Muutos tulee voimaan KVTES 2018-2019 sopimuskauden alusta lukien eli 1.2.2018
lukien.

Helsingissa 19. huhtikuuta 2018

KUNNALLINEN TYOMARKKINALAITOS

JULKISALAN KOULUTETTUJEN NEUVOTTELUJARJESTO JUKO RY

JULKISEN ALAN UNIONI JAU RY

KUNTA-ALAN KOULUTETTU HOITOHENKILOSTO KOHO RY
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