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Järjestäjät: KT Kuntatyönantajat ja kunta-alan pääsopijajärjestöt sekä Tampereen kaupunki 

 

Paikka: Tampere-talo, Sorsapuistosali  

 

Seminaarin juontajana toimii Jussi-Pekka Rantanen 

 

OHJELMA 

 

Keskiviikko 17.5.2017 

 

9.00  Ilmoittautuminen ja aamukahvi  

 

10.00  Seminaarin avauspuheenvuoro:  
Pormestari Anna-Kaisa Ikonen, Tampereen kaupunki 

 

10.30  Suomi100 vuotta ja työmarkkinoiden historiaa sekä tulevaisuuden työelämä: 

Juha Siltala, Helsingin yliopiston professori 

 

11.15  Kuntatalouden ja julkisen talouden näkymät:  
Vuoropuhelussa talouspolitiikan koordinaattori Sami Yläoutinen/VM ja  
pääekonomisti Minna Punakallio/Kuntaliitto  

 

12.00  Lounasbuffet  

 

13.00  Muutokseen valmistautuminen etenee: 
Muutosjohtaja Pauli Harju/VM ja Pirkanmaan muutosjohtaja Kari Hakari  
 

13.45  Miten meillä muutoksen tekeminen etenee - kuntaesimerkki  

 

14.15  Kahvi  

 

14.45  KT:n ja kunta-alan palkansaajien työmarkkinajohtajat keskustelevat Suomen 
mallin soveltamisesta julkisella sektorilla ja sopimusjärjestelmän 
uudistamisesta 

Johdanto keskusteluun: 
Työmarkkinajohtaja Markku Jalonen, KT Kuntatyönantajat 

 

16.00  Seminaaripäivä päättyy  

 

18.30  Kaupungin vastaanotto Tampereen Raatihuoneella 

–20.30  



KT Yleiskirjeen 2/2017 liite  3 (3) 
   
   

             
 

 

yleiskirje1702mju-tampere-liite.docx 

 

 

 

 

Torstai 18.5.2017 

 

9.00  Lämmittely päivään (otsikko tarkentuu myöhemmin) 

Joonas Nordman  
 

9.30  Palkitseminen (otsikko tarkentuu myöhemmin)  

Anu Hakonen 

 

10.00 Keskustelua muutoksesta World Cafe -menetelmän tapaisesti seminaarin 
juontajan johdolla: 

1. osio:  Maakunta ja kaupunki muutosten myllerryksessä - miten hommat 
ja yhteistyö hoituvat henkilöstön osalta X maakunnassa  

 

2. osio:  Miten muutoksen vaatima yhtiöittäminen näkyy 
konsernirakenteessa kunnissa ja maakunnissa sekä liittotasolla? 

 

3. osio: Muutosten vaikutus työaikoihin - missä mennään nyt ja miksi? 

 

11.30 Lounas  

 

12.15  Työaikalain uudistus ja muuta ajankohtaista työlainsäädännöstä: 
 Hallitusneuvos Tarja Kröger, TEM 

 

12.50 Kunteko etenee - tietoisku:  
Ohjelmapäällikkö Ann-Mari Jaanu 

 

13.00 Mahdollisuus muutokseen 
”Muutos on niin nopeaa, että sen minkä nuorena oppii,  
se vanhana estää onnistumista.”  

Salla Saarinen, Radical Soul 

 

13.50  Seminaarin yhteenveto ja päätössanat 

 

14.00  Seminaari päättyy 

 

Muutokset mahdollisia 

 


