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Kunnanhallituksille ja kuntayhtymille

Kuntatydnantaja-lehti tydvilineeksi esimiehille ja paattijille

Hyva tyénantajapolitikka on tdrked menestystekija kunnille. Kuntatyénan-
taja-lehti tarjoaa tietoa ja taustaa tyénantajatoimintaan ja tyénantajapolitii-
kan kehittdmiseen. Se on kuntatydnantajan danitorvi valtakunnallisessa
tydmarkkinatoiminnassa ja -edunvalvonnassa.

Kuntatyénantaja-lehden toimittavat KT:n asiantuntijat kuntien ja kuntayh-
tymien henkildstohallintojen tyévélineeksi. Lehdesséa on tydnantajatietoa ja
kannanottoja, joita ei saa mistddn muualta. Lehti on yksi KT:n tiedonjako-
kanava yleiskirjeiden ohella.

Vuoden 2016 Kuntatyénantaja-lehdissa seurataan sote-uudistuksen toteut-
tamiseen ja itsehallinto-alueiden muodostamiseen liittyvan lainsdadannon
valmistelua. Lehden artikkeleissa keskitytdadn henkiléstéon asemaan ja hen-
kildstdvoimavarojen johtamiseen palvelutuotannon muutoksissa. Tavoit-
teena on tarjota tyévalineitd ja ohjeita muutosjohtamiseen ja hyvaan esi-
miestyéhon seka kertoa myds keinoista ja mahdollisuuksista parantaa pal-
velutoimintojen tuloksellisuutta. Lehdessa julkaistaan kuntien henkilosto-
johdon ja esimiesten haastatteluja ja esitelldan hyvien henkilostéjohtami-
sen kaytantdja. Lisaksi lehdessa on ruotsinkielinen osuus "Svensk re-
sumeé”.

Lukijakyselyn mukaan Kuntatydnantaja-lehti koetaan hyédylliseksi ja luo-
tettavaksi tyévalineeksi. KT Kuntatyénantajat pitddkin tarkeana, etta kun-
nat ja kuntayhtymét tilaavat Kuntatyénantaja-lehden mm. johtotehtavissa ja
henkildstdhallinnossa tydskenteleville seka kaikille esimiehille virastoihin,
laitoksiin ja tydyksikoéihin.

KT suosittaa myés, ettd Kuntatydnantaja-lehti tilataan tydnantaja- ja henki-
|6stdasioista paattaville luottamushenkilbille, kuten kunnanhallitusten ja
henkiléstdlautakuntien jasenille.

Tilaukset suoraan KT:sta
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Kuntatyénantaja-lehti iimestyy kuusi kertaa vuodessa. Kuntatyénantajan
voi tilata kestotilauksena (jatkuva tilaus) tai vuositilauksena, jolloin tilaus-
kausi on yksi kalenterivuosi. Lehden kestotilauksen hinta on 45 eu-
roa/vuosikerta ja vuositilauksen 50 euroa/vuosi. Lehti on arvonlisdveroton.

Kunnallinen tybmarkkinalaitos Puhelin 09 7711 Kommunala arbetsmarknadsverket Telefon 09 7711
Faksi 09 701 2239 Andra linjen 14 Fax 09 701 2239
etunimr.sukunimi@kuntatyonantajat.fi 00530 Helsingfors fornamn.efternamn@kommunarbetsgivarna.fi

00530 Heisinki
PL 200, 00101 Helsinki

T www.kuntatyonantajat.fi PB 200, 00101 Helsingfors www.kommunarbetsgivarna.fi



KT

Veramo

Tiedoksi

yleiskirje1514sv-kt-lehti.docx

2(2)

18.11.2015 14/2015

Kuntatydnantaja-lehden voi tilata lehden verkkosivuilta osoitteesta
www.kuntatyonantajalehti.fi, josta [6ytyvat sahkoiset lomakkeet tilauksen
tekemiseen.

Lisatietoja tilauksista saa ldhettamalléd sdhkdpostia osoitteeseen
ktlehtitilaus@kst.fi tai ottamalla yhteyttd Marko Haakanaan
(marko.haakana@kt.fi). Hanelta voi tarkistaa tilauksen voimassaolon
myds soittamalla numeroon 09 771 2107.
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Tydémarkkinajohtaja Markku Jalonen
Paatoimittaja Suvi Veramo

— henkildst6- ja palkkahallinnon vastaavat

— virastojen, laitosten ja tydyksikéiden johtajat ja paallikét

— kunnanhallitusten ja henkildéstélautakuntien puheenjohtajat
— lehtitilauksista vastaavat



