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Kunnanhallituksille ja kuntayhtymille

Kunnallista yleista virka- ja tydehtosopimusta 2014-2016 (KVTES 2014—-2016)
koskevan virka- ja tydehtosopimuksen palkantarkistukset 1.2.2016
sekad tydsuojeluvaltuutetun korvaus

Sopimuskauden toinen jakso 1.1.2016-31.1.2017

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen 2014-2016 (KVTES
2014-2016) toista jaksoa 1.1.2016-31.1.2017 koskeva allekirjoituspoyta-
kirja on yleiskirjeen liitteessa 1.

Toisen jakson kustannusvaikutus (13 kk) on keskimaarin 0,64 prosenttia
KVTES-palkkasummasta. Tyénantajakohtaisesti kustannus voi poiketa
merkittavasti keskimaaraisesta kustannustasosta. Tahan vaikuttavat kun-
nan/kuntayhtyman henkiléstérakenne, henkiléstén tehtévakohtaisten palk-
kojen taso ja erilaiset palkkauksen rakenteet.

Tama yleiskirje on laadittu yhdessa Kunnallisen yleisen virka- ja tyéehto-
sopimuksen sopijaosapuolten kanssa ja sen sisélté on yksimielinen.

Yleiskorotus 1.2.2016 lukien

Viranhaltijan/tydntekijan tehtdvakohtaista palkkaa tai siihen rinnastettavaa
kuukausipalkkaa korotetaan 1.2.2016 lukien yleiskorotuksella seuraavasti:

o Tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 0,47 prosentilla, jos tehtavakohta-
kohtainen palkka on 31.1.2016 vahintdan 3 404,26 euroa,

e Jos tehtévakohtainen palkka 31.1.2016 on alle 3 404,26 euroa, tehta-
vakohtaista palkkaa korotetaan 16,00 eurolla kuukaudessa.

Osa-aikatydssa tehtavakohtaisen palkan euromaarainen korotus on sa-
massa suhteessa alempi kuin viranhaltijan/tyéntekijan tyéaika on virka- tai
tybehtosopimuksen mukaista taytta saénnéllista tyéaikaa lyhyempi.

Palkkausluvun 11 §:n mukaista henkilokohtaista lisda korotetaan
0,47 prosentilla.

Yleiskorotus koskee myds palkkahinnoittelun ulkopuolisia.
Palkkahinnoitteluliitteiden 1-8 peruspalkat 1.2.2016 lukien

Palkkahinnoitteluliitteiden peruspalkat 1.2.2016 alkaen ovat yleiskirjeen

litteessa 2.
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Vahimmaispalkka (KVTES 1l 3 §) 1.2.2016 lukien
Palkkausluvun 3 §:n vahimmaispalkka on 1.2.2016 lukien 1 569,57 euroa.
Omassa kodissaan tydskentelevat perhepaivahoitajat (KVTES liite 12)

KVTES:n liitteen 12 hoitopaikan hinnat 1.2.2016 lukien ovat yleiskirjeen
liitteessa 3.

Halytysraha (KVTES Il 24 §) 1.2.2016 lukien

Tyéaikaluvun 24 §:n mukaisen halytysrahan suuruus on 1.2.2016 lukien
7,61 euroa.

Luottamusmiehen palkkaus (KVTES VII 9 § 1 mom.) 1.2.2016 lukien

Tehtavistdan kokonaan vapautetun luottamusmiehen tehtavakohtainen
palkka on kuitenkin 1.2.2016 lukien vahintdan 1 923 € kuukaudessa seka
sen lisdksi mahdollinen henkildkohtainen lisé ja mahdollinen maaravuosili-
sa.

Luottamusmieskorvaus (KVTES VIl 10 § 1 mom.) 1.2.2016 lukien

Luottamusmieskorvaukset korottuvat 1.2.2016 lukien. Luottamusmieskor-
vaukset ovat yleiskirjeen liitteessa 5.

Tarkistettujen palkkojen maksaminen

Tarkistetut palkat, palkkiot ja lisit maksetaan ensimmaisen kerran viimeis-
tddn kahden kuukauden kuluessa seka taannehtivat korotusmaarat viimeis-
tdan kolmen kuukauden kuluessa tarkistuksen voimaantulosta. Niissa suu-
rissa kunnissa ja kuntayhtymissa, joissa laskentateknisista syista ei palkki-
oiden ja lisien osalta voida noudattaa edelld mainittuja ajankohtia, makse-
taan asianomaiset ensimmaiset tarkistuserat viimeistaan kolmen kuukau-
den kuluessa seka taannehtivat korotusmaéarat viimeistaan neljan kuukau-
den kuluessa voimaantulosta.

Tyb6ajan perusteella maksettavat tarkistetut korotukset maksetaan jakso-
tyéntekijoille tarkistusten voimaantuloajankohdasta lukien tai sen jalkeen
ensiksi alkavan ty6aikajakson alusta lukien.

KVTES 2014-2016 -sopimuskirja

KVTES:n sopimuskirjaa ei paineta uudelleen muuttuneiden maaraysten ta-
kia. Muuttuneet sopimusmaaraykset I16ytyvat KT:n yleiskirjeista ja KT:n
nettisivustolta.
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Kuukausipalkkaisen tyosuojeluvaltuutetun korvaus 1.2.2016 lukien

Liitteet

yleiskirje1512hs-kvtes.docx

Virka- ja tyéehtosopimus kuukausipalkkaisen tyosuojeluvaituutetun korva-
uksen korottamisesta on yleiskirjeen liitteessa 6. Kuukausipalkkaisen tys-
suojeluvaltuutetun korvaus on 1.2.2016 lukien 69 euroa kuukaudessa.
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