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KVTES:n liitteen 12, Omassa kodissaan työskentelevien perhepäivähoitajien  

palvelussuhteen ehdot, 11 §:n muuttuneen määräyksen soveltaminen 1.7.2015  

lukien  

Liitteen 12 11 § sopimusmääräyksen muutos 1.7.2015 lukien tarkoittaa, että 

perhepäivähoitajalla on mahdollisuus palkalliseen tilapäiseen hoitovapaan 

KVTES:n V luvun 10 § 2 momentin perusteella. 

Liitteen 12 11 §:n sisältö on kokonaisuudessaan tämän yleiskirjeen liitteenä 8. 

Esimerkki 1 Perhepäivähoitajan lapsi sairaana työviikon alusta lukien 

 lapsi on sairaana 1. viikon maanantai–2. viikon keskiviikko. 

 Perhepäivähoitaja hakee tilapäistä hoitovapaata 1. viikon maanantai–

torstai, koska lapsen hoito saadaan muun ajan järjestettyä.  

 Perhepäivähoitaja tekee suunnitellut työpäivät 1. viikon perjantai–2. vii-

kon keskiviikko. 

 

 Suunniteltu 
perhepäivähoi-
tajan työpäivä 

Lapsi 
sairaana 

KVTES V 10 § 
Tilapäinen hoitovapaa  

   1 mom. 2 mom.  (1.7.2015 lukien) 

Ma Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(1. työpäivä) 

Palkallinen (1. kalenteripäivä) 

Ti Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(2. työpäivä) 

Palkallinen (2. kalenteripäivä) 

Ke Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(3. työpäivä) 

Palkallinen (3. kalenteripäivä) 

To Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(4. työpäivä) 

Palkaton, koska kyseessä 4. 
kalenteripäivä 

Pe Työpäivä Kyllä Ei Edellytys ei täyt-
tyisi, koska ky-
seessä olisi 5. 
työpäivä 

 

La  Kyllä Ei   

Su  Kyllä Ei   

Ma Työpäivä Kyllä Ei   

Ti Työpäivä Kyllä Ei   

Ke Työpäivä Kyllä Ei   
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Esimerkki 2 Perhepäivähoitajan lapsi sairastuu keskellä työviikkoa 

 lapsi on sairaana 1. viikon keskiviikko–2. viikon tiistai. 

 Perhepäivähoitaja hakee tilapäistä hoitovapaata 1. viikon keskiviikko–

perjantai, koska lapsen hoito saadaan muun ajan järjestettyä.  

 Perhepäivähoitaja tekee suunnitellut työpäivät 2. viikon maanantai–

tiistai. 

 

 Suunniteltu 
perhepäivähoi-
tajan työpäivä 

Lapsi 
sairaana 

KVTES V 10 § 
Tilapäinen hoitovapaa  

   1 mom. 2 mom.  (1.7.2015 lukien) 

Ma Työpäivä Ei    

Ti Työpäivä Ei     

Ke Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(1. työpäivä) 

Palkallinen (1. kalenteripäivä) 

To Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(2. työpäivä) 

Palkallinen (2. kalenteripäivä) 

Pe Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(3. työpäivä) 

Palkallinen (3. kalenteripäivä) 

La  Kyllä Ei   

Su  Kyllä Ei   

Ma Työpäivä Kyllä Ei Edellytys täyttyisi, 
koska kyseessä 
olisi 4. työpäivä 

Olisi palkaton, koska kysees-
sä olisi 6. kalenteripäivä 

Ti Työpäivä Kyllä Ei Edellytys ei täyt-
tyisi, koska ky-
seessä olisi 5. 
työpäivä 
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Esimerkki 3 Tilapäinen hoitovapaa 29.6.–2.7.2015 on alkanut ennen sopimusmuutosta ja 

päättyy sopimusmuutoksen jälkeen 

 lapsi on sairaana 1. viikon maanantai–torstai 

 Perhepäivähoitaja hakee tilapäistä hoitovapaata 1. viikon maanantai–

torstai, koska lapsen hoitoa ei saada muutoin järjestettyä.  

 tilapäisen hoitovapaan kaksi ensimmäistä päivää ovat palkattomia ja 

kolmas päivä on palkallinen, koska sopimusmuutos astuu voimaan 

1.7.2015 lukien 

 Perhepäivähoitaja tekee suunnitellun työpäivän perjantaina. 

 

 Suunniteltu 
perhepäivähoi-
tajan työpäivä 

Lapsi 
sai-
raa-
na 

KVTES V 10 § 
Tilapäinen hoitovapaa  

   1 mom. 2 mom.  (1.7.2015 lukien) 

Ma 
29.6.2015 

Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(1. työpäivä) 

Palkaton (1. kalenteripäi-
vä) 

Ti 
30.6.2015 

Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(2. työpäivä) 

Palkaton (2. kalenteripäi-
vä) 

Ke 
1.7.2015 

Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(3. työpäivä) 

Palkallinen (3. kalenteri-
päivä). Huom! Sopi-
musmuutos 1.7.2015 
lukien 

To 
2.7.2015 

Työpäivä Kyllä Kyllä Edellytys täyttyy 
(4. työpäivä) 

Palkaton (4. kalenteripäi-
vä) 

Tehdyt paikalliset sopimukset koskien tilapäistä hoitovapaata on syytä tarkis-

taa niin, että ne täyttävät sopimusmuutoksen ehdot. 


