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Till kommunstyrelserna och samkommunerna

Lonejusteringar 2014-2016 for medlemmarna i Finlands Maskinbefélsforbund

Enligt det medlingsforslag som riksférlikningsmannen l[Amnade 23.11.2007
tillampas pa medlemmarna i Finlands Maskinbefalsforbund (FMF) anstall-

ningsvillkoren enligt gallande kommunala tjanste- och arbetskollektivavtal

for teknisk personal, med vissa preciseringar som framgar av medlingsfor-
slaget (KT:s cirkular 20.12.2007 25/2007).

Lonejusteringarna for medlemmarna i FMF genomférs foljaktligen enligt
bestdmmelserna om lénejusteringar i tjanste- och arbetskollektivavtalet for
teknisk personal 2014—-2016 (TS-14) (KT:s cirkular 16/2013).

Narmare upplysningar ges av Erkki Hintsanen, ledande arbetsmarknads-
jurist, tfn 09 771 2111 eller 050 357 4335.
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