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16 § Kertapalkkio

1 mom. Viranhaltijalle/tyontekijalle voidaan maksaa kertapalkkio, mikali kunnan/kunta-
yhtymé&n asianomainen viranomainen harkitsee sen suorittamisen perustelluksi.
Kertapalkkiota voidaan kayttda esim. silloin, kun tybnantaja haluaa palkita
yksiloa tai ryhmaa.

Soveltamisohje

TS -palkkausjarjestelméan lahtékohdat on maaritelty palkkausluvun
7 8:ssa.

Toimivaltainen viranomainen paattaa kertapalkkioiden suuruudesta.
2 mom. Viranhaltijalle/tydntekijalle voidaan maksaa kertapalkkio myds muusta erityisesta
syysta, mikali kunnan/kuntayhtyman asianomainen viranomainen harkitsee sen
perustelluksi.

Soveltamisohje

Erityisena syyna voi olla esim. viranhaltijan/tyontekijan osallistuminen
toimielimen kokoukseen toimivaltaisen viranomaisen maarayksen nojalla.
Kertapalkkiota ei makseta viranhaltijalle/tyontekijalle, joka saa kokouksen
ajalta lisa-, yli-, ilta-, yo-, tai sunnuntaity6korvauksen tai eri palkan tai
palkkion kokouksessa suoritettavasta tehtavasta.

Soveltamisohje (1 ja 2 mom.)

Jos kertapalkkiota kaytetaan yleisesti, sen maksamisperusteet on tarkoi-
tuksen mukaista selvittad yhteisesti henkiloston kanssa. Kertapalkkion
luonteen vuoksi asiasta ei kayda virallisia paikallisneuvotteluja viranhaltija-
ja tyontekijdjarjestdjen kanssa (katso padsopimuksen 14 8).
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