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Familjedagvårdare som arbetar i sitt eget hem (bilaga 12)
Lönehöjningar för familjedagvårdare 1.7.2014
Den uppgiftsrelaterade lönen höjs 1.7.2014 genom en allmän förhöjning. Förhöjningen är 20 euro. 
I deltidsarbete är förhöjningen av den uppgiftsrelaterade lönen lägre i samma proportion som arbetstagarens arbetstid är kortare än den fulla ordinarie 
arbetstiden enligt tjänste- eller arbetskollektivavtalet. 
De individuella tilläggen höjs med 0,88 %.
Ersättningen för en vårdplats
Minimiersättningarna för dagvårdplatser enligt § 4 mom. 1 i bilaga 12 
(anställningsvillkor för familjedagvårdare som arbetar i sitt eget hem) 
höjs 1.7.2014. 

För en vårdplats betalas minst följande ersättning:
	
	Vårdplatsen har 
reserverats för i 
genomsnitt mer än 
5 timmar per dag
	Vårdplatsen har 
reserverats för i 
genomsnitt högst 
5 timmar per dag

	1. Familjedagvårdaren har lämplig examen som är minst yrkes-examen
	1.3.2014
	395,67 €
	1.3.2014
	197,85 €

	12PPH001
	1.7.2014
	400,67 €
	1.7.2014
	200,35 €

	2. Familjedagvårdaren saknar examen enligt punkt 1
	1.3.2014
	376,83 €
	1.3.2014
	188,42 €

	12PPH002
	1.7.2014
	381,83 €
	1.7.2014
	190,92 €


Arbetsgrupp (§ 14)
En arbetsgrupp bildas för att under avtalsperioden (1.3.2014–31.1.2017) 
utreda särskilda frågor som gäller bilaga 12.
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