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Kunnallisen opetushenkiléstén virka- ja tydehtosopimuksen
(OVTES 2007-2009) 1.3.2008 voimaan tulevien sopimusmaaraysten

soveltamisohjeet

Yleista

Sopimuskirja (OVTES 2007-2009) sisaltaa 1.3.2008 voimaan tulevat
sopimusmuutokset, joita selostetaan jaljempéana.

Jaljempéana selostettavia sopimusmaarayksia sovelletaan 1.3.2008 alka-
en. Uuden sopimuskirjan pykalanumerointi muuttuu osittain. Tassa kir-
jeessa kaytetaan uuden sopimuksen / sopimuskirjan pykalanumerointia.

Maaliskuun 2008 alusta toteutetaan keskitetysti sovitut palkantarkistukset
ja paikallinen jarjestelyerd. Maaliskuun alusta 2008 keskitetysti sovittuihin
palkantarkistuksiin (yhteensa keskimaarin 1,7 %) on kaytetty samapalk-
kaisuuden edistamisesta tehdyn poytakirjan mukainen jarjestelyera

(1,5 %) ja osa jarjestelyeraa (0,2 %). Lisaksi paikallisesti kaytetdan jarjes-
telyeraa maaliskuun alusta 0,3 % laskettuna paatoimisen opetushenkilds-
ton marraskuun 2007 palkkasummasta.

Maaliskuun alusta toteutettava paikallinen jarjestelyera 0,3 % kaytetaan
allekirjoituspoytakirjan 3 8:n mukaan paikallisten palkkausepakohtien kor-
jaamiseen ja palkkausjarjestelman kehittamiseen paikallisesti siten, etta
korotuksilla tuetaan toimintojen ja tehtavien uudelleenjarjestelyja. Jarjeste-
lyerdd kohdennetaan niihin yksikdihin, jotka ovat toimintojen ja tehtavien
uudelleenjarjestelyilld parantaneet toiminnan laatua ja tehokkuutta. Jarjes-
telyerasta paatettdessa on otettava myds huomioon, etta esimiesasemas-
sa olevien palkkaus on oikeassa suhteessa heidan alaistensa palkkaan
nahden. Era kdytetdaan tehtavakohtaisten palkkojen tarkistuksiin ja henki-
I6kohtaisten lisien maksamiseen.

Yleista opettajan tehtavakohtaisesta palkasta ja henkilokohtaisesta lisasta

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Osion A 6 8:n 3 momentin mukaan osioiden B, C ja F viranhaltijan tehta-
vakohtaista palkkaa hinnoittelutunnuksittain paatettaessa otetaan huomi-
oon tehtdvien vaativuus. Tehtavakohtainen palkka toisin sanoen sisaltaa
vaativuuden vaikutuksen palkkaan. Tehtavakohtaista palkkaa kaytetaan
opetusvelvollisuustybajassa olevilla opettajanviran haltijoilla ylituntipalk-
kioperusteena. Hinnoittelutunnuksen mukainen peruspalkka voi olla sama
kuin henkilon tehtavakohtainen palkka.

Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaista osaa laskettaessa kaytetdan aina
OVTES:n hinnoittelutunnuksen mukaista peruspalkkaa. Jos paatoimiselle
tuntiopettajalle lasketaan painotettu palkka, kaytetaan tata painotettua pe-
ruspalkkaa vuosisidonnaisen osan laskentapohjana.
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38 Peruskoulun rehtorin tehtavakohtainen palkka 1.3.2008
48 Lukion ja aikuislukion rehtorin tehtavakohtainen palkka 1.3.2008

Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu osa on siirretty 1.3.2008 lukien peruspalkkaan. Tastd johtuen samas-
ta ajankohdasta on tarkistettu hinnoittelutunnusten mukaisia palkka-asteik-
koja.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi rehtorin tehtavakohtaista palk-
kaa korotetaan 2,01 %:lla 1.3.2008 lukien.

Esimerkki

| kalleusluokan ylaasteen rehtori, jolla on 20 vuotta vuosisidonnai-
seen osaan oikeuttavaa palvelusaikaa (palkkaperusteryhmien maara
on 19). Tehtavakohtainen palkka on vahvistettu 3 700 €/kk. 1.3.2008
tehtavakohtainen palkka on 3 774,37 €/kk (3 700 * 1,0201) ja vuosi-
sidonnainen osa 1 065,53 €/kk (3 565,36 * 1,02 * 1,05 * 1,05 *1,05 *
1,1 — 3 565,36) eli kokonaispalkka 4 839,90 €/kk.

6 8  Peruskoulun oppilaanohjauksen lehtorinviran haltijan peruspalkka 1.3.2008

1 mom.

2 mom.

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Peruskoulun oppilaanohjauksen lehtorin palkkausta on muutettu 1.3.2008
lukien. Aiemman kahden palkka-asteikon (alle 15 vuotta ja vahintaan 15
vuotta) asemasta on maadritelty yksi hinnoittelutunnuksen mukainen perus-
palkka, joka on | kalleusluokassa 2 614,87 €/kk ja Il kalleusluokassa

2 554,18 €/kk. Lehtorin tehtavakohtaista palkkaa paatettaessa otetaan
huomioon tehtavien vaativuus (A osion 6 § 3 mom.). Tdman lisdksi mak-
setaan henkildkohtaisen lisdn vuosisidonnaista osaa. Vuosisidonnaisen
osan vuodet ja prosentit (B osion 8 8) ovat seuraavat:

5v. 8 v. 10 v. 15 v.
2% 5% 5% 11 %

Jos lehtorille 29.2.2008 maksettu kokonaispalkka on korkeampi kuin
1.3.2008 laskettu kokonaispalkka, kokonaispalkkojen erotus lisataan
1.3.2008 laskettavaan tehtdvakohtaiseen palkkaan. Menettely on sama
kuin peruskoulun rehtoreilla 1.3.2007 (ks. yleiskirjeen 3/2007 liite 2, s.
4-6).

Epéapatevyysalennusta koskevaa sopimusmaaraystd on muutettu siten,
ettd opettajan kelpoisuutta vailla olevan lehtorin peruspalkka on enintdén
30 % alempi kuin 1 momentin mukainen peruspalkka.
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8§ Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnainen osa 1.3.2008

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman vuoksi hinnoittelutunnusten
peruspalkkoja on tarkistettu samasta ajankohdasta. Opetusvelvollisuus-
tybaikajarjestelmassa muutos vaikuttaa myos ylituntipalkkioihin, koska yli-
tuntipalkkioperusteena kaytettava tehtavakohtainen palkka nousee.

Liséksi peruskoulun aineenopettajan, luokanopettajan, erityisopetuksen
opettajan ja paatoimisen tuntiopettajan henkildkohtaisen lisén vuosisidon-
naisen osan muitakin prosentteja on muutettu. My0s lukion ja aikuislukion
opettajan ja paatoimisen tuntiopettajan vuosisidonnaiset osat on yhden-
mukaistettu ja muitakin prosentteja muutettu. Muutokset ilmenevat alla
olevasta taulukosta.

Né&iden vuosisidonnaisten osien muutosten ja jaliempéna ilmenevien erai-
den hinnoittelutunnusten palkkojen tasokorotusten vuoksi tarkistetaan jo-
kaisen tehtdvékohtaista palkkaa jaljempana ao. liitteessa annetulla hin-
noittelutunnuksittain maaraytyvalla tarkistusprosentilla 1.3.2008 lukien.

Vuosisidonnaisen osan vanhat ja uudet prosentit iimenevat alla olevasta
taulukosta.



KT Yleiskirjeen 23/2007 liite 1 4 (4)

Piekkala 18.12.2007

2 V. 5v. 8 v. 10 v. 15 v. 20 v.

29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3 29.2 1.3 29.2. 1.3.
saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen

Rehtori ja 2% - 2% 2% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 10 % 10 %
apulaisrehtori

Peruskoulun 2% - 2% 4% 5% 6 % 9% 6 % 6 % 6 % 6 % 6 %
aineenopettaja,

luokanopettaja,

erityisopetuksen
opettaja ja paa-

toiminen tunti-

opettaja

Esiluokanopettaja 2% - 6 % 6 % 5% 5% 9% 9% 6 % 6 % 6 % 6 %
ja paatoiminen

tuntiopettaja

Peruskoulun 2% - 2% 2% 5% 5% 5% 5% - 11 % - -

oppilaanohjauk-
sen viranhaltija

Lukion/aikuis- 2% - 6 % 6 % 5% 5% 11 % 10 % 4% 4 % 6 % 6 %
lukion aineen-
opettaja

Lukion/aikuis- 2% - 6 % 6 % 5% 5% 9% 10 % 6 % 4% 6 % 6 %
lukion pt
tuntiopettaja

(vanha 25 §)
23 8§ Siirtymamaarays 1.8.2005 euromaaraiseen palkkaukseen
siirretyille opettajille

(vanha 26 8§)
24 8 Siirtymakauden lisa tehtavien vaativuuden arvioinnin pohjalta
maksettavaa palkkaa maarattaessa 1.3.2007

B osion 23 ja 24 8:n perusteella maaraytynytta henkilokohtaista palkanli-
saa ja siirtymékauden lisaa ei koroteta eikd pienenneté 1.3.2008 voimaan
tulevilla keskitetyilla palkantarkistuksilla. Sen sijaan paikallisesta jarjeste-
lyerasta (0,3 %) toteutettavat tehtavakohtaiset palkantarkistukset pienen-
tavat henkilokohtaista palkanlisaa tai siirtymakauden lisdé. Jos henkil6lla
on seka henkildkohtaista palkanlisia etta siirtyméakauden lisda, paikallinen
tyGnantaja paattaa, missa jarjestyksessa lisia pienennetaan.

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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OSIO B, LIITE 1
Peruskoulu
/1 Palkka
28 Lehtorin (aineenopettajan) peruspalkka 1.3.2008
38  Erityisopetuksen opettajan (erityisluokanopettaja ja erityisopettaja) peruspalkka 1.3.2008
48  Luokanopettajan (luokanopetus) peruspalkka 1.3.2008
58  Esiluokanopettajan peruspalkka 1.3.2008
Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi eraiden
hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tasokorotettu ja kaksois-
kelpoisten luokanopettajien hinnoittelutunnukset on yhdistetty samasta
ajankohdasta lukien.
Vuosisidonnaisen osan muutoksen seka palkkojen tasokorotuksen ja kak-
soiskelpoisten luokanopettajien hinnoittelutunnusmuutoksen vuoksi tehta-
vakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien seuraavasti:
Hinnoittelutunnus Tehtavakohtaisen
palkan tarkistusprosentti
- kaksoiskelpoinen luokanopettaja
40304028 ja tuntiopettaja 400307054 3,01
- kaksoiskelpoinen luokanopettaja
40304029 ja tuntiopettaja 40307055 6,52
- lehtori 40304005 ja tuntiopettaja
40307038 3,01
- erityisopetuksen opettaja 40304012 ja
40304015 ja tuntiopettaja 40307044 ja
40307047 3,01
- luokanopettaja 40304030 ja tuntiopetta-
ja 40307056 3,01
— muut kuin ylla mainitut lehtorit, erityis-
opetuksen opettajat, luokanopettajat ja
esiluokanopettajat seka tuntiopettajat 2,01
v Tuntiopettajien palkka ja tydaika

(vanha 32 8)
27 8 Tuntiopettajan peruspalkka, opetusvelvollisuus ja

yhteissuunnittelutyaika 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi erdiden
hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tasokorotettu ja kaksois-

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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kelpoisten luokanopettajien hinnoittelutunnukset on yhdistetty samasta
ajankohdasta lukien.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen seké palkkojen tasokorotuksen ja kak-
soiskelpoisten luokanopettajien hinnoittelutunnusmuutoksen vuoksi tehta-
vakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien ylla olevan taulukon mu-
kaisesti.

18 Lehtorin (aineenopettajan) peruspalkka 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi yhden
hinnoittelutunnuksen palkkaa on tasokorotettu samasta ajankohdasta lu-
kien.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotuksen vuoksi
tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien seuraavasti:

Hinnoittelutunnus Tehtavakohtaisen
palkan tarkistusprosentti

- lehtori 40404017 ja tuntiopettaja
40407037 4,02

— muut kuin ylla mainittu lehtori ja
tuntiopettaja 3,02

[ Tuntiopettajien palkka ja tydaika

(vanha 17 8)

14 & Tuntiopettajan palkka, yhteissuunnittelutydaika ja opetusvelvollisuus 1.3.2008

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi yhden
hinnoittelutunnuksen palkkaa on tasokorotettu. Ta&méan vuoksi tehtavéakoh-
taisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien yll& olevan taulukon mukaises-

ti.
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OSIO B, LIITE 3
Aikuislukio

/1 Palkka
18 Lehtorin (aineenopettaja) peruspalkka 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi yhden
hinnoittelutunnuksen mukaista peruspalkkaa on tasokorotettu samasta
ajankohdasta lukien.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotuksen vuoksi
tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien seuraavasti:

Hinnoittelutunnus Tehtavakohtaisen
palkan tarkistusprosentti

- lehtori 40404024 ja tuntiopettaja
40407050 4,02

- muut kuin yll& mainittu lehtori ja
tuntiopettaja 3,02

v Tuntiopettajien palkka ja tydaika

(vanha 13 §)
11 &8 Tuntiopettajan palkka, yhteissuunnittelutydaika ja
opetusvelvollisuus 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi yhden
hinnoittelutunnuksen palkkaa on tasokorotettu. Taman vuoksi tehtavakoh-
taisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien yll& olevan taulukon mukaises-
ti.

OSIO C, Ammatilliset oppilaitokset

Ammatillisten oppilaitosten opetushenkiléston yhteiset maaraykset

38 Rehtorin palkka ja opetustuntimaara 1.3.2008

48 Apulaisrehtorin palkka ja opetustuntimaaré 1.3.2008

58§ Aikuiskoulutusjohtajan palkka ja opetustuntimaara 1.3.2008
68 Opinto-ohjaajan viran palkka ja opetustuntimaara 1.3.2008

Henkil6kohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu osa on siirretty 1.3.2008 lukien peruspalkkaan. Tasta johtuen samas-

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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ta ajankohdasta on tarkistettu hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkko-
ja.

Edella mainitusta johtuen rehtorin, apulaisrehtorin, aikuiskoulutusjohtajan
ja opinto-ohjaajan viranhaltijan tehtéavakohtaista palkkaa korotetaan
2,01 %:lla 1.3.2008 lukien.

(vanha 7 a 8)
8§ Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnainen osa 1.3.2008

Henkilékohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Tasta vuoksi samasta ajankohdas-
ta on tarkistettu hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja. Tarkistus si-
saltyy edella mainittuun korotusprosenttiin.

Vuosisidonnaisen osan vanhat ja uudet prosentit iimenevat alla olevasta

taulukosta.
2v. Sv. 8v. 10v. 15 v. 20 v.
Rehtori, 29.2. 1.38. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3 29.2 13 29.2. 1.3.
apulaisrehtori, saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen
aikuiskoulutus-
johtaja, opinto- 2% - 2% 2% 5% 5% 5% 5% - 4% 8 % 4%
ohjaaja
Esimerkki

| kalleusluokan kokonaispalkkauksessa oleva apulaisrehtori, jolla on
20 vuotta vuosisidonnaiseen osaan oikeuttavaa palvelusaikaa. Teh-
tavakohtainen palkka on vahvistettu 3 300 €/kk (sisaltda 1.10.2007
yleiskorotuksen). 1.3.2008 tehtéavéakohtainen palkka on 3 366,33
€/kk ja vuosisidonnainen osa 641,79 €/kk (2 966,93 * 1,02 * 1,05 *
1,05 *1,04 * 1,04 — 2 966,93) eli kokonaispalkka 4 008,12 €/kk.

(vanha 13 §)
14 § Siirtyméakauden lisa tehtavien vaativuuden arvioinnin pohjalta
maksettavaa palkkaa mé&arattaessa 1.3.2007

Osion C 14 8:n siirtymakauden lisaa ja liitteen 4 10 8:n, liitteen 5 10 8:n,
liitteen 6 9 8:n, liitteen 8 6 8:n ja litteen 9 10 8:n mukaista henkilokohtaista
palkanlisaa ei koroteta eikd pienenneté 1.3.2008 voimaan tulevilla keskite-
tyilla palkantarkistuksilla. Sen sijaan paikallisesta jarjestelyerastéa (0,3 %)
toteutettavat tehtdvakohtaiset palkantarkistukset pienentavat henkilokoh-
taista palkanlisaa tai siirtymakauden lisda. Jos henkil6lla on seka henkil6-
kohtaista palkanlisda etta siirtymakauden lisdé, paikallinen tyonantaja
paattaa, missa jarjestyksessa lisid pienennetaan.

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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28  Lehtorin peruspalkka 1.3.2008

(vanha 8 8)

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi erdiden
hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tasokorotettu.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi teh-
tavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien seuraavasti:

Hinnoittelutunnus Tehtavakohtaisen
palkan tarkistusprosentti

- lehtori 40904001 ja 40904005 ja

vastaavat tuntiopettajat 5,0
- ammatinopettaja 40904003 ja

vastaava tuntiopettaja 5,0
- muut kuin yll& mainitut 4.0

38 Henkilokohtaisen lisan vuosisidonnainen osa 1.3.2008

Henkilékohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman vuoksi hinnoittelutunnuksen
mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu samasta ajankohdasta. Tarkistus si-
saltyy ylla oleviin tarkistusprosentteihin. Opetusvelvollisuustydaikajarjes-
telmassa muutos vaikuttaa myos ylituntipalkkioihin, koska ylituntipalk-
kioperusteena kaytettava tehtavakohtainen palkka nousee.

Liséksi henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan kaikki jaljelle jaavat
prosentit on muutettu 6 %:ksi aikaistamalla 10 vuoden perusteella makse-
tusta 9 %:sta 3 % aikaisemmin maksettavaksi.

Vuosisidonnaisen osan vanhat ja uudet prosentit iimenevat alla olevasta
taulukosta.

2 V. 5v. 8 v. 10 v. 15v. 20 v.
29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3 29.2 1.3 29.2. 1.3.
saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen
2% - 6 % 6 % 5% 6 % 9% 6 % 6 % 6 % 6 % 6 %

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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(vanha 13 8§)
98 Tuntiopettaja 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi erdiden
hinnoittelutunnusten palkkoja on tasokorotettu.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotuksen vuoksi
tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien ao. viranhaltijoita
vastaavasti.

(vanha 14 8)
10 § Siirtymamaarays 1.1.2005 euromaaraiseen
palkkaukseen siirretyille opettajille

Maaliskuun alusta 2008 toteutettavien palkantarkistusten vaikutuksesta
em. henkilokohtaiseen palkanlisdéan ja siirtymakauden liséan ks. sovelta-
misohje C osion 14 §:stéa.

OSIO C, LIITE S
Kauppaoppilaitos

28  Lehtorin peruspalkka 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi yhden
hinnoittelutunnuksen mukaista peruspalkkaa on tasokorotettu.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi teh-
tavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien seuraavasti:

Hinnoittelutunnus Tehtavakohtaisen
palkan tarkistusprosentti

- lehtori 41404003 ja vastaava
tuntiopettaja 50

— muut kuin ylla mainittu lehtori ja
tuntiopettajat 4,0

38 Henkilékohtaisen lisan vuosisidonnainen osa 1.3.2008

Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman vuoksi hinnoittelutunnusten
mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu samasta ajankohdasta. Tarkistus si-
saltyy ylla oleviin tarkistusprosentteihin. Opetusvelvollisuustybaikajarjes-

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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telmassa muutos vaikuttaa myos ylituntipalkkioihin, koska ylituntipalk-
kioperusteena kaytettava tehtavakohtainen palkka nousee.

Lisaksi henkilokohtaisen lisén vuosisidonnaisen osan kaikki jaljelle ja&avat
prosentit on muutettu 6 %:ksi aikaistamalla 10 vuoden perusteella makse-
tusta 9 %:sta 3 % aikaisemmin maksettavaksi.

Vuosisidonnaisen osan vanhat ja uudet prosentit iimenevat alla olevasta
taulukosta:

2 V. 5v. 8 v. 10 v. 15 v. 20 v.

29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3 29.2 1.3 29.2. 1.3.
saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen

2% - 6 % 6 % 5% 6 % 9 % 6 % 6 % 6 % 6 % 6 %

(vanha 12 §)
98  Tuntiopettaja 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi yhden
hinnoittelutunnuksen mukaista peruspalkkaa on tasokorotettu.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotuksen vuoksi
tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien ao. viranhaltijoita
vastaavasti.

(vanha 13 §)
108 Siirtymamaarays 1.1.2005 euromaaraiseen palkkaukseen siirretyille opettajille

Maaliskuun alusta 2008 toteutettavien palkantarkistusten vaikutuksesta
em. henkilokohtaiseen palkanlisdén ja siirtymakauden lisdén ks. sovelta-
misohje C osion 14 §:sta.

OSIO C, LIITE 6
Taide- ja viestintakulttuurioppilaitos

28  Lehtorin peruspalkka 1.3.2008
Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi eraiden

hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tasokorotettu.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi teh-
tavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien seuraavasti:

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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Hinnoittelutunnus Tehtavakohtaisen
palkan tarkistusprosentti

- lehtori 41804002 ja 41804008 ja
vastaavat tuntiopettajat 5,0

- muut kuin yll& mainitut lehtorit ja
tuntiopettajat 4,0

(vanha 4 8)
38 Henkilbkohtaisen lisdn vuosisidonnainen osa 1.3.2008

Henkilékohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman vuoksi hinnoittelutunnusten
mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu samasta ajankohdasta. Tarkistus si-
saltyy ylla oleviin tarkistusprosentteihin. Opetusvelvollisuustydaikajarjes-
telméssa muutos vaikuttaa myos ylituntipalkkioihin, koska ylituntipalk-
kioperusteena kaytettava tehtavakohtainen palkka nousee.

Liséaksi henkildkohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan prosentteja on muu-
tettu alla olevan taulukon mukaisesti.

Vuosisidonnaisen osan vanhat ja uudet prosentit iimenevat alla olevasta
taulukosta.

2 V. 5v. 8 v. 10 v. 15 v. 20 v.

29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3 29.2 1.3 29.2. 1.3.
saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen

2% - 2% 2% 5% 6 % 9% 6 % 6 % 6 % 6 % 6 %

88  Tuntiopettaja 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi eraiden
hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tasokorotettu. Vuosi-
sidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotuksen vuoksi tehtava-
kohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien ao. viranhaltijoita vastaa-
vasti.

98  Siirtymamaarays 1.1.2005 euromaaraiseen palkkaukseen siirretyille opettajille

Maaliskuun alusta 2008 toteutettavien palkantarkistusten vaikutuksesta
em. henkilokohtaiseen palkanlisdén ja siirtymakauden lisdan ks. sovelta-
misohje C osion 14 §:sta.

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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OSIO C, LIITE 7
Sosiaali- ja terveysalan oppilaitos

28  Lehtorin peruspalkka 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen ja hinnoittelutunnusten
palkkojen tasokorotusten vuoksi.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi leh-
torin tehtavakohtaista palkkaa tarkistetaan 1.3.2008 lukien 3,01 %.

38 Henkilokohtaisen lisan vuosisidonnainen osa 1.3.2008

Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman ja palkkojen tasokorotusten
vuoksi hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu samasta
ajankohdasta 2 8:sta ilmenevalla tavalla.

6 8 Tuntiopettajan palvelussuhteen ehdot 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen ja hinnoittelutunnusten
mukaisten peruspalkkojen tasokorotusten vuoksi.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi tun-
tiopettajien tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien 3,01 %.

OSIO C, LIITE 8
Metsa- ja puutalousoppilaitos

28  Lehtorin peruspalkka 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi yhden
hinnoittelutunnuksen mukaista peruspalkkaa on tasokorotettu.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi teh-
tavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien seuraavasti:

Hinnoittelutunnus Tehtavakohtaisen
palkan tarkistusprosentti

- lehtori 41904014 ja vastaava
tuntiopettaja 5,0

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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- muut kuin yll& mainittu lehtori ja
tuntiopettajat 4,0

(vanha 4 8)
38 Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnainen osa 1.3.2008

Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman vuoksi hinnoittelutunnusten
mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu samasta ajankohdasta. Tarkistus si-
saltyy ylla oleviin tarkistusprosentteihin. Liséksi henkilokohtaisen lisan
vuosisidonnaisen osan muitakin prosentteja on muutettu alla olevan taulu-
kon mukaisesti.

Vuosisidonnaisen osan vanhat ja uudet prosentit iimenevat alla olevasta

taulukosta.
2 V. 5v. 8v. 10 v. 15v. 20 v.
29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3 29.2 1.3 29.2. 1.3.
saakka alkaen | saakka alkaen saakka alkaen saakka alkaen saakka alkaen saakka alkaen
2% - 2% 2% 5% 6 % 9% 6 % 6 % 4 % 6 % 6 %

(vanha 6 8)
58  Tuntiopettajan palvelussuhteen ehdot 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi yhden
hinnoittelutunnuksen mukaista peruspalkkaa on tasokorotettu.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotuksen vuoksi
tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien ao. viranhaltijoita
vastaavasti.

(vanha 7 8)
68  Siirtymamaarays 1.1.2005 euromaaraiseen palkkaukseen siirretyille opettajille

Maaliskuun alusta 2008 toteutettavien palkantarkistusten vaikutuksesta
em. henkilokohtaiseen palkanlisdén ja siirtymakauden lisd&n ks. sovelta-
misohje C osion 14 §:sta.

OSIO C, LITE9
Merenkulkuoppilaitos

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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28 Laboratorioinsindorin peruspalkka 1.3.2008
38  Lehtorin peruspalkka 1.3.2008

(vanha 5 §)

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi eraiden
hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tasokorotettu.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi teh-
tavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien seuraavasti:

Hinnoittelutunnus

Tehtavakohtaisen
palkan tarkistusprosentti

lehtori 42004004 ja vastaava

tuntiopettaja 5,0
- ammatinopettaja 42004008 ja vastaa-
va tuntiopettaja 5,0
— muut kuin ylla mainitut lehtorit ja
4,0

tuntiopettajat

48 Henkilokohtaisen lisan vuosisidonnainen osa 1.3.2008

Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman vuoksi hinnoittelutunnusten
mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu. Tarkistus sisaltyy ylla oleviin tarkis-
tusprosentteihin. Opetusvelvollisuustydaikajarjestelmassa muutos vaikut-
taa myds ylituntipalkkioihin, koska ylituntipalkkioperusteena kaytettava

tehtavakohtainen palkka nousee.

Liséksi henkildkohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan muitakin prosentteja
on muutettu alla olevan taulukon mukaisesti.

Vuosisidonnaisen osan vanhat ja uudet prosentit iimenevat alla olevasta

taulukosta.
2 V. 5v. 8v. 10 v. 15 v. 20 v.
29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3 29.2 1.3 29.2. 1.3.
saakka | alkaen saakka | alkaen saakka | alkaen saakka | alkaen saakka | alkaen saakka | alkaen

2% - 6 %

6 %

5% 6 % 9 % 6 %

6 % 6 % 6 % 6 %

(vanha 10 §)

yleiskirje0723vp-liitel.doc



KT Yleiskirjeen 23/2007 liite 1 16 (16)

Piekkala 18.12.2007

98 Tuntiopettaja 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Liséksi erdiden
hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tasokorotettu.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotuksen vuoksi
tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien ao. viranhaltijoita
vastaavasti.
(vanha 11 §)
10 § Siirtymamaarays 1.1.2005 euromaaraiseen
palkkaukseen siirretyille opettajille

Maaliskuun alusta 2008 toteutettavien palkantarkistusten vaikutuksesta
em. henkilokohtaiseen palkanlisdén ja siirtymakauden liséan ks. sovelta-
misohje C osion 14 §:sta.

OSIO D
Ammattikorkeakoulu

38 Yliopettajan ja lehtorin véhimmaispalkka 1.3.2008 lukien

2 ja 3 mom. Ammattikorkeakoulun opettajan palkkausjarjestelmdd muutetaan maalis-
kuun alusta 2008. Em. ajankohdasta lukien on maaratty taytta tybaikaa te-
kevan vahimmaispalkka erikseen yliopettajalle ja erikseen lehtorille kal-
leusluokittain. Vahimmaispalkkaan vaikuttavat palveluvuodet.

Yliopettajan ja lehtorin palkkausmuoto on kuukausittainen kokonaispalk-
kaus. Sopimuksessa maarataan vahimmaispalkka, ja kunkin opettajan
henkildkohtaisen palkan paattaa tyonantaja, kuten tdhankin asti. Opettajan
henkildkohtaista palkkaa maarattaessa otetaan huomioon tyétehtavien
vaativuus seka opettajan ammattitaito ja tydsuoritus ottaen soveltuvin osin
huomioon, mit& A osion 6 ja 10 8:ss& on maaratty. Arviointi tehdaan koko-
naisarviona, eik& palkkaa erotella tehtdvakohtaiseen palkkaan ja henkilo-
kohtaiseen lisdan.

Kokonaispalkan tasoon vaikuttavat tehtavien vaativuuden lisaksi mm.
paikkakunnan ja ao. ammattialan yleinen palkkataso seka tyonantajan
noudattamat palkkapoliittiset periaatteet, aivan kuten viranhaltijan henkil6-
kohtaiset ty6tulokset ja ammatinhallinta sek& henkiléston saatavuuteen liit-
tyvat ongelmat (ks. myds 9 § 1 momentin soveltamisohje).

Arviointi voidaan tehda tydaikasuunnitelman yhteydessa, jolloin maaritel-
laan tehtavien yksityiskohtaisempi kohdentuminen ja painopistealueet tyo-
vuoden aikana.

4 ja 5 mom. Sopimusmaarayksia on selkeytetty.

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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98 Saatavuuslisa 1.3.2008 lukien

kohta 1

kohta 2

Sopimusmaarayksen mukaan opettajan palkan tasoon vaikuttaa mm. tyo-
voiman saatavuus kyseiselld ammattialalla seké paikkakunnan ja ao. am-
mattialan yleiseen palkkatasoon liittyvat ongelmat. Nama otetaan huomi-
oon henkilokohtaista palkkaa maarattaessa.

Sopimusmaarayksesséa mainitulle opettajalle lasketaan erillinen euromaa-
rainen saatavuuslisa, joka on osa henkilokohtaista palkkaa.

Saatavuuslisa lasketaan tekniikan alan opettajalle, jos hdnen tehtaviinsa
kuuluu paaosin jarjestdd ammattiopintoja (ammattikorkeakouluista anne-
tun asetuksen 352/2003 23 § 3 mom.). Ammattiopintoihin luetaan liséksi
tekniikan matematiikka, fysiikka ja kemia, joihin naiden aineiden laajempi
ja syvallisempi opetus tekniikan ammatillisen opetuksen viitekehyksessa
perustuu.

Saatavuuslisd on euromaarainen ja se lasketaan OVTES 2007-2009 vyli-
opettajan tai lehtorin vahimmaispalkasta kertomalla se sopimusmaarayk-
sen mukaisella kertoimella.

Jossakin tapauksessa em. saatavuuslisé on riittAmaton henkiloston rekry-
toimiseen ottaen huomioon tyévoiman saatavuus kyseiselld ammattialalla
seka paikkakunnan ja ao. ammattialan yleiseen palkkatasoon liittyvéat on-
gelmat. Tallgin em. tekijéiden vaikutus henkilon palkkaan voi olla tdméan
kohdan lisda suurempi.

Osa-aikaisilla ja epapatevilla saatavuuslisa lasketaan em. mukaan va-
himmaisosapalkasta ja/tai epapatevyysalennuksella alennetusta palkasta.

Saatavuuslisda ei enaa makseta, jos opettaja siirretaan/siirtyy hoitamaan
toisia tehtavia niin, etté niihin ei kuulu paaosin ammattiopintojen jarjesta-
minen tai matematiikan, fysiikan tai kemian opettaminen.

10 § Siirtymamaarays 1.3.2008 lukien

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Sopimusmaarayksen mukaan ammattikorkeakoulun palvelussuhteessa
olevan tekniikan ja likenteen alan opettajan, johon ei sovelleta 9 8:n koh-
taa 2, vahimmaispalkka maaraytyy OVTES 2005-2007 mukaan niin kauan
kuin han hoitaa ao. tehtdvaa katkeamattomassa palvelussuhteessa sa-
man tydnantajan palveluksessa.

Sopimusmaarays koskee opettajaa, jonka palkka on maaraytynyt aiemmin
voimassa olleen tekniikan ja likenteen koulutusalan vahimmaispalkan pe-
rusteella. Tallaisen opettajan palkan méaarittely eroaa muusta, esim. uu-
desta ko. koulutusalalle palkattavasta opettajasta siten, ettd vahimmais-
palkkataulukko on OVTES 2005-2007 mukainen. Siihen ei tehda yleis- ei-
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k& muitakaan tarkistuksia. Vaikka vahimmaispalkkataulukko ei muutu, ta-
man sopimusmaarayksen mukaisen opettajan henkilékohtaista palkkaa
tarkistetaan yleiskorotuksilla, kuten 2,4 %:n yleiskorotuksella 1.9.2008.

Sopimusmaarayksen soveltamisalan piiriin kuuluvan opettajan henkildkoh-
tainen palkka vahvistetaan ottaen huomioon ty6tehtavien vaativuus seka
opettajan ammattitaito ja tydsuoritus. Arviointi tehdddn kokonaisarviona.
Talla tavoin kokonaisarviona saatu henkilokohtainen palkka tulee olla va-
hintadn OVTES 2005-2007 mukainen tekniikan ja liikenteen koulutusalan
vahimmaispalkka.

Sopimusmaarayksen soveltaminen edellyttdd, etta tekniikan ja liikenteen
alan opettaja on ammattikorkeakoulun palveluksessa 29.2.2008 ja hoitaa
edelleen ao. tehtavad saman tydnantajan katkeamattomassa palvelussuh-
teessa. Palvelussuhde ei katkea, jos henkild on virkavapaalla. Sopimus-
maaraysta ei sovelleta, esimerkiksi silloin, kun henkild siirtyy saman tyon-
antajan sisalla hoitamaan muita tehtavia saman tai eri sopimusalan sisal-
1a.

Huomattakoon, ettd ajanjaksolla 1.10.2007—29.2.2008 palkattavaan opet-
tajaan sovelletaan yleiskirjeen 17/2007 liitteen 3 ammattikorkeakoulujen
lehtorien ja yliopettajien vahimmaispalkkoja tekniikan ja liikenteen koulu-
tusalalla.

Ammatillinen aikuiskoulutuskeskus

18 Soveltamisala

2 kohta

kohta 3

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Rehtorin ja apulaisrehtorin vuosisidonnaisen osan vaikutus palkkaan on
lisatty tahan kohtaan samalla kun aiemmin 2 vuoden jalkeen maksettu

2 %:n vuosisidonnainen osa on poistettu 1.3.2008 alkaen. Tasta johtuen
samasta ajankohdasta rehtorin ja apulaisrehtorin henkilokohtaista palkkaa
korotetaan 2,01 %:lla.

Esimerkki

Apulaisrehtori, jolla on 20 vuotta vuosisidonnaiseen osaan oikeutta-
vaa palvelusaikaa, tydsopimuksessa sovittu palkka on 3 700 €/kk.
1.3.2008 palkka on 3 774,37 €/kk (3 700 * 1,0201) ja vuosisidonnai-
nen osa 470,10 €/kk (3 774,37 * 1,02 * 1,05 * 1,05 — 3 774,37) eli
kokonaispalkka 4 244,47 €/kk.

Vuosiloman pituuteen oikeuttava palvelusaika maaraytyy 1.3.2008 lukien
vuosisidonnaiseen osaan oikeuttavan palvelusajan ja palvelussuhteen pi-
tuuden mukaan. Vuosisidonnaiseen osaan oikeuttavasta palvelusajasta
ks. 2 § 4 kohta. Yksittaisen palvelussuhteessa olevan opettajan vuosilo-
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maa ei em. muutoksesta johtuen lyhennetd, jos se aiemman tulkinnan
mukaisesti on ollut pidempi.

28 Koko- ja osa-aikainen opettaja 1.3.2008 lukien

kohta 3

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Opettajan palkkausmuoto on kuukausittainen kokonaispalkkaus. Sopi-
muksessa on asteikkopalkka, josta tydsopimuksessa sovitaan kunkin
opettajan peruspalkka. Opettajan palkkaa méaarattaessa otetaan huomi-
oon ty6tehtavien vaativuus seka opettajan ammattitaito ja tyésuoritus. Ar-
viointi tehdaan kokonaisarviona, eika palkkaa erotella tehtavakohtaiseen
palkkaan ja henkilékohtaiseen lisaan.

Hinnoittelutunnusten mukaista palkkahinnoittelua on tarkistettu 1.3.2008
lukien 3,5 % vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi. Jos opettajan ty6-
sopimuksessa sovittu peruspalkka ylittdd palkka-asteikon alarajan, hanen
peruspalkkaansa tarkistetaan vastaavasti 3,5 %:lla 1.3.2008 lukien. Tar-
kistus johtuu siitd, ettd vuosisidonnaisen osan vaikutus palkkaan laske-
taan 1.3.2008 alkaen hinnoittelutunnuksen palkka-asteikon alarajasta, ei-
k& opettajan henkilokohtaisesta palkasta.

Esimerkki 1:

Insintoritutkinnon suorittaneen opettajan, jolla on 20 vuotta vuo-
sidonnaiseen osaan oikeuttavaa palvelua, tydsopimuksessa sovittu
peruspalkka 29.2.2008 on 3 450,60 €/kk ja vuosisidonnaisen osan
vaikutus palkkaan 3 450,60 * 1.05 * 1,05 * 1,05 * 1,04 = 4154,28
€/kk. Palkka 1.3.2008 alkaen 3 450,60 * 1,035 = 3 571,37 ja vuosi-
sidonnaisen osan vaikutus hinnoittelutunnuksen 43004005 alarajas-
ta laskettuna 3 145,04* 1.05 * 1,05 * 1,05 * 1,04 = 3 786,41 -

3 145,04 = 641,37, maksetaan 3 571,37 + 641,37 = 4 212,74 €/kk.

Esimerkki 2:

Ylemman korkeakoulututkinnon suorittaneen opettajan, jolla on 20
vuotta vuosidonnaiseen osaan oikeuttavaa palvelua, tydsopimuk-
sessa sovittu peruspalkka 29.2.2008 on 4 115,10 €/kk ja vuosi-
sidonnaisen osan vaikutus palkkaan 4 115,10 * 1.05 * 1,05 *1,05 *
1,04= 4 954,29 €/kk. Palkka 1.3.2008 alkaen 4 115,10 * 1,035 =

4 259,13 €/kk ja vuosisidonnaisen osan vaikutus hinnoittelutunnuk-
sen 43004004 alarajasta laskettuna on 3 343,35* 1.05 * 1,05 * 1,05
*1,04 =4 025,16- 3 343,35 = 681,81 €/kk. Uusi palkka 4 259,13 +
681,81 = 4 940,94 €/kk. Vanha kokonaispalkka on suurempi kuin
uusi kokonaispalkka (4 954,29 — 4 940,94), jolloin tdma erotus 13,35
siirretdan opettajan peruspalkkaan 4 259,13 + 13,35. Uusi perus-
palkka 1.3.2008 alkaen on 4 272,48 €/kk ja siihen lisatdan vuosi-



KT

Piekkala

kohta 4

OSIO F, LIITE 10
Musiikkioppilaitos

Yleiskirjeen 23/2007 liite 1 20 (20)

18.12.2007

sidonnaisen osan vaikutus 681,81 € /kk, jolloin kokonaispalkka on
edelleen 4 954,29 €/kk.

Vuosisidonnaiseen osaan oikeuttava palvelu maaraytyy maaliskuun alusta
OVTES:n A osion 11-16 §:n mukaan.

Vuosisidonnaiseen osaan oikeuttava palvelusaika on OVTES:n A osion
mukainen palvelusaika. OVTES:n A osion vuosisidonnaiseen osaan oi-
keuttava palvelusaika muutettiin maaraytymaan 1.3.2007 alkaen aiempien
palvelulisdmaaraysten mukaan. Palvelulisdén oikeuttavasta palveluajasta
on annettu soveltamisohjeet 1.3.2000 yleiskirjeessa 12/2000 s. 3
(www.kuntatyonantajat.fi > Yleiskirjeet > Arkisto > 2000 > 12/00 Kunnalli-
sen opetusalan virka- ja tydehtosopimuksen 2000 soveltamisohje). Palve-
luajan maaraytyminen A osion mukaan poistaa 5 vuoden palvelurajoituk-
sen. Nain ollen vuosisidonnaiseen osaan hyvaksytaan koko palveluaika
tehtavista, joista on olennaista hyttya nykyisten tehtavien hoitamisessa,
eika ainoastaan 5 vuotta, kuten aiemmin. Muutoksen johdosta tydntekijan
palveluaikaan luetaan my6s ulkomaisen tydnantajan palvelus kotimaista
palvelua vastaavasti.

Esimerkki

Ylemman korkeakoulututkinnon suorittaneen opettajan tydsopimuk-
sessa sovittu peruspalkka 1.3.2008 alkaen on 3 515,60 €/kk. Hanel-
I& on vuosisidonnaiseen osaan oikeuttavaa palveluaikaa 13 vuotta.
Em. palveluajasta olennaisen hytdyn mukaista aikaa on 8 vuotta,
mutta 29.2.2008 voimassa olleen OVTES:n mukaan siitd on hyvak-
sytty palveluajaksi vain 5 vuotta. Maaliskuun alusta lahtien vuosi-
sidonnaiseen osaan oikeuttavaa palveluaikaa on 16 vuotta (13-5+8).
Vuosisidonnaisen osan vaikutus kokonaispalkkaan lasketaan kui-
tenkin hinnoittelutunnuksen mukaisen asteikon alarajasta 3 343,35 *
1,05*1,05* 1,05 - 3 343,35 on 527,00 €/kk. Kokonaispalkka yh-
teensé on 4 042,60 €/kk.

18 Rehtorin ja apulaisrehtorin tehtavakohtainen palkka 1.3.2008

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Tasta johtuen samasta ajankoh-
dasta on tarkistettu hinnoittelutunnusten mukaisia palkka-asteikkoja.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi rehtorin ja apulaisrehtorin teh-
tavakohtaista palkkaa korotetaan 2,01 %:lla. Liséksi henkilokohtaisen lisan
vuosisidonnaisen osan prosentteja on muutettu jaljempana 4 8:ssé olevan
taulukon mukaisesti.
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Esimerkki

| kalleusluokan kokonaispalkkauksessa oleva apulaisrehtori
(40802005), jolla on 20 vuotta vuosisidonnaiseen osaan oikeuttavaa
palvelusaikaa. Tehtavakohtainen palkka on vahvistettu 2 800 €/kk.
1.3.2008 tehtavakohtainen palkka on 2 856,28 €/kk (2 800 * 1,0201)
ja vuosisidonnainen osa 639,94 €/kk (2 669,70 * 1,02 * 1,05 * 1,05
*1,04 * 1,06 — 2 669,70) eli kokonaispalkka 3 496,22 €/kk.

28  Musiikin perusopetuksen opettajan peruspalkka 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen ja hinnoittelutunnusten
palkkojen tasokorotusten vuoksi.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi
opettajien tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien 3,01 %.

Muutokset vaikuttavat ylituntipalkkioihin.

38 Ammatillisen koulutuksen (Il aste) opettajan peruspalkka 1.3.2008

Ammatillisen koulutuksen opettajan hinnoittelutunnuksen mukaista perus-
palkkaa on tarkistettu 1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen
ja hinnoittelutunnuksen mukaisen peruspalkan tasokorotuksen vuoksi.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkan tasokorotuksen vuoksi lehto-
rin tehtdvakohtaista palkkaa tarkistetaan 1.3.2008 lukien 3,01 %.

48 Henkilbkohtaisen lisdn vuosisidonnainen osa 1.3.2008

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Henkilékohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman vuoksi hinnoittelutunnusten
mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu samasta ajankohdasta. Tarkistus si-
saltyy ylla olevaan tarkistusprosenttiin. Opetusvelvollisuustydaikajarjes-
telméssa muutos vaikuttaa myos ylituntipalkkioihin, koska ylituntipalk-
kioperusteena kaytettava tehtavakohtainen palkka nousee.

Liséksi rehtorin ja apulaisrehtorin henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen
osan 20 vuoden perusteella maksettu 4 % on aikaistettu 15 vuoteen.

Vuosisidonnaisen osan vanhat ja uudet prosentit iimenevat alla olevasta
taulukosta.
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2 V. 5v. 8v. 10 v. 15 v. 20 v.
29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3. 29.2. 1.3 29.2 1.3 29.2. 1.3.
saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen | saakka | alkaen
Rehtori ja 2% - 2% 2% 5% 5% 5% 5% - 4% 10 % 6 %
apulaisrehtori
Opettaja ja 2% - 2% 2% 5% 5% 9% 9% 6 % 6 % 6 % 6 %
paatoiminen
tuntiopettaja

98 Tuntiopettajan palkka 1.3.2008

1 mom.

2 mom.

Kaikkia paatoimisten tuntiopettajien hinnoittelutunnusten mukaisia perus-
palkkoja on tarkistettu 1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen
ja hinnoittelutunnusten mukaisten peruspalkkojen tasokorotusten vuoksi.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi
paatoimisten tuntiopettajien tehtavékohtaisia palkkoja tarkistetaan
1.3.2008 lukien 3,01 %.

Sivutoimisten tuntiopettajien tuntipalkkioita on tarkistettu 1 %:lla 1.3.2008
lukien. Jos tuntiopettajan nykyinen tuntipalkkio on sopimuksen mukaista

tuntipalkkiota korkeampi, hanen henkil6kohtaista tuntipalkkiotaan tarkiste-
taan 1 %:lla 1.3.2008 lukien.

14 § Siirtymamaaradys 1.1.2006 euromaaraiseen palkkaukseen siirrettavalle opettajalle

Siirtymakauden lisé tehtéavien vaativuuden arvioinnin pohjalta maksettavaa palkkaa

maarattaessa 1.3.2007 (F osion 3 §)

OSIO F, LIITE 11
A Kansalaisopisto

Liitteen 10 14 &:n mukaista henkildkohtaista palkanlisaa ja F osion 3 &:n
mukaista siirtymakauden lisaa ei koroteta eiké pienenneta 1.3.2008 voi-
maan tulevilla keskitetyilla palkantarkistuksilla. Sen sijaan paikallisesta jar-
jestelyerasta (0,3 %) toteutettavat tehtavakohtaiset palkantarkistukset pie-
nentavat henkilokohtaista palkanlisda tai siirtymakauden lisda. Paikallinen
tyOnantaja paattaa, missa jarjestyksessa lisad/lisia pienennetaan.

18 Rehtorin ja apulaisrehtorin tehtavakohtainen palkka 1.3.2008

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Henkil6kohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Tasta johtuen samasta ajankoh-
dasta on tarkistettu hinnoittelutunnusten mukaisia palkka-asteikkoja.
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Vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi rehtorin ja apulaisrehtorin teh-
tavakohtaista palkkaa korotetaan 2,01 %:lla 1.3.2008 lukien.

Esimerkki

| kalleusluokan kokonaispalkkauksessa oleva apulaisrehtori
(40702002), jolla on 20 vuotta vuosisidonnaiseen osaan oikeuttavaa
palvelusaikaa. Tehtavakohtainen palkka on vahvistettu 2 700 €/kk.
1.3.2008 tehtavakohtainen palkka on 2 754,27 €/kk (2 700 * 1,0201)
ja vuosisidonnainen osa 602,06 €/kk (2 511,69 * 1,02 * 1,05 * 1,05
*1,04 * 1,06 — 2 511,69) eli kokonaispalkka 3 356,33 €/kk.

28  Opettajan peruspalkka 1.3.2008

(vanha 9 8)

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen ja hinnoittelutunnusten
mukaisten peruspalkkojen tasokorotusten vuoksi.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi
opettajien tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien 3,01 %.

38  Suunnittelijaopettajan palkka

(vanha 5 8)

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen ja hinnoittelutunnusten
mukaisten palkka-asteikkojen tasokorotusten vuoksi.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi
opettajien tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien 3,01 %.

48 Henkilbkohtaisen lisdn vuosisidonnainen osa 1.3.2008

B KANSANOPISTO

yleiskirje0723vp-liitel.doc

Henkilékohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-

settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman vuoksi hinnoittelutunnuksen
mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu samasta ajankohdasta. Tarkistus si-
saltyy ylla oleviin tarkistusprosentteihin.

Sopimusmaaraysten jarjestysta on muutettu siten, etta eri tydaikavaihto-
ehtojen palkkaus- ja tydaikamaarayksia on koottu yhteen.
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(vanha 13 8§)
11 8 Rehtorin tehtavakohtainen palkka 1.3.2008

Henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Tastéa johtuen samasta ajankoh-
dasta on tarkistettu hinnoittelutunnuksen mukaista palkka-asteikkoa.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen vuoksi rehtorin tehtavakohtaista palk-
kaa korotetaan 2,01 %:lla 1.3.2008 lukien.

Esimerkki

| kalleusluokan kokonaispalkkauksessa oleva rehtori (40701011),
jolla on 20 vuotta vuosisidonnaiseen osaan oikeuttavaa palvelusai-
kaa. Tehtavakohtainen palkka on vahvistettu 3 000 €/kk. 1.3.2008
tehtavakohtainen palkka on 3 060,30 €/kk (3 000 * 1,0201) ja vuosi-
sidonnainen osa 690,71 €/kk (2 881,51 * 1,02 * 1,05 * 1,05 *1,04 *
1,06 — 2 881,51) eli kokonaispalkka 3 751,01 €/kk.

(vanha 14 8)
12 8 Opettajan peruspalkka tydaikavaihtoehdossa 1 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen ja hinnoittelutunnusten
mukaisten peruspalkkojen tasokorotusten vuoksi.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi
opettajien tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien 3,01 %.

(vanha 19 §)
13§ Opettajan peruspalkka tydaikavaihtoehdossa 2 1.3.2008

Kaikkia hinnoittelutunnusten mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu
1.3.2008 lukien vuosisidonnaisen osan muutoksen ja hinnoittelutunnusten
mukaisten peruspalkkojen tasokorotusten vuoksi.

Vuosisidonnaisen osan muutoksen ja palkkojen tasokorotusten vuoksi
opettajien tehtavakohtaisia palkkoja tarkistetaan 1.3.2008 lukien 3,01 %.

(vanha 16 8§)
14 8 Henkilokohtaisen lisan vuosisidonnainen osa 1.3.2008

1 mom. Henkil6kohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan 2 vuoden perusteella mak-
settu 2 % on poistettu 1.3.2008 lukien. Taman vuoksi hinnoittelutunnusten
mukaisia peruspalkkoja on tarkistettu samasta ajankohdasta. Tarkistus si-
saltyy ylla oleviin tarkistusprosentteihin.

yleiskirje0723vp-liitel.doc
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C KANSALAIS- JA KANSANOPISTON TUNTIOPETTAJAT

(vanha 24 8)
20 8 Tuntipalkkiot 1.3.2008

1 mom. Tuntiopettajan tuntipalkkioita on tarkistettu 1 %:lla 1.3.2008 alkaen. Jos
tuntiopettajan nykyinen tuntipalkkio on alarajaa korkeampi, hanen henkil6-
kohtaista tuntipalkkiotaan tarkistetaan 1 %:lla 1.3.2008 lukien.

(vanha 31 §)
27 § Siirtymamaarays 1.1.2006 euromaaraiseen
palkkaukseen siirrettavélle opettajalle

Siirtymakauden lisé tehtéavien vaativuuden arvioinnin pohjalta
maksettavaa palkkaa maarattaessa 1.3.2007 (F osion 3 8)

Liitteen 11 27 &:n mukaista henkildkohtaista palkanlisaa ja F osion 3 &:n
mukaista siirtyméakauden lisaa ei koroteta eiké pienenneta 1.3.2008 voi-
maan tulevilla keskitetyilla palkantarkistuksilla. Sen sijaan paikallisesta jar-
jestelyerasta (0,3 %) toteutettavat tehtavakohtaiset palkantarkistukset pie-
nentavat henkilokohtaista palkanlisaa tai siirtymékauden lisda. Jos henki-
I611& on seka henkilokohtaista palkanliséa etta siirtymakauden lisaa, pai-
kallinen tybnantaja paattdad, missa jarjestyksessa lisia pienennetaan.

yleiskirje0723vp-liitel.doc



