Kommunala arbetsmarknadsverket

Lonehdjningar 1.12.2007-31.12.2011
Tehy-protokollet

12/2007
Engangsersattning (1 man.)

1.1.2008

Likalonspott 2,6 % *

Lokal justeringspott 0,5 %

Justering av nedre granser i ldnegrupperna

1.2.2008
Allméan férhojning 4,0 %

1.9.2008
Allman férhojning 2,4 %

1.5.2009
Likaldnspott som allméan férhojning 0,5 %
Lokal justeringspott 0,3 %

2

1.9.2009
Allméan férhojning 2,4 %

1.1.2010

Likaldnspotter:

— riktad allman férhéjning 1,3 %

— lokal justeringspott 0,5 %

Justering av nedre granser i ldonegrupperna

1.9.2010
Lokal justeringspott for resultatframjande

1.5.2011
Lokal justeringspott enligt utvecklingen
av personalstyrkan

Avtalsenliga hojningar

270 €

2,6 %

0,5 %
03HOI010: 200 €
03HOI020: 100 €
03HOI030: 75 €

4,0 %

2,4 %

0,5%
0,3%

2,4 %

1,3%
0,5 %
03HOI010: 60 €
03HOI020: 40 €
03HOI030: 30 €

0,7 %

0-2 %

Efter 31.12.2009 genomférs de allmanna férhéjningar som foljer av AKTA-protokollet och de
justeringspotter enligt AKTA-protokollet som inte har motsvarigheter i Tehy-protokollet.

1 I frAga om hojningen iakttas vad som stipuleras for 1.3.2008 i bilagan till likalonsprotokollet for
kommunsektorn och den uppgar till 2,6 % for bl.a. grupperna for utbildad vardpersonal.
2 Justeringspott enligt likalonsprotokollet for kommunsektorn som andrats till allman forhéjning.
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