Kunnallinen tydémarkkinalaitos

Palkankorotukset 1.12.2007-31.12.2011
Tehy-poytakirja

12/2007
Kertaera (1 kk)

1.1.2008

Samapalkkaisuusera 2,6 % 1
Paikallinen jarjestelyera 0,5 %
Alarajatarkistukset palkkaryhmissa

1.2.2008
Yleiskorotus 4,0 %

1.9.2008
Yleiskorotus 2,4 %

1.5.2009
Samapalkkaisuusera yleiskorotuksena 0,5 % 2
Paikallinen jarjestelyera 0,3 %

1.9.2009
Yleiskorotus 2,4 %

1.1.2010

Samapalkkaisuuserat:

— kohdennettu yleiskorotus 1,3 %
— paikallinen jarjestelyera 0,5 %
Alarajatarkistukset palkkaryhmissa

1.9.2010
Paikallinen jarjestelyera tuloksellisuuden
edistamiseen

1.5.2011
Paikallinen jarjestelyera, joka riippuu
henkilostomaaran kehityksesta

Yleiskirjeen 20/2007 liite 4

Sopimuskorotukset

270 €

2,6 %

0,5 %
03HOI010: 200 €
03HOI1020: 100 €
03HOI030: 75 €

4,0 %

24 %

0,5%
0,3%

24 %

1,3%
0,5 %
03HOI010: 60 €
03HOI1020: 40 €
03HOI030: 30 €

0,7%

0-2 %

31.12.2009 jalkeen toteutetaan sopimuspoéytakirjan mukaisesti kuntasektorin yleiskorotukset
ja sellaiset jarjestelyeréat, joita vastaavia ei ole sovittu osapuolten valisessa poytékirjassa.

1 Korotus maaraytyy kuten kunta-alan samapalkkaisuuspdytakirjan liitteessa 1.3.2008 on maaratty
ja on mm. koulutetun hoitohenkiléstén ryhmissa 2,6 %
2 Kunta-alan samapalkkaisuuspoytakirjan jarjestelyera, joka on muutettu yleiskorotukseksi.
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