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Kunnallisen opetushenkiléstén virka- ja tydehtosopimuksen
(OVTES 2007-2009) 1.10.2007 voimaan tulevien sopimusmaaraysten
soveltamisohjeet

Jaljempéana selostettavia sopimusmaarayksia sovelletaan 1.10.2007 alka-
en. 1.3.2008 toteutettavista sopimusmaarayksista ja palkkojen tarkistuk-
sista toimitetaan soveltamisohjeet myohemmin. Painettavan OVTES
2007-2009 sopimuskirjan pykaldnumerointi tulee osittain muuttumaan.
Alla oleva pykalanumerointi on viela OVTES 2005-2007 mukainen mutta
sulkuihin on lisatty 1.3.2008 sopimuskirjan pykalanumero.

OSIO A
Yleinen osa

Il luku
Virkasuhteisen opetushenkildston palkkaus

58 Palkka eri kalleusluokissa

1 mom. Opetushenkildston tehtavakohtainen palkka on edelleen méaaratty erik-
seen | ja Il kalleusluokan kunnille siten kuin osiosta tai liitteesté ilmenee. |
kalleusluokan kunnat on lueteltu soveltamisohjeessa.

Kalleusluokituksen merkityksesta opetushenkildston palkkaukseen on
artikkeli Kuntatydnantaja-lehdessa numero 4/2007 s. 28.

6 8 Palkkausperusteet

3 mom. Soveltamisohjeisiin on lisatty KVTES:iin tehtyja muutoksia: kappaleita on
otsikoitu ja otettu ohjeita arviointijarjestelmasta, tehtavakuvauksesta ja
esimiesaseman arvioinnissa huomioon otettavista tekijoista.

98 Palkan tarkistaminen paikallisella paattksella

1 mom. Sopimusmaaraysta on selkeytetty. Tutkinto tai patevyys vaikuttaa palkan-
tarkistamiseen seuraavan kuukauden alusta siitd, kun viranhaltija on esit-
tanyt selvityksen tutkinnon/pétevyyden saavuttamisesta. Tarkistaminen
edellyttad siis selvityksen esittamista, esim. tutkintotodistuksen antamista.
Tarkistus tehddan vasta taman jalkeen, eika tutkintotodistuksen paivaysta
seuraavan kuukauden alusta.

10 8§ Henkildkohtainen lisa

Viranhaltijalle voidaan maksaa henkilékohtaista lisaa, jonka perusteena

ovat viranhaltijan henkilokohtainen ammatinhallinta ja henkilokohtaiset

tyotulokset. Tyokokemus, josta on olennaista hy6tya tehtavissa, otetaan

huomioon vuosisidonnaiseen osaan oikeuttavassa palvelusajassa. Yritta-

jané toimimista ei sellaisenaan hyvaksyta vuosisidonnaiseen osaan oi-

keuttavaan palvelusaikaan. Yrittdjana toimiminen voi kuitenkin lisatd am-
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matinhallintaa ja parantaa tyotuloksia niin, etta se voi vaikuttaa henkilon
palkkaukseen maksettaessa henkilékohtaista lisda. Pykalateksti on pysy-
nyt ennallaan.

10 a 8§ Henkilokohtaisen lisén vuosisidonnainen osa (uusi 11 8)

2 mom. Sopimusmaarayksen soveltamisohjetta on selkeytetty. Vuosisidonnaisen
osan vaikutus palkkaan lasketaan hinnoittelutunnuksen mukaisesta pe-
ruspalkasta tai asteikkopalkkauksessa asteikon alarajasta.

23 8 VYilituntipalkkio (uusi 22 8)

2 ja 6 mom. Sopimusmaarayksia on selkeytetty. Kerran kuukaudessa maksettavan
vuosiviikkoylituntipalkkion edellytyksen& on vahintdan yhden kokonaisen
ylitunnin kertyminen laskettuna keskimaarin koulun/oppilaitoksen opetus-
tyoviikoilta. Opetustydviikkojen lukumaarat on lueteltu 6 momentin sovel-
tamisohjeessa.

26 8§ Palkanmaksu, oikeus palkkaan, tydnantajan saatavan kuittausoikeus,
palkka virantoimituksesta pidattamisen ajalta ja palkan laskeminen
kalenterikuukautta lyhyemmaltéa ajalta (uusi 25 8)

1 mom. Maaraysta on selkeytetty luettelemalla KVTES:sta sovellettavia sopimus-
maarayksia.

Il Tybaika

Yleista Vuoden 2003 tulopoliittisessa kokonaisratkaisussa todettiin, ettd mahdolli-

suuksien mukaan pyrita&n valttdmaan alle neljan tunnin tydvuoroja. Kun-
nallisen tydmarkkinalaitoksen yleiskirjeen 5/2003 mukaan my6s opetus-
alalla tulisi pyrkia valttamaan lyhyita opettajien paivittaisia tydrupeamia ta-
pauksissa, joissa toiminnan kannalta perusteltu syy tai viranhaltijan tar-
peet eivat muuta edellyta. (Yleiskirjeen 5/2003 liite 1, s. 1.)

29 8 Tyopdivien lukumaara, sijoittuminen ja oppitunnin pituus (uusi 28 §)

2 mom. Sopimusmaarayksen voimassaoloaikaa on jatkettu 31.7.2010 saakka.

IV Laskennallinen vuosiloma, vuosiloma ja lomaraha
30 § Oikeus vuosilomaan (uusi 29 §)

OVTES:ssa sovelletaan 1.10.2007 alkaen KVTES:n vuosilomamaarayksia
ottaen huomioon, mita sopimusmaarayksessa ja liitteissd on muutoin
sovittu. 30.9.2007 asti vuosiloma maaraytyy 31.1.2001 voimassa olleen
KVTES:n mukaan.

V Virantoimituksen keskeytys
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338 Virkavapaan vaikutus palkkaan (uusi 32 8)

2 mom.

Aiemman OVTES 2005-2007 37 § (palkattoman perhevapaan lyhytaikai-
nen keskeytys koulun loman johdosta) on poistettu. Sen sijaan 33 § 2
momenttiin on otettu maarays palkattoman virkavapaan vaikutuksesta lo-
ma-ajan palkkaan. Ko. sopimusmaéaarays koskee kaikkia palkattomia virka-
vapaita, myds muita kuin perhevapaita.

Sopimusmaarayksen mukaan lukukauden alusta alkaneen palkattoman
virkavapaan paattaminen joululoman alkuun johtaa palkattomaan joululo-
maan. Muutoksen tavoitteena on saada opettaja anomaan yhdenjaksoi-
nen virkavapaus ja turvata néin sijaiselle palkka myés em. loman ajalta.
Tarkoituksena ei ole se, etté jos opettajalle on mydnnetty esim. kolmen
paivan virkavapaa ennen joululoman alkua, joululomakin olisi palkaton.

34 8 Sairausloma (uusi 33 8)

1 mom.

Soveltamisohjeen 4. kappale on poistettu. Siitd huolimatta noudatetaan
sairauslomiin, jotka ovat alkaneet ennen 1.3.2005, edelleen 28.2.2005
voimassa olleen OVTES 2003-2004 maarayksia.

41 § Palkaton virkavapaa (uusi pykald)

VI Yhteiset opettajat

Viranhaltija ei voi olla samanaikaisesti virantoimituksessa ja hoitamassa
maarayksessa lueteltua tehtavaa tai suorittamassa lueteltua velvollisuutta.
Ko. tehtdvén hoitamiseen tai velvollisuuden suorittamiseen myonnetaan
palkatonta virkavapaata ko. ajaksi eli virkavapaata ei voi esim. keskeyttaa
kesan ajaksi tai paattaa kesakeskeytyksen alkuun. Jos henkild hakee ko.
ajaksi virkavapaata toisin, se on hylattava ja myonnettavissa vain taman
sopimusmaarayksen mukaisesti.

46 § Opetusvelvollisuus ja matkakustannusten korvaus (uusi 44 8)

3 mom.

Sopimusmaaraysta on muutettu stilistisesti.

VII Virkasuhteiset tuntiopettajat

Paatoimiset tuntiopettajat

47 &8 Paatoimisuus (uusi 45 8)

2 mom.

3 mom.
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Tuntiopettajan paatoimisuuteen luettavien koulujen/oppilaitosten luette-
lointia on tAsmennetty.

Sopimusmaaraystéa on selkeytetty.



KT

Sivutoimiset tuntiopettajat

Yleiskirjeen 17/2007 liite 5 4 (4)

52 § Tuntipalkkio (uusi 50 8)

2 mom.

OSIO B
Yleissivistava koulu

Sopimusmaaraykseen on lisatty maininta siitd, etta sivutoimisen tuntiopet-

tajan tuntipalkkio on vahimmaispalkkio, jota perustellusta syysta voidaan

korottaa. Palkkio on kokonaispalkkio ja perustuu kokonaisharkintaan.

28 Palkkaperusteryhméa

1 mom.

Momentin soveltamisohjetta on selkeytetty erityisoppilaiden osalta. Palk-
kaperusteryhmien laskennassa 3 kohtaa sovelletaan vain erityisluokalla

annettavan opetuksen palkkaperusteryhmien maarén laskennassa. Muu
erityisoppilas otetaan huomioon palkkaperusteryhmien laskennassa joko
kohdassa 1 tai 2 sen mukaan, minka vuosiluokan oppilas han on. 1 koh-
dan palkkaperusteryhmien laskenta perustuu paatoimisten opettajien lu-
kumaaraan.

1-kohdan vuosiluokilla 1-6 tarkoitetaan samaa kuin ala-asteella
OVTES:ssa 2001-2002. Ts. kyseessé on ollut stilistinen, ei sopimusmaa-
rayksen sisalléllinen muutos. Vastaavasti kohdan 7-9 vuosiluokilla tarkoi-
tetaan samaa kuin ylaasteella OVTES:ssa 2001-2002.

38 Peruskoulun rehtorin tehtavakohtainen palkka

2 mom.

Aikaisempi 3 momentti on poistettu. Pykalan soveltamisohjeen mukaan
rehtorin tehtévakohtaista palkkaa paatettdessa otetaan huomioon mita A
osion 6 ja 9 §:ssd on maaratty. A osion 6 §:n soveltamisohjeen mukaan
johto- tai esimiestehtavissa toimivan tehtéavakohtaista palkkaa harkittaessa
on otettava huomioon mm. johdettavan yksikon koko, vastuualueen tai
johdettavan yksikon palvelutarjonnan laajuus ja moninaisuus, erikoispalve-
luiden tuottaminen seka muut erityispiirteet, yhteistyévaatimus muiden hal-
linnonalojen ja palvelujen tuottajien kanssa, seké esimiestyon merkitys
toiminnan tuloksellisuudessa ja toimintaedellytysten luomisessa.

Aiemman 3 momentin poistamisella ei alenneta sen mukaan maaratyn pe-
ruskoulun rehtorin tehtdvakohtaista palkkaa hanen hoitaessaan ko. tehté-
vaa.

10 § Rehtorinviran haltijan tydaika (uusi 9 8)

2—-3 mom.
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Sopimusmaaraykseen on lisatty apulaisrehtorinviran haltija. Kun tyénanta-
ja huojentaa viikoittaista opetustuntien maaraa koulun toimiessa pysyvais-
luonteisesti kahdessa tai useammassa erillisessa toimipaikassa, voidaan

2—4 viikkotunnin huojennusta osoittaa myods apulaisrehtorinviran haltijalle.
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Muutos ei liséd& huojennusten maaraa, vain laajentaa ryhmaa, johon rehto-
rinviran haltijan huojennusta voidaan kohdentaa.

118 Rehtorin opetustuntimaara (uusi 10 8)

1-2 mom.

Jos vuosiluokkien 1-6 koulussa on vahintdan 42 palkkaperusteryhmaa tai
vuosiluokkien 7-9 koulussa on vahintaén 31 palkkaperusteryhmaé, on
rehtorin opetustuntien enimmaismaara 2 tuntia viikossa. Koska kyse on
enimmaistuntimaarasta ilman alarajaa, ei heidan osalta sovelleta tAman
pykalan 5 ja 6 momenttia opetustuntimaaraan luettavista tehtavista.

14 8 Opettajatyopaivat (uusi 13 8§)

4 mom.

Sopimusmaarays on poistettu 31.7.2010 saakka. Momentti on poistettu
vastaavaksi ajaksi, kuin peruskoululiitteen 1 6 8:n yhteissuunnitteluty6ai-
kaa on lisatty kolmeen viikkotuntiin (OVTES 2005-2007 allekirjoituspdyta-
kirjan 5 8).

158§ Eraat tydaikaa lyhentavat arkipyhat (uusi 14 8)

Sopimusmaaraysta on selkeytetty. Opettajan tydjarjestyksen mukaisia
palkallisia paiva ovat itsenaisyyspaiva, loppiainen ja vapunpdiva, jos ne
sattuvat muuksi arkipaivaksi kuin lauantaiksi.

18 8 Koulu/oppilaitos- ja kuntakohtainen lisatehtava (uusi 17 8)

3 mom.

Sopimusmaaraysta on selkeytetty. Sisaltda ei ole muutettu. Vuosiluokkien
7-9 tai erityiskoulun kiintiéta sovelletaan myds silloin, jos

- vuosiluokkien 1-6 koululla ja vuosiluokkien 7-9 koululla,

- vuosiluokkien 1-6 koululla ja erityiskoululla tai

- vuosiluokkien 7-9 koululla ja erityiskoululla

on yhteinen johtaja.

258 Siirtymamaarays 1.8.2005 euromaaraiseen palkkaukseen siirretyille opettajille(uusi 23 8)

Tekstia on selkeytetty.

26 8§ Siirtymékauden lisa tehtavien vaativuuden arvioinnin pohjalta
maksettavaa palkkaa maarattaessa 1.3.2007
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Palkkausjarjestelman muutoksista johtunutta henkilokohtaista palkanlisda
(25 8) ja siirtyméakauden lisda (26 8) ei koroteta 1.10.2007 voimaan tule-
valla yleiskorotuksella.

Niissd kunnissa, joissa ei viela ole tehty tehtavien vaativuuden arviointia ja
joissa néin ollen maksetaan edelleen 28.2.2007 voimassa olleen sopi-
muksen mukaisia lisia ja/tai lisapalkkioita, on huomattava, ettei naité van-
han sopimuksen tekijoita koroteta yleiskorotuksella. Kun tehtavien vaati-
vuuden arviointi on toteutettu ja lisapalkkiot muuttuvat joko siirtyméakauden
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liséksi tai tehtavakohtaiseksi palkaksi, ei jaljelle jaavaa siirtymakauden li-
saa koroteta yleiskorotuksella mutta sité palkan osaa, jolla tehtavakohtais-
ta palkkaa nostetaan, korotetaan takautuvasti lokakuun alusta yleiskoro-
tuksella.

Alla kaksi vaihtoehtoista tapaa toteuttaa yleiskorotus, jos TVA:ta ei ole to-
teutettu 1.10.2007 mennessa.

Esimerkki koulunjohtajana toimivan peruskoulun luokanopettajanviran hal-
tijan yleiskorotuksen vaikutuksen laskemisesta tehtavien vaativuuden ar-
viointia toteutettaessa .

Toisen kalleusluokan luokanopettajanviran haltija, jolla on ylempi korkea-
koulututkinto ja perus-/lukio-opetusta antavan opettajan kelpoisuus (hin-
noittelutunnus 4 03 04 03 0) ja joka toimii koulunjohtajana 3 opettajan kou-
lulla. Opettajalla on vuosisidonnaiseen osaan oikeuttavaa aikaa 8 vuotta.
Luokanopettajalla oli lukuvuonna 2006—-2007 yhteensé 2 viikkoylituntia,
samoin lukuvuonna 2007—-2008 ylitunteja on 2.

Siirtymakauden lisé lasketaan 28.2. ja 1.3. luvuilla. Lopullinen liséan suu-

ruus selvidé vasta, kun tyon vaativuuden arviointi on tehty. Tassa tapauk-
sessa tyon vaativuuden arviointi toteutetaan joulukuun palkanmaksun yh-
teydessa, ja ko. tapauksessa TVA-osuudeksi oli maaritelty 100 euroa kuu-

kaudessa.

€/kk
Palkka 28.2.2007
Peruspalkka 2 093,11
Koulunjohtajan lisé (peruspalkka x 0,20) 418,62
2 ylituntia 177,91
Vuosisidonnainen osa (2, 2, 5 %) 193,45
Vanha kokonaispalkka 28.2.2007 2 883,09
Palkka 1.3.2007
Peruspalkka (1.3.2007 kirjapalkka, ks. yleiskirje 3/2007) 2113,71
Koulunjohtajan lis& (peruspalkka x 0,20) 422,74
2 ylituntia 179,67
Vuosisidonnainen osa (2, 2, 5 %) 195,35
Uusi kokonaispalkka 1.3.2007 2 911,47
Koulunjohtajalisdn poistaminen, TVA-osuuden
maarittely ja siirtymakauden lisan laskeminen
Peruspalkka (1.3.2007 kirjapalkka, ks. yleiskirje 3/2007) 2113,71
Koulunjohtajalisé (poistettu) 0

yleiskirje0717vpliite5.doc
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€/kk
TVA-osuus (koulunjohtaja) 100
2 ylituntia (tehtavakohtaisesta palkasta 2 213,71) 156,80
Vuosisidonnainen osa (2, 2, 5 % peruspalkasta 2113,71) 195,35
Uusi kokonaispalkka 1.3.2007 2 565,86
Siirtymakauden lisé (koulunjohtaja) (2 911,47 — 2 565,86) 345,61
Palkka 1.12.2007 tapauksessa, jossa yleiskorotus
toteutetaan TVA-ratkaisun yhteydessa
Tehtavakohtainen palkka (sisaltéda 1.10. yleiskorotuksella
tarkistetut peruspalkan ja koulunjohtajan tehtavan vaikutuk-
sen palkkaan 2113,71+100 = 2213,71 x 1,034) 2 288,98
2 ylituntia 162,14
Vuosisidonnainen osa (2, 2, 5 % peruspalkasta 2 188,98) 201,99
Siirtymakauden lisa (koulunjohtaja) 345,61
Kokonaispalkka 1.12.2007 2 998,72

Taman lisdksi maksetaan 1.12.2007 joulukuussa yleiskorotuksen vaikutus
loka-marraskuulta tehtavakohtaiseen palkkaan 2 288,98 — 2 213,71 =
75,27 x 2 = 150,54 €.

Jos yleiskorotus toteutetaan 1.10.2007 alkaen vaikka tehtavien vaativuu-
den arviointia ei ole saatu paattkseen, lasketaan palkka seuraavasti:

Palkka 1.10.2007, jos yleiskorotus toteutetaan
ennen TVA:ta

Peruspalkka 1.10.2007 2 185,58
Koulunjohtajan lisa (peruspalkka x 0,20), palkkiota ei

koroteta 422,74
2 ylituntia, lasketaan tehtavakohtaisesta palkasta

(2 185,58+422,74) 184,76
Vuosisidonnainen osa (2, 2, 5 %) peruspalkasta 2 185,58 201,99
Maksettava kokonaispalkka 1.10.2007 2 995,07

Palkka TVA:n toteuduttua 1.12.2007

Tehtavakohtainen palkka 2 288,98
2 ylituntia 162,14
Vuosisidonnainen osa (2, 2, 5 %) 201,99
Siirtymakauden liséa (koulunjohtaja) 345,61
Uusi kokonaispalkka 2 998,72
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OSIO B, LIITE 1
Peruskoulu

18 Perusopetuksen jaottelu
Sopimusmaarayksen vuosiluokilla 1-6 tarkoitetaan samaa kuin ala-
asteella OVTES:ssa 2001-2002. Ts. kyseessa on ollut stilistinen, ei sopi-
musmaarayksen sisalléllinen muutos. Vastaavasti kohdan 7-9 vuosiluokil-
la tarkoitetaan samaa kuin ylaasteella OVTES:ssa 2001-2002.

11 8 Yhteissuunnittelutytaika 1.8.2005—-31.7.2010 (uusi 6 8)

Yhteissuunnittelutydajan pidentamista yhdella tunnilla kolmeen viikkotun-
tiin on jatkettu 31.7.2010 saakka.

128 Opetusvelvollisuus (uusi 7 8)
1 mom. Sopimusmaaraysta on selkeytetty.
218 AV-vélineiden hoitoty0 ja tietotekniikkavastaavan ty6 (uusi 16 §)
Sopimusmaaraystéa on selkeytetty.
24 8 Kerhotyo (uusil9 8)
Sopimusmaaraysta on selkeytetty ja poistettu vahimmaistuntipalkkio.
28 8 Taito- ja taideaineet (uusi 23 8)
Sopimusmaaraysta on selkeytetty.

OSIO B, LIITE 2
Lukio

11 § Lukion oppilaan kuulustelu ja ylioppilaskokeen valmistava tarkistus ja arvostelu (uusi 8 8)
1 mom. Sopimusmaaraysta on selkiinnytetty. Muutos on stilistinen.
158 Kerhoty0 (uusil2 8)
Sopimusmaaraystéa on selkeytetty ja poistettu vahimmaistuntipalkkio.
OSIO C, AMMATILLISTEN OPPILAITOSTEN OPETUSHENKILOSTON YHTEISET MAARAYKSET

13 § Siirtymékauden lisa tehtavien vaativuuden arvioinnin pohjalta maksettavaa
palkkaa maarattaessa (uusi 14 8)

Niissd kunnissa/kuntayhtymissa, joissa ei viela ole tehty tehtavien vaati-
vuuden arviointia ja joissa nain ollen maksetaan edelleen 28.2.2007 voi-

massa olleen sopimuksen mukaisia lisid ja/tai lisdpalkkioita, on huomatta-
yleiskirje0717vpliite5.doc
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va, ettei naitéd vanhan sopimuksen tekijoitéa koroteta yleiskorotuksella.
Yleiskorotuksen vaikutus palkkaukseen voidaan toteuttaa vasta sen jal-
keen, kun tehtavien vaativuuden arviointi on saatu paatokseen. Tallgin
yleiskorotuksen vaikutus lokakuun alusta maksetaan jalkikateen.

Liitteissa 4—6 ja 8-9 olevan siirtymamaarayksen 1.1.2005 euromaaraiseen
palkkaukseen siirretyille opettajille aiheuttamaa mahdollista henkilékoh-
taista palkanlisaa ei koroteta yleiskorotuksella.

Liite 4 AMMATTIOPPILAITOS

28 Opettajan peruspalkka

Hinnoittelutunnusta 40904001 on laajennettu koskemaan soveltuvan
ylemman korkeakoulututkinnon liséksi myds asetuksen korkeakoulututkin-
tojen jarjestelmasta (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista ammattikorkea-
koulussa suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.
Vastaava muutos koskee myos tuntiopettajaa (hinnoittelutunnus
40907015). Soveltuvan ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneen opetta-
jan hinnoittelutunnus on entinen.

10a § Laitteistokorvaus (uusi 6 8)

Laitteistokorvauksen resurssiin on tehty alarajamuutos siten, etté ko. teh-
tavaan voidaan harkinnanvaraisesti maarata 1—6 tunnin suuruinen kor-
vaus. Sopimusmaarayksen muutos ei edellyté tydsuunnitelman tai vastaa-
van asiakirjan muuttamista.

13 &8 Tuntiopettaja (uusi 9 8)

Ks. soveltamisohje 2 8:ssé

Liite 5 KAUPPAOPPILAITOS

28  Opettajan peruspalkka

Hinnoittelutunnusta 41404003 on laajennettu koskemaan ylemman kor-
keakoulututkinnon lisdksi myos asetuksen korkeakoulututkintojen jarjes-
telmésta (464/1998) 1 8:n 3 kohdan mukaista ammattikorkeakoulussa
suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa. Vastaava
muutos koskee myos tuntiopettajaa (hinnoittelutunnus 41407011). Sovel-
tuvan ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneen opettajan hinnoittelutun-
nus on entinen.

12 § Tuntiopettaja (uusi 9 8)

Ks. soveltamisohje 2 §:ssa

Liite 6 TAIDE- JA VIESTINTAKULTTUURIOPPILAITOS
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28  Opettajan peruspalkka

Hinnoittelutunnusta 41804002 on laajennettu koskemaan soveltuvan
ylemman korkeakoulututkinnon lisdksi myds asetuksen korkeakoulututkin-
tojen jarjestelmasta (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista ammattikorkea-
koulussa suoritettu soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.
Vastaava muutos koskee myo6s tuntiopettajaa (hinnoittelutunnus
41807002). Soveltuvan ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneen opetta-
jan hinnoittelutunnus on entinen.

6 a 8 Laitteistokorvaus (uusi 6 8)

Laitteistokorvauksen resurssiin on tehty alarajamuutos siten, etté ko. teh-
tavaan voidaan harkinnanvaraisesti maarata 1—6 tunnin suuruinen kor-
vaus. Sopimusmaarayksen muutos ei edellyta tydsuunnitelman tai vastaa-
van asiakirjan muuttamista.

88  Tuntiopettajan palvelussuhteen ehdot

Ks. soveltamisohje 2 §:sséa
Liite 7 SOSIAALI- JATERVEYSALAN OPPILAITOS
28  Opettajan peruspalkka

Hinnoittelutunnusta 41604005 on laajennettu koskemaan soveltuvan
ylemman korkeakoulututkinnon liséksi myds asetuksen korkeakoulututkin-
tojen jarjestelmasta (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista ammattikorkea-
koulussa suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.
Vastaava muutos koskee myo6s tuntiopettajaa (hinnoittelutunnus
41607005).

68  Tuntiopettajan palvelussuhteen ehdot
Ks. soveltamisohje 2 8:sséa
Liite 8 METSA- JA PUUTALOUSOPPILAITOS
28 Palkka
Lehtorin peruspalkka

Hinnoittelutunnusta 41904008 on laajennettu koskemaan soveltuvan
ylemman korkeakoulututkinnon liséksi myds asetuksen korkeakoulututkin-
tojen jarjestelmasta (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista ammattikorkea-
koulussa suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.
Vastaava muutos koskee myos tuntiopettajaa (hinnoittelutunnus
41907008). Soveltuvan ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneen opetta-
jan hinnoittelutunnus on entinen.
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6 § Tuntiopettajan palvelussuhteen ehdot (uusi 5 8)
Ks. soveltamisohje 2 §:ssa
Liite 9 MERENKULKUOPPILAITOS

38 Opettajan peruspalkka

Hinnoittelutunnusta 42004010 on laajennettu koskemaan soveltuvan
ylemman korkeakoulututkinnon liséksi myds asetuksen korkeakoulututkin-
tojen jarjestelmasta (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista ammattikorkea-
koulussa suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.
Vastaava muutos koskee myo6s tuntiopettajaa (hinnoittelutunnus
42007010). Soveltuvan ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneen opetta-
jan hinnoittelutunnus on entinen.

108 Tuntiopettaja (uusi 9 8)

Ks. soveltamisohje 2 §:sséa
OSIO E AMMATILLINEN AIKUISKOULUTUSKESKUS

28 Koko- ja osa-aikainen opettaja

3 Palkkaus

Hinnoittelutunnusta 43004004 on laajennettu koskemaan soveltuvan
ylemman korkeakoulututkinnon liséksi myds asetuksen korkeakoulututkin-
tojen jarjestelmasta (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista ammattikorkea-
koulussa suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.
Ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneen opettajan hinnoittelutunnus on
entinen.

OSIO F VAPAAN SIVISTYSTYON OPETUSHENKILOSTON YHTEISET MAARAYKSET

38  Siirtymékauden lisa tehtavien vaativuuden arvioinnin pohjalta
maksettavaa palkkaa maarattaessa

Niissd kunnissa/kuntayhtymissa, joissa ei vield ole tehty tehtavien vaati-
vuuden arviointia ja joissa nain ollen maksetaan edelleen 28.2.2007 voi-
massa olleen sopimuksen mukaisia lisid ja/tai lisdpalkkioita, on huomatta-
va, ettei naita vanhan sopimuksen tekijoita koroteta yleiskorotuksella. Kun
tehtavien vaativuuden arviointi on toteutettu ja lisdpalkkiot muuttuvat joko
siirtymékauden lisaksi tai tehtavakohtaiseksi palkaksi, ei jaljelle jaavaa siir-
tymakauden liséa koroteta yleiskorotuksella mutta sitéd palkan osaa, jolla
tehtavakohtaista palkkaa nostetaan, korotetaan takautuvasti lokakuun
alusta yleiskorotuksella.
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Liitteissa 10—11 olevan siirtymamaarayksen 1.1.2006 euroméaéaraiseen
palkkaukseen siirretyille opettajille aiheuttamaa mahdollista henkilékoh-
taista palkanlisaa ei koroteta yleiskorotuksella.

Liite 10 MUSIIKKIOPPILAITOS
28 Musiikin perusopetuksen opettajan palkka

Hinnoittelutunnusta 40804012 on laajennettu koskemaan soveltuvan
ylemman korkeakoulututkinnon lisdksi myds asetuksen korkeakoulututkin-
tojen jarjestelmasta (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista ammattikorkea-
koulussa suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.
Vastaava muutos koskee myos seka paatoimista tuntiopettajaa (hinnoitte-
lutunnus 40807026) ettd sivutoimista tuntiopettajaa (hinnoittelutunnus
40807029). Soveltuvan ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneen opetta-
jan hinnoittelutunnus on entinen.

10 8 Tuntiopettajan palkka (uusi 9 8)

1ja 2 mom. Ks. soveltamisohje 2 §:sséa
Liite 11 KANSALAIS- JA KANSANOPISTO

A KANSALAISOPISTO
28  Opettajan peruspalkka

Hinnoittelutunnusta 40704006 on laajennettu koskemaan soveltuvan
ylemman korkeakoulututkinnon liséksi myds asetuksen korkeakoulututkin-
tojen jarjestelmasta (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista ammattikorkea-
koulussa suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.

8 a § lltaopetuslisa (uusi 8 8)

Pykaldan on lisatty soveltamisohje, jonka mukaan iltaopetuslisa 57,90 €
maksetaan taytta tybaikaa tekevalle opettajalle. Osa-aikaiselle maksettava
iltaopetuslisa lasketaan tydaikojen suhteessa tayden tydajan iltaopetusli-
sasta. Lisa otetaan huomioon lomarahassa.

98  Suunnittelijaopettajan palkka (uusi 3 8)
Hinnoittelutunnusta 40704008 on laajennettu koskemaan soveltuvan
ylemman korkeakoulututkinnon liséksi myds asetuksen korkeakoulututkin-
tojen jarjestelmasta (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista ammattikorkea-
koulussa suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.

B KANSANOPISTO

14 §ja 19 § Opettajan peruspalkka vaihtoehdossa 1 ja 2 (uudet 12 ja 14 §)
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Hinnoittelutunnusta 40704013 ja 40704021 on laajennettu koskemaan so-
veltuvan ylemman korkeakoulututkinnon liséksi myds asetuksen korkea-
koulututkintojen jarjestelmastéa (464/1998) 1 8:n 3) kohdan mukaista am-
mattikorkeakoulussa suoritettua soveltuvaa ylempaa ammattikorkeakoulu-
tutkintoa.

C KANSALAIS- JA KANSANOPISTON TUNTIOPETTAJAT

24 8§ Tuntipalkkiot (uusi 20 8)

Tuntiopettajan tuntipalkkiota on tarkistettu yleiskorotuksella. Jos tuntiopet-
tajan tuntipalkkio on ollut alarajaa korkeampi, hanen henkildkohtaista tun-
tipalkkiotaan tarkistetaan 3,4 %:n yleiskorotuksella 1.10.2007 alkaen. As-
teikon kaytosta on annettu soveltamisohjeet yleiskirjeessa 5/2003, jossa
todetaan, etta asteikkoa kaytettaessa otetaan huomioon mm. tuntiopetta-
jan suorittama tutkinto ja etta tuntipalkkio voidaan vahvistaa eri opetuksen
osalta samalle tuntiopettajalle tarvittaessa myds erisuuruisena.

26 8 Vuosilomakorvaus ja lomaraha (uusi 23 8)

30 8 Palkanmaksu (uusi
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Pyk&lan soveltamisohjeista on poistettu viittaukset vanhaan vuosilomala-
kiin ja lisatty uuden vuosilomalain mukaiset lomakorvausprosentit. Sovel-
tamisohjeet uuden vuosilomalain vaikutuksesta tuntiopettajan tydsuhtee-
seen tullaan tarvittaessa antamaan mychemmin.

26 §)

Tuntiopettajien palkanmaksu on muutettu kaikilta osin maaraytymaan
KVTES:n 17 8:n maaraysten mukaan. Tama tarkoittaa sita, etta tyonteki-
jalle maksetaan palkka tai palkkio kultakin kalenterikuukaudelta viimeis-
taan sen 16. paivana, jollei palkan suoritusperusteista muuta johdu taikka
toimivaltainen viranomainen tyéntekijan palkanmaksun osalta toisin maa-
raa. Niiden tuntiopettajien osalta, joiden opetuksen toteutumisajankohdas-
ta ei ole ennakkoon saatavissa tietoa, tydnantaja voi talla perusteella
maksaa tuntipalkkion viimeistaan seuraavan kuukauden palkanmaksun
yhteydessa.



