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Heiskanen 1.10.2007

Kunnallisten virka- ja työehtosopimusten sopimuskorotusten kustannusvaikutus

vuosina 2007 - 2009, yhteenveto

Yleiskorotukset 8,2 % +  järjestelyerät 0,8 % = 9,0  %

Samapalkkaisuuden edistämistoimenpideohjelma 1,5 % + 0,5 % = 2,0 %

Kertaerä 270 e

Kustannus prosenttia palkkasummasta: Tunti- Kunta-ala

KVTES OVTES Tekniset Lääkärit palkkaiset keskimäärin

1.10.2007

Yleiskorotus 3,4 3,4 3,4 3,4 3,5 3,4

32 snt/t tai 54 e/kk,kuitenkin vähintään 3,4 %, leikkauspiste 1 588,24 e/kk

1.12.2007

Kertaerä 270 e (1 kk) 1,0 0,7 0,9 0,4 1,1 0,9

1.3.2008

Samapalkkaisuuserä 1,8 1,5 0,4 1,2 0,2 1,5

Järjestelyerä 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

EML-kompensaatio (netto) 0,4 0,0

1.9.2008

Yleiskorotus (%) 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4

1.5.2009

Järjestelyerä 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

Samapalkkaisuuserä 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

1.9.2009

Yleiskorotus (%) 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4

Sopimuskausi

1.10.2007 - 31.1.2010 11,9 11,5 10,3 11,6 10,3 11,6

(laskettuna korkoa korolle)

Vuosikeskiarvon muutos, %

2007 - 2008 5,6 5,2 4,4 5,3 4,3 5,3

2008 - 2009 3,3 3,3 3,1 3,3 3,1 3,3

2009 - 2010 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9
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