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XIX TYÖMARKKINASEMINAARI RAUMALLA 7.- 8.6.2006 

Keskiviikko 7.6.2006 

Päivän teema: Kunta- ja palvelurakenneuudistus – missä mennään 

1. päivän puheenjohtajana osastopäällikkö Jouko Launonen, Kunta-alan unioni/JHL 

Kello   

10.00 Seminaarin avaus  

10.15 Kunta- ja palvelurakenneuudistus – 
valtakunnallisen hankkeen  
tilannekatsaus 

Projektipäällikkö Jukka Peltomäki, 
Sisäasiainministeriö 

11.15 Kunta- ja palvelurakenneuudistus – 
miten hankkeeseen on vastattu  
Rauman seudulla 

Kaupunginjohtaja Arno Miettinen, 
Rauma 

 Keskustelua aamupäivän alustusten 
herättämistä ajatuksista 

 

12.00–13.30 Lounas  

13.30 Henkilöstövoimavarat kuntaliitoksissa 
Kuntaliiton tutkimushanke 

Kehitysjohtaja Kaija Majoinen, 
Kuntaliitto 

15.00–15.30 Kahvi  

15.30 Henkilöstön asema kuntaliitoksissa ja 
kuntayhtymiä koskevissa järjestelyissä 

KT:n ja kunnallisen alan  
pääsopijajärjestöjen edustajat 

 Keskustelua päivän teeman  
herättämistä ajatuksista 

 

17.00 Ensimmäinen seminaaripäivä päättyy  

20.00 Iltaohjelma  
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Torstai 8.6.2006 

Päivän teema: Palkkausjärjestelmien kehittäminen – tilannekatsaus 

2. päivän puheenjohtajana Länsi-Suomen kesäyliopiston rehtori Kaarina Nurmi 

Kello   

9.00 Samapalkkaisuuteen palkkausjärjestelmä-
uudistuksin  

Teknillisen korkeakoulun tutkimus- ja  
kehittämishankkeen tuloksia 

TKK:n tutkija, konsultti  
Saara Tarumo,  
Alexander Pay Management Oy 

 Tutkimus- ja kehittämishankkeessa mukana 
olleen Turun kaupungin kommenttipuheen-
vuoro 

 

10.45 Tietoisku: 

– Tasa-arvolain edellyttämä palkkakartoitus 

– KVTES:n sopimusmääräysten sukupuoli-
vaikutusten arviointi 

Työmarkkinalakimies  
Henrika Nybondas-Kangas,  
Kunnallinen työmarkkinalaitos 

11.00–12.00 Lounas  

12.00 Kunta- ja palvelurakenneuudistus  
Kuntien eläkevakuutuksen näkökulmasta 

Johtaja Pekka Alanen,  
Kuntien eläkevakuutus 

12.45 Katse eteenpäin – tulevaisuuden haasteita Työmarkkinajohtaja Jouni Ekuri, 
Kunnallinen työmarkkinalaitos 

13.15 Seminaari päättyy  
 
 


