
Arvio muilla kuin koulutusalansa 
töissä työskentelevistä terveys- ja 

hyvinvointialan (sote) 
koulutuksen saaneista



Aineistokuvaukset

Työssäkäyntitilasto: 

• Työssäkäyntitilasto on kokonaisaineisto. Tilasto kattaa kaikki kyseisen vuoden viimeisenä päivänä Suomessa vakinaisesti asuvat henkilöt. Tilaston lähdeaineistoina 
käytetään lähinnä hallinnollisia rekistereitä ja muita rekisteripohjaisia tietoaineistoja. Yhteensä työssäkäyntitilaston tuotannossa käytetään yli 30 eri rekisterin tai tietoaineiston 
tietoja.

• Palkansaajiksi määritellään 18–74-vuotiaat henkilöt, joilla on työssäkäyntitilaston rekisteritietojen mukaan vuoden viimeisellä viikolla voimassa oleva työsuhde tai 
työeläkevakuutus.

• Tilastossa ovat mukana palkkiotyyppisessä työsuhteessa olevat palkansaajat, kuten omaishoitajat ja perhehoitajat. 

• Tilastossa on mukana alle 5 hengen yritykset kaikilta työnantajasektoreilta.

• Työssäkäyntitilasto sisältää myös henkilöstön, joilla ei ole tilastokuukaudelta maksettu ansioita.

• Tarkempi kuvaus tilastosta: https://www.stat.fi/til/tyokay/2018/02/tyokay_2018_02_2019-05-24_laa_001_fi.html

Palkkarakennetilasto:

• Palkkarakennetilasto kuvaa kaikkien työnantajasektoreiden palkansaajien lukumääriä, tunti- ja kuukausipalkkoja sekä palkkojen muodostumista ja hajontaa.

• Tiedot perustuvat Tilastokeskuksen palkkarakenneaineistoon, joka muodostetaan yhdistämällä työnantajajärjestöjen jäseniltään keräämät tiedot sekä Tilastokeskuksen 
palkkatiedustelujen tiedot.

• Mukana palkkaa saanut henkilöstö. Ei sisällä palkattomalla virka- tai työvapaalla olevaa henkilöstöä.

• Palkkarakenteesta puuttuu yritysten ylin johto, alkutuotannon työntekijät, ja osin ne palkansaajat, jotka ovat vaihtaneet työpaikkaa tilastointikuukauden aikana.

• Yksityisen sektorin osalta mukana eivät ole alle 5 hengen yritykset. 

• Tarkempi kuvaus tilastosta: https://www.stat.fi/meta/til/pra.html

Kuntasektorin palkat –tilasto

• Kuntasektorin palkkatiedustelussa kerätään kuntasektorin kuukausi- ja tuntipalkkaisen henkilöstön palkkatiedot vuosittain. Tiedustelu koskee lokakuun tietoja.

• Mukana palkkaa saanut henkilöstö. Ei sisällä palkattomalla virka- tai työvapaalla olevaa henkilöstöä.

• Tarkempi kuvaus tilastosta: https://www.stat.fi/keruu/kupa/index.html
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Osa 1. Terveys- ja hyvinvointialan koulutuksen saaneet

• Aineisto sisältää kaikki terveys- ja hyvinvointialan koulutuksen suorittaneet.

• Tarkastelussa henkilön viimeisin suoritettu tutkinto.

• Lukumäärätiedot ammattiluokituksen (AML2010) mukaan. 

• Kunnallinen henkilöstö sisältää sekä kuntien että kuntayhtymien henkilöstön.

• Lähteet: Tilastokeskuksen Työssäkäyntitilasto 2016 ja Palkkarakennetilasto 2017.
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Muilla aloilla työskentelevien tarkastelu

• Terveys- ja sosiaalialan toimialat: 86 (terveyspalvelut), 87 (sosiaalihuollon 

laitospalvelut), 88 (sosiaalihuollon avopalvelut) ja 84122 (terveydenhuollon ja 

sosiaaliturvan hallinto).

• Tilastoa on tulkittu niin, että kaikki em. terveys- ja sosiaalitoimialalla toimivat 

työskentelevät koulutustaan vastaavalla alalla.

• Muilla kuin terveys- ja sosiaalitoimialalla työskentelevistä on poimittu ne, jotka 

ammattiluokan perusteella työskentelevät koulutusalaansa vastaavissa tehtävissä 

toimialaluokituksesta huolimatta.
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Terveys- ja hyvinvointialan koulutuksen saaneet 
toimialoittain 

Palkkarakennetilasto 2017 Työssäkäyntitilasto 2016

KAIKKI SEKTORIT 

YHTEENSÄ, 

lkm ja %-osuus

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

KAIKKI SEKTORIT 

YHTEENSÄ, 

lkm ja %-osuus

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

Terveys- ja sosiaalitoimialalla 

työskentelevät

(toimialat 86, 87, 88 ja 84122)

241 860

80,2 %

182 219

90,9 %

272 738

78,4 %

206 003

89,9 %

Muilla toimialoilla työskentelevät
59 723

19,8 %

18 311

9,1 %

75 195

21,6 %

23 202

10,1 %

Henkilöstö yhteensä
301 583

100 %

200 530

100 %

347 933

100 %

229 205

100 %

Lähteet: Työssäkäyntitilasto 2016, Tilastokeskus ja palkkarakennetilasto 2017, Tilastokeskus
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Terveys- ja hyvinvointialan koulutuksen saaneet toimialoittain / 
ammattiluokka korjattu* 

Palkkarakennetilasto 2017 Työssäkäyntitilasto 2016

KAIKKI SEKTORIT 

YHTEENSÄ, 

lkm ja %-osuus

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

KAIKKI 

SEKTORIT 

YHTEENSÄ, 

lkm ja %-osuus

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

Sote-tehtävissä työskentelevät yhteensä 

(sis. terveys- ja sosiaalitoimialalla 

työskentelevät sekä ammattiluokan perusteella 

sote-tehtävissä työskentelevät)

279 526

92,7 %

197 879

98,7 %

317 001

91,1 %

224 359

97,9 %

Muissa tehtävissä työskentelevät**
21 417

7,1 %

2 540

1,3 %

27 329

7,9 %

4 536

2,0 %

Työtehtävä ei selviä tilastosta
641

0,2 %

111

0,1 %

3 603

1,0 %

310

0,1 %

YHTEENSÄ 301 584 200 530 347 933 229 205

* Muilla kuin terveys- ja sosiaalitoimialalla työskentelevistä on poimittu ne, jotka ammattiluokan perusteella työskentelevät koulutustaan 

vastaavissa tehtävissä toimialaluokituksesta huolimatta.

**Muissa tehtävissä työskentelevissä voi olla myös koulutustaan vastaavassa tehtävässä työskenteleviä, sillä ammattiluokasta ei käy ilmi 

välttämättä henkilön tehtävä. 

Lähteet: Työssäkäyntitilasto 2016, Tilastokeskus ja palkkarakennetilasto 2017, Tilastokeskus
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Osa 2. Hoitajakoulutuksen saaneet

• Aineisto sisältää lähihoitajan ja sairaanhoitajan ammattinimikkeellä 

työskentelevän henkilöstön yleisimmät tutkinnot: mukana lähihoitajan,  

perushoitajan, apuhoitajan, kodinhoitajan, sairaanhoitajan (AMK ja ylempi AMK), 

erikoissairaanhoitajan sekä terveydenhoitajan tutkinnon suorittanut henkilöstö.

• Tarkastelussa henkilön viimeisin suoritettu tutkinto.

• Lukumäärätiedot ammattiluokituksen (AML2010) mukaan. 

• Kunnallinen henkilöstö sisältää sekä kuntien että kuntayhtymien henkilöstön.

• Lähteet: Tilastokeskuksen Työssäkäyntitilasto 2016 ja Palkkarakennetilasto 2017.
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Muilla aloilla työskentelevien tarkastelu

• Terveys- ja sosiaalialan toimialat: 86 (terveyspalvelut), 87 (sosiaalihuollon 

laitospalvelut), 88 (sosiaalihuollon avopalvelut) ja 84122 (terveydenhuollon ja 

sosiaaliturvan hallinto).

• Tilastoa on tulkittu niin, että kaikki em. terveys- ja sosiaalitoimialalla toimivat 

työskentelevät koulutustaan vastaavalla alalla.

• Muilla kuin terveys- ja sosiaalitoimialalla työskentelevistä on poimittu ne, jotka 

ammattiluokan perusteella työskentelevät koulutustaan vastaavissa tehtävissä 

toimialaluokituksesta huolimatta.
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Hoitajat toimialoittain

Palkkarakennetilasto 2017 Työssäkäyntitilasto 2016

KAIKKI SEKTORIT 

YHTEENSÄ, 

lkm ja %-osuus

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

KAIKKI SEKTORIT 

YHTEENSÄ, 

lkm ja %-osuus

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

Terveys- ja sosiaalitoimialalla 

työskentelevät

(toimialat 86, 87, 88 ja 84122)

148 448

91 %

111 907

96 %

169 105

89 %

127 898

95 %

Muilla toimialoilla työskentelevät
14 086

9 %

4 730

4 %

21 132

11 %

6 739

5 %

Henkilöstö yhteensä
162 533

100 %

116 637

100 %

190 237

100 %

134 637

100 %

Lähteet: Työssäkäyntitilasto 2016, Tilastokeskus ja palkkarakennetilasto 2017, Tilastokeskus
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Hoitajat toimialoittain / ammattiluokka korjattu* 

Palkkarakennetilasto 2017 Työssäkäyntitilasto 2016

KAIKKI SEKTORIT 

YHTEENSÄ, 

lkm ja %-osuus

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

KAIKKI SEKTORIT 

YHTEENSÄ, 

lkm ja %-osuus

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

Sote-tehtävissä työskentelevät yhteensä 

(sis. terveys- ja sosiaalitoimialalla 

työskentelevät sekä ammattiluokan perusteella 

sote-tehtävissä työskentelevät)

155 161

95,5 %

115 794

99,3 %

178 698

93,9 %

133 043

98,8 %

Muissa tehtävissä työskentelevät**
6 780

4,2 %

792

0,7 %

9 724

5,1 %

1 446

1,1 %

Työtehtävä ei selviä tilastosta
591

0,4 %

51

0,0 %

1 815

1,0 %

148

0,1 %

YHTEENSÄ
162 532

100 %

116 637

100 %

190 237  

100 % 

134 637

100 %

* Muilla kuin terveys- ja sosiaalitoimialalla työskentelevistä on poimittu ne, jotka ammattiluokan perusteella työskentelevät koulutustaan 

vastaavissa tehtävissä toimialaluokituksesta huolimatta.

**Muissa tehtävissä työskentelevissä voi olla myös koulutustaan vastaavassa tehtävässä työskenteleviä, sillä ammattiluokasta ei käy ilmi 

välttämättä henkilön tehtävä. 

Lähteet: Työssäkäyntitilasto 2016, Tilastokeskus ja palkkarakennetilasto 2017, Tilastokeskus
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Osa 3. Terveys- ja hyvinvointialan koulutuksen saaneet
Kuntasektorin palkkatilasto 2018

• Aineisto sisältää kaikki terveys- ja hyvinvointialan koulutuksen saaneet.

• Tarkastelussa henkilön korkein suoritettu tutkinto.

• Lukumäärätiedot ammattiluokituksen (AML2010) mukaan. 

• Henkilöstö sisältää sekä kuntien että kuntayhtymien henkilöstön.

• Mukana palkkaa saanut henkilöstö. Ei sisällä palkattomalla virka- tai työvapaalla olevaa 

henkilöstöä.

• Lähde: Tilastokeskuksen kuntasektorin palkkatilasto 2018. 
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Terveys- ja hyvinvointialan koulutuksen saaneet 
kuntasektorilla toimialoittain sekä ammattiluokka korjattu*

Pelkkä toimialatarkastelu

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

Terveys- ja sosiaalitoimialalla 

työskentelevät

(toimialat 86, 87, 88 ja 84122)

175 778

91 %

Muilla toimialoilla työskentelevät
17 320

9 %

Henkilöstö yhteensä 193 098

Ammattiluokka korjattu -tarkastelu

KUNTA-ALA

lkm ja %-osuus

Sote-tehtävissä työskentelevät 

yhteensä 

(sis. terveys- ja sosiaalitoimialalla 

työskentelevät sekä ammattiluokan 

perusteella sote-tehtävissä työskentelevät)

190 576

98,7 %

Muissa tehtävissä työskentelevät**
2 475

1,3 %

Työtehtävä ei selviä tilastosta
47

0,0%

YHTEENSÄ
193 098

100 %
* Muilla kuin terveys- ja sosiaalitoimialalla työskentelevistä on poimittu ne, jotka ammattiluokan perusteella työskentelevät koulutustaan 

vastaavissa tehtävissä toimialaluokituksesta huolimatta.

**Muissa tehtävissä työskentelevissä voi olla myös koulutustaan vastaavassa tehtävässä työskenteleviä, sillä ammattiluokasta ei käy ilmi 

välttämättä henkilön tehtävä. 

Lähde: Kuntasektorin palkat 2018, Tilastokeskus
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Hoitoalan henkilöstön kehitys kuntasektorilla 2003-2018
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Tutkinnot 2003-2018, sairaanhoitajat ym.

Tutkinto 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Muutos 

2003-

2018, %

Sairaanhoitaja; 

erikoissairaanhoitaja 28 329 28 414 27 476 26 616 25 850 25 241 24 497 23 318 23 052 22 411 21 463 20 493 19 626 18 762 17 708 16 417

Sairaanhoitaja (AMK) 5 532 5 614 8 065 9 269 10 308 11 621 12 948 14 045 15 695 17 202 18 534 19 978 21 351 22 694 24 248 25 632

Sairaanhoitaja (ylempi 

AMK) 0 0 0 1 17 70 136 223 354 531 662 853 994 1 142 1 368 1 541

Yhteensä 33 861 34 028 35 541 35 886 36 175 36 932 37 581 37 586 39 101 40 144 40 659 41 324 41 971 42 598 43 324 43 590 28,7

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Muutos, 

keskiarvo

Muutos, lkm 167 1513 345 289 757 649 5 1515 1043 515 665 647 627 726 266 649

Muutos, % 0,49 4,45 0,97 0,81 2,09 1,76 0,01 4,03 2,67 1,28 1,64 1,57 1,49 1,70 0,61 1,70

Lähde: Kuntasektorin palkat 2003-2018, Tilastokeskus
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Tutkinnot  2003–2018, lähihoitajat ym.

Tutkinto 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Muutos 

2003-

2018, %

Lähihoitaja, sosiaali- ja 

terveysalan perustutkinto 16 783 17 916 21 035 23 842 25 657 29 775 31 742 34 021 37 529 40 293 42 010 44 101 45 742 47 477 49 007 50 767

Perushoitaja, apuhoitaja 16 494 16 330 15 248 14 538 13 433 13 360 12 658 11 922 11 514 10 821 9 942 9 233 8 478 7 840 7 113 6 459

Kodinhoitaja 7 943 7 955 7 120 6 774 6 090 5 958 5 546 5 100 4 692 4 232 3 843 3 407 2 991 2 654 2 342 2 086

Yhteensä

41 220 42 201 43 403 45 154 45 180 49 093 49 946 51 043 53 735 55 346 55 795 56 741 57 211 57 971 58 462 59 312 43,9

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Muutos, 

keskiarvo

Muutos, lkm 981 1 202 1 751 26 3 913 853 1 097 2 692 1 611 449 946 470 760 491 850 1 206

Muutos, % 2,38 2,85 4,03 0,06 8,66 1,74 2,20 5,27 3,00 0,81 1,70 0,83 1,33 0,85 1,45 2,48

Lähde: Kuntasektorin palkat 2003-2018, Tilastokeskus
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