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Yleistyoaika, taysi tyoaika, ei poissaoloa

YTES 2025-2028



m Yleistyoaika, taysi tyoaika, ei poissaoloa

* 50 § 1 mom. Ylityon maaritelma, taysi tyoaika, el poissaoloa

* Ylityota on tyonantajan aloitteesta tehty tyo, joka ylittaa seuraavat
ylityorajat:
 Vuorokautinen ylityoraja on 8 tuntia tai tyovuoroluetteloon
suunniteltu tata pidempi tyovuoro, kuitenkin enintaan 9 tuntia.

« Viikoittainen ylityoraja on 38 tuntia 15 minuuttia tai
tyoaikajaksossa tyovuoroluetteloon kullekin kalenteriviikolle
merkitty saannollinen viikkotyoaika.




m Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, ei poissaoloa

suunniteltu 38:15
tehty 10 10 11 9 9 10 - 59
vrk-ylityo 2 2 3 1 1 2 - 11

Saannollinen tyoaika ja ylityoraja: 38 h 15 min
Vrk-ylityo: 11 h

Vko-ylityo: Tehty tyoaika (59) - vrk-ylityo (11) - vko-ylityoraja (38:15) = 9 h 45 min
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Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, 2 viikon
tyoaikajakso, ei poissaoloa

_______ [Ma__Ti__lke [To__JPe la__Su__|Yht _

Viikko 1

suunniteltu 9 9 9 9 8 - - 44
tehty 9 9 9 9 8 7/ - 51
Viikko 2

suunniteltu 6:15 6:30 7:15 6:15 6:15 - - 32:30
tehty 6:15 8:15 7:15 6:15 6:15 - - 34:15
vrk-ylityo - 0:15 - - - - - 0:15
Viikko 1:

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (51) - vrk-ylity6 (0) - vko-ylityoraja (suunniteltu 44 h) =7 h
Viikko 2:

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (34:15) — vrk-ylityo (15 min) — vko ylitydraja (suunniteltu
32:30) =1h 30 min



Yleistyoaika, taysi tyoaika, arkipyha, ei poissaoloa

Suunn. - 7:35 30:35
Tehty - - 8 AP 9 8 8 33
Vrk-ylit.

Arkipyhalyhennys: 7 h 40 min per arkipyha (38 h 15 min / 5)

Ylityoraja: 38 h 15 min (arkipyha ei alenna ylityorajaa)

Saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 38 h 15 min =7 h 40 min =30 h 35 min
Vrk-ylityo: 1 h

Vko-ylityo: ei muodostu

Lisatyo: Tehdyt tunnit (33) - vrk-ylityo (1) - lisatyoraja (30 h 35 min) = 1h 25 min



Yleistyoaika, osa-aikatyo, ei poissaoloa

YTES 2025-2028



Yleistyoaika, osa-aikainen, ei poissaoloa

* 50 § 2 mom. Ylityon maaritelma, osa-aikatyo, el poissaoloa

* Vuorokautinen ylityoraja on 8 tuntia tai tyovuoroluetteloon
suunniteltu korkeampi tyoaika, kuitenkin enintaan 9 tuntia.

« Viikoittainen ylityoraja on 38 tuntia 15 minuuttia viikossa tai
tyoaikajaksoa kaytettaessa 38 tuntia 15 minuuttia kerrottuna
tyoaikajakson viikkojen lukumaaralla.

« Tyoaikajaksoa kaytettaessa osa-aikatyossa ei ole viikoittaista
ylityorajaa, vaan ainoastaan tassa momentissa mainittu
tyoaikajakson ylityoraja. Myos arkipyhaviikolla tai -tyoaikajaksolla
ylityoraja on taman mukainen.




Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikatyo 30 h/vk,
el poissaoloa

suunniteltu
tehty 6 7 6 9 6 5 - 39

vrk-ylityo 1 1

Saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 30 h

Vko-ylityoraja: 38 h 15 min

Vrk-ylityo: 1 h

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (39) - vrk-ylity6 (1) = ei muodostu
Lisatyo: Tehdyt tunnit (39) - vrk-ylityo (1) - lisatyoraja (30) = 8 h



Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikatyoaika keskimaarin
20 h/vk 3 viikon tyoaikajakso, ei poissaoloa

_ MaITi ke [To__JPe__Jla__ S |Yht

Viikko 1

suunniteltu 4 4 4 4 4 - - 20
tehty 4 4 4 4 4 - 20
Viikko 2

suunniteltu 8 8 4 Vapaa Vapaa - - 20
tehty 9 9 4 - 22
vrk-ylityo 1 1

Viikko 3

suunniteltu 4 4 4 4 4 - - 20
tehty 4 4 4 4 4 - - 20

Tyoaikajaksolle voi suunnitella tyotunteja yhteensa 60 (3*20 h)
2. viikko: vrk-ylityo 2 h
Tyoaikajakson ylityoraja 114 h 45 min
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Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikatyo keskim

aar

30 h/vk, 4 viikon tyoaikajakso, ei poissaoloa
. [Ma_ |Ti  |Ke |To  |Pe la__|Su___|Yht

Viikko 1
Suunn.
Tehty
Viikko 2
Suunn.
Tehty
Viikko 3
Suunn.
Tehty
Viikko 4
Suunn.
Tehty

Tyoaikajakson sadannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 120 h (4 * 30 h)

- jaksolisatyota 15 h (tehdyt tunnit 135 h - 120 h)

Ylityoraja: 153 h (4 * 38 h 15 min) = ei muodostu jaksoylityota
(Tes-kirjan esimerkki nro 17)
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Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikatyo 30 h/vk,
arkipyhaviikko, ei poissaoloa

_ Ma_ i ke To_Pe_lla___[su___[Yht
6 6 6 AP : : 24

suunn. 6
tehty 8 9 8:15 8:45 - - - 34
vrk-ylityo 1 0:15 0:45 2

Arkipyhalyhennys: 6 h per arkipyha (30:5)

Saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 30 h — arkipyhalyhennys 6 h =24 h
Ylityoraja: 38 h 15 min

Vrk-ylityo: 2 h

Lisatyo: Tehdyt tunnit (34) — vrk-ylityo (2) - lisatyoraja (24) =8 h
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Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikatyo 30 h/vko,
2 viikon tyoaikajakso, arkipyha, ei poissaoloa

__ Ma Ti[ke To_|Pe _lla__lSu___Yht _

1. viikko

suunniteltu 8 6 8 AP

tehty 8 8 8 AP

vrk-ylityo

2. Viikko

Suunniteltu 7:39 6 6 6 6:21
tehty 7:39 6 8 8 6:21
vrk-ylityo

Arkipyhalyhennys: 6 h per arkipyha (30:5)

Tyoaikajakson saannollinen tyoaika ja lisatyoraja:

30 h + 30 h - arkipyhalyhennys 6 h = 54 h

Tyoaikajakson ylityoraja: 2 * 38 h 15 min =76 h 30 min = ei muodostu
Lisatyo: Tehdyt tunnit (60) - lisatyoraja (54) =6 h

22
24

32
36
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Yleistyoaika, taysi tyoaika, ennalta tiedossa
oleva poissaolo

YTES 2025-2028



Yleistyoaika, taysi tyoaika, ennalta tiedossa oleva
poissaolo

* 51§ 1 mom. Ylityo, taysi tyoaika, ennalta tiedossa oleva poissaolo

« Taydessa tyoajassa sellaisella viikolla, jolla on ennalta tiedossa
oleva poissaolo, viikoittainen ylityoraja on 48 § 3 momentin
taulukon mukainen tuntimaara. Jos kaytossa on tyoaikajakso,
viikoittainen ylityoraja on kullekin viikolle tyovuoroluetteloon
merkitty saannollinen viikkotyoaika.
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Ennalta tiedossa oleva poissaolo
48 § 3 mom.

» Poissaolo = vuosiloma, tyoloma

ja lomautus Poissaolopaivia viikossa | Viikolle/tyoaikajaksolle
tyoaikaa ko. viikolta
° Tyoloma mm. salrauspmssaolo Y
ja palkaton tyoloma

1 30 h 36 min

» Tiedossa tyovuoroluetteloa

laadittaessa tai kuitenkin 2 22 h 57 min

viimeistaan 7 palvaa ennen

tyoviikon tai tyoaikajakson alkua 3 15 h 18 min
« Taydessa tyoajassa viikolle, jolla .

onyennaltaytleéossa oleva J 4 7h 39 min

poissaolo, suunnitellaan 5.7

saannollista tyoaikaa taulukon
mukaisesti.
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Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, ennalta
tiedossa oleva poissaolo

_m-ﬂﬂﬂ

suunniteltu Loma  7:45 6:51 - - 30:36
tehty Loma  7:45 9 8 7:15  5:45 - 37:45
vrk-ylityo 1 - - - - 1

Saannollinen tyoaika ja ylityoraja: Taulukon mukainen 30 h 36 min (1
poissaolopaiva)

Vrk-ylityo: 1 h

Vko-ylityo: Tehty tyoaika (37:45) — vrk-ylityo (1)- vko-ylityoraja (30:36) = 6 h 9 min
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Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, 2 viikon
tyoaikajakso, ennalta tiedossa oleva poissaolo

______ [Ma__Ti ke |To__[Pe [la__|Su__|Yht _

Viikko 1

suunniteltu loma 9 9 9 9 - - 36
tehty Loma 9 9 9 9 6 - 42
Viikko 2

suunniteltu 6:15 7:15 7 7 5:21 - - 32:51
tehty 6:15 8:15 7:30 7 6:15 - - 35:15
vrk-ylityo - 0:15 - - - - - 0:15

TyGaikajaksolle voidaan suunnitella tydtunteja yhteensa 68:51 (30:36 + 38:15)

Viikko 1:

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (42) - vrk-ylityo (0) - vko-ylityoraja (suunniteltu 36) =42-0-36 =6h
Viikko 2:

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (35:15) - vrk-ylity6 (15 min) - vko-ylity6raja (suunniteltu 32:51) =

2 h 9 min
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Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, ennalta
tiedossa oleva poissaolo, vapaa-aikakorvaus

T D O o O

suunniteltu Perhe- Vapaa- 6:57 - - 22:57
vapaa aika-
korvaus
7:39
tehty - - 9 8 8 8 - 33
vrk-ylityo - - 1 - - - - 1

Ylityoraja: Taulukon mukainen 30:36 h (yksi poissaolopaiva)

Suunniteltu: Tyoaikaa 22:57 ja vapaa-aikakorvausta 7:39

Vrk-ylityo: 1 h

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (33) - vrk-ylityo (1) - ylityoraja (30:36) = 1 h 24 min
Vapaa-aikakorvaus 7:39 siirtyy myohemmin annettavaksi ja vastaava
tuntimaara on saannollista tyoaikaa
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Yleistyoaika, taysi tyoaika, ennalta tiedossa oleva
poissaolo ja arkipyha

* 51§ 3 mom. Lisa- ja ylityo arkipyhaviikolla tai -tyoaikajaksolla,
ennalta tiedossa oleva poissaolo

« Taydessa tyoajassa arkipyhaviikolla tai -tyoaikajaksolla, jolla on
ennalta tiedossa oleva poissaolo, viikoittainen ylityoraja on 1

momentin mukainen. Lisatyoraja on viikoittainen ylityoraja
vahennettyna viikolle suunnitellun arkipyhalyhennyksen maaralla.

« Taytta tyoaikaa tekevalle voi muodostua lisatyota silla viikolla tai
viikoilla, joilla arkipyhalyhennysta on annettu (49 § 1 mom.)
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Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, ennalta
tiedossa oleva poissaolo ja arkipyhéi

suunniteltu 8 6:56 Loma - 22:56
tehty 9 10 9 Loma AP - 5 33
Vrk-ylityo 1 2 1 - - - - 4

Arkipyhalyhennys: 7 h 40 min per arkipyha (38 h 15 min : 5)

Ylityoraja: Taulukon mukainen 30:36 h (1 poissaolopaiva)

Ssaannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 30:36 h — 7 h 40 min (ap-lyhennys) = 22 h 56 min
Vrk-ylityo: 4 h

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (33) - vrk-ylityo (4) - ylityoraja (30:36) = ei muodostu
Lisatyo: 33 h (tehdyt tunnit) - 4 (vrk-ylityo) - 22:56 h (lisatyoraja) = 6 h 4 min
(Tes-kirjan esimerkki nro 21)
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Esimerkki: Taysi tyoaika, 3 viikon tyoaikajakso,
ennalta tiedossa oleva poissaolo, arkipyha

_ Ma|Ti  Ke [To __JPe __Jla__Su_____|Yht

Viikko 1

suunniteltu 7:39 7:39 7:39 7:39 7:39 - - 38:15
tehty 7:39 7:39 7:39 7:39 7:39 6 - 44:15
Viikko 2

suunniteltu Loma 7:39 7:39 7:39 7:39 - - 30:36
tehty Loma 7:39 7:39 7:39 7:39 - 10 40:36
vrk-ylityo 2 2
Viikko 3

suunniteltu 7:39 7:39 7:39 AP 7:38 - - 30:35
tehty 7:39 7:39 7:39 AP 7:38 8 - 38:35

TyOaikajaksolle voi suunnitella tyotunteja yhteensa 99:26 (38:15+30:36+38:15-7:40)
1. viikko: vko-ylityo 6 h (44:15-38:15)

2. viikko: vrk-ylityo 2 h ja vko-ylityo 8 h (40:36-2-30:36)

3. viikko: vko-ylity6 20 min (38:35-38:15), liséty6 7 h 40 min (38:35-0:20-30:35)
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Yleistyoaika, osa-aikatyo, ennalta tiedossa
oleva poissaolo

YTES 2025-2028



Yleistyoaika, osa-aikainen, ennalta tiedossa oleva
poissaolo

« 51§ 2 mom. Lisa- ja ylityo, osa-aikatyo, ennalta tiedossa oleva
poissaolo

« Osa-aikatyossa sellaisella viikolla tai tyoaikajaksolla, jolla on
ennalta tiedossa oleva poissaolo, 48 § 3 momentin mukaisesti
laskettu osa-aikaisen tyontekijan tyoaika osoittaa lisatyorajan.
Ylityoraja on 48 § 3 momentin mukainen tayden tyoajan tuntimaara.
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Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikainen 30 h/vk, ei
tyoaikajaksoa, ennalta tiedossa oleva poissaolo

suunniteltu Loma
tehty Loma 6 8 9 6 - - 29

vrk-ylityo 1 1

Ylityoraja: Taulukon mukainen tayden tyoajan ylityoraja 30:36 h
Osa-aikaprosentti: 78,43 %

Saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 0,7843 * 30:36 h = 24 h
Vrk-ylityo: 1h

Vko-ylityota el muodostu.

Lisatyo: Tehdyt tunnit (29) - vrk-ylityo (1) - lisatyoraja (24) =4 h

(Tes-kirjan esimerkki nro 20)
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Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikatyo 30 h/vko, 4 viikon
tyoaikajakso, ennalta tiedossa oleva poissaolo

_ (Ma__ITi ke _[To_JPe_lla___Su___|Yht

Viikko 1
Suunn. 6 6 8 Loma Loma - - 20
Tehty 6 6 8 Loma Loma - - 20
Viikko 2
Suunn. 7 7 7 6 6 - - 33
Tehty 8 8 7 7 38
Viikko 3
Suunn. 6 6 6 6 6 - - 30
Tehty 8 8 8 8 8 40
Viikko 4
Suunn. 6:15 6:15 6:15 6:15 - - - 25
Tehty 6:15 6:15 6:15 6:15 - - - 25

Tyoaikajakson saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 1. viikolta 0,7843 * 22 h 57 min + muilta viikoilta
30h>18h+3*30h=108h

Tyoaikajakson ylityoraja: 22 h 57 min + 3 * 38 h 15 min = 137 h 42 min - ei muodostu

Lisatyo: Tehdyt tunnit (123) - lisatyoraja (108) =15 h 26



Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikatyo 30 h/vko, 4 viikon
tyoaikajakso, ennalta tiedossa oleva poissaolo ja
arkipyha

__(Ma__ITi ke _[To_JPe _lla___Su__|Yht

Viikko 1
Suunn. 6 6 6 6 6 - - 30
Tehty 6 6 6 6 6 - - 30
Viikko 2
Suunn. 7 7 7 Loma Loma - - 21
Tehty 8 8 Loma Loma - - 24
Viikko 3
Suunn. 6 6 6 AP 6 - - 24
Tehty 8 8 8 AP 8 - - 32
Viikko 4
Suunn. 8:15 6:15 6:15 6:15 - - - 27
Tehty 8:15 6:15 6:15 6:15 - - - 27

Tyoaikajakson saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 2. viikolta taulukon mukainen 0,7843 * 22 h 57 min +
muilta viikoilta 30 h =18 h + 3 * 30 h =108 h. Tasta tehdaan arkipyhalyhennys 6 h (30:5) = 108 h - 6 h =102
h

Tyoaikajakson ylityoraja: 22 h 57 min + 3 * 38 h 15 min = 137 h 42 min

Lisatyo: Tehdyt tunnit (113) - lisatyoraja (102) =11 h



Yleistyoaika, taysi tyoaika, yllattava poissaolo

YTES 2025-2028



m Yleistyoaika, taysi tyoaika, yllattava poissaolo

« 52 § 1 mom. Ylityo, taysi tyoaika, yllattava poissaolo

* Jos poissaolo ei ole ollut tiedossa tyovuoroluetteloa laadittaessa tai
viimeistaan 7 paivaa ennen viikon tai tyoaikajakson alkua, on
kyseessa yllattava poissaolo. Talloin noudatetaan poissaolon
sattuessa viikolle tal tyoaikajaksolle vahvistettua tyovuoroluetteloa
siten, etta kullakin viikolla poissaoloajan ulkopuolelle suunniteltu
tyOoaika osoittaa ko. viikon viikoittaisen ylityorajan taydessa
tyoajassa.
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Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, yllattava
poissaolo

T N O N O O

suunniteltu 7:3 7:39 7:39 7:3 38:15
tehty 10 10 11 Sairas 9 10 - 50
vrk-ylityo 2 2 3 1 2 - 10

Ylityoraja: Poissaolon ulkopuolelle (ma-ke, pe) suunniteltu tyoaika = 30:36 h
Vrk-ylityo: 10 h

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (50) — vrk-ylity6 (10) - poissaolon ulkopuolelle
suunniteltu tyoaika (30:36) =9 h 24 min
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Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, 3 viikon
tyoaikajakso, yllattava poissaolo

M T ke TP la[su VRt

Viikko 1

suunniteltu 8 8 8 8 7 - - 39
tehty Sairas Sairas 8 8 8 8 - 32
Viikko 2

suunniteltu 8 7/ 7/ 7/ 7:15 - - 36:15
tehty 8 7 10 7 7:15 - - 39:15
Viikko 3

suunniteltu 8 8 8 8 7:30 - - 39:30
tehty 8 8 8 8 7:30 - - 39:30

Viikko 1: Ylityoraja = poissaolon ulkopuolelle suunniteltu tyoaika =2 * 8 h + 7 h = 23 h. Vko-
ylityota 9 h (tehdyt tunnit 32 h - ylity6raja 23 h)

Viikko 2: Ylityoraja = suunniteltu tyoaika 36 h 15 min. Vrk-ylityota 2 h. Vko-ylityota 1 h
(tehdyt tunnit 39:15 — vrk-ylityo 2 h - ylityoraja 36:15)
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Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, ennalta tiedossa
oleva poissaolo, arkipyhaviikko ja yllattava poissaolo

T O

suunniteltu 5:35 - 30:35
tehty 10 10 9 AP Sairas - - 29
vrk-ylityo 2 2 - - - 4

Ylityoraja on alun perin ollut 38 h 15 min ja lisatyoraja arkipyhaviikolla 30:35 h (arkipyhalyhennys 7 h
40 min). Tyontekija sairastuu ja perjantaina on sairauspoissaolo (yllattava poissaolo 1 pv).

Ylityoraja: Poissaolon ulkopuolelle (ma-ke) suunniteltu tyoaika = 25 h + arkipyhalyhennys 7 h 40 min
=32 h 40 min

Vrk-ylityo: 4 h
Lisatyo: Tehdyt tunnit 29 h - vrk-ylityo 4 h = ei muodostu

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (29) — vrk-ylityo (4) - ylityoraja (32:40) = ei muodostu
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Esimerkki: Yleistyoaika, taysi tyoaika, ennalta tiedossa
oleva poissaolo ja yllattava poissaolo

T O N o O

suunniteltu Loma - 30:36
tehty 10 10 9 Sairas - - - 29
vrk-ylityo 2 1 1 - - - 4

Ylityoraja on alun perin ollut taulukon mukainen 30:36 h (ennalta tiedossa oleva

poissaolo 1 pv). Tydntekija sairastuu ja torstaina on sairauspoissaolo (yllattava
poissaolo 1 pv).

Ylityoraja: Poissaolon ulkopuolelle (ma-ke) suunniteltu tydaika = 25 h
Vrk-ylityo: 4 h

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (29) - vrk-ylityo (4) - poissaolon ulkopuolelle
suunniteltu tydaika (25) = ei muodostu
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Yleistyoaika, osa-aikatyo, yllattava poissaolo

YTES 2025-2028



m Yleistyoaika, osa-aikatyo, yllattava poissaolo

« 52 § 2 mom. Lisa- ja ylityo, osa-aikatyo, yllattava poissaolo

« Osa-aikatyossa sellaisella viikolla tai tyoaikajaksolla, jolla on
yllattava poissaolo, poissaoloajan ulkopuolelle suunniteltu tyoaika
osoittaa lisatyorajan. Ylityoraja on tayden tyoajan tayden viikon tai
tyoaikajakson ylityoraja vahennettyna poissaolon ajalle
suunniteltujen tyotuntien maaralla.
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Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikainen 30 h/vk, ei
tyoaikajaksoa, yllattava poissaolo

suunniteltu
tehty 6 Sairas 8 9 6 - - 29
vrk-ylityo 1 1

Lisatyoraja: Poissaolon ulkopuolelle (ma, ke-pe) suunniteltu tyoaika = 24 h
Ylityoraja: 38 h 15 min - poissaolon ajalle jaava 6 h =32 h 15 min
Vrk-ylityo: 1h

Lisatyo: Tehdyt tunnit (29) - vrk-ylityo (1) - lisatyoraja (24) = 4 h
Vko-ylityo: ei muodostu
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Esimerkki: Yleistyoaika, osa-aikatyo 30 h/vko,
4 viikon tyoaikajakso, arkipyha ja yllattava poissaolo

T O T O N N O T S

Viikko 1
Suunn. 6 6 6 AP 6 = = 24
Tehty 6 6 6 AP 6 - - 24
Viikko 2
Suunn. 6 6 6 7 7 - - 32
Tehty 6 6 6 Sairas Sairas - - 18
Viikko 3
Suunn. 6 6 6 6 6 = = 30
Tehty 8 8 8 6 8 - - 38
Viikko 4
Suunn. 8:15 6:15 6:15 7:15 - - - 28
Tehty 8:15 6:15 6:15 7:15 - - - 28

Tyoaikajakson saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 1. viikolla on arkipyha. Arkipyhalyhennys on 30 h / 5=6 h.
Jaksolle suunnitellaan: 4*30 h - 6 h =114 h.

Tyoaikajakson alkuperainen ylityoraja: 4 * 38:15 h =153 h

Jakson 2. vkolle tulee yllattava poissaolo, jonka ajalle jaa 14 h.

Tyoaikajakson ylityoraja: 153 h — 14 h =139 h ja lisatyoraja: 114 h - 14 h =100 h.

Tyoaikajakson lisatyo: Tehdyt tunnit (108) - lisatyoraja (100) =8 h



Toimistotyoaika, taysi tyoaika, ei poissaoloa

YTES 2025-2028



m Toimistotyoaika, taysi tyoaika, ei poissaoloa

« 57 § 1 mom. Ylityon maaritelma, taysi tyoaika, ei poissaoloa

* Ylityota on tyonantajan aloitteesta tehty tyo, joka ylittaa seuraavat
ylityorajat:
 Vuorokautinen ylityoraja on 8 tuntia tai tyovuoroluetteloon
suunniteltu tata pidempi tyovuoro, kuitenkin enintaan 9 tuntia.

« Viikoittainen ylityoraja on 38 tuntia 15 minuuttia tai
tyoaikajaksossa tyovuoroluetteloon kullekin kalenteriviikolle
merkitty saannollinen viikkotyoaika lisattyna 2 tunnilla.
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Esimerkki: Toimistotyoaika, taysi tyoaika,
el poissaoloa

suunniteltu 36:15
tehty 7:15 9 10 7 10 - - 43:15
Vrk-ylityo 2 2 4

Ylityoraja: 38 h 15 min

Saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 36 h 15 min

Vrk-ylityo: 4 h

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (43:15) — vrk-ylityo (4) — ylityoraja (38:15) =1h
Lisatyo: Ylityoraja (38:15) - lisatyoraja (36:15) =2 h
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Esimerkki: Toimistotyoaika, taysi tyoaika,
arkipyhaviikko, ei poissaoloa

suunniteltu
tehty 7 9 7 AP 8 - - 31

vrk-ylityo 1 1

Arkipyhalyhennys: 36:15 / 5 =7 h 15 min per arkipyha
Lisatyoraja: 36 h 15 min-7h 15 min =29 h

Ylityoraja: 38 h 15 min (arkipyha ei alenna ylityorajaa)
Vrk-ylityo: 1 h

Vko-ylityo: ei muodostu

Lisatyo: Tehdyt tunnit (31) - vrk-ylityo (1 h) - lisatyoraja (29) =1h
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Toimistotyoaika, osa-aikatyo, ei poissaoloa

YTES 2025-2028



Toimistotyoaika, osa-aikatyo, ei poissaoloa

« 57§ 2 mom. Ylityon maaritelma, osa-aikatyo, ei poissaoloa

* Ylityota on tyonantajan aloitteesta tehty tyo, joka ylittaa seuraavat
ylityorajat:
* Vuorokautinen ylityoraja on 8 tuntia tai tyovuoroluetteloon
suunniteltu tata pidempi tyovuoro, kuitenkin enintaan 9 tuntia.

« Viikoittainen ylityoraja on 38 tuntia 15 minuuttia viikossa tai
tyoaikajaksoa kaytettaessa 38 tuntia 15 minuuttia kerrottuna
tyoaikajakson viikkojen lukumaaralla.

« TyOaikajaksoa kaytettaessa osa-aikatyossa ei ole viikoittaista
ylityorajaa, vaan ainoastaan tassa momentissa mainittu
tyoaikajakson ylityoraja. Myos arkipyhatyoaikajaksolla ylityoraja on
taman mukainen.




Esimerkki: Toimistotyoaika, osa-aikatyo
30 h/vko, 2 viikon tyoaikajakso, ei poissaoloa

_ MaTi ke |To _lPe _la___lSu___|Yht __

Viikko 1

Suunn. 7 7/ 7/ 6 - - - 27
Tehty 9 7 7 7 - - - 30
Vrk-ylit. 1 1
Viikko 2

Suunn. 7 7 7/ 6 6 - - 33
Tehty 7 7 8 6 6 - - 34

Tyoaikajakson saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 2 *30 h =60 h
Tyoaikajakson ylityoraja: 2 * 38 h 15 min =76 h 30 min
Vrk-ylityo: 1h

Ylityo: Tehdyt tunnit (64) — ylityoraja (76:30) = ei muodostu
Lisatyo: Tehdyt tunnit (64) — vrk-ylityo (1) - lisatyoraja (60) =3 h



Esimerkki: toimistotyoaika, osa-aikatyo keskim
h/vk, 4 viikon tyoaikajakso, lisa- ja ylityo

arkipyhaviikolla

aarin 30

__ (Ma[Ti  Ke _JTo _JPe __[la___|Su___[Yht

Viikko 1

Suunn. 6 6 ap 6 6
Tehty 6 6 - 6 6
Viikko 2

Suunn. 7 7 7 7 7
Tehty 8 8 8 8 8
Viikko 3

Suunn. 6 6 ap 6 6
Tehty 8 8 - 8 8
Viikko 4

Suunn. 6:15 6:15 6:15 6:15 VP
Tehty 6:15 6:15 6:15 6:15 VP

Arkipyhalyhennys 30:5 = 6 h per arkipyha

Tyoaikajakson saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 108 h (4 * 30 h-12 h)
Jaksolisatyota 13 h (tehdyt tunnit 121 h - 108 h)

Ylityoraja: 153 h (4 * 38 h 15 min) = ei muodostu jaksoylityota

24
24
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Toimistotyoaika, taysi tyoaika, ennalta tiedossa
oleva poissaolo

YTES 2025-2028



Toimistotyoaika, taysi tyoaika, ennalta tiedossa
oleva poissaolo

« 58 § 1 mom. Lisa- ja ylityo, taysi tyoaika, ennalta tiedossa oleva poissaolo

« Taydessa tyoajassa sellaisella viikolla, jolla on ennalta tiedossa oleva
poissaolo, 55 § 3 momentin taulukon mukainen tuntimaara osoittaa
lisatyorajan. Viikoittainen ylityoraja on lisatyoraja lisattyna 24 minuutilla
kutakin tyopaivaa kohden.

« Jos kaytossa on tyoaikajakso, kullekin viikolle tyovuoroluetteloon
merkitty saannollinen viikkotyoaika osoittaa lisatyorajan. Viikoittainen
ylityoraja on lisatyoraja lisattyna 24 minuutilla kutakin tyopaivaa kohden.

 Soveltamisohje: 24 minuutin lisays tehdaan vain sellaisilta tyopaivilta,
joihin sisaltyy saannollista tyoaikaa. Ylityorajaa laskettaessa tyopaivaksi
katsotaan myos arkipyha, vapaa-aikakorvauspaiva ja tyoajantasauspaiva
riippumatta siita, sisaltavatko ne saannollista tyoaikaa.




Ennalta tiedossa oleva poissaolo

55 § 3 mom.
* Poissaolo = vuosiloma, tyoloma Viikolle/
ja lomautus viikossa tycaikajaksolle
tydaikaa ko. viikolt
- Tyoloma= mm. sairauspoissaolo e
ja palkaton tyoloma | 29 h
2 21 h 45 min
» Tiedossa tyovuoroluetteloa ) :
laadittaessa tai kuitenkin : 14 h 30 min
viimeistaan 7 paivaa ennen 4 7 h 15 min

tyoviikon tai tyoaikajakson alkua 5-7

« Taydessa tyoajassa viikolle, jolla
on ennalta tiedossa oleva
poissaolo, suunnitellaan
saannollista tyoaikaa taulukon
mukaisesti.
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Esimerkki: Toimistotyoaika, taysi tyoaika, ei
tyoaikajaksoa, ennalta tiedossa oleva poissaolo

—m_m-mm

suunniteltu Loma Loma 7:15 7:15 7:1 21:45
tehty Loma Loma 10 7:15 10 6 - 33:15
vrk-ylityo 2 2

Saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: Taulukon mukainen 21 h 45 min
(2 poissaolopaivaa)

Ylityoraja: Taulukon mukainen 21 h 45 min + 24 minuuttia per tyopaiva
(ke-pe eli 3* 24 min = 1 h 12 min) = 22 h 57 min

Vrk-ylityo: 4 h

Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (33:15) — vrk-ylityo (4) - vko-ylityoraja (22:57) =
6 h 18 min

Lisatyo: Tehdyt tunnit (33:15) - kaikki ylityo (10 h 18 min) - lisatyoraja (21:45)

=1h 12 min
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Esimerkki: toimistotyoaika, taysi tyoaika, 3 viikon
tyoaikajakso, ennalta tiedossa oleva poissaolo

_ MaITi ke [To__JPe__Jla__ S |Yht

Viikko 1

suunniteltu 7 9 7 7 6:15 - - 36:15
tehty 7 9 7 7 6:15 - 36:15
Viikko 2

suunniteltu 7 8 7 VL 7 - - 29
tehty 9 9 7 7 - 32
vrk-ylityo 1 1

Viikko 3

suunniteltu 7 8 7 7 7:15 - - 36:15
tehty 7 8 7 7 7:15 - - 36:15

Tyoaikajaksolle voi suunnitella tyotunteja yhteensa 101 h 30 min.

2. viikko: viikoittainen ylityoraja taulukon mukainen 29 h + 24 minuuttia per tyopaiva (4* 24 min.=1h
36 min.) = 30 h 36 min.

2. viikko: vrk-ylityo 2 h

Lisatyo: tehdyt tunnit (32) - vrk ylityo6 (2) - lisatyoraja (29) =1h
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Esimerkki: Toimistotyoaika, taysi tyoaika, ennalta
tiedossa oleva poissaolo ja arkipyha

_M-ﬂﬂﬂ-

suunniteltu Loma 7:45 - 21:45
tehty Lloma 9 7 AP 8 - - 24
vrk-ylityo 1 1

Arkipyhalyhennys: 36 h 15 min / 5=7 h 15 min

Lisatyoraja: Taulukon mukainen 29 h — arkipyhalyhennys 7 h 15 min = 21 h 45 min
Ylityoraja: 21 h 45 min + arkipyhalyhennys 7 h 15 min + 1 h 36 min (24 min jokaisesta
saannollista tyoaikaa sisaltavasta tyopaivasta ml. arkipyha, yht. 4 kpl) =30:36 h
Vrk-ylityo: 1 h

Vko-ylityo: ei muodostu

Lisatyo: Tehdyt tunnit (24) — vrk-ylityo (1 h) - lisatyoraja (21:45) = 1 h 15 min
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Toimistotyoaika, osa-aikatyo, ennalta tiedossa
oleva poissaolo

YTES 2025-2028



poissaolo
58 § 2 mom. viikkokohtainen tarkastelu (ei tyoaikajaksoa)

m Toimistotyoaika, osa-aikatyo, ennalta tiedossa oleva

 Osa-aikatyossa sellaisella viikolla, jolla on ennalta tiedossa oleva
poissaolo, 55 § 3 momentin taulukon mukaisesti laskettu osa-
aikaisen tyontekijan tyoaika osoittaa lisatyorajan. Ylityoraja on 55 §
3 momentin mukainen tayden tyoajan tuntimaara lisattyna 24
minuutilla tyopaivaa kohden.
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Toimistotyoaika, osa-aikatyo, ennalta tiedossa oleva

poissaolo
58 § 2 mom. tyoaikajaksolla

* Jos osa-aikatyossa on kaytossa tyoaikajakso ja tyoaikajaksolla on ennalta
tiedossa oleva poissaolo:

« tyoaikajakson lisatyoraja lasketaan seuraavasti:

- poissaolon sisaltavan viikon osalta 55 § 3 momentin taulukon
mukaisesti laskettu osa-aikaisen tyontekijan viikon tyoaika

— lisattyna jakson muille viikoille suunnitellulla saannollisella tyoajalla.

« tyoaikajakson ylityoraja lasketaan seuraavasti:

— poissaolon sisaltavan viikon tayden tyoajan mukainen tyoaika 55 § 3
momentin taulukosta

— lisattyna 24 minuutilla kutakin poissaolon sisaltavan viikon tyopaivaa
kohden

- lisattyna 38 tunnilla 15 minuutilla kutakin jakson sellaista viikkoa
kohden, jolla ei ole poissaoloa.




Esimerkki: Toimistotyoaika, osa-aikainen 30 h/vk,
el ty6aikajaksoa, ennalta tiedossa oleva poissaolo

suunniteltu Loma Loma
tehty - - 8 9 6 - - 23
vrk-ylityo 1 1

Osa-aikaprosentti: 82,76%

Saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: Kun kaksi poissaolopaivaa, taulukon mukaan 0,8276 * 21 h 45 min =
18 h

Ylityoraja: 21 h 45 min lisattyna 24 minuutilla kutakin tyopaivaa kohden =22 h3 min+3*24 min=22h
57 min

Vrk-ylityo: 1h

Vko-ylityo: ei muodostu

Lisatyo: Tehdyt tunnit (23) - vrk-ylityo (1) — lisatyoraja (18) =4 h
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Esimerkki: Toimistotyoaika, osa-aikatyo 30 h/vko, 2
viikon tyoaikajakso, ennalta tiedossa oleva poissaolo

____ Ma___Ti ke _|To_Pe _lla___[Su___Vht

Viikko 1

Suunn. 6
Tehty 9
Vrk-ylit. 1
Viikko 2

Suunn. 6
Tehty 6

Osa-aikaprosentti: 82,76 %

tyoloma

tyoloma

21
25
2

27
28

Tyoaikajakson saannollinen tyoaika ja lisatyoraja: 1. viikolta taulukon mukaan 0,8276 * 21 h 45 min + 2.

viikolta 30 h =48 h

Tyoaikajakson ylityoraja = 48 h lisattyna 24 minuutilla kutakin poissaolon sisaltavan viikon tyopaivaa

kohden =48 h + 3 * 24 min = 49 h 12 min

Vrk-ylityo: 2 h

Tyoaikajakson ylityo: Tehdyt tunnit (53) - vrk-ylityo (2) - ylityoraja (49:12) = 1h 48 min

Tyoaikajakson lisatyo: Tehdyt tunnit (53) - kaikki ylity6 (3 h 48 min) - lisatyoraja (48) = 1 h 12 min
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Toimistotyoaika, taysi tyoaika, yllattava
poissaolo

YTES 2025-2028



Toimistotyoaika, taysi tyoaika, yllattava poissaolo

« 59 § 1 mom. Lisa- ja ylityo, taysi tyoaika, yllattava poissaolo

* Jos poissaolo ei ole ollut tiedossa tyovuoroluetteloa laadittaessa tai
viimeistaan 7 paivaa ennen viikon tai tyoaikajakson alkua, on
kyseessa yllattava poissaolo. Talloin noudatetaan poissaolon
sattuessa viikolle tai tyoaikajaksolle vahvistettua tyovuoroluetteloa
siten, etta kullakin viikolla poissaoloajan ulkopuolelle suunniteltu
tyoaika osoittaa lisatyorajan. Viikoittainen ylityoraja on lisatyoraja
lisattyna 24 minuutilla kutakin viikon tyopaivaa kohden.




Esimerkki: Toimistotyoaika, taysi tyoaika, ei
tyoaikajaksoa, yllattava poissaolo

suunniteltu 36:15
tehty 7:15 9 Sairas 7 10 - - 33:15
vrk-ylityo 2 2

Lisatyoraja: Poissaolon ulkopuolelle (ma-ti, to-pe) suunniteltu tyoaika = 29 h 30 min

Ylityoraja: Poissaolon ulkopuolelle suunnitellut tunnit (29:30) + 24 min per tyopaiva (4 *
24 =1h 36 min) =31 h 6 min

Vrk-ylityo: 2 h
Vko-ylityo: Tehdyt tunnit (33:15) — vrk-ylityo (2) - ylityoraja (31:06) = 9 min
Lisatyo: Tehdyt tunnit (33:15) — kaikki ylityo (2 h 9 min) - lisatyoraja (29:30) = 1 h 36 min
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Toimistotyoaika, osa-aikatyo, yllattava
poissaolo

YTES 2025-2028



Toimistotyoaika, osa-aikatyo, yllattava poissaolo
59 § 2 mom.

* 59 § 2 mom. Lisa- ja ylityo, osa-aikatyo, yllattava poissaolo

« Osa-aikatyossa sellaisella viikolla, jolla on yllattava poissaolo,
poissaoloajan ulkopuolelle suunniteltu tyoaika osoittaa
lisatyorajan. Ylityoraja on tayden tyoajan ylityoraja vahennettyna
poissaolon ajalle suunniteltujen tyotuntien maaralla ja 24
minuutilla kutakin viikon poissaolopaivaa kohden.
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Esimerkki: Toimistotyoaika, osa-aikatyo 30 h/vko,
el tyoaikajaksoa, yllattava poissaolo

T N L N O O
6 6 6 6 - = 30

suunniteltu 6

tehty sairas 6 8 9 6 - - 29

vrk-ylityo 1 1

Lisatyoraja: Poissaolon ulkopuolelle suunniteltu tyoaika 4 *6 h = 24 h

Ylityoraja: 38 h 15 min - poissaolon ajalle suunniteltu 6 h - 24 minuuttia per viikon
poissaolopaiva = 31 h 51 min

Vrk-ylityo: 1h

Vko-ylityo: ei muodostu

Lisatyo: Tehdyt tunnit (29) - vrk-ylityo (1) - lisatyoraja (24) = 4 h

(Tes-kirjan esimerkki nro 32)
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Esimerkki: Toimistotyoaika, osa-aikatyo 30 h/vko, 2
viikon tyoaikajakso, yllattava poissaolo

____ Ma___Ti___lKe _|To__Pe _lla___[Su___VYht

Viikko 1
Suunn. 7 7/ 8 6 - - - 28
Tehty 8 8 8 8 - - - 32
Viikko 2
Suunn. 8 8 8 8 - - - 32
Tehty Sairas Sairas 8 8 - - - 16

Tyoaikajakson lisatyoraja: Poissaolon ulkopuolelle suunniteltu tyoaika = 44 h
Tyoaikajakson ylityoraja: 2 * 38 h 15 min - poissaolon ajalle suunniteltu tyoaika (16 h) — 24
minuuttia per poissaolopaiva (2*24 min) = 59 h 42 min

Vrk-ylityo: ei muodostu

Jaksoylityo: ei muodostu

Jaksolisatyo: Tehdyt tunnit (48) - kaikki ylityo (0) - lisatyoraja (44) = 4 h
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Kiitos!
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PL 200, 00101 Helsinki
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