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VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUS LUKIO-OPETUKSEN TUTOROPETTAJAN   
TYÖN KORVAAMISESTA KUNNALLISEN OPETUSHENKILÖSTÖN VIRKA- JA  
TYÖEHTOSOPIMUKSESSA  

1 §  Soveltamisala 

Tätä sopimusta sovelletaan tutoropettajaan, joka tekee valtion 
erityisavustuksen mukaista, tutoropettajatoiminnan käynnistämistyötä 
(Opetushallitus, Valtion erityisavustus lukiokoulutuksen 
tutoropettajatoiminnan käynnistämiseen alueellisena yhteistyönä).  

Soveltamisohje: 

Tutoropettajalla tarkoitetaan opettajaa, joka OVTES:n piirissä tehtävän 
opetus- ja/tai muun työn lisäksi tekee 1 mom. mukaiseen 
erityisavustukseen liittyviä muita tehtäviä kuin opetusta.  

Erityisavustuksen mukaista työtä kutsutaan tässä sopimuksessa 
jäljempänä tutortyöksi.  

2 §  Tutortyön korvaaminen 

Tutortyö korvataan:  

1) Korottamalla (osion B 19 § Koulu/oppilaitos- ja kuntakohtaisen
lisätehtävän euromäärää) 158,04 ja 1.4.2019 lukien 159,65 eurolla/kk
yhtä viikoittaista oppituntia vastaavaa työmäärää kohden. Opettajalla,
johon sovelletaan aikuislukion määräyksiä (OVTES, Liite 3), ovat
vastaavat euromäärät 148,74 ja 1.4.2019 lukien 150,21 e/kk.
Resursoinnissa tulee ottaa huomioon mm. työskentely useammalla
koululla
ja/tai

2) korottamalla tehtäväkohtaista palkkaa osio A 6 §:n mukaisesti
ja/tai

3) lukemalla opetusvelvollisuuteen tutortyötä. Edellytyksenä tälle on, että
opettajan mahdolliset lukuvuoden 2018–19 jäljellä olevat ylitunnit
korvataan kohdan 1 mukaisesti.

Soveltamisohje 

 Tutortyötä korvataan ensisijaisesti Koulu/oppilaitos- ja kuntakohtaisen 
lisätehtävän (kohta 1) sekä tehtäväkohtaisen palkan (kohta 2) kautta. 
Kohtaa 3 sovelletaan toissijaisesti eli ylitunteina tehty opetus tulee korvata 
tutortyöllä ennen kuin tutortyötä voidaan lukea opetusvelvollisuuteen. 
OVTES:n ja tutoropettajasopimuksen soveltaminen edellyttää kuitenkin 
sitä, että tehtäviin kuuluu edelleen opettamista. 
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  Kohdan 1) mukainen palkkio voi alittaa 2 §:n 1) kohdassa mainitut 
euromäärät, jos tutortyötä korvataan myös tehtäväkohtaisen palkan 
korotuksella (kohta 2). Korotusten yhteisvaikutuksen tulee kuitenkin olla 
vähintään ko euromäärien mukainen. Paikallisella päätöksellä voidaan 
myös ylittää em. yhteisvaikutus. 

Tutortyö ei ole Osio B 18 § mukaista opetusta eikä ko. pykälä tule 
sovellettavaksi tutortyöstä. 

3 §  Sopimuksen voimassaolo 

Sopimus tulee voimaan 1.1.2019 ja on voimassa toistaiseksi.  

Helsingissä 5. helmikuuta 2019  

KUNNALLINEN TYÖMARKKINALAITOS  

JULKISALAN KOULUTETTUJEN NEUVOTTELUJÄRJESTÖ JUKO RY 
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