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BILAGA 1 
LÄKARE VID HÄLSOCENTRALER 

§ 1 Lönesättning 1.9.2001 

Fr.o.m. 1.9.2001 i mark 

 
Läkarens tjänstebeteckning/uppgift Husläkare 

grundlön, mk 
Andra än husläkare 
grundlön, mk 

1 
Chefläkare för folkhälsoarbetet 

Överläkar- eller chefläkartjänst eller hälsocentral-
läkare som förordnats till ansvarig läkare, då 
överläkar- eller chefläkartjänst saknas i kommu-
nen/samkommunen. 

Kompetens: för uppgiften lämplig specialläkar- 
kompetens 

Befolkningsunderlaget i 
den kommun/skn som är 
huvudman för hälso- 
centralen 

  

L1VV1175 / L1TK1175 75 000– 22 170–29 608 25 210–29 606 
L1VV1128 / L1TK1128 28 000–74 999 20 455–28 163 23 266–28 125 

L1VV1115 / L1TK1115 15 000–27 999 19 079–26 267 21 667–26 264 
L1VV1114 / L1TK1114 –14 999 17 851–25 844 20 216–25 844 
2 
Övriga överläkare 

  

Kompetens: för uppgiften lämplig specialläkar-
kompetens 

  

L1VV2001 / L1TK2000 17 679–25 844 20 021–25 844 

3 
Biträdande överläkare 

  

Kompetens: för uppgiften lämplig specialläkar-
kompetens. Grundlönen är minst/grundlön 

  

L1VV2002 / L1TK3000 16 618 18 767–21 358 

4 
Hälsocentralläkare ansvarig för delfunktion  
(ej husläkare) 

  

4.1 
Hälsocentralläkaren har specialläkarkompetens 
lämplig för uppgiften. Grundlönen är minst 

  

L1TK4010  18 055 

   

4.2 
Av hälsocentralläkaren förutsätts allmänläkar- 

  



BILAGA 1 2 
Läkare vid 
hälsocentraler 

slp01liite01.doc 

Läkarens tjänstebeteckning/uppgift Husläkare 
grundlön, mk 

Andra än husläkare 
grundlön, mk 

rättigheter. Grundlönen är minst 

L1TK4000  16 646 

Bestämmelsen tillämpas på en hälsocentral- 
läkare som enligt bestämmelserna i en instruktion 
är ansvarig läkare för en delfunktion vid  
hälsocentralen. Bestämmelsen kan också till- 
lämpas på en hälsocentralläkare som den behö-
riga myndigheten har förordnat att ansvara för en 
delfunktion, förutsatt att denne i regel har en eller 
flera läkare som underordnade. 

  

5 
Övriga hälsocentralläkare 

  

5.1.1 
Hälsocentralläkaren har specialläkarkompetens 
lämplig för uppgiften. Grundlön/grundlönen är 
minst 

  

L1VV3001 / L1TK5100 13 890–18 767 16 534 

5.1.2 
om hälsocentralläkaren har arbetat som  
hälsocentralläkare i huvudsyssla i åtta år eller i en 
motsvarande tidigare tjänst, är grundlönen minst 

  

L1TK5108  17 473 

5.2.1 
Av hälsocentralläkaren förutsätts allmänläkar- 
rättigheter. Grundlön/grundlönen är minst 

  

L1VV3002 / L1TK5200 13 153–16 587 15 675 

5.2.2 
om hälsocentralläkaren har arbetat som  
hälsocentralläkare i huvudsyssla i åtta år eller i en 
motsvarande tidigare tjänst, är grundlönen minst 

  

L1TK5208  16 566 

Angående tjänstgöringstid som godkänns för 
punkterna 5.1.2 och 5.2.2 se tillämpningsdirekti-
vet i LÄKTA 2000 bilaga 1 § 1 punkt 5.3. 

  

   

   

6 
Övriga läkare 

  

6.1 
Grundlönen för en legitimerad läkare som inte har 
allmänläkarrättigheter eller specialläkar- 
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Läkarens tjänstebeteckning/uppgift Husläkare 
grundlön, mk 

Andra än husläkare 
grundlön, mk 

kompetens är oberoende av den läkartjänst/ upp-
gift som han sköter, minst 
L1VV4000 / L1TK6100 11 928 13 213 

6.2  
Medicine studerande, grundlönen är oberoende 
av den läkartjänst/uppgift som han sköter minst 

  

L1TK6200   10 705 

 

Fr.o.m. 1.9.2001 i euro 

 
Läkarens tjänstebeteckning/uppgift Husläkare 

grundlön, € 
Andra än husläkare 
grundlön, € 

1 
Chefläkare för folkhälsoarbetet 

Överläkar- eller chefläkartjänst eller hälsocentral-
läkare som förordnats till ansvarig läkare, då över-
läkar- eller chefläkartjänst saknas i kommu-
nen/samkommunen. 

Kompetens: för uppgiften lämplig specialläkar- 
kompetens 

Befolkningsunderlaget i den  
kommun/skn som är  
huvudman för hälso- 
centralen 

  

L1VV1175 / L1TK1175 75 000– 3 728,73–4 979,71 4,240,02–4 979,37 
L1VV1128 / L1TK1128 28 000–74 999 3 440,28–4 736,68 3 913,06–4 730,29 

L1VV1115 / L1TK1115 15 000–27 999 3 208,86–4 417,79 3 644,13–4 417,29 
L1VV1114 / L1TK1114 –14 999 3 002,32–4 346,65 3 400,09–4 346,65 

2 
Övriga överläkare 

  

Kompetens: för uppgiften lämplig specialläkarkom-
petens 

  

L1VV2001 / L1TK2000 2 973,39–4 346,65 3 367,29–4 346,65 

   

3 
Biträdande överläkare 

Kompetens: för uppgiften lämplig specialläkarkom-
petens. Grundlönen är minst/grundlön 

  

L1VV2002 / L1TK3000 2 794,95 3 156,38–3 592,16 
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Läkarens tjänstebeteckning/uppgift Husläkare 
grundlön, € 

Andra än husläkare 
grundlön, € 

4 
Hälsocentralläkare som ansvarar för en  
delfunktion (ej husläkare) 

  

4.1 
Hälsocentralläkaren har specialläkarkompetens 
lämplig för uppgiften. Grundlönen är minst 

  

L1TK4010  3 038,31 

4.2 
Av hälsocentralläkaren förutsätts allmänläkarrättig-
heter. Grundlönen är minst 

  

L1TK4000  2 799,66 

Bestämmelsen tillämpas på en hälsocentralläkare 
som enligt bestämmelserna i en instruktion är  
ansvarig läkare för en delfunktion vid hälso- 
centralen. Bestämmelsen kan också tillämpas på 
en hälsocentralläkare som den behöriga myndig-
heten har förordnat att ansvara för en delfunktion, 
förutsatt att denne i regel har en eller flera läkare 
som underordnade. 

  

5 
Övriga hälsocentralläkare 

  

5.1.1 
Hälsocentralläkaren har specialläkarkompetens 
lämplig för uppgiften. Grundlön/grundlönen är 
minst 

  

L1VV3001 / L1TK5100 2 336,13–3 156,38 2 780,82 

5.1.2 
om hälsocentralläkaren har arbetat som hälso- 
centralläkare i huvudsyssla i åtta år eller i en mot-
svarande tidigare tjänst, är grundlönen minst 

  

L1TK5108  2 938,75 

5.2.1 
Av hälsocentralläkaren förutsätts allmänläkar- 
rättigheter. Grundlön/grundlönen är minst 

  

L1VV3002 / L1TK5200 2 212,18–2 789,73 2 636,35 

   

5.2.2 
om hälsocentralläkaren har arbetat som hälso- 
centralläkare i huvudsyssla i åtta år eller i en mot-
svarande tidigare tjänst, är grundlönen minst 

  

L1TK5208  2 786,20 

Angående tjänstgöringstid som godkänns för punk-
terna 5.1.2 och 5.2.2 se tillämpningsdirektivet i 
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Läkarens tjänstebeteckning/uppgift Husläkare 
grundlön, € 

Andra än husläkare 
grundlön, € 

LÄKTA 2000 bilaga 1 § 1 punkt 5.3. 

6 
Övriga läkare 

  

6.1 
Grundlönen för en legitimerad läkare som inte har 
allmänläkarrättigheter eller specialläkarkompetens 
är oberoende av den läkartjänst/uppgift som han 
sköter, minst 

  

L1VV4000 / L1TK6100 2 006,15 2 222,27 

6.2 
Medicine studerande, grundlönen är oberoende av 
den läkartjänst/uppgift som han sköter minst 

  

L1TK6200   1 800,45 

 

1a §  Lönesättning 1.6.2002 (i euro) 
 
Läkarens tjänstebeteckning/uppgift Husläkare 

Grundlön, € 
Andra än husläkare 
Grundlön, € 

1 
Chefläkare för folkhälsoarbetet 

Överläkar- eller chefläkartjänst eller hälsocentral-
läkare som förordnats till ansvarig läkare, då över-
läkar- eller chefläkartjänst saknas i kommu-
nen/samkommunen. 

Kompetens: för uppgiften lämplig special- 
läkarkompetens 

Befolkningsunderlaget i den  
kommun/skn som är  
huvudman för hälso- 
centralen 

  

L1VV1175 / L1TK1175 75 000– 4 008,38–5 353,19 4 558,02–5 352,82 
L1VV1128 / L1TK1128 28 000–74 999 3 698,30–5 091,93 4 206,54–5 085,06 

L1VV1115 / L1TK1115 15 000–27 999 3 449,52–4 749,12 3 917,44–4 748,59 

L1VV1114 / L1TK1114 –14 999 3 227,49–4 672,65 3 655,10–4 672,65 

2 
Övriga överläkare 

Kompetens: för uppgiften lämplig special- 
läkarkompetens 

  

L1VV2001 / L1TK2000 3 196,39–4 672,65 3 619,84–4 672,65 

3 
Biträdande överläkare 
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Läkarens tjänstebeteckning/uppgift Husläkare 
Grundlön, € 

Andra än husläkare 
Grundlön, € 

Kompetens: för uppgiften lämplig special- 
läkarkompetens. Grundlönen är minst/grundlön 

L1VV2002 / L1TK3000 3 004,57 3 393,11–3 861,57 

   

4 
Hälsocentralläkare som ansvarar för en  
delfunktion (ej husläkare) 

  

4.1 
Hälsocentralläkaren har specialläkarkompetens 
lämplig för uppgiften. Grundlönen är minst 

  

L1TK4010  3 266,18 

4.2 
Av hälsocentralläkaren förutsätts allmänläkar- 
rättigheter. Grundlönen är minst 

  

L1TK4000  3 009,63 

Bestämmelsen tillämpas på en hälsocentralläkare 
som enligt bestämmelserna i en instruktion är  
ansvarig läkare för en delfunktion vid hälsocen-
tralen. Bestämmelsen kan också tillämpas på en  
hälsocentralläkare som den behöriga myndigheten 
har förordnat att ansvara för en delfunktion, förut-
satt att denne i regel har en eller flera läkare som 
underordnade. 

  

5 
Övriga hälsocentralläkare 

  

5.1 
Hälsocentralläkaren har specialläkarkompetens 
lämplig för uppgiften. Grundlön/grundlönen är 
minst 

  

L1VV3001 / L1TK5100 2 464,62–3 329,98 3 100,38 



7 BILAGA 1 
Läkare vid 
hälsocentraler 

slp01liite01.doc 

Läkarens tjänstebeteckning/uppgift Husläkare 
Grundlön, € 

Andra än husläkare 
Grundlön, € 

5.2 
Av hälsocentralläkaren förutsätts allmänläkar- 
rättigheter. Grundlön/grundlönen är minst 

  

L1VV3002 / L1TK5200 2 333,85–2 943,17 2 939,44 

   

6 
Övriga läkare 

  

6.1 
Grundlönen för en legitimerad läkare som inte har 
allmänläkarrättigheter eller specialläkarkompetens 
är oberoende av den läkartjänst/uppgift som han 
sköter, minst 

  

L1VV4000 / L1TK6100 2 116,49 2 255,60 

6.2 
Medicine studerande, grundlönen är oberoende av 
den läkartjänst/uppgift som han sköter minst 

  

L1TK6200   1 827,46 

Tillämpningsdirektiv 

1 Bestämning av grundlönen för chefläkare och övriga överläkare 

När grundlönen bestäms inom löneskalan för en chefläkare som avses i punkt 
1 bör såsom faktorer som inverkar på arbetets svårighetsgrad och mängd, utö-
ver befolkningsunderlaget, beaktas bl.a. organisationens/ansvarsområdets om-
fattning (serviceutbudets omfattning, samarbetet inom social- och hälsovården, 
miljöhygien, avtalsstyrning) och hur täckande serviceproduktionen är. Man kan 
även beakta sådana faktorer som att överläkaren vid sidan av sina lednings-
uppgifter regelbundet deltar i patientarbetet under dagtid eller att tjänster till-
handahålls inom den specialiserade sjukvården, om det kan anses befogat 
med tanke på verksamheten som helhet.  

När lönen för övriga överläkare i punkt 2 bestäms kan man utöver det ovan 
nämnda som riktgivande använda befolkningsunderlaget för den regionala re-
sultatenhet som de ansvarar för. 
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2 Grundlönen för hälsocentralläkare som är ansvarig läkare 

Grundlönen för en hälsocentralläkare som förordnats till ansvarig läkare be-
stäms enligt punkt 1 från det att förordnandet började gälla till dess att det upp-
hör, varefter läkarens lön fastställs på nytt enligt den ändrade grunden. Enligt 
samma förfarande fastställs lönen för en i punkt 4 avsedd hälsocentralläkare 
som ansvarar för en delfunktion. 
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3 Lön för hälsocentralläkare som ansvarar för en delfunktion  
(ej husläkare) 

Ett i avtalet avsett förordnande till ansvarig läkare för en delfunktion förutsätter 
chefsställning och att läkaren i regel har en eller flera läkare som underord-
nade. Förordnandet kan endast i undantagsfall ges läkare som inte har andra 
läkare som underordnade. I vissa fall har det ansetts vara ändamålsenligt att 
tillsätta en ansvarig läkare t.ex. för delfunktionen företagshälsovård, även om 
läkaren inte har några andra läkare som underordnade. Läkaren har ändå an-
nan personal under sig. Med läkare som ansvarar för en delfunktion avses inte 
arbetsfördelning mellan läkarna, utan att en viss större verksamhetshelhet un-
derställs en viss läkare. 

Tillämpningsdirektivet i punkt 2 ovan följs. 

4 Bestämning av grundlönen för husläkare 

Grunddelen i lönen för husläkare utgör ersättning för bl.a. förebyggande arbete 
eller andra motsvarande tjänster som ansvarsbefolkningen behöver, administ-
rativa uppgifter m.m. Vid bestämning och justering av en husläkares grunddel 
beaktas arbetets svårighetsgrad och mängd, för vilket grunddelen är ersättning 
enligt § 3 i avlöningskapitlet i AKTA (se tillämpningsdirektivet i § 5 i den all-
männa delen i detta avtal). Vid övergång till husläkarsystemet bestäms varje lä-
kares grunddel (grundlön) på nytt inom ramen för denna bilaga, med beaktande 
av ovan nämnda bestämmelser i AKTA. 

§ 2 Befolkningsdelen för husläkare 

Befolkningsdelens storlek bestäms enligt storleken och sammansätt-
ningen på läkarens basansvarsbefolkning enligt § 3 mom. 1 punkt 2 i 
allmänna delen i detta avtal. Befolkningsdelen är fr.o.m. 1.9.2001 
8,96–10,53 mk (1,51–1,77 €) i månaden och fr.o.m. 1.6.2002 1,53–
1,80 € i månaden för varje person som hör till husläkarens basan-
svarsbefolkning. För en legitimerade läkare som saknar allmänläkar-
rättigheter är befolkningsdelen minst 90 % av befolkningsdelens 
nedre gräns. 

Storleken på läkarens ansvarsbefolkning och basansvarsbefolkning 
justeras årligen. 

Tillämpningsdirektiv 

Befolkningsdelen betalas för öppensjukvård som tillhandahålls läkarens  

basansvarsbefolkning. Basansvarsbefolkningen omfattar alla dem som hör till 
läkarens ansvarsbefolkning och som besöker läkarmottagningen vid hälsocen-
tralen minst tre gånger under kalenderåret. Till de besök av bas-
ansvarsbefolkningen som avses i bestämmelsen räknas patientens alla läkar-
besök vid hälsocentralen, m.a.o. vanliga besök på mottagningen dagtid, jourbe-
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sök och t.ex. sjukbesök på rådgivningsbyråer, dvs. läkarbesök inom öppenvård. 
Om företagshälsovården är ansluten till befolkningsansvarssystemet, räknas de 
vanliga sjukbesöken hos företagshälsovårdsläkaren med. 

Varje läkares basansvarsbefolkning (antalet personer) beaktas automatiskt i 
befolkningsdelen (mk x antalet personer som hör till basansvarsbefolkningen). 
Trots detta är det motiverat att låta beloppet (mk/person) variera mellan olika 
läkare, för att på det sättet kunna beakta de variationer i arbetsbördan som be-
ror på strukturen hos ansvarsbefolkningen (åldersstruktur, vanor när det gäller 
att utnyttja servicen osv.). Detta kan beaktas när befolkningsdelen bestäms 
inom skalan eller t.ex. genom att man för respektive läkare räknar ut ett vägt 
belopp på basis av de olika befolkningsgrupper som hör till ansvarsbefolkning-
en. Se även punkt 1 i tillämpningsdirektivet till § 5 mom. 1 och tillämpningsdi-
rektivet till § 3 i den allmänna delen i detta avtal. 

§ 3 U-områdesförhöjning 

Till en allmänläkare eller läkare med specialläkarkompetens, vars hu-
vudsakliga tjänsteutövningsplats finns i en kommun/stad där ett fjärr-
ortstillägg betalas enligt § 14 i avlöningskapitlet i AKTA, kan såsom u-
områdesförhöjning tills vidare eller under en viss tid betalas högst 
2 500 mk (420,47 €) i månaden.  

Tillämpningsdirektiv 

Betalning av u-områdesförhöjning enligt prövning kan vara befogat på glest be-
byggda och avlägsna områden, såvida dessa omständigheter inte annars har 
beaktats i lönen.  

U-områdesförhöjningen höjer inte läkarens grundlön. Den beaktas följaktligen 
inte när t.ex. det individuella tilläggets årsbundna del räknas ut. Tillägget är 
dock ordinarie lön, och betalas därför t.ex. för den tid då läkaren/tandläkaren 
har semester eller sjukledigt. Utöver u-områdesförhöjningen kan fjärrortstillägg 
betalas enligt § 14 i avlöningskapitlet i AKTA.  

§ 4 Åtgärdsarvoden 

1 mom.  Ersättning för åtgärder 

För åtgärder som nämns i åtgärdskatalogen för läkare vid hälsocen-
traler betalas åtgärdsarvoden enligt ersättningstabellen i mom. 2 till 
läkare med allmänläkarrättigheter eller specialläkarkompetens när åt-
gärderna utförs under ordinarie arbetstid/under dagtid för husläkarna 
och under jourtid och till legitimerade läkare som arbetar full arbetstid 
(ej husläkare) när åtgärderna utförs som kliniskt mertidsarbete. Till le-
gitimerade läkare som saknar allmänläkarrättigheter betalas minst 
90 % och till medicine studerande minst 80 % av arvodet. 
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Tillämpningsdirektiv 

Åtgärdsarvode betalas alltid oberoende av var åtgärden utförs, t.ex. på mottag-
ning, bäddavdelning eller rådgivningsbyrå och oberoende av om patienten hör 
till husläkarens ansvarsbefolkning eller inte. 

Protokollsanteckning 

Om röntgenläkare (andra än husläkare) utför vissa åtgärder inom sin spe-
cialitet som mertidsarbete kan åtgärdsarvoden betalas enligt § 3 mom. 2 bi-
laga 1 i LÄKTA 2000 som gällde 31.1.2001. 

mom. 2 Tabell över ersättning för åtgärder 

Arvoden och  
ersättningar 

Ordinarie  
arbetstid/dagtid 
för husläkare 

Kliniskt mertids-
arbete  
(ej husläkare) 

Aktiv jour Annan arbets- 
platsjour och  
fri jour 

Åtgärdsgrupper mk € mk € mk € mk € 

R 0 15,00 2,52 17,00 2,86 15,00 2,52 17,00 2,86 

R I, RU I, RR I 40,70 6,85 46,10 7,75 40,70 6,85 46,10 7,75 

R II, RU II, RR II 61,40 10,33 76,10 12,80 61,40 10,33 76,10 12,80 

R III, RR III 150,20 25,26 172,50 29,01 150,20 25,26 172,50 29,01 

§ 5 Besöksarvoden 

mom. 1 Besöksarvoden för husläkares mottagning 

Till husläkare betalas för mottagning under dagtid (ej jourtid) besöks-
arvoden enligt tabellen nedan. Till legitimerade läkare som saknar 
allmänläkarrättigheter betalas minst 90 % av den nedre gränsen för 
besöksarvodet eller av det fasta arvodet. 

Arvoden och ersättningar Husläkare (ej jourtid) 

Besöksarvoden mk (€) 

Patient som hör till basansvarsbefolkningen besöker sin  
husläkare – 

Patient som hör till basansvarsbefolkningen besöker någon 
annan husläkare än sin egen 
1) då patientens husläkare har semester, jourledigt, tjänst- 

ledigt eller deltar i utbildning enligt arbetsgivarens beslut 
2) vid någon annan tidpunkt 

1) 28,00–33,30 (4,71–5,60) 

2) – 

Patient som inte hör till basansvarsbefolkningen besöker hus-
läkaren 28,00–33,30 (4,71–5,60) 

Läkaren besöker patienten, och sträckan mellan läkarmottag-
ningen och patientens hem är  
a) högst fem kilometer a) 77,30 (13,00) 
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Arvoden och ersättningar Husläkare (ej jourtid) 

Besöksarvoden mk (€) 

b) mer än fem kilometer b) 111,10 (18,69) 

Tillämpningsdirektiv 

1 Besöksarvoden för husläkare 

Besöksarvodena utgör ersättning för besök som andra än de som hör till bas-
ansvarsbefolkningen gör inom öppensjukvården och arvodena betalas endast 
för mottagningsverksamhet, inte för patienternas rådgivningsbesök e.d.  

Arvodets storlek bestäms inom skalan, med anpassning till lokala förhållanden. 
I allmänhet är det alltid skäl att från lönesynpunkt betrakta befolkningsdelen och 
besöksarvodena för dagtid som en helhet så, att beloppen vid behov kan juste-
ras i vardera riktningen inom skalorna i bilagan, bl.a. när systemet stabiliseras, 
när en läkares egen ansvarsbefolkning ändras eller när patientbeteendet i läka-
rens ansvarsbefolkning förändras t.ex. till följd av förändringar i åldersstruk-
turen. Särskilt när befolkningsansvarsbaserad verksamhet inleds är det viktigt 
att göra en helhetsbedömning av dessa prövningsbaserade löneelement.  

2 Besök av person som hör till basansvarsbefolkningen 

För läkarbesök av personer som hör till basansvarsbefolkningen betalas i regel 
inget besöksarvode. Det saknar betydelse till vilken läkares bas-
ansvarsbefolkning personen i fråga hör och om han besöker sin egen eller nå-
gon annan husläkare. Undantag utgör de fall där den egna husläkaren har se-
mester, jourledigt, tjänstledigt eller deltar i utbildning enligt arbetsgivarens be-
slut. Om läkaren däremot är i tjänsteutövning, men t.ex. befinner sig på tjänste-
resa, betalas inte besöksarvode för besök som en patient som hör till hans ba-
sansvarsbefolkning gör hos en annan läkare. 

3 Besök av patient som inte hör till basansvarsbefolkningen 

För läkarbesök av andra än dem som hör till basansvarsbefolkningen betalas 
arvode oberoende av till vilken läkares ansvarsbefolkning personen i fråga hör 
eller om han alls hör till någon läkares ansvarsbefolkning (gäller t.ex. sommar-
gäster som semestrar inom hälsocentralens upptagningsområde). 

4 Betalning av hembesöksarvode 

Hembesöksarvodet betalas oberoende av om patienten hör till läkarens basan-
svarsbefolkning eller inte.  

5 Anvisningar för övergångsperioden 

Vid övergången till husläkarsystemet kan det ta tid innan man kan urskilja läka-
rens faktiska basansvarsbefolkning bland ansvarsbefolkningen. I övergångs-
skedet kan det också hända att antalet patienter under dagtid ökar avsevärt, 
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särskilt på orter som har haft ett stort omättat servicebehov eller där man end-
ast delvis har övergått till systemet med befolkningsansvar. Det kan därför vara 
motiverat att i övergångsskedet bestämma besöksarvodet för denna del av an-
svarsbefolkningen som inte är basansvarsbefolkning så, att det befinner sig 
kring nedre gränsen av skalan och att senare, när systemet stabiliserats, vid 
behov justera arvodet.  

mom. 2 Besöksarvoden under kliniskt mertidsarbete och jour 

Till läkare med allmänläkarrättigheter eller specialläkarkompetens (ej 
husläkare) betalas besöksarvode enligt ersättningstabellen i § 7 för 
varje patient under jourtid. Till legitimerade läkare som arbetar full ar-
betstid betalas under kliniskt mertidsarbete besöksarvode på samma 
sätt. Till legitimerade läkare som saknar allmänläkarrättigheter betalas 
minst 90 % och till medicine studerande minst 80 % av arvodet. 

mom. 3 Begränsning av husläkares besöksarvoden under jour 

Vid jour betalas husläkare besöksarvoden enligt mom. 2 ovan, dock 
med följande undantag:  

Då en läkare är jourhavande och under jourtiden före kl. 18.00 får be-
sök av en patient som hör till hans egen ansvarsbefolkning, betalas till 
läkaren 

1 inget besöksarvode för besök av patienter som hör till hans egen 
basansvarsbefolkning, men nog 

2 sådant besöksarvode i mottagningsverksamhet dagtid som av-
ses i mom. 1 för besök av patienter som hör till hans ansvarsbe-
folkning, men inte till hans basansvarsbefolkning. 

§ 6 Arvoden under kliniskt mertidsarbete för läkare som arbetar deltid  
(ej husläkare) 

Till en deltidsarbetande legitimerad läkare betalas för kliniskt mertids-
arbete som överskrider hans egen ordinarie arbetstid (deltidsarbetsti-
den) åtgärdsarvoden såsom under ordinarie arbetstid samt 50 % av 
besöksarvodena under kliniskt mertidsarbete enligt ersättningstabel-
len i § 7. Om den sammanlagda ordinarie arbetstiden och mertidsar-
betstiden för en deltidsarbetande läkare överskrider den ordinarie ar-
betstiden för en heltidsarbetande läkare, betalas för detta överskri-
dande mertidsarbete besöks- och åtgärdsarvodena vid kliniskt mer-
tidsarbete enligt ersättningstabellen i § 7 till fullt belopp. Till legitime-
rade läkare som saknar allmänläkarrättigheter betalas minst 90 % och 
till medicine studerande minst 80 % av arvodet. 
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§ 7 Besöksarvoden i mark 

Arvoden och ersättningar Kliniskt  
mertidsarbete 
(ej husläkare) 

Aktiv jour Annan arbets-
platsjour och fri 
jour 

Besöksarvoden mk mk mk 

Patienten besöker läkaren 
a) nattetid och under veckoslut 
b) vid någon annan tidpunkt 

59,00 
a) 46,70 
b) 41,30 

a) 52,80 
b) 44,60 

Läkaren besöker patienten (hembesök) 
a) nattetid och under veckoslut 
b) vid någon annan tidpunkt 

72,40 
a) 89,10 
b) 67,10 

a) 98,00 
b) 75,30 

Bäddavdelningsbesök på en hälsocentrals 
bäddavdelning, ett sjukhus eller vid en vård-
inrättning. Avståndet från den plats där den 
jourhavande läkaren har arbetsplatsjour eller 
från hans bostad om han har fri jour är 

   

1) mindre än en kilometer    
1a) nattetid och under veckoslut  1a) 46,70 1a) 52,80 
1b) vid någon annan tidpunkt  1b) 41,30 1b) 44,60 
2) mer än en kilometer    
a) nattetid och under veckoslut  2a) 89,10 2a) 98,00 
a1) för följande patienter/samma besök  2a1) 46,70 2a1) 52,80 
b) under någon annan jourtid  2b) 67,10 2b) 75,30 
b1)  för följande patienter/samma besök  2b1) 41,30 2b1) 44,60 

Till jourhavande med fri jour för ett separat 
besök på hälsocentralen, dess bäddavdel-
ning, ett sjukhus eller vid en vårdinrättning 

   

1) före kl. 22.00    
1a) nattetid och under veckoslut   1a) 52,80 
1b) vid någon annan tidpunkt   1b) 44,60 
2) mellan kl. 22.00 och 8.00    
2a) för första patienten/besöket   2a) 98,00 
2b) för följande patienter/samma besök   2b) 52,80 

Över 45 minuter långt patientbesök plus til--
lägg för varje påbörjad kvartstimme; vid 
hembesök inräknas restiden i besökstiden 24,80 

  

a) nattetid och under veckoslut   a) 30,20 
b) vid någon annan tidpunkt   b) 25,80 
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Besöksarvoden i euro 

Arvoden och ersättningar Kliniskt  
mertidsarbete 
(ej husläkare) 

Aktiv jour Annan arbets-
platsjour och fri 
jour 

Besöksarvoden € € € 

Patienten besöker läkaren 
a) nattetid och under veckoslut 
b) vid någon annan tidpunkt 

9,92 
a) 7,85 
b) 6,95 

a) 8,88 
b) 7,50 

Läkaren besöker patienten (hembesök) 
c) nattetid och under veckoslut 
d) vid någon annan tidpunkt 

12,18 
a) 14,99 
b) 11,29 

a) 16,48 
b) 12,66 

Bäddavdelningsbesök på en hälsocentrals 
bäddavdelning, ett sjukhus eller vid en vård-
inrättning. Avståndet från den plats där den 
jourhavande läkaren har arbetsplatsjour eller 
från hans bostad om han har fri jour är 

   

1) mindre än en kilometer    
1a) nattetid och under veckoslut  1a) 7,85 1a) 8,88 
1b) vid någon annan tidpunkt  1b) 6,95 1b) 7,50 
2) mer än en kilometer    
a) nattetid och under veckoslut  2a) 14,99 2a) 16,48 
a1) för följande patienter/samma besök  2a1) 7,85 2a1) 8,88 
b) under någon annan jourtid  2b) 11,29 2b) 12,66 
b1) för följande patienter/samma besök  2b1) 6,95 2b1) 7,50 

Till jourhavande med fri jour för ett separat 
besök på hälsocentralen, dess bäddavdel-
ning, ett sjukhus eller vid en vårdinrättning 

   

1) före kl. 22.00    
1a) nattetid och under veckoslut   1a) 8,88 
1b) vid någon annan tidpunkt   1b) 7,50 
2) mellan kl. 22.00 och 8.00    
2a) för första patienten/besöket   2a) 16,48 
2b) för följande patienter/samma besök   2b) 8,88 

Över 45 minuter långt patientbesök plus til--
lägg för varje påbörjad kvartstimme; vid 
hembesök inräknas restiden i besökstiden 4,17 

  

a) nattetid och under veckoslut   a) 5,08 
b) vid någon annan tidpunkt   c) 4,34 

Tillämpningsdirektiv 

1 Nattetid/veckoslut 

Med nattetid/veckoslut avses måndag–fredag kl. 22.00–8.00 och från fredag kl. 
18.00 till måndag kl. 8.00 samt från kl. 18.00 vardag före söckenhelg, julafton 
eller midsommarafton till kl. 8.00 nästa vardag.  

2 Hembesöksarvode för jourhavande med fri jour 
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Till jourhavande med fri jour betalas hembesöksarvode (ett separat besök av 
en jourhavande med fri jour på hälsocentralen, hälsocentralens bäddavdelning, 
ett sjukhus eller en vårdinrättning kl. 22.00–8.00), förutsatt att läkaren under en 
timme före besöket inte utfört aktivt arbete och att han inte för detta besök beta-
las hembesöksarvode med motiveringen att besöket är ett bädd-
avdelningsbesök. 

3 Begränsning av husläkares besöksarvoden under jour (se § 5 mom. 3) 

För besök före kl. 18.00 av en person som hör till den jourhavande husläkarens 
egen ansvarsbefolkning betalas inte arvode för jourbesök. För besök av perso-
ner som hör till någon annan läkares ansvarsbefolkning (basansvarsbefolkning 
eller annan ansvarsbefolkning) betalas däremot sedvanligt arvode för jourbe-
sök. Likaså betalas vanligt jourarvode för besök som personer som hör till den 
jourhavande läkarens egen ansvarsbefolkning gör efter kl. 18.00.  

4 Begränsningar som gäller arvode för jourbesök 

Om man under jourtid tar emot en patient som en läkare på basis av tidigare 
besök har bestämt skall komma till ny kontroll, berättigar besöket inte till be-
söksarvode. 

§ 8 Grundersättningar för jour 

mom. 1 Grundersättning i form av penningersättning: 

För varje jourtimme betalas grundersättning för jour enligt följande  
tabell:  

Grundersättning i form av  
penningersättning 

Aktiv jour Annan arbets-
platsjour 

Fri jour 

  mk/tim. €/tim. mk/tim. €/tim. 

Måndag till fredag fram till  
kl. 18.00 

Oförhöjd timlön eller  
motsvarande ledighet 

41,80  7,03 20,60 3,46 

Måndag till torsdag kl. 
18.00-22.00 

" 48,10 8,09 27,00 4,54 

Måndag till fredag kl. 
22.00–8.00 

" 54,00 9,08 32,30 5,43 

Från fredag kl. 18.00 till 
måndag kl. 8.00 samt 
från kl. 18.00 vardag före 
söckenhelg, julafton och 
midsommarafton till kl. 
8.00 följande vardag 

" 54,00 9,08 32,30 5,43 

Tillämpningsdirektiv 

Grundersättningarna för jour betalas för den på förhand bestämda jourtiden, 
med andra ord från den tidpunkt då jouren skall börja till den tidpunkt då den 



17 BILAGA 1 
Läkare vid 
hälsocentraler 

slp01liite01.doc 

skall sluta. 

Ovan nämnda grundersättningar betalas också till läkare som arbetar på deltid 
och till legitimerade läkare som saknar allmänläkarrättigheter samt till medicine 
studerande. 

Om en läkare enligt eget val, av någon orsak som beror på honom själv, får ut-
föra jouren antingen i form av arbetsplatsjour eller fri jour, betalas jourersätt-
ningarna enligt bestämmelserna om fri jour. En sådan situation kan uppkomma 
t.ex. då jouren har beordrats som fri jour, men läkaren bor så långt borta från 
jourplatsen att fri jour är en omöjlighet för honom. 

mom. 2 Grundersättning i ledig tid 

Den ovan i mom. 1 nämnda grundersättningen för jour kan ges i ledig 
tid under ordinarie arbetstid senast under kalenderhalvåret efter jou-
ren enligt följande: 

1 för fri jour ges en timme ledighet under ordinarie arbetstid per sex 
timmar fri jour, och 

2 för annan arbetsplatsjour ges en timme ledighet under ordinarie ar-
betstid per två timmar arbetsplatsjour 

3 för aktiv jour ges ersättning enligt ersättningstabellen. 

Tillämpningsdirektiv 

Jourersättning i ledig tid bör i allmänhet ges som hela arbetsveckor. Ges den 
lediga tiden dock som en del av en arbetsvecka, men som hela arbetsdagar, 
bör per varje sådan ledig dag i allmänhet användas sju eller sex timmar ordina-
rie arbetstid. Av grundad anledning är det också möjligt att fördela arbetstiden 
på något annat sätt. Det är dock klart att den ordinarie arbetstiden under ar-
betsveckan är 37 timmar (kortare under vissa veckor med söckenhelger) mins-
kad med ersättningen i ledig tid, oberoende av hur arbetstiden fördelas på de 
olika arbetsdagarna. 

Om ersättning i ledig tid inte har kunnat ges inom utsatt tid, betalas penninger-
sättning enligt det tjänstekollektivavtal som gäller vid betalningstidpunkten, inte 
enligt det tjänstekollektivavtal som gällde när jouren utfördes. 

Under den vecka eller de dagar som ges som jourledighet kan läkaren inte ut-
föra mertidsarbete. 

Husläkare intjänar och får jourledigt på samma sätt som andra läkare. Sålunda 
motsvarar t.ex. en hel veckas jourledighet 37 timmar jourledigt. För jourledighet 
betalas lön på samma sätt som annars för tjänsteutövningstid, dvs. grunddelen 
(§ 8 i allmänna delen), befolkningsdelen (§ 2 i denna bilaga) och eventuellt indi-
viduellt lönetillägg (§ 10 i allmänna delen). 


