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Tillämpningsanvisningar för de avtalsbestämmelser i det kommunala  
tjänste- och arbetskollektivavtalet för undervisningspersonal  
(UKTA 2007–2009) som träder i kraft 1.3.2008. 

I detta cirkulär behandlas de avtalsändringar i avtalsboken (UKTA 2007–
2009) som träder i kraft 1.3.2008. 

Allmänt De avtalsbestämmelser som behandlas nedan tillämpas fr.o.m. 1.3.2008. 
Paragrafnumreringen i den nya avtalsboken ändras delvis. I detta cirkulär 
används paragrafnumreringen i det nya avtalet/den nya avtalsboken. 

I början av mars 2008 verkställs de centralt avtalade lönejusteringarna och 
en lokal justeringspott. För de lönejusteringar som avtalats centralt (sam-
manlagt i snitt 1,7 %) används justeringspotten enligt protokollet om främ-
jande av likalön (1,5 %) och en del av justeringspotten (0,2 %). Lokalt an-
vänds också en justeringspott på 0,3 % från början av mars beräknad på 
lönesumman för november 2007 för undervisningspersonalen i huvud-
syssla.  

Den lokala justeringspotten på 0,3 % i början av mars används enligt § 3 i 
underteckningsprotokollet för att rätta till lokala missförhållanden i lönerna 
och för att utveckla lönesystemet på lokal nivå så att förhöjningarna stöd-
jer omorganiseringar av funktionerna och uppgifterna. Justeringspotten 
riktas till de enheter som genom omorganiseringar av funktioner och upp-
gifter har förbättrat verksamhetens kvalitet och effektivitet. När beslut fatt-
tas om användningen av justeringspotten skall också beaktas att löneni-
vån för personer i chefsställning skall stå i rätt förhållande till de under-
ställdas löner. Potten används för justering av de uppgiftsrelaterade löner-
na och för betalning av individuella tillägg. 

Allmänt om lärarnas uppgiftsrelaterade lön och individuella tillägg 

Enligt del A § 6 mom. 3 beaktas uppgifternas svårighetsgrad vid bestäm-
ning av en tjänsteinnehavares uppgiftsrelaterade lön efter lönesättnings-
punkt i del B, C och F. Den uppgiftsrelaterade lönen innehåller med andra 
ord inverkan av svårighetsgraden på lönen. Den uppgiftsrelaterade lönen 
används som övertimarvodesgrund för innehavare av lärartjänst vars ar-
betstid baserar sig på undervisningsskyldighet. Grundlönen enligt löne-
sättningspunkten kan vara den samma som personens individuella lön. 

När den årsbundna delen av det individuella tillägget räknas ut används 
alltid grundlönen enligt lönesättningspunkten i UKTA. Om en vägd lön rä-
knas ut för en timlärare i huvudsyssla, används denna vägda grundlön 
som beräkningsgrund för den årsbundna delen. 
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DEL B 
Allmänbildande utbildning 

§ 3  Uppgiftsrelaterad lön för rektorer i grundskolor 1.3.2008 
§ 4  Uppgiftsrelaterad lön för rektorer i gymnasier och vuxengymnasier 1.3.2008 

Den del av den årsbundna delen i det individuella tillägget som betalas för 
2 års anställning har överförts till grundlönen fr.o.m. 1.3.2008. Med anled-
ning av detta har löneskalorna i lönesättningspunkterna justerats.  

På grund av ändringen i den årsbundna delen höjs rektorernas uppgiftsre-
laterade lön 1.3.2008 med 2,01 %. 

Exempel 

En högstadierektor i dyrortsklass I har 20 års anställning som berät-
tigar till årsbunden del (antalet lönegrundsgrupper är 19). Den upp-
giftsrelaterade lönen har fastställts till 3 700 euro/mån. 1.3.2008 är 
den uppgiftsrelaterade lönen 3 774,37 euro/mån. (3 700 * 1,0201) 
och den årsbundna delen 1 065,53 euro/mån. (3 565,36 * 1,02 * 
1,05 * 1,05 *1,05 * 1,1 – 3 565,36), alltså är totallönen 4 839,90 
euro/mån. 

§ 6  Grundlönen för innehavare av lektorstjänst i elevhandledning i grundskolan 1.3.2008 

mom. 1 Lönen för lektorer i elevhandledning i grundskolan har ändrats 1.3.2008. I 
stället för de två tidigare löneskalorna (mindre än 15 års och minst 15 års 
anställning) har en grundlön bestämts enligt lönesättningspunkten som är 
2 614,87 euro/mån. i dyrortsklass I och 2 554,18 euro/mån i dyrortsklass 
II. Vid bestämning av lektorers uppgiftsrelaterade lön beaktas uppgifternas 
svårighetsgrad (del A § 6 mom. 3). Utöver detta betalas en årsbunden del 
av det individuella tillägget. Antalet år som berättigar till årsbunden del och 
procenttalen (del B § 8) är följande: 

5 år 8 år 10 år 15 år 

2 % 5 % 5 % 11 % 

Om den totallön som betalats 29.2.2008 till lektorn är högre än den total-
lön som beräknats 1.3.2008, läggs skillnaden mellan lönerna till den upp-
giftsrelaterade lönen 1.3.2008. Förfarandet är det samma som för grund-
skolerektorerna 1.3.2007 (se bilaga 2 till cirkulär 3/2007 s. 4–6). 

mom. 2 Avtalsbestämmelsen om avdrag för avsaknad av behörighet har ändrats 
så att grundlönen för en lektor som saknar lärarbehörighet är högst 30 % 
lägre än grundlönen enligt mom. 1. 
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§ 8 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna i lönesättningspunkterna justerats. I arbetstidssystemet som 
baserar sig på undervisningsskyldighet påverkar ändringen också överti-
marvodena eftersom den uppgiftsrelaterade lönen som används som 
övertimarvodesgrund stiger.  

Dessutom har också andra procenttal ändrats i den årsbundna delen av 
det individuella tillägget för ämneslärare, klasslärare, speciallärare och 
timlärare i huvudsyssla i grundskolan. Också de årsbundna delarna för lä-
rare och timlärare i huvudsyssla i gymnasier och vuxengymnasier har för-
enhetligats och andra procenttal har ändrats. Ändringarna framgår av ta-
bellen nedan. 

På grund av ändringarna i dessa årsbundna delar och nivåhöjningarna av 
lönerna i vissa lönesättningspunkter nedan justeras alla uppgiftsrelaterade 
löner 1.3.2008 med en procentuell höjning som bestäms efter lönesätt-
ningspunkt i respektive bilaga.   

De gamla och nya procenttalen för den årsbundna delen framgår av tabel-
len nedan. 

 2 år 5 år 8 år 10 år 15 år 20 år 

 t.om. 
29.2  

fr.o.m. 
1.3  

t.o.m. 
29.2 

fr.o.m. 
1.3  

t.o.m. 
29.2 

fr.o.m. 
1.3  

t.o.m.  
29.2 

fr.o.m. 
1.3  

t.o.m. 
29.2 

fr.o.m
1.3  

t.o.m. 
29.2 

fr.o.m. 
1.3  

Rektorer 
och biträ-
dande  
rektorer 

2 % – 2 % 2 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 10 % 10 % 

Ämneslä-
rare, klass-
lärare, spe-
ciallärare 
och timlä-
rare i hu-
vudsyssla i 
grundskolan 

2 % – 2 % 4 % 5 % 6 % 9 % 6 % 6 % 6 % 6 % 6 % 

Förskollä-
rare och 
timlärare i 
huvudsyssla 

2 % – 6 % 6 % 5 % 5 % 9 % 9 % 6 % 6 % 6 % 6 % 

Tjänstein-
nehavare i 
elevhand-
ledning i 
grundskolan 

2 % – 2 % 2 % 5 % 5 % 5 % 5 % – 11 % – – 
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(tidigare § 25) 
§ 23 Övergångsbestämmelse för lärare som 1.8.2005 övergått  

till lön angiven i euro 

(tidigare § 26) 
§ 24 Övergångstillägg fr.o.m. 1.3.2007 vid övergång till löner  

baserade på arbetsvärdering 

Det individuella lönetillägget och övergångstillägget som bestäms enligt 
del B § 23 och 24 varken höjs eller minskas genom de centrala lönejuste-
ringar som träder i kraft 1.3.2008. De uppgiftsrelaterade lönejusteringar 
som tas från den lokala justeringspotten (0,3 %) minskar däremot det indi-
viduella lönetillägget eller övergångstillägget. Om en person har både in-
dividuellt lönetillägg och övergångstillägg, beslutar den lokala arbetsgiva-
ren i vilken ordning tilläggen minskas. 

DEL B, BILAGA 1 
Grundskolan 

II/1 Lön 

§ 2 Grundlön för lektorer (ämneslärare) 1.3.2008 
§ 3 Grundlön för lärare som ger specialundervisning (specialklasslärare och speciallärare) 

1.3.2008 
§ 4 Grundlön för klasslärare (klassundervisning) 1.3.2008 
§ 5 Grundlön för förskollärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönerna i vissa lönesättningspunkter nivåjusterats och lönesättnings-
punkterna för klasslärare med dubbel behörighet slagits ihop.   

På grund av ändringen i den årsbundna delen, nivåhöjningen av lönerna 
och ändringen av lönesättningspunkterna för klasslärare med dubbel be-
hörighet justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt följande: 

Ämneslärare 
i gymna-
sium/vuxen-
gymnasium 

2 % – 6 % 6 % 5 % 5 % 11 % 10 % 4 % 4 % 6 % 6 % 

Timlärare i 
huvudsyssla 
vid gymna-
sium/vuxen-
gymnasium 

2 % – 6 % 6 % 5 % 5 % 9 % 10 % 6 % 4 % 6 % 6 % 
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Lönesättningspunkt Procentuell höjning av 
den uppgiftsrelaterade 
lönen 

− klasslärare med dubbel behörighet 
40304028 och timlärare 40307054  3,01 

− klasslärare med dubbel behörighet 
40304029 och timlärare 40307055  6,52 

− lektor 40304005 och timlärare 40307038 3,01 

− speciallärare 40304012 och 40304015 
och timlärare 40307044 och 40307047 3,01 

− klasslärare 40304030 och timlärare 
40307056  3,01 

− andra än ovan nämnda lektorer, speci-
allärare, klasslärare, förskollärare och  
timlärare 2,01 

IV Lön och arbetstid för timlärare 

(tidigare § 32) 
§ 27 Grundlön, undervisningsskyldighet och  

samplanering för timlärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönerna i vissa lönesättningspunkter nivåjusterats och lönesättnings-
punkterna för klasslärare med dubbel behörighet slagits ihop.  

På grund av ändringen i den årsbundna delen, nivåhöjningen av lönerna 
och ändringen av lönesättningspunkterna för klasslärare med dubbel be-
hörighet justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt tabellen 
ovan. 

DEL B, BILAGA 2 
Gymnasier 

I/1 Lön 
§ 1 Grundlön för lektorer (ämneslärare) 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har lö-
nen i en lönesättningspunkt nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt följande: 

Lönesättningspunkt Procentuell höjning av  
den uppgiftsrelaterade  
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lönen 

− lektor 40404017 och timlärare 
40407037 4,02 

− andra än ovan nämnda lektorer  
och timlärare  3,02 

III Lön och arbetstid för timlärare 

(tidigare § 17) 
§ 14 Lön, samplanering och undervisningsskyldighet för timlärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har lö-
nen i en lönesättningspunkt nivåjusterats. Med anledning av detta justeras 
de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt tabellen ovan. 

DEL B, BILAGA 3 
Vuxengymnasier 

II/1 Lön 

§ 1 Grundlön för lektorer (ämneslärare) 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönen i en lönesättningspunkt nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt följande: 

Lönesättningspunkt Procentuell höjning av  
den uppgiftsrelaterade  
lönen 

− lektor 40404024 och timlärare 
40407050 4,02 

− andra än ovan nämnda lektorer  
och timlärare  3,02 

IV Lön och arbetstid för timlärare 

(tidigare § 13) 
§ 11 Lön, samplanering och undervisningsskyldighet för timlärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har lö-
nen i en lönesättningspunkt nivåjusterats. Med anledning av detta justeras 
de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt tabellen ovan. 
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DEL C Yrkesutbildning  

Gemensamma bestämmelser för personal inom yrkesutbildningen 

§ 3  Lön och undervisningstimmar för rektorer 1.3.2008 
§ 4 Lön och undervisningstimmar för biträdande rektorer 1.3.2008 
§ 5 Lön och undervisningstimmar för vuxenutbildningsföreståndare 1.3.2008 
§ 6 Lön och undervisningstimmar för innehavare av studiehandledartjänst 1.3.2008 

Den del av den årsbundna delen i det individuella tillägget som betalas för 
2 års anställning har överförts till grundlönen fr.o.m. 1.3.2008. Med anled-
ning av detta har grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. 

Den uppgiftsrelaterade lönen för rektorer, biträdande rektorer, vuxenut-
bildningsföreståndare och studiehandledare som innehar en tjänst höjs 
därför 1.3.2008 med 2,01 %. 

(tidigare § 7 a) 
§ 8 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. Justeringen ingår i 
de procentuella höjningarna.  
 
De gamla och de nya procenttalen för den årsbundna delen framgår av 
tabellen nedan. 

Exempel 

En biträdande rektor med helhetslön i dyrortsklass I som har 20 års 
anställningstid som berättigar till årsbunden del. Den uppgiftsrelate-
rade lönen har fastställts till 3 300 euro/mån (innehåller den all-
männa förhöjningen 1.10.2007). 1.3.2008 är den uppgiftsrelaterade 
lönen 3 366,33 euro/mån. och den årsbundna delen 641,79 
euro/mån. (2 966,93 * 1,02 * 1,05 * 1,05 *1,04 * 1,04 – 2 966,93), 
alltså är totallönen 4 008,12 euro/mån. 

(tidigare § 13) 

 2 år 5 år 8 år 10 år 15 år 20 år 

Rektorer,  
biträdande  
rektorer,  
vuxenutbildnings-
föreståndare, 
studiehandledare 

t.o.m. 
29.2  

2 % 

fr.o.m.
1.3  

– 

t.o.m. 
29.2  

2 % 

fr.o.m.
1.3  

2 % 

t.o.m. 
29.2  

5 % 

fr.o.m.
1.3  

5 % 

t.o.m. 
29.2  

5 % 

fr.o.m. 
1.3 

5 % 

t.o.m. 
29.2 

– 

fr.o.m.
1.3 

4 % 

t.o.m. 
29.2  

8 % 

fr.o.m.
1.3 

4 % 
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§ 14 Övergångstillägg fr.o.m. 1.3.2007 vid övergång till löner  
baserade på arbetsvärdering 

Övergångstillägget i del C § 14 och det individuella lönetillägget enligt § 10 
i bilaga 4, § 10 i bilaga 5, § 9 i bilaga 6, § 6 i bilaga 8 och § 10 i bilaga 9 
varken höjs eller minskas genom de centrala lönejusteringar som träder i 
kraft 1.3.2008. De uppgiftsrelaterade lönejusteringar som tas från den lo-
kala justeringspotten (0,3 %) minskar däremot det individuella lönetillägget 
eller övergångstillägget. Om en person har både individuellt lönetillägg 
och övergångstillägg, beslutar den lokala arbetsgivaren i vilken ordning till-
läggen minskas. 

DEL C, BILAGA 4 
Yrkesläroanstalter 

§ 2 Grundlön för lektorer 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönerna i vissa lönesättningspunkter nivåjusterats.  

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt följande: 

Lönesättningspunkt Procentuell höjning av  
den uppgiftsrelaterade lönen 

− lektor 40904001 och 40904005  
och motsvarande timlärare  5,0 

− yrkeslärare 40904003 och  
motsvarande timlärare 5,0 

− andra än de ovan nämnda 4,0 

(tidigare § 8) 
§ 3 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. Justeringen ingår i 
den procentuella höjningen. I arbetstidssystemet som baserar sig på 
undervisningsskyldighet påverkar ändringen också övertimarvodena ef-
tersom den uppgiftsrelaterade lön som används som övertimarvodesgrund 
stiger.  

De övriga procenttalen för den årsbundna delen av det individuella tilläg-
get har dessutom ändrats till 6 % genom att 3 % av de 9 % som tidigare 
betalats för 10 års anställning har tidigarelagts. 
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De gamla och de nya procenttalen för den årsbundna delen framgår av 
tabellen nedan. 

 

(tidigare § 13) 
§ 9 Timlärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har lö-
nerna i vissa lönesättningspunkter nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 på motsvarande 
sätt som för tjänsteinnehavarna nedan. 

(tidigare § 14) 
§ 10 Övergångsbestämmelse för lärare som 1.1.2005 övergått  

till lön angiven i euro 

Se tillämpningsanvisningen i del C § 14 om hur lönejusteringarna i början 
av mars 2008 inverkar på det individuella lönetillägget och övergångstill-
lägget ovan.  

DEL C, BILAGA 5  
Handelsläroanstalter 

§ 2 Grundlön för lektorer 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönen i en lönesättningspunkt nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt följande: 

2 år 5 år 8 år 10 år 15 år 20 år 

t.o.m. 
29.2  

2 % 

fr.o.m.
1.3  

– 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m.
1.3  

6 % 

t.o.m. 
29.2  

5 % 

fr.o.m.
1.3  

6 % 

t.o.m. 
29.2  

9 % 

fr.o.m.
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m.
1.3  

6 % 
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Lönesättningspunkt Procentuell höjning av  
den uppgiftsrelaterade 
lönen 

− lektor 41404003 och motsvarande  
timlärare 5,0 

− andra än ovan nämnda lektorer  
och timlärare  4,0 

§ 3 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. Justeringen ingår i 
den procentuella höjningen. I arbetstidssystemet som baserar sig på 
undervisningsskyldighet påverkar ändringen också övertimarvodena ef-
tersom den uppgiftsrelaterade lön som används som övertimarvodesgrund 
stiger.  

De övriga procenttalen för den årsbundna delen av det individuella tilläg-
get har dessutom ändrats till 6 % genom att 3 % av de 9 % som tidigare 
betalats för 10 års anställning har tidigarelagts. 

De gamla och de nya procenttalen för den årsbundna delen framgår av 
tabellen nedan: 

(tidigare § 12) 
§ 9 Timlärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönen i en lönesättningspunkt nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 på motsvarande 
sätt som för tjänsteinnehavarna nedan. 

2 år 5 år 8 år 10 år 15 år 20 år 

t.o.m. 
29.2 

2 % 

fr.o.m.
1.3 

– 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m.
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2  

5 % 

fr.o.m.
1.3  

6 % 

t.o.m. 
29.2  

9 % 

fr.o.m.
1.3 

6 % 

t.o.m.2
9.2 

6 % 

fr.o.m.
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m.
1.3  

6 % 
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(tidigare § 13) 
§ 10 Övergångsbestämmelse för lärare som 1.1.2005 övergått till lön angiven i euro 

Se tillämpningsanvisningen i del C § 14 om hur lönejusteringarna i början 
av mars 2008 inverkar på det individuella lönetillägget och övergångstill-
lägget ovan.  

DEL C, BILAGA 6  
Läroanstalter för konst- och mediekultur  

§ 2 Grundlön för lektorer 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönerna i vissa lönesättningspunkter nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt följande: 

Lönesättningspunkt Procentuell höjning av  
den uppgiftsrelaterade 
lönen 

− lektor 41804002 och 41804008  
och motsvarande timlärare  5,0 

− andra än ovan nämnda lektorer  
och timlärare  4,0 

(tidigare § 4) 
§ 3 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. Justeringen ingår i 
den procentuella höjningen. I arbetstidssystemet som baserar sig på 
undervisningsskyldighet påverkar ändringen också övertimarvodena ef-
tersom den uppgiftsrelaterade lön som används som övertimarvodesgrund 
stiger.  

Procenttalen för den årsbundna delen av det individuella tillägget har 
också ändrats i enlighet med tabellen nedan. 

De gamla och de nya procenttalen för den årsbundna delen framgår av 
tabellen nedan. 

2 år 5 år 8 år 10 år 15 år 20 år 
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§ 8 Timlärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönerna i vissa lönesättningspunkter nivåjusterats. På grund av änd-
ringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lönerna justeras de 
uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 på motsvarande sätt som för tjänste-
innehavarna nedan. 

§ 9 Övergångsbestämmelse för lärare som 1.1.2005 övergått till lön angiven i euro 

Se tillämpningsanvisningen i del C § 14 om hur lönejusteringarna i början 
av mars 2008 inverkar på det individuella lönetillägget och övergångstill-
lägget ovan.  

DEL C, BILAGA 7 
Social- och hälsovårdsläroanstalter 

§ 2 Grundlön för lektorer 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen 
av lönerna i lönesättningspunkterna. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningarna av lö-
nerna höjs lektorernas uppgiftsrelaterade lön 1.3.2008 med 3,01 %. 

§ 3 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta och 
på grund av nivåhöjningarna av lönerna har grundlönerna enligt lönesätt-
ningspunkterna justerats på det sätt som framgår av § 2.  

§ 6 Anställningsvillkor för timlärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen 
av grundlönerna enligt lönesättningspunkterna. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna höjs timlärarnas uppgiftsrelaterade löner 1.3.2008 med 3,01 %. 

t.o.m. 
29.2  

2 % 

fr.o.m. 
1.3 

– 

t.o.m. 
29.2 

2 % 

fr.o.m. 
1.3 

2 % 

t.o.m. 
29.2 

5 % 

fr.o.m. 
1.3  

6 % 

t.o.m. 
29.2 

9 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 



KA    Cirkulär 23/2007 bilaga 1 13 (25) 
        
        
Piekkala   18.12.2007   

 

yleiskirje0723vpr-liite1.doc 

DEL C, BILAGA 8  
Läroanstalter för skogsbruk och trähushållning 

§ 2 Grundlön för lektorer 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönen i en lönesättningspunkt nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt följande: 

Lönesättningspunkt Procentuell höjning av  
den uppgiftsrelaterade 
lönen 

− lektor 41904014 och motsvarande 
timlärare 5,0 

− andra än ovan nämnda lektorer 
och timlärare  4,0 

(tidigare § 4) 
§ 3 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. Justeringen ingår i 
den procentuella höjningen. Dessutom har också andra procent för den 
årsbundna delen av det individuella tillägget ändrats i enlighet med tabel-
len nedan. 

De gamla och de nya procenttalen för den årsbundna delen framgår av 
tabellen nedan. 

2 år 5 år 8 år 10 år 15 år 20 år 

t.o.m.  
29.2  

2 % 

fr.o.m. 
1.3 

– 

t.o.m. 
29.2 

2 % 

fr.o.m. 
1.3 

2 % 

t.o.m. 
29.2 

5 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

9 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m. 
1.3 

4 % 

t.o.m.  
29.2 

6 % 

fr.o.m.  
1.3 

6 % 
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(tidigare § 6) 
§ 5 Anställningsvillkor för timlärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönen i en lönesättningspunkt nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 på motsvarande 
sätt som för tjänsteinnehavarna nedan. 

(tidigare § 7) 
§ 6 Övergångsbestämmelse för lärare som 1.1.2005 övergått till lön angiven i euro 

Se tillämpningsanvisningen i del C § 14 om hur lönejusteringarna i början 
av mars 2008 inverkar på det individuella lönetillägget och övergångstill-
lägget ovan.  

DEL C, BILAGA 9  
SJÖFARTSLÄROANSTALTER 

§ 2 Grundlön för laboratorieingenjörer 1.3.2008 
§ 3 Grundlön för lektorer 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönerna i vissa lönesättningspunkter nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningarna av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 enligt följande: 

Lönesättningspunkt Procentuell höjning av  
den uppgiftsrelaterade  
lönen 

− lektor 42004004 och motsvarande 
timlärare 

5,0 

− yrkeslärare 42004008 och  
motsvarande timlärare 

5,0 

− andra än ovan nämnda lektorer  
och timlärare  

4,0 
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(tidigare § 5) 
§ 4 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. Justeringen ingår i 
den procentuella höjningen. I arbetstidssystemet som baserar sig på 
undervisningsskyldighet påverkar ändringen också övertimarvodena ef-
tersom den uppgiftsrelaterade lönen som används som övertimarvodes-
grund stiger.  

Dessutom har också andra procenttal för den årsbundna delen av det in-
dividuella tillägget ändrats i enlighet med tabellen nedan. 

De gamla och de nya procenttalen för den årsbundna delen framgår av 
tabellen nedan. 

(tidigare § 10) 
§ 9 Timlärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Dessutom har 
grundlönerna i vissa lönesättningspunkter nivåjusterats. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lö-
nerna justeras de uppgiftsrelaterade lönerna 1.3.2008 på motsvarande 
sätt som för tjänsteinnehavarna nedan. 

(tidigare § 11) 
§ 10 Övergångsbestämmelse för lärare som 1.1.2005 övergått  

till lön angiven i euro 

Se tillämpningsanvisningen i del C § 14 om hur lönejusteringarna i början 
av mars 2008 inverkar på det individuella lönetillägget och övergångstill-
lägget.  

2 år 5 år 8 år 10 år 15 år 20 år 

t.o.m. 
29.2 

2 % 

fr.o.m.  
1.3 

– 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

5 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

9 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 

t.o.m. 
29.2 

6 % 

fr.o.m. 
1.3 

6 % 
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DEL D 
Yrkeshögskolor 

§ 3 Minimilön för överlärare och lektorer fr.o.m. 1.3.2008 

mom. 2 och 3 Lönesystemet för yrkeshögskolelärare ändras i början av mars 2008. Från 
och med denna tidpunkt bestäms minimilönen för full arbetstid separat för 
överlärare och separat för lektorer efter dyrortsklass. Anställningsåren på-
verkar minimilönen 

Lönen för överlärare och lektorer betalas i form av en månatlig helhetslön. 
I avtalet bestäms en minimilön och arbetsgivaren bestämmer respektive 
lärares individuella lön liksom hittills. Vid bestämning av den uppgiftsrela-
terade lönen för lärare beaktas arbetsuppgifternas svårighetsgrad och lä-
rarens yrkesskicklighet och arbetsprestation med i tillämpliga delar beak-
tande av vad som bestäms i del A § 6 och 10. Arbetsvärderingen görs i 
form av en helhetsvärdering och lönen delas inte in i en uppgiftsrelaterad 
lön och ett individuellt tillägg.  

Helhetslönens nivå påverkas utöver uppgifternas svårighetsgrad också av 
bland annat den allmänna lönenivån på orten och inom yrkesgruppen och 
arbetsgivarens löneprinciper, liksom också tjänsteinnehavarnas individu-
ella arbetsresultat och yrkesskicklighet och problem kring tillgången på 
personal (se också tillämpningsanvisningen i § 9 mom. 1). 

Arbetsvärderingen kan göras i samband med arbetstidsplanen, där de mer 
detaljerade arbetsuppgifterna och de områden som prioriteras under året 
fastställs.  

mom. 4 och 5 Avtalsbestämmelserna har förtydligats.  

§ 9 Rekryteringstillägg fr.o.m. 1.3.2008 

punkt 1 Enligt avtalsbestämmelsen påverkas lärarnas lönenivå av bland annat 
tillgången på arbetskraft på orten och inom yrkesgruppen och problem 
som hänför sig till den allmänna lönenivån inom yrkesgruppen. Detta be-
aktas då den individuella lönen bestäms. 

punkt 2 Till de lärare som nämns i avtalsbestämmelsen betalas ett särskilt rekryte-
ringstillägg i euro som är en del av den individuella lönen.  

Rekryteringstillägget räknas ut för lärare inom området teknik om det till lä-
rarens huvudsakliga uppgifter hör att anordna yrkesstudier (23 § 3 mom. i 
förordningen om yrkeshögskolor 352/2003). Yrkesstudierna omfattar 
också teknisk matematik, fysik och kemi, som utgör grunden för mer om-
fattande och ingående undervisning i dessa ämnen inom den tekniska yr-
kesutbildningen.  
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Rekryteringstillägget anges i euro och räknas ut på överlärarens eller lek-
torns minimilön i UKTA 2007–2009 genom att minimilönen multipliceras 
med den koefficient som anges i avtalsbestämmelsen.   

I vissa fall är rekryteringstillägget otillräckligt för rekryteringen av personal 
med hänsyn till tillgången på arbetskraft inom yrkesområdet och problem 
som hänför sig till den allmänna lönenivån på orten och inom yrkesområ-
det. Då kan dessa faktorers inverkan på personens lön vara större än till-
ägget i denna punkt. 

För deltidsanställda och obehöriga räknas rekryteringstillägget ut enligt 
ovan på minimideltidslönen och/eller på lönen efter avdraget för avsaknad 
av behörighet. 

Rekryteringstillägg betalas inte längre om läraren flyttas/övergår till att 
sköta andra uppgifter som inte huvudsakligen omfattar anordnande av yr-
kesstudier eller undervisning i matematik, fysik eller kemi.  

§ 10 Övergångstillägg fr.o.m. 1.3.2008 

Enligt avtalsbestämmelsen bestäms minimilönen enligt UKTA 2005–2007 
för en lärare inom området teknik och kommunikation som är anställd vid 
en högskola och på vilken § 9 punkt 2 inte tillämpas så länge läraren skö-
ter arbetsuppgiften i ett oavbrutet anställningsförhållande hos samma ar-
betsgivare.  

Avtalsbestämmelsen gäller lärare vars lön har bestämts på basis av den 
minimilön som tidigare gällde för utbildningsområdet teknik och kommuni-
kation. Bestämningen av lön för dessa lärare avviker från bestämningen 
av lön för andra lärare, till exempel för nya lärare som anställs inom ut-
bildningsområdet, genom att tabellen över minimilöner följer UKTA 2005–
2007. Lönen justeras inte genom allmänna höjningar eller andra höjningar. 
Trots att tabellen över minimilöner inte ändras justeras den individuella lö-
nen för lärare som omfattas av denna avtalsbestämmelse genom all-
männa förhöjningar, till exempel den allmänna förhöjningen på 2,4, % 
1.9.2008.  

Den individuella lönen för en lärare som omfattas av avtalsbestämmelsens 
tillämningsområde fastställs med beaktande arbetsuppgifternas svårig-
hetsgrad och lärarens yrkesskicklighet och arbetsprestation. Arbetsvärde-
ringen görs som en helhetsvärdering. En individuell lön som fåtts på detta 
sätt i form av en helhetsvärdering skall uppgå till minst minimilönen för 
undervisning inom utbildningsområdet teknik och kommunikation enligt 
UKTA 2005–2007.  
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Tillämpningen av avtalsbestämmelsen förutsätter att en lärare i teknik och 
kommunikation är anställd vid en yrkeshögskola 29.2.2008 och fortsätt-
ningsvis sköter uppgiften i ett oavbrutet anställningsförhållande hos 
samma arbetsgivare. Ett anställningsförhållande avbryts inte av tjänstle-
dighet. Avtalsbestämmelsen tillämpas till exempel inte om en person 
övergår till att sköta andra uppgifter inom samma eller ett annat avtalsom-
råde hos samma arbetsgivare.  

Observera att på en lärare som anställs under perioden 1.10.2007–
29.2.2008 tillämpas cirkulär 17/2007 bilaga 3 Minimilön för lektorer och 
överlärare vid yrkeshögskolor inom utbildningsområdet teknik och kom-
munikation. 

DEL E  
Yrkesutbildningscenter för vuxna 

§ 1 Tillämpningsområde 

punkt 2  Den årsbundna delens inverkan på rektorers och biträdande rektorers lön 
har tagits med i denna punkt samtidigt som den årsbundna delen på 2 % 
som tidigare betalats för två års anställning har slopats fr.o.m. 1.3.2008.  
Med anledning av detta höjs rektorers och biträdande rektorers individu-
ella lön med 2,01 %. 

Exempel 

I arbetsavtalet för en biträdande rektor med 20 års anställning som 
berättigar till årsbunden del är den avtalade lönen 3 700 euro/mån. 
1.3.2008 är lönen 3 774,37 euro/mån. (3 700 * 1,0201) och den års-
bundna delen 470,10 euro/mån. (3 774,37 * 1,02 * 1,05 * 1,05 – 
3 774,37), alltså är totallönen 4 244,47 euro/mån. 

punkt 3 Den anställningstid som avgör längden på semestern bestäms fr.o.m. 
1.3.2008 utgående från den anställningstid som berättigar till årsbunden 
del och anställningsförhållandets längd. Se § 2 punkt 4 om anställningstid 
som berättigar till årsbunden del. För enskilda lärare i anställningsförhål-
lande förkortas inte semestern med anledning av ändringen ovan om se-
mestern enligt tidigare tolkning har varit längre. 

§ 2 Heltids- och deltidsanställda lärare fr.o.m. 1.3.2008 

punkt 3 Lärarnas löner betalas i form av en månatlig helhetslön. I avtalet finns en 
löneskala utgående från vilken varje lärares grundlön avtalas i arbetsavta-
let. När lönen för en lärare bestäms beaktas arbetsuppgifternas svårig-
hetsgrad och lärarens yrkesskicklighet och arbetsprestation. Arbetsvärde-
ringen görs i form av en helhetsvärdering och lönen delas inte in i en upp-
giftsrelaterad lön och ett individuellt tillägg.  
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Lönesättningen enligt lönesättningspunkterna har justerats med 3,5 % 
fr.o.m. 1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen. Om den 
arbetsavtalsenliga grundlönen för en lärare överskrider den nedre gränsen 
i löneskalan, höjs grundlönen på motsvarande sätt 1.3.2008 med 3,5 %. 
Justeringen beror på att den årsbundna delens inverkan på lönen fr.o.m. 
1.3.2008 beräknas utgående från den nedre gränsen i löneskalan och inte 
utgående från lärarens individuella lön. 

Exempel 1: 

I arbetsavtalet för en lärare som har avlagt ingenjörsexamen och 
som har 20 års anställning som berättigar till årsbunden del uppgår 
den avtalade grundlönen 29.2.2008 till 3 450,60 euro/mån och den 
årsbundna delens inverkan på lönen till 3 450,60 * 1.05 * 1,05 * 1,05 
* 1,04 = 4 154,28 euro/mån. Fr.o.m. 1.3.2008 uppgår lönen till 
3 450,60 * 1,035 = 3 571,37 och den årsbundna delens inverkan be-
räknad utgående från den nedre gränsen i lönesättningspunkten 
43004005 till 3 145,04* 1.05 * 1,05 * 1,05 * 1,04 = 3 786,41 – 
3 145,04 = 641,37, alltså betalas 3 571,37 + 641,37 = 4 212,74 
euro/mån. 

Exempel 2: 

I arbetsavtalet för en lärare som har avlagt högre högskoleexamen 
och som har 20 års anställning som berättigar till årsbunden del 
uppgår den avtalade grundlönen 29.2.2008 till 4 115,10 euro/mån 
och den årsbundna delens inverkan på lönen till 4 115,10 * 1.05 * 
1,05 * 1,05 * 1,04 = 4 954,29 euro/mån. Fr.o.m. 1.3.2008 uppgår lö-
nen till 4 115,10 * 1,035 = 4 259,13 euro/mån. och den årsbundna 
delens inverkan beräknad utgående från den nedre gränsen i löne-
sättningspunkten 43004004 till 3 343,35* 1.05 * 1,05 * 1,05 * 1,04 = 
4 025,16 – 3 343,35 = 681,81 euro/mån. Den nya lönen uppgår till 
4 259,13 + 681,81 = 4 940,94 euro/mån. Den gamla totallönen är 
större än den nya totallönen (4 954,29 – 4 940,94), och då läggs 
denna skillnad 13,35 till lärarens grundlön 4 259,13 + 13,35. Fr.o.m. 
1.3.2008 uppgår den nya grundlönen till 4 272,48 euro/mån. och till 
den läggs den årsbundna delens inverkan 681,81 euro/mån och då 
uppgår totallönen fortfarande till 4 954,29 euro/mån. 

punkt 4 Den anställningstid som berättigar till årsbunden del bestäms från början 
av mars enligt UKTA del A § 11–16.  

Den anställningstid som berättigar till årsbunden del överensstämmer med 
anställningstiden i UKTA del A. Den anställningstid i del A som berättigar 
till årsbunden del ändrades 1.3.2007 så att den följer de tidigare bestäm-
melserna om tjänstetillägg. Tillämpningsanvisningar om anställningstid 
som berättigar till tjänstetillägg har getts 1.3.2000 i cirkulär 12/2000 s. 3 
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(www.kuntatyönantajat.fi > Cirkulär > Arkiv > 2000 > 12/00 (Tillämpnings-
direktiv till det kommunala tjänste- och arbetskollektivavtalet för undervis-
ningssektorn 2000). I och med att anställningstiden bestäms enligt del A 
slopas begränsningen om 5 års anställning. För den årsbundna delen 
godkänns således hela anställningstiden med uppgifter som är av väsent-
lig nytta vid skötseln av de nuvarande uppgifterna och inte enbart 5 års 
anställning som tidigare.  Med anledning av ändringen räknas till en ar-
betstagares anställningstid också anställning hos en utländsk arbetsgivare 
på motsvarande sätt som hos en inhemsk.  

Exempel 

Grundlönen i arbetsavtalet för en lärare som har avlagt högre hög-
skoleexamen är 3 515,60 euro/mån fr.o.m. 1.3.2008. Läraren har 13 
års anställningstid som berättigar till årsbunden del. Av anställnings-
tiden är 8 år sådan som är av väsentlig nytta men enligt det UKTA 
som gällde 29.2.2008 har av denna tid godkänts endast 5 år som 
anställningstid. Från början av mars är den anställningstid som be-
rättigar till årsbunden del 16 år (13-5+8). Den årsbundna delens in-
verkan på totallönen beräknas dock utgående från den nedre grän-
sen i lönesättningspunkten 3 343,35 * 1,05 * 1,05 * 1,05 – 3 343,35 
är 527,00 euro/mån. Totallönen är 4 042,60 euro/mån. 

DEL F, BILAGA 10 
Musikläroanstalter 

§ 1 Uppgiftsrelaterad lön för rektorer och biträdande rektorer 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
löneskalorna i lönesättningspunkterna justerats.  

På grund av ändringen i den årsbundna delen höjs rektorernas och de bi-
trädande rektorernas uppgiftsrelaterade lön med 2,01 %.  Procenttalen för 
den årsbundna delen av det individuella tillägget har ändrats i enlighet 
med tabellen nedan i § 4. 

Exempel 

En biträdande rektor med helhetslön i dyrortsklass I (40802005) som 
har 20 års anställning som berättigar till årsbunden del. Den upp-
giftsrelaterade lönen har bestämts till 2 800 euro/mån. 1.3.2008 är 
den uppgiftsrelaterade lönen 2 856,28 euro/mån. (2 800 * 1,0201) 
och den årsbundna delen 639,94 euro/mån. (2 669,70 * 1,02 * 1,05 * 
1,05 *1,04 * 1,06 – 2 669,70), alltså är totallönen 3 496,22 
euro/mån. 
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§ 2 Grundlön för lärare som ger grundundervisning i musik 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjning-
arna av lönerna i lönesättningspunkterna. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningarna av lö-
nerna höjs lärarnas uppgiftsrelaterade löner 1.3.2008 med 3,01 %. 

Ändringarna påverkar övertimarvodena. 

§ 3 Grundlön för lärare inom yrkesutbildningen (andra stadiet) 1.3.2008 

Grundlönen för yrkesutbildningslärare enligt lönesättningspunkten har ju-
sterats fr.o.m. 1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen och 
nivåhöjningen av grundlönerna enligt lönesättningspunkten. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningen av lönen 
höjs lektorernas uppgiftsrelaterade lön 1.3.2008 med 3,01 %. 

§ 4 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. Justeringen ingår i 
den procentuella höjningen ovan. I arbetstidssystemet som baserar sig på 
undervisningsskyldighet påverkar ändringen också övertimarvodena ef-
tersom den uppgiftsrelaterade lön som används som övertimarvodesgrund 
stiger.  

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har också de 4 % som 
betalats till rektorer och biträdande rektorer för 20 års anställning tidigare-
lagts till 15 års anställning.  

De gamla och de nya procenttalen för den årsbundna delen framgår av 
tabellen nedan. 

 2 år 5 år 8 år 10 år 15 år 20 år 

 t.o.m. 
29.2 

fr.o.m. 
1.3   

t.o.m. 
29.2 

fr.o.m.
1.3 

t.o.m. 
29.2 

fr.o.m.
1.3 

t.o.m. 
29.2 

fr.o.m.
1.3 

t.o.m. 
29.2 

fr.o.m.
1.3 

t.o.m. 
29.2 

fr.o.m. 
1.3  

Rektorer och 
biträdande 
rektorer 

2 % – 2 % 2 % 5 % 5 % 5 % 5 % – 4 % 10 % 6 % 

Lärare och 
timlärare i 
huvudsyssla 

2 % – 2 % 2 % 5 % 5 % 9 % 9 % 6 % 6 % 6 % 6 % 
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§ 9 Lön för timlärare 1.3.2008 

mom. 1 Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna för timlärare i huvudsyssla 
har justerats fr.o.m. 1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna de-
len och nivåhöjningarna av grundlönerna enligt lönesättningspunkterna. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningarna av lö-
nerna höjs de uppgiftsrelaterade lönerna för timlärare i huvudsyssla 
1.3.2008 med 3,01 %. 

mom. 2 Timarvodena för timlärare i bisyssla har höjts fr.o.m. 1.3.2008 med 1 %. 
Om timlärarens nuvarande timarvode är högre än det avtalsenliga timar-
vodet höjs det individuella timarvodet 1.3.2008 med 1 %. 

§ 14 Övergångsbestämmelse för lärare som 1.1.2006 övergått till lön angiven i euro  

Övergångstillägg vid övergång till löner baserade på arbetsvärdering 
1.3.2007 (del F § 3) 

Det individuella lönetillägget i § 14 i bilaga 10 och övergångstillägget i del 
F § 3 varken höjs eller minskas genom de centrala lönejusteringarna som 
träder i kraft 1.3.2008. De uppgiftsrelaterade lönejusteringar som tas från 
den lokala justeringspotten (0,3 %) minskar däremot det individuella löne-
tillägget eller övergångstillägget. Den lokala arbetsgivaren beslutar i vilken 
ordning tillägget/tilläggen minskas. 

DEL F, BILAGA 11 
A Musikläroanstalter 

§ 1 Uppgiftsrelaterad lön för rektorer och biträdande rektorer 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
löneskalorna i lönesättningspunkterna justerats.  

På grund av ändringen i den årsbundna delen höjs rektorernas och de bi-
trädande rektorernas uppgiftsrelaterade lön 1.3.2008 med 2,01 %. 

Exempel 

En biträdande rektor med helhetslön i dyrortsklass I (40702002) som 
har 20 års anställning som berättigar till årsbunden del. Den upp-
giftsrelaterade lönen har bestämts till 2 700 euro/mån. 1.3.2008 är 
den uppgiftsrelaterade lönen 2 754,27 euro/mån. (2 700 * 1,0201) 
och den årsbundna delen 602,06 euro/mån. (2 511,69 * 1,02 * 1,05 * 
1,05 *1,04 * 1,06 – 2 511,69), alltså är totallönen 3 356,33 
euro/mån. 
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§ 2 Grundlön för lärare 1.3.2008 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjning-
arna av grundlönerna enligt lönesättningspunkterna. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningarna av lö-
nerna höjs lärarnas uppgiftsrelaterade löner 1.3.2008 med 3,01 %. 

(tidigare § 9) 
§ 3 Lön för planeringsansvarig lärare 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjning-
arna av löneskalorna i lönesättningspunkterna. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningarna av lö-
nerna höjs lärarnas uppgiftsrelaterade löner 1.3.2008 med 3,01 %. 

(tidigare § 5) 
§ 4 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. Justeringen ingår i 
den procentuella höjningen. 

B FOLKHÖGSKOLOR 

Avtalsbestämmelsernas ordningsföljd har ändrats så att löne- och arbets-
tidsbestämmelserna vid olika arbetstidsalternativ finns på ett ställe. 

(tidigare § 13) 
§ 11 Uppgiftsrelaterad lön för rektorer 1.3.2008 

I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
löneskalan i lönesättningspunkten justerats.  

På grund av ändringen i den årsbundna delen höjs rektorernas uppgiftsre-
laterade lön 1.3.2008 med 2,01 %. 

Exempel 

En rektor med helhetslön i dyrortsklass I (40701011) som har 20 års 
anställningstid som berättigar till årsbunden del. Den uppgiftsrelate-
rade lönen har bestämts till 3 000 euro/mån. 1.3.2008 är den upp-
giftsrelaterade lönen 3 060,30 euro/mån. (3 000 * 1,0201) och den 
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årsbundna delen 690,71 euro/mån. (2 881,51 * 1,02 * 1,05 * 1,05 
*1,04 * 1,06 – 2 881,51), alltså är totallönen 3 751,01 euro/mån. 

(tidigare § 14) 
§ 12 Grundlön 1.3.2008 för lärare med alternativ 1  

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjning-
arna av grundlönerna enligt lönesättningspunkterna. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningarna av lö-
nerna höjs lärarnas uppgiftsrelaterade löner 1.3.2008 med 3,01 %. 

(tidigare § 19) 
§ 13 Grundlön 1.3.2008 för lärare med alternativ 2 

Alla grundlöner enligt lönesättningspunkterna har justerats fr.o.m. 
1.3.2008 på grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjning-
arna av grundlönerna enligt lönesättningspunkterna. 

På grund av ändringen i den årsbundna delen och nivåhöjningarna av lö-
nerna höjs lärarnas uppgiftsrelaterade löner 1.3.2008 med 3,01 %. 

(tidigare § 16) 
§ 14 Årsbunden del av det individuella tillägget 1.3.2008 

mom. 1 I den årsbundna delen av det individuella tillägget har de 2 % som betalats 
för 2 års anställning slopats fr.o.m. 1.3.2008. Med anledning av detta har 
grundlönerna enligt lönesättningspunkterna justerats. Justeringen ingår i 
den procentuella höjningen. 

C TIMLÄRARE VID MEDBORGARINSTITUT OCH FOLKHÖGSKOLOR 

(tidigare § 24) 
§ 20 Timarvodena 1.3.2008 

mom. 1 Timarvodena för timlärare har höjts fr.o.m. 1.3.2008 med 1 %. Om timlära-
rens nuvarande timarvode är högre än den nedre gränsen höjs det indivi-
duella timarvodet 1.3.2008 med 1 %. 

(tidigare § 31) 
§ 27 Övergångsbestämmelse för lärare som 1.1.2006 övergått 

till lön angiven i euro 

Övergångstillägg vid övergång till löner baserade på arbetsvärdering 1.3.2007 (del F § 3) 
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Det individuella lönetillägget i § 27 i bilaga 11 och övergångstillägget i del 
F § 3 varken höjs eller minskas genom de centrala lönejusteringar som 
träder i kraft 1.3.2008. De uppgiftsrelaterade lönejusteringar som tas från 
den lokala justeringspotten (0,3 %) minskar däremot det individuella löne-
tillägget eller övergångstillägget. Om en person har både individuellt löne-
tillägg och övergångstillägg, beslutar den lokala arbetsgivaren i vilken ord-
ning tilläggen minskas. 


