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Kommunsektorns utbildade vårdpersonal KoHo rf 

Kommunsektorns utbildade vårdpersonal KoHo rf grundades av Finlands 
närvårdar- och primärskötarförbund SuPer rf och Tehy rf 27.2.2014. I och 
med att KoHo grundades upphörde TFO att vara en huvudavtalsorganisat-
ion. Också brandmannaförbundet Suomen Palomiesliitto SPAL är medlem 
i KoHo. 

För KoHos del behåller Tehy och SuPer sin nuvarande (situationen 
25.9.2013) rätt till egna huvudförtroendemän och förtroendemän, om inget 
annat avtalas lokalt. Med nuvarande rätt avses antalet förtroendemän vid 
den nämnda tidpunkten. 

På lokal nivå innebär det att SuPers, Tehys och SPALs huvudförtroende-
män och förtroendemän efter 27.2.2014 fortsätter som KoHos huvudförtro-
endemän och förtroendemän.  

KoHos huvudförtroendemän representerar KoHo oberoende av sin facktill-
hörighet.  

KoHos medlemsorganisation SPAL har ingen självständig rätt till egen hu-
vudförtroendemän. 

TS-utvecklingsgruppen 

Från 1.1.2015 får KoHo en plats i den lokala TS-utvecklingsgruppen i de 
kommuner och samkommuner där KoHo representerar sådan personal vid 
regionala räddningsverk som omfattas av avtalet för teknisk personal. KT:s 
delegation godkände 27.8.2014 att KoHo 1.1.2015 ansluter sig till det 
kommunala tjänste- och arbetskollektivavtal för teknisk personal 2014–
2016. 
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