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Kunnanhallituksille ja kuntayhtymille

Kunta-alan tydmarkkinaseminaari Raumalla

Seuraava kunta-alan tydmarkkinaseminaari Raumalla jarjestetaan
12.-13.6.2012. Seminaarin jarjestavat KT Kuntatydnantajat ja kunta-alan
paasopijajarjestot yhteistydssa Rauman kaupungin ja Lansi-Suomen kesa-
yliopiston kanssa.

Tana vuonna seminaarin otsikkona on "Keskitetysté palkanmaksusta pai-
kalliseen palkitsemiseen”. Seminaarissa kasitelladn mm. palkkausjarjes-
telmien kehitysvaiheita, esimerkkeja kuntien palkitsemiskaytannoista seka
ajankohtaisia sosiaali- ja terveydenhuollon palvelurakenne- ja kuntaraken-
neuudistuksia. Tapahtuma on myds 25-vuotisjuhlaseminaari.

Seminaariin ilmoittaudutaan Lansi-Suomen kesayliopiston verkkosivujen
kautta www.Iskesayliopisto.fi > lImoittautuminen tyémarkkinaseminaariin
tai séhkopostilla asiakaspalvelu.rauma@lskesayliopisto.fi tai puhelimitse
0201 558 421. Kesayliopiston verkkosivuilla on myds luettelo majoitusvaih-
toehdoista. Hotellihuonetta varattaessa kannattaa mainita osallistuvansa
kunta-alan tydmarkkinaseminaariin. Seminaarin osallistumismaksu on 220
euroa.

KT Kuntatydnantajat toivoo henkiléstéjohdon ja muiden tydnantaja-
asemassa olevien osallistumista seminaariin kuuntelemaan ja keskustele-
maan ajankohtaisista asioista. Seminaarin yhteydessa KT jarjestaa myos
vapaamuotoisen tydnantajatapaamisen 12.6. illansuussa.
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