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Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry 

Tekniikka ja Terveys KTN ry liittyi Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjes-
tö JUKOn jäseneksi 1.6.2014 lähtien. JUKO säilyy pääsopijajärjestönä ja 
KTN:n velvoitteet ja oikeudet pääsopijajärjestönä siirtyivät sille liittymisestä 
1.6.2014 lukien.  

Tämä merkitsee paikallisella tasolla, että JUKOn ja KTN:n pääluottamus- 
ja luottamusmiehet jatkavat 1.6.2014 jälkeen JUKOn pääluottamus- ja luot-
tamusmiehinä toimikautensa ajan 31.7.2015 saakka ellei paikallisesti toisin 
sovita. Keskustasolla on ainoastaan sovittu, että vain asema pääluotta-
musmiehenä tai luottamusmiehenä säilyy edellä tarkoitetun siirtymäajan. 
Ajankäytöstä ja sen perusteella sovituista korvauksista ja niiden perustei-
den muutoksista sovitaan tarvittaessa yhteisesti paikallisesti.  

JUKO pidensi luottamusmiestensä toimikautta vuodella, jotta se saa luot-
tamusmiesjärjestelmänsä ajan tasalle entisen pääsopijajärjestö KTN:n liit-
tymisen jälkeen. JUKOn luottamusmiesvaalit pidetään keväällä 2015. Uutta 
luottamusmieskautta koskevat neuvottelut paikallistasolla on hyvä aloittaa 
riittävän ajoissa, esim. marraskuussa 2014. Tällöin on hyvä todeta luotta-
musmiesten lukumäärä ja ajankäyttö tulevalle uudelle luottamusmiesten 
toimikaudelle.  

Seuraavalla luottamusmiesten toimikaudella eli 1.8.2015 alkaen JUKOlla 
(JUKO+KTN) säilyy lukumäärältään syksyn 2013 (tilanne 25.9.2013) tasoi-
nen oikeus omiin luottamusmiehiin ellei paikallisesti toisin sovita.  

JUKOn pääluottamusmiehet edustavat JUKOa järjestäytymisestään riip-
pumatta.  
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