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NEUVOTTELUTULOS 8.2.2018

Vuositybaikakokeilussa olevien opettajien siirtyminen OVTES 2018-2019 OSIO
C liitteeseen 1

Tybnantajan tulee ottaa kayttdon OVTES 2018-2019 osion C liitteen 1 mukainen
vuositydaikajarjestelma 1.8.2020 mennessa.

Tama muistio koskee 1.8.2017 paikallisen vuositytaikakokeilun aloittaneiden
oppilaitosten siirtymista OVTES:n mukaiseen vuosityOaikajarjestelmaan.

Siirtymisaikataulu

Mikali kokeilusopimuksessa oleva oppilaitos haluaa siirtyd OVTES:n mukaiseen
vuositydaikajarjestelmaan 1.8.2018 tai 1.1.2019, tasta tulee ilmoittaa kirjallisesti KT:lle ja
OAJ:lle viimeistaan kolme (3) kuukautta aikaisemmin. Keskustason sopijaosapuolet
sitoutuvat hyvaksyméaan paikallisen sopimuksen irtisanomisen.

Paikallisesti kokeilusopimus voidaan irtisanoa paattymaan 31.7.2019. Talloin
irtisanomisessa tulee noudattaa sovittua neljan kuukauden irtisanomisaikaa.
Kokeilusopimukset paattyvét kuitenkin viimeistdan kolmen vuoden méaaraajan kuluttua
31.7.2020. Oppilaitosten tulee noudattaa OVTES:n pakottavia vuositydaikajarjestelmaa
koskevia maarayksia viimeistaan 1.8.2020 alkaen.

OVTES osio C liite 1 mukaiseen vuositydaikajarjestelmé&én siirtyminen
Kun tybnantaja ottaa kayttéon OVTES:n mukaisen vuositybaikajarjestelman, siirtyvien
opettajien palvelussuhteen ehdot maaraytyvat osion C liitteen 1 mukaisesti, eika
paikallisen kokeilusopimuksen maarayksia enda noudateta.
Kokeilusopimuksessa sovittuja sitomattoman tyfajan prosentteja ei enaa sovelleta.

Siirtymisen jalkeen opettajien sitomattoman tydajan prosentit maaraytyvat osion C
litteen 1 mukaan.
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