1 UNDERTECKNINGS-
PROTOKOLL

UNDERTECKNINGSPROTOKOLL TILL AVTALET FOR TEKNISKA SEKTORN
2001-2002 (TS-01)

§1

§2

§3

Verkstéllandet av det inkomstpolitiska avtalet

Genom detta tjanste- och arbetskollektivavtal (TS-01) verkstalls det
17.11.2000 undertecknade forhandlingsresultatet for det inkomstpolitiska
avtalet inom tillampningsomradet for avtalet for tekniska sektorn.

Avtalets innehall och giltighetstid

Avtalet for tekniska sektorn 2000, som undertecknades 10.2.2000, upphdor
att galla 31.1.2001.

TS-01 ar i kraft 1.2.2001-31.1.2003. Efter 31.1.2003 fortsétter avtalet att
galla ett ar i sander, om inte nagondera parten skriftligt sager upp det
minst sex veckor innan avtalsperioden gar ut. Aven om avtalet sags upp
ar bestammelserna i TS-01 i kraft tills parterna gemensamt konstaterar att
forhandlingarna om ett nytt avtal har slutforts eller tills ndgon part skriftligt
uppger sig anse att férhandlingarna ar slutforda.

Allmanna forhojningar
Den allman forhgjningen 1.2.2001

Den uppgiftsrelaterade |6nen for tjansteinnehavare och arbetstagare hojs
1.2.2001 med 225 mk (37,84 €) i manaden, dock minst med 2,2 %. | for-
hojningen ingar en jamstalldhetspott enligt det inkomstpolitiska avtalet.
Tjansteinnehavarnas och arbetstagarnas individuella 16n och separattill-
lagg h6js med samma procenttal som deras uppgiftsrelaterade 16n.

Den allmanna forhoéjningen 1.3.2002

Den uppgiftsrelaterade |6nen for tjansteinnehavare och arbetstagare hojs
1.3.2002 med 30 € (179 mk) i manaden, dock minst med 1,9 %. Tjanste-
innehavarnas och arbetstagarnas individuella I16n och separattillagg hojs
med samma procentsats som deras uppgiftsrelaterade 16n.

Justering av minimilénen inom l6negrupperna

| § 81 TS-01 finns bestammelser om minimilénen i de olika I6negrupperna.
Foljande minimiloner géller fr.o.m. 1.2.2001: Grupp I: 6 889 mk (1 158,65
€), grupp II: 7 784 mk (1 309,17 €) och grupp Ill: 13 288 mk (2 234,88 €).
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Minimilon

| § 10 i TS-01 finns bestammelser om minimiinkomsten. Fr.o.m. 1.2.2001
arden 6 373 mk (1 071,86 €) i manaden.

Deltidsarbetande

1 §11i TS-01 finns bestammelser om l6ner for deltidsarbetande.

Bitjanstinnehavare

Sadana léner for bitjanstinnehavare som inte bestams enligt bestammel-
serna for deltidsarbetande, hojs 1.2.2001 med 2,2 % och 1.3.2002 med
1,9 %.

8§ 4 Branschpotter

Branschpotten 1.2.2001

Branschpotten pa 0,5 % enligt det inkomstpolitiska avtalet anvands enligt
overenskommelse som en lokal justeringsman som réknas pa lénesum-
man i november 2000.

Trots vad som star i tillampningsdirektivet i § 5 mom. 1 i detta underteck-
ningsprotokoll, anvands justeringsmanen pa 0,5 % till att betala bransch-
tillagg enligt 8 13 mom. 1 och 2 i TS-01 till de tjansteinnehavare och ar-
betstagare som pa grund av tillampningsdirektivet inte kunnat fa bransch-
tillagg av den storlek som forutsatts i § 13 mom. 1 och 2. Om justerings-
manen inte racker till for att betala branschtillagg pa 5 och 9 %, kan
branschtillaggen ocksa vara mindre.

Till den del som justeringsmanen inte gar at till betalning av branschtillagg
enligt mom. 2 ovan, anvands den for betalning av individuella l16ner eller
for att ratta till missforhallanden i uppgiftsrelaterade loner. Om arbetsgiva-
ren och de lokala tjansteinnehavar- och arbetstagarorganisationer som pa
en eller flera nivaer hor till avtalsorganisationerna i TS-01, inte uppnar
samférstand om hur justeringsmanen i detta moment skall fordelas sa ratt-
vist som majligt, betalas justeringsmanen som en jamnstor procentuell all-
man forhojning.

Justeringsmanen skall vara lika stor fran tidpunkten da den infors till dess
att avtalsperioden I6per ut, men den individuella |[6n som betalas till en
tjansteinnehavare eller en arbetstagare kan variera enligt bestdmmel-
sernai 8§12iTS-01.
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Branschpotten 1.3.2002

Branschpotten pa 0,3 % enligt det inkomstpolitiska avtalet anvands enligt
overenskommelse som en lokal justeringsman. Den réknas ut och an-
vands pa samma satt som den justeringsman som infors 1.2.2001.

85 Tillampningen av branschtillagget

Mom. 1 och 2 i § 13 i TS tillampas inte pa de tjansteinnehavare och ar-
betstagare som fram till den dag lonebestammelserna i TS-95 tradde i
kraft fick ett branschtillagg som &r minst lika stort som det som anges i
ovan namnda moment, inte heller pa de tjansteinnehavare och arbetsta-
gare som avses i § 4 mom. 2 punkt 2 i underteckningsprotokollet till TS-
98.

Tillampningsdirektivet ovan galler till 28.2.2002. Om de tillgangliga juste-
ringsmanerna och de eventuella individuella I6nedelarna inte racker till for
att betala branschtillagg pa 5 och 9 %, kan ocksad mindre branschtillagg
ges till utgadngen av avtalsperioden 31.1.20083.

86 Inférande av euro

| detta tjanste- och arbetskollektivavtal anges alla belopp for ar 2001 forst
i mark och penni och darefter i euro och cent.

Alla belopp i mark omréknas i avtalet med den officiella omrakningskursen
1 euro = 5,94573 finska mark. Beloppen i euro avrundas med normala
avrundningsregler till ndrmaste cent, om inte tiondels cent behdvs for att
kostnadsmotsvarigheten skall uppfyllas. Om beloppet efter omrakningen
ligger exakt mitt emellan tva tal avrundas det uppat. Loner och I6nedelar i
euro anges med en cents noggrannhet (euro + 2 decimaler). Samma om-
rakningsprincip bor iakttas ocksa i lokala avtal.

Fr.o.m. 1.1.2002 betalas I6nerna i euro.
8 7  Ersattningar for resekostnader

Under avtalsperioden justeras resekostnadsersattningarna utdver vad
som sarskilt bestams i bilaga 17 till AKTA. Justeringarna féljer i tillampliga
delar de justeringar som géller resekostnadsersattningar for statstjanste-
man.

88 Uppbord av medlemsavgifter till fackféreningar

Vid uppboérden av medlemsavgifter for fackanslutna arbetstagare féljs de
anvisningar som getts 9.4.1997 (Kommunala arbetsmarknadsverkets cir-
kuléar 11/1997).
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89 Den ekonomiska utvecklingen och indexvillkor

Den inkomstpolitiska utredningskommissionen undersdker den ekono-
miska situationen, konkurrenskraften, sysselséattningen och pris- och for-
tjanstutvecklingen i Finland och det 6vriga euroomradet samt konstaterar
hur mycket konsumentprisindex (1995 = 100) har stigit fran januari 2001
till december 2001.

| januari 2002 kommer parterna i det inkomstpolitiska avtalet att utifran
kommissionens utredning gora en bedémning av den ekonomiska ut-
vecklingen och inga en éverenskommelse om de atgarder utvecklingen
eventuellt foranleder. Indexvillkoret har nedan tillampas om inte parterna
i det inkomstpolitiska avtalet enhalligt kommer 6verens om nagot annat.

Om konsumentprisindex (1995 = 100) stiger med mer &n 2,6 % fran janu-
ari 2001 till december 2001, hojs Ionerna i samband med féljande all-
manna forhéjning med ett belopp som motsvarar éverskridningen. Steg-
ringen i konsumentprisindex réaknas utgaende fran poangtal med tva de-
cimaler. Darefter avrundas den till ett férandringsprocenttal med en dec-
imal. Forhojningar pa 0,4 % eller mindre betalas dock inte ut. Den inkomst-
politiska utredningskommissionen konstaterar férandringen i konsument-
prisindex och storleken pa en eventuell indexforhojning.

8 10 Fortjanstutvecklingsklausul

Parterna i det inkomstpolitiska avtalet sammantrader i april-maj 2002 for
att dryfta den allménna ekonomiska situationen och fortjanstutvecklingen
och for att utreda hur de mal som stallts upp for avtalet uppnatts.

Fortjanstutvecklingen granskas under perioden 1V/2000-1V/2001 eller un-
der en motsvarande statistikperiod. Den inkomstpolitiska utredningskom-
missionen bistar vid behov vid utredningsarbetet. Man kommer att utreda
hur jamnt inkomsterna har utvecklats under avtalsperioden for alla I6nta-
gare och inom olika sektorer eller avtalsomraden, med beaktande av de
mal som uppstélldes for [onerna i detta avtal. Parterna i det inkomstpoli-
tiska avtalet avtalar om hur val utredningarna skall tdcka de enskilda sek-
torerna och avtalsomradena.

Parterna avtalar ocksd om vilka atgarder som eventuellt behover vidtas.

Om nagon av parterna anser att man i fortjanstutvecklingsgranskningen
for nagon sektors eller nagot avtalsomrades del inte har natt det slutresul-
tat som avses i avtalet, kan parten krava att granskningen 6verfors till en
skiljenamnd som tillsatts i enlighet med vad som narmare avtalats i for-
handlingsresultatet i det inkomstpolitiska avtalet.
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§ 11 Betalning av justerade l6ner

De justerade lonerna, arvodena och tillaggen betalas forsta gangen sen-
ast inom tva manader och de retroaktiva forhdjningarna senast inom tre
manader efter att justeringarna tratt i kraft. | de stora kommuner och sam-
kommuner dar dessa tidsfrister av utrékningstekniska skal inte kan iakttas
i fraga om arvoden och tillagg skall de forsta justeringsbeloppen betalas
senast inom tre manader och de retroaktiva férhéjningarna senast inom
fyra manader efter ikrafttradandet. De justerade forhojningar som utgar
fran arbetstiden betalas till periodarbetare fr.o.m. det datum da justering-
arna trader i kraft eller fran ingdngen av den period som bérjar narmast
efter detta datum.

§ 12 TS-arbetsgruppen

Avtalsparterna forhandlar under avtalsperioden och iakttar da principen
om fortlépande férhandlingar.

Den TS-arbetsgrupp som avtalsparterna tillsatt fortsatter utvecklingen av
TS och arbetar for att de lokala I6nesystemen skall fungera.

§ 13 Arbetsgrupp for brand- och raddningsvasendet

§ 14 Forfall

Parterna tillsatter en arbetsgrupp med uppgift att utreda hurdana I6ne- och
arbetstidssystem som behovs for att den riksomfattande reformen inom
raddningsvasendet skall kunna genomféras och de regionala raddnings-
verken kunna inrattas pa ett andamalsenligt sétt.

Om det férhandlingsresultat for det inkomstpolitiska avtalet som under-
tecknades 17.11.2000 inte undertecknas som ett inkomstpolitiskt avtal,
forfaller detta avtal.

Helsingfors den 13 december 2000

KOMMUNALA ARBETSMARKNADSVERKET
AKAVA-OS RF
KOMMUNFACKETS UNION RF

FORHANDLINGSORGANISATIONEN FOR TEKNIK OCH GRUNDSER-
VICE FKT RF
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