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VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUS KUNNALLISEN OPETUSHENKILÖSTÖN  
VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUKSEN (OVTES) 2005–2007 LIITTOERÄN SEKÄ  
KUNNALLISEN PALKKAUSJÄRJESTELMÄN KEHITTÄMISTOIMENPITEISTÄ  
VUOSINA 2003–2007 SOVITUN KEHITTÄMISERÄN KÄYTTÄMISESTÄ 1.8.2005 LUKIEN 

1 § Sopimuksen tarkoitus 

Tällä virka- ja työehtosopimuksella toteutetaan 15. joulukuuta 2004 allekirjoite-
tun kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 2005–2007 al-
lekirjoituspöytäkirjan 4 §:n määräyksiä vuoden 2005 liittoerästä sekä 
13.11.2002 allekirjoitetun kunnallisen palkkausjärjestelmän kehittämistoimenpi-
teitä vuosina 2003–2007 vuoden 2005 kehittämiserän mukaiset tarkistukset. 

2 § Kertasuoritus 
 

Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 2005–2007 allekir-
joituspöytäkirjan 4 §:n mukaan kesäkuussa 2005 maksetaan kertasuoritus 
2,1 % toukokuun kokonaispalkasta niille OVTES:n viranhaltijoille ja päätoimisil-
le tuntiopettajille sekä vastaaville työsuhteisille opettajille, jotka ovat olleet 
työnantajan palveluksessa toukokuussa 2005. 

Kokonaispalkkaan sisältyvät peruspalkka sekä kaikki kuukausittain säännölli-
sesti toistuvat palkanlisät, lisäpalkkiot ja korvaukset, ylituntipalkkiot mukaan lu-
ettuina. 

Soveltamisohje 

Kokonaispalkka on ns. tavanomainen palkka, jossa ei oteta huomioon takautu-
via eriä eikä erityisiä eriä. Palvelussuhde voi sisältää poissaoloja (virkavapaata, 
sairauslomaa tms.) kunhan henkilö on palvelussuhteessa toukokuussa 2005 ja 
hänelle maksetaan palkkaa kesäkuussa 2005. 

Kertasuoritus maksetaan myös musiikkioppilaitoksen sellaiselle päätoimiselle 
tuntiopettajalle sekä kansalais- ja kansanopiston toimenhaltijalle, joka on palve-
lussuhteessa toukokuussa. Heidän kertasuorituksensa lasketaan huhtikuun ko-
konaispalkasta ja maksetaan kesäkuussa muille maksettavien kertasuoritusten 
yhteydessä. 

Kertasuoritus ei vaikuta lomarahaan, lomapäiväkorvaukseen eikä lomakor-
vaukseen. 

3 § Yleinen osa 

Osion A yleinen osa sopimusmääräykset on liitteessä 1. 

4 § Yleissivistävien koulujen opetushenkilöstön euromääräiset palkat 1.8.2005 lukien 

Osion B liitteiden 1–3 opettajien palkkausjärjestelmää muutetaan 1.8.2005 al-
kaen siirtymällä C-palkkaluokista euromääräiseen palkkaan. Korvaavat uudet 
sopimusmääräykset ovat liitteissä 2–5 (yleissivistävä koulu, peruskoulu, lukio ja 
aikuislukio). 
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5 § Tehtävän vaativuuden ja vastuullisuuden huomioon ottaminen  
yleissivistävien koulujen opetushenkilöstön palkassa 1.8.2006 

Yleissivistävien koulujen opetushenkilöstön tehtäväkohtaista peruspalkkaa 
määrättäessä otetaan 1.8.2006 lukien huomioon tehtävän vaativuus ja vastuul-
lisuus siten kuin osion B 7 §:ssä on sovittu. 

6 § Musiikkioppilaitosten sekä kansalais- ja kansanopistojen  
opetushenkilöstön euromääräiset palkat 

Sopijapuolet jatkavat osion F liitteiden 10–11 opettajien palkkausjärjestelmän 
muuttamista siten, että C-palkkaluokista siirrytään euromääräiseen palkkaan. 

7 § Euromääräisten palkkojen maksaminen 

Euromääräiset palkat maksetaan ensimmäisen kerran viimeistään kahden kuu-
kauden kuluessa sopimusmuutosten voimaantulosta. Niissä suurissa kunnissa 
ja kuntayhtymissä, joissa laskentateknisistä syistä voida noudattaa edellä mai-
nittuja ajankohtia, maksetaan asianomaiset ensimmäiset tarkistuserät viimeis-
tään neljän kuukauden kuluessa sopimusmuutosten voimaantulosta. 

Helsingissä 13. huhtikuuta 2005 
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