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Given i Helsingfors den 26 juni 2009

Lag (534/2009)
om andring av 2 kap. 11 a § i arbetsavtalslagen

I enlighet med riksdagens beslut

andras i arbetsavtalslagen av den 26 januari 2001 (55/2001) 2 kap. 11 a § 1 mom., sadant det lyder i
lag 460/2006, som foljer:
2 kap.
Arbetsgivarens skyldigheter
11a8§
Partiell sjukfranvaro

Bestammelser om arbetstagares ratt till partiell sjukdagpenning och om det avtal om deltidsarbete
for viss tid som ligger till grund for den finns i 8 kap. 11 § i sjukforsékringslagen (1224/2004).
Syftet med partiell sjukfranvaro ar att stodja arbetstagaren att stanna kvar i arbetslivet och pa eget
initiativ aterga till heltidsarbete. Avtalet om deltidsarbete ingas pa basis av en utredning om
arbetstagarens héalsotillstand.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2010.
Atgarder som verkstalligheten av lagen forutsatter far vidtas innan lagen trader i kraft.
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