TJANSTE- OCH ARBETSKOLLEKTIVAVTAL OM GEMENSAMMA
FORTROENDEMAN OCH SAMARBETSORGAN FOR FLERA KOMMUNER

ee0402r.doc

Kommuner och samkommuner kan, utan hinder av bestdmmelserna i det
allmé&nna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet, det allm&nna avtalet
och arbetarskydds- och arbetsmiljéavtalet for den kommunala sektorn, ha
sadana gemensamma huvudfértroendeman, fortroendeman och representa-
tiva samarbetsorgan enligt de namnda avtalen vars verksamhetsomrade om-
fattar tva eller flera kommuner eller samkommuner. Forutsattningarna ar att
de berdérda kommunerna och samkommunerna har avtalat om arrange-
manget och att den berdrda huvudavtalsorganisationen eller en underfor-
ening utser en gemensam huvudfoértroendeman och/eller fértroendeman for
kommunerna och samkommunerna enligt ovan nhamnda avtal och att perso-
nalen i de berérda kommunerna och samkommunerna valjer gemensamma
medlemmar till samarbetsorganet.
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