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TJÄNSTE- OCH ARBETSKOLLEKTIVAVTAL OM GEMENSAMMA  
FÖRTROENDEMÄN OCH SAMARBETSORGAN FÖR FLERA KOMMUNER 

Kommuner och samkommuner kan, utan hinder av bestämmelserna i det 
allmänna kommunala tjänste- och arbetskollektivavtalet, det allmänna avtalet 
och arbetarskydds- och arbetsmiljöavtalet för den kommunala sektorn, ha 
sådana gemensamma huvudförtroendemän, förtroendemän och representa-
tiva samarbetsorgan enligt de nämnda avtalen vars verksamhetsområde om-
fattar två eller flera kommuner eller samkommuner. Förutsättningarna är att 
de berörda kommunerna och samkommunerna har avtalat om arrange-
manget och att den berörda huvudavtalsorganisationen eller en underför-
ening utser en gemensam huvudförtroendeman och/eller förtroendeman för 
kommunerna och samkommunerna enligt ovan nämnda avtal och att perso-
nalen i de berörda kommunerna och samkommunerna väljer gemensamma 
medlemmar till samarbetsorganet. 
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KOMMUNALA ARBETSMARKNADSVERKET 

FÖRHANDLINGSORGANISATIONEN FÖR OFFENTLIGA SEKTORNS  
UTBILDADE FOSU RF 

KOMMUNFACKETS UNION RF 

FÖRHANDLINGSORGANISATIONEN FÖR TEKNIK OCH  
GRUNDSERVICE FKT RF 

TJÄNSTEMÄNNENS FÖRHANDLINGSORGANISATION TFO RF 


