
ANVISNINGAR FÖR LÖNEJUSTERINGARNA 1.12.2003 

Lönejusteringarna 1.12.2003 enligt det kommunala löneutvecklings-
program som avtalats 13.11.2002 görs på olika sätt för följande grupper 
i undervisningspersonalen: 

– personal som följer C-lönetabellerna 

– personal som följer det s.k. nya avtalet för yrkeshögskolor  
(del D i UKTA 2003–2004) 

– personal som omfattas av avtalet för yrkesutbildningscenter  
för vuxna (del E i UKTA 2003–2004) 

– övrig personal med månadslön i euro (dvs. de som omfattas av 
tjänstetilläggsbestämmelsen i del A, allmänna delen i UKTA 
2003–2004) 

– timlärare vid medborgarinstitut, folkhögskolor och bildkonstskolor 
för barn och unga. 

Ändringar för personal som följer C-lönetabellerna 

Lönehöjningen görs på följande sätt i C-tabellen: 

Koefficienterna för uträkning av övertimarvodesbeloppen utan tjänste-
tillägg i C-tabellerna (nu 1,12206 och 1,09118) höjs till 1,167 i 
dyrortsklass I och 1,140 i dyrortsklass II. 

Den koefficient som används för att räkna ut beloppet för det 2:a 
tjänstetillägget utgående från det 1:a sänks från nuvarande 1,05 till 
1,02. 

Ändringar för personal som följer det nya avtalet för yrkeshögskolor (del D i UKTA 2003–2004) 

De individuella lönerna höjs på basis av intjänade anställningsår enligt 
följande: 

I dyrortsklass I: mindre än 4 anställningsår 3 %, 4 anställningsår 2 %, 7 
anställningsår eller mer 1 %. I dyrortsklass II: mindre än 4 anställningsår 
3,5 %, 4 anställningsår 2,5 %, 7 anställningsår eller mer 1,5 %. 

Minimilönerna i avtalet stiger med motsvarande procent, vilket bör 
beaktas vid nyanställningar fr.o.m. 1.12.2003. De nya minimilönerna 
anges i cirkulär 14/2003, bilaga 1 (§ 4). 

Ändringar för personal som omfattas av avtalet för  
yrkesutbildningscenter för vuxna (del E i UKTA 2003–2004) 

De individuella begynnelselönerna höjs med 2,3 %. De nedre och övre 
gränserna i lönesättningen stiger också med 2,3 %, vilket bör beaktas 
vid nyanställningar fr.o.m. 1.12.2003. De nya nedre och övre gränserna 
anges i cirkulär 14/2003, bilaga 1 (§ 5). 

Lön inklusive årsförhöjningar beräknas på den nya individuella begyn-
nelselönen fr.o.m. 1.12.2003 med hjälp av koefficienter på samma sätt 
som 1.3.2003 (anvisningar i cirkulär 2/2003, bilaga 2). Eftersom årsför-



höjningsprocenten ändras 1.12.2003 ändras också koefficienterna för 
uträkning av lön med årsförhöjningar. De nya koefficienterna är: 

4 år 7 år 10 år 15 år 20 år 

1,04 1,05 1,05 1,05 1,04 

Ändringar för övrig personal med månadslön angiven i euro 

Följande anvisningar gäller sådana anställda med månadslön angiven i 
euro som omfattas av tjänstetilläggsbestämmelsen i del A, allmänna 
delen i UKTA 2003–2004 (kap. II § 9). I cirkulär 14/2003, bilaga 3 finns 
en förteckning över de aktuella lönesättningskoderna. 

Höjning av de individuella begynnelselönerna: 

den individuella begynnelselönen 30.11.2003 höjs med 4,01 % i dyrorts-
klass I och med 4,47 % i dyrortsklass II.  

Undantag utgör planeringsansvariga lärare vid medborgarinstitut och 
folkhögskolor (lönesättningskoderna 4 07 04 00 8 och 4 07 04 00 9), 
vars individuella begynnelselöner höjs med 4,24 procent (för dessa 
grupper finns inte separata löneskalor för dyrortsklasserna). 

Observera att endast de individuella begynnelselönerna höjs på 
nämnda sätt och att den lön som innehåller tjänstetillägg och 
årsförhöjningar därmed automatiskt höjs på grund av 
koefficientsystemet. Andra lönedelar påverkas inte av höjningen. 

Lönen för personal som anställs 1.12.2003 eller senare bestäms enligt 
de höjda löneskalor som träder i kraft 1.12.2003. De nedre och övre 
gränserna i löneskalorna anges i cirkulär 14/2003, bilaga 3. 

Ändringar i tjänstetilläggen: 

Lön inklusive tjänstetillägg och årsförhöjningar beräknas på den nya 
individuella begynnelselönen fr.o.m. 1.12.2003 med hjälp av 
koefficienter på samma sätt som 1.3.2003 (anvisningar i cirkulär 2/2003, 
bilaga 2). Eftersom tjänstetilläggsprocenten ändras 1.12.2003 ändras 
också koefficienterna för uträkning av lön med tjänstetillägg. De nya 
koefficienterna är: 

1 tjänstetillägg 2 tjänstetillägg 3 tjänstetillägg 4 tjänstetillägg 

1,02 1,02 1,05 1,05 

Koefficienterna för årsförhöjningar ändras inte 1.12.2003. 

Ändringar för timlärare vid medborgarinstitut,  
folkhögskolor och bildkonstskolor för barn och unga 

De individuella timlönerna höjs med 1,5 %. De nedre och övre 
gränserna i lönesättningen stiger också med 1,5 %, vilket bör beaktas 
vid nyanställningar fr.o.m. 1.12.2003. De nya nedre och övre gränserna 
anges i cirkulär 14/2003, bilaga 3. 

 


