
CIRKULÄR 13/2006 BILAGA 3 

1 (3) 

yleiskirje0613nnrliite3.doc 

BILAGA 12 
ANSTÄLLNINGSVILLKOR FÖR FAMILJEDAGVÅRDARE 

– – – 

KAPITEL II 
AVLÖNING 

– – – 

§ 3 Grundlön 

– – – 

mom. 2 Bestämning av grundlönen enligt lönesättningen 

Arbetsgivaren bestämmer grundlönen för en familjedagvårdare en-
ligt lönesättningen i detta moment. När grundlönen bestäms skall 
man beakta § 5 mom. 1 i avlöningskapitlet i AKTA samt mom. 3–5 i 
denna paragraf. 

1 Justering av den individuella lönen 1.6.2006 

Familjedagvårdarnas individuella grundlöner och de individuella till-
lägg i euro som avses i § 6 mom. 1 i avlöningskapitlet i AKTA höjs 
1.6.2006 med en allmän förhöjning på 1,8 procent.  

2 Lönesättning för familjedagvårdare fr.o.m. 1.6.2006 

Antalet barn i stadigvarande hel- eller 
halvdagsvård (1/2) enligt vårdplanen 

Grundlön minst, €/mån. 

1   381,43 
1½   527,11 

2    664,47 
2½   802,43 
3    937,37 

3½ 1 069,66 
4 1 203,55 

4½ 1 299,46 

Tillämpningsdirektiv 

Den nya lönesättningen tillämpas genast när det sker en förändring i barn-
gruppen, oberoende av om antalet barn ändras eller ej. 

Två halvdagsbarn anses motsvara ett heldagsbarn vid tillämpningen av lö-
nesättningen. Se även lönebestämmelsen i mom. 5 nedan. 

– – – 
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§ 5  Barn i deltidsvård 

– – –  

mom. 2 Ersättning för barn i deltidsvård 

För ett barn i deltidsvård betalas till familjedagvårdaren 2,06 € som 
separat ersättning per arbetad vårdtimme 

– – – 

§ 6 Ersättande barn 

– – – 

mom. 2 Ersättning för ett ersättande barn 

Om ett ersättande hel- eller halvdagsbarn placeras i vård i stället 
för ett stadigvarande heldagsbarn, ändras familjedagvårdarens or-
dinarie lön inte på grund av detta. 

Om ett ersättande heldagsbarn placeras i vård i stället för ett sta-
digvarande halvdagsbarn, betalas till familjedagvårdaren utöver 
den ordinarie lönen en separat ersättning på 2,06 € för varje arbe-
tad vårdtimme, när de arbetade vårdtimmarna för halvdagsbarnet 
och det ersättande heldagsbarnet tillsammans överskrider 50 vård-
timmar under en två veckors arbetsperiod. 

– – – 



CIRKULÄR 13/2006 BILAGA 3 

3 (3) 

yleiskirje0613nnrliite3.doc 

KAPITEL III 
ARBETSTID OCH ARBETSTIDSERSÄTTNINGAR 

– – – 

§ 6 Övertidsarbete och övertidsersättning 

– – – 

§ 7 Ersättningar för obekväm arbetstid 

mom. 1 Kvällsarbete 

Med kvällsarbete avses arbete som utförs kl. 18–22. För kvällsar-
bete betalas till en familjedagvårdare i separat penningersättning 
0,72 € för varje utförd kvällsarbetstimme oberoende av det antal 
barn som vårdats. 

– – – 

mom. 3 Lördagsarbete 

För arbete som utförts kl. 6–18 på helgfri lördag, med undantag av 
påsklördagen eller julafton som infaller på en lördag, betalas lör-
dagsersättning. Ersättningen betalas som en separat ersättning på 
0,96 € för varje utförd lördagsarbetstimme oberoende av det antal 
barn som vårdats. 

– – – 


