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KUNNALLISEN YLEISEN VIRKA- JA TYOEHTOSOPIMUKSEN
TARKEIMMAT MATERIAALISET MUUTOKSET

Palkat Yleiskorotus 1.2.2001 lukien 208 markkaa, vahintaan 2,2 %.
Yleiskorotus 1.3.2002 lukien 30 euroa (179 markkaa), vahintaan 1,9 %.

Palkkahinnoitteluliitteiden 1-7 alarajakorotuksiin on kéaytetty 1.2.2001
lukien yleiskorotuksen liséksi yhteensa 0,8 %.

Elokuun palkanmaksun yhteydess&a 2001 maksetaan 1.2.—15.8.2001
ao. kunnan/kuntayhtyman palveluksessa olleelle kertakorvauksena
2,6 % heindkuun varsinaisesta palkasta.

1.3.2002 lukien kaytetaan 0,5 %:n paikallinen jarjestelyvara palkkaus-
epakohtien korjaamiseen.

Palkkausluku Tehtavakohtainen palkka: Lisatty soveltamisohjeisiin yleiset vaativuus-
tekijat, joita sovelletaan 1.3.2002 lukien ja joita kaytetdan ns. kokonais-
arviona.

Tybaika Poistettu kolmivuorotython rinnastettavaa jaksotyota (tydaika 114 t/

3 vko) koskevat maaraykset.

Tyobaikaa on vuositasolla lyhennetty 1.1.2002 lukien keskimaaraisen
tydvuoron pituutta vastaavalla maaralla (helatorstaiviikko).

Jos palvelussuhde ei kesta yhtaan taytta 3 tai 2 viikon tydaikajaksoa,
tulee sdanndlliseen tybaikaan palvelussuhteen kestoon suhteutettu
saanndllisen tydajan lyhennys tydaikaa lyhentavien arkipyhien johdosta
ja ns. keskeytyneen jakson ylityoraja on sama kuin muilla viranhaltijoil-
la/tydntekijoilla.

Jaksotydssa yotyon vapaa-aikahyvitys nostettu 24 minuuttiin/yotyotunti
(aiemmin 20 min.).

Virka- ja tybvapaa seka perhevapaat

Pitkiin sairausloma-ajan palkkaetuuksiin (taysi palkka 60 kalenteripai-
valtd ja 2/3 palkka 120 kalenteripaivélta) oikeuttavat karenssiajat on yh-
tendistetty viranhaltijoilla (lukuun ottamatta sivuviranhaltijoita) ja tyonte-
kijoilla. Palvelussuhteen on tullut jatkua valittbmasti ennen
sai-rausloman alkamista keskeytymaéttéa vahintdan 60 kalenteripaivaa.
Muutos koskee 1.4.2001 tai myohemmin alkavia sairauslomia. Si-
vu-viranhaltijoiden sairausajan palkka maaraytyy edelleen tyésopimus-
lain mukaisesti.

Viranhaltijoiden ja tyontekijoiden &itiysvapaan palkan karenssiajat on
samoin yhtenaistetty. Palkan saamisen edellytyksend on, ettd palve-
lussuhde on valittdmasti ja keskeytymattd ennen aitiysloman alkamista
jatkunut kaksi kuukautta. Muutos koskee 1.4.2001 tai myohemmin alka-
via aitiyslomia. Sivuviranhaltijoilla ei edelleenkaan ole oikeutta palkalli-
seen aitiysvapaaseen.
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Luottamusmiehet ja tydsuojeluvaltuutetut

Kokonaan tyosta vapautetun luottamusmiehen ja tydsuojeluvaltuutetun
vahimmaispalkka nostetaan 1.2.2001 lukien 8 200 markkaan ja
1.3.2002 lukien 1 409,14 euroon kuukaudessa. Paaluottamusmiehelle
maksettavia luottamusmieskorvauksia korotetaan tulopoliittisen sopi-
muksen edellyttamalla tavalla (korvaus vahintaan 250 mk/kk, muita
korvauksia korotettu 10 %:lla).

Osa-aikaistaminen, selvittelymenettely ja palvelussuhteen paéattyminen

Poistettu tyontekijasta johtuvat irtisanomisperusteet ja siihen liittyvat
menettelytapamaaraykset.

Irtisanomisajat muutettu uuden tyésopimuslain (eduskunnan kasitelta-
vana) mukaisiksi.

Poistettu maaraykset, jotka koskevat tydsuhteen paattymista maara-
aikaisen kuntoutustuen myodntamisen johdosta ja tydsuhteen jatkumista
maaraaikaisen kuntoutustuen paattymisen jalkeen, jos tyontekijan ty6-
kyky palautuu.

Liite 10 (Eraita terveydenhuoltoalan viranhaltijoita/tyontekijoitd koskeva ydhoitolisa)
Poistettu.
Liite 13 Perhepéaivahoitajat

Yleiskorotus, liitto- ja tasa-arvoera on kaytetty perhepéaivahoitajien koh-
dalla keskitetysti seuraavasti:

Perhepaivahoitajan 31.1.2001 saamaa henkilékohtaista peruspalkkaa
korotetaan 3,5 %:lla, kuitenkin enintddn 200 markalla. Vastaavasti
28.2.2002 henkildkohtaisen peruspalkan korotus on 3,02 %, kuitenkin
enintdan 30 euroa (179 mk). Uudet palkka-asteikot 1.2.2001 ja 1.3.2002
iimenevat ao. maarayksesta.

lltaty6-, lauantaity0- sek& osahoitoisen lapsen ja sijaislapsen markka-
maaraisia korvauksia on korotettu.

Ylitybkorvausta on korotettu siten, ettd 1.2.2001 alkaen 14 ensimmai-
seltad ylitydtunnilta maksetaan yksinkertainen tuntipalkka ja seuraavilta
65 % korottamattomasta tuntipalkasta, kuitenkin vahintaan 20 markkaa.
1.3.2002 alkaen ylitydkorvauksen em. yksinkertaisen tuntipalkan tunti-
raja on nostettu 14:sta 16:een.

Helatorstai lyhentda 1.1.2002 alkaen perhepaivahoitajan saanndéllista
tyGaikaa 8 tuntia 39 minuuttia.

Poistettu erityismaarays maaraaikaisen lomautuksen enimmaispituu-
desta (90 paivan ylittAminen).

Liite 17 Matkakustannusten korvaukset
Markkamaarat tarkistettu valtion korvausten mukaisesti.
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