ESIMERKKEJA TERVEYSKESKUSHAMMASLAAKARIN

PALKKARAKENNEUUDISTUKSESTA 1.4.2000

ESIMERKKI 1

Laillistettu hammaslaéakatri, jonka peruspalkka maaraytynyt 15.1.2000 voimassa olleen
litteen 3 1 8:n 5.2, 5.3 ja 5.4 kohtien mukaan

| KL tammikuu

Il KL tammikuu

huhtikuu
liitteen 3 1 8:n 5.3 kohta ja
28

Peruspalkka 12 458 11 956 13 808

Peruspalkkaan kuuluvat 5- ja 1433 1375 -

8-vuotistasokorotukset

(yht. 11,5 %)

Peruspalkkaan kuuluva ttv (6 %) 833 800 -

Peruspalkka yht. 14 724 14 131 13 808

Kokemuslisét (15 %) 2 209 2120 2071

Henkilokohtainen lisa - - | KL 855 (833 + 2,6 %)
I KL 821 (800 + 2,6 %)

Kuukausipalkka yhteensa 16 933 mk 16 251 mk 16 734 mk/16 700 mk

Em. uusia kuukausipalkkoja vanhoihin verrattaessa on syytd huomata, ettéa toimenpidepalkkiojarjestel-
man uudistus (mm. osa 8-vuotistasokorotukseen sidotusta rahasta siirretty toimenpidepalkkioihin) vas-
taa keskimaarin 3 %:n peruspalkan korotusta ottamatta huomioon potilasmaarien mahdollista lisaanty-
mista tai sita, etta sdannollisena tybaikana 30 kliinisen tydtunnin ja klo 18 jalkeen maksetaan korotetut
toimenpidepalkkiot.

Vrt. Myods nuoren hammaslaékarin, jolla ei ole maaravuotisia tasokorotuksia, peruspalkka korottuu |
KL:ssa 12 458 mk:sta ja Il KL:ssa 11 956 mk:sta 13 808 mk:aan.

ESIMERKKI 2

Erikoishammaslaakari, jonka peruspalkka maaraytynyt 15.1.2000 voimassa olleen liitteen 3
1 8:n5.1 (ylaraja) ja 5.3 (5 v) mukaan.

I KL tammikuu |1l KL tammikuu huhtikuu
litteen 3 1 8:n 5.1 kohta

Peruspalkka 13 886 13 376 15273
Peruspalkkaan kuuluva 764 736 -
5-vuotistasokorotus (yht. 5,5 %)
Peruspalkka yht. 14 650 14112 15 273
Kokemuslisét (5 %) 733 706 764
Kuukausipalkka yhteensa 15 383 mk 14 818 mk 16 037 mk
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ESIMERKKI 3

Laillistettu hammaslaékari, jonka peruspalkka on maksettu litteen 3 1 8:n 5 kohdan palkkahinnoittelua
korkeampana. Hanella on 5 v, mutta ei 8 v terveyskeskushammaslaakariné toimittua aikaa. Hammas-
laakari toimii liséksi osatoiminnasta vastaavana.

Huhtikuu
litteen 31 8:n
5.3jab5.4
Tammikuu Peruspalkan muuttaminen | kohdatja 2 §
Peruspalkka 15 000 15 000 15570
Peruspalkkaan Sisaltyy em. peruspalkkaan, —825(5,5%)=14175%) -
kuuluva 5-vuotis- |joka I_§o_rkeamp| kuin hinnoitte- +1000 mk = 15 175
tasokorotus lun vahimmaispalkka
(5,5 %) (esim. | KL:ssa 5 v:n jalkeen +2,6 % =15570
13 143 mk) Ks. 1 8:n 5 kohdan
ptk.merkinnan 1 ja 2.2 kohdat
Peruspalkkaan 900 Ks. 1 8:n 4 kohta 934
kuuluva osa-
toiminnasta vas-
taavan korotus (6
%)
Peruspalkkaan 954 —
kuuluva ttv (6 %)
Peruspalkka yht. 16 854 %) 16 504
Kokemuslisa 843 825
(5. %)
Henkilokohtainen - Ks. 1 8:n 5 kohdan 979
lis& ptk.merkinnén 1 kohta ja 2 § (954 + 2,6 %)
Kuukausipalkka 17 697 mk 18 308 mk

yhteensa

*) Jos peruspalkasta ei ole eriteltdvissa sita korottavia eri palkkatekijoitéa (esim. palkkakirjanpidosta il-
menee vain pp 16 854 mk, joka sisaltaa maaravuotisen tasokorotuksen/korotukset, osatoiminnasta
vastaavan korotuksen ja tieto-taitolisan), selvitetaan henkildkohtainen "puhdas" peruspalkka taaksepain
laskulla vAhentdmalla peruspalkkaan siséltyvat erat yksi kerrallaan sellaisina kuin ne ovat 15.1.2000
voimassa olleen sopimuksen mukaan olleet (16 854 mk — ttv 6 % — osat.vast. liséd 6 % — 5-vuotistaso-

korotus 5,5 %).
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